
 
Nr umowy………….  

 
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w ramach profilaktyki przemocy oraz uzależnień i 
zachowań ryzykownych, dla uczestników projektu „Aktywni z OHP” realizowanego w ramach Funduszy 
Europejskich dla Śląskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Społeczny+), Priorytet: FESL.05.00 - 
Fundusze Europejskie dla rynku pracy, Działanie: FESL.05.02 - Aktywizacja zawodowa poprzez OHP, 

zawartej w dniu……………………….. w Katowicach 
 
pomiędzy 
 
Śląską Wojewódzką Komendą Ochotniczych Hufców Pracy w Katowicach z siedzibą: Plac Grunwaldzki 
8-10, 40-950 Katowice, identyfikującą się numerem NIP: 634-22-92-227, REGON: 001036780 
reprezentowaną przez ………………………………………………… zwaną dalej w umowie „Zamawiającym”,  
 
a firmą 
………………………….., NIP ………………………. 
zwaną dalej „Wykonawcą” i reprezentowaną przez ……………………. 
 

§1 

1. Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w ramach profilaktyki 
przemocy oraz uzależnień i zachowań ryzykownych, dla grupy nie większej niż … uczestników 
projektu „Aktywni z OHP” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach programu 
Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Społeczny+). 

2. Wykonawca w ramach niniejszej umowy zobowiązuje się do zorganizowania i przeprowadzenia 
szkolenia w ramach profilaktyki przemocy oraz uzależnień i zachowań ryzykownych, w lokalizacjach 
…………………………….. 

3. W ramach niniejszej umowy zajęcia prowadzić będą następujące osoby: 

• ……………………………………, która przeprowadzi szkolenie w zakresie szkolenia w ramach 
profilaktyki przemocy oraz uzależnień i zachowań ryzykownych, w lokalizacji 
………………………………; 

• ……………………………………, która przeprowadzi szkolenie w zakresie szkolenia w ramach 
profilaktyki przemocy oraz uzależnień i zachowań ryzykownych, w lokalizacji 
………………………………; 

• ……………………………………, która przeprowadzi szkolenie w zakresie szkolenia w ramach 
profilaktyki przemocy oraz uzależnień i zachowań ryzykownych, w lokalizacji 
………………………………; 

• ……………………………………, która przeprowadzi szkolenie w zakresie szkolenia w ramach 
profilaktyki przemocy oraz uzależnień i zachowań ryzykownych, w lokalizacji 
………………………………; 

• ……………………………………, która przeprowadzi szkolenie szkolenia w ramach profilaktyki 
przemocy oraz uzależnień i zachowań ryzykownych, w lokalizacji ………………………………. 

4. Zmiana osoby prowadzącej zajęcia, o której mowa w ust. 3, może odbyć się na uzasadniony 
wniosek wykonawcy i wymaga uprzedniej pisemnej zgody zamawiającego. Osoba zastępująca musi 
posiadać co najmniej takie same kwalifikacje i doświadczenie, jak osoba, którą zastępuje.  

 
§ 2 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy w terminie 60 dni od dnia podpisania 
umowy. Do upływu tego terminu Wykonawca zobowiązuje się przeprowadzić wszelkie zajęcia 
objęte niniejszą umową.  

2. Zmiana okresu realizacji będzie możliwa wyłącznie na wniosek i z inicjatywy Zamawiającego  
w  przypadku pilnej konieczność realizacji innych zajęć dla uczestników projektu. 



 
 

§ 3 
Wykonawca zobowiązuje się w ramach niniejszej umowy do: 
1. Realizacji przedmiotu umowy na warunkach opisanych w Opisie przedmiotu zamówienia  

stanowiącym integralną część umowy. 
2. Umieszczenia na materiałach szkoleniowych nazwy projektu, informacji o współfinansowaniu  

ze środków Unii Europejskiej (według wzoru uzgodnionego z Zamawiającym). 
3. Zorganizowania i realizacji przedmiotu zamówienia wymienionego w §1 w oparciu  

o  przygotowane programy nauczania.  
4. Indywidualizacji kształcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postępów poszczególnych 

uczestników i zwiększenia pomocy wobec osób mających trudności w procesie nauczania. 
5. Zapewnienia wykwalifikowanych prowadzących oraz zmiany prowadzących w przypadku 

uzasadnionych zastrzeżeń ze strony Zamawiającego. 
6. Zapewnienia uczestnikom zajęć zimnego bufetu na zasadach opisanych w Specyfikacji Warunków 

Zamówienia.  
7. Dostosowania ilości i jakości pomieszczeń oraz wyposażenia w sprzęt i pomoce dydaktyczne 

niezbędne do przeprowadzenia danego szkolenia, z uwzględnieniem zasad BHP. 
8. Akceptacji warunku, że Wykonawca może skreślić osobę z listy uczestników z powodu 

nieuczęszczania na zajęcia tylko i wyłącznie na wniosek Zamawiającego.  
9. W przypadku wystąpienia jakiegokolwiek wypadku, do sporządzenia protokołu okoliczności 

i przyczyn wypadku z udziałem uczestnika szkolenia zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz 
niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o zaistniałym wypadku. 

10. Sprawdzania obecności uczestników szkolenia i zobowiązany jest do pisemnego informowania 
Zamawiającego o powtarzających się nieobecnościach każdego z uczestników, w przypadku 
przekroczenia 10% absencji. 

11. Dostarczenia Zamawiającemu, wraz z fakturą za organizację szkolenia, pełnej dokumentacji 
szkolenia oznaczonej zgodnie ze wzorem ustalonym z Zamawiającym oraz informacją, że projekt 
jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus (kopie muszą być poświadczone za zgodność z oryginałem). 

12. Oznakowania materiałów dydaktycznych projektu wymaganymi logotypami oraz nazwą projektu 
i informacją o współfinansowaniu oraz do przekazania ich nieodpłatnie, na własność każdemu 
uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem na początku szkolenia. 

13. Wydania zaświadczeń o ukończeniu szkolenia/kursu dla każdego z uczestników, opatrzonych 
nazwą projektu, informacją o współfinansowaniu ze środków Unii Europejskiej (zgodnie z zasadami 
opisanymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia).  

 
§ 4 

1.  W związku realizacją umowy, gdzie udział w szkoleniu biorą także osoby małoletnie, 
Wykonawca zobowiązuje się spełniać warunki w zakresie personelu określone w art. 21 ustawy z 
dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 
małoletnich (Dz.U. 2024, poz. 560), w szczególności w zakresie: 
a) weryfikacji, że dane wszystkich osób zatrudnionych przy realizacji umowy nie są zamieszczone 
w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym w bazie danych pod nazwą „Rejestr z 
dostępem ograniczonym” ani w bazie danych pod nazwą „Rejestr osób, w stosunku do których 
Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 
lat 15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze” oraz;  
b) że wszystkie osoby zatrudnione u Wykonawcy przy szkoleniu, w którym biorą udział osoby 
małoletnie, przedłożyły informację o nie figurowaniu w Krajowym Rejestrze Karnym w zakresie 
przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu 
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 
1939), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa 
obcego oraz; 



 
c) w przypadku zatrudnienia przez Wykonawcę osób, które w ciągu ostatnich 20 lat zamieszkiwały 
w państwie lub państwach innych niż Rzeczpospolita Polska i państwo obywatelstwa – że wg 
informacji z rejestrów karnych tych państw uzyskiwanej do celów działalności zawodowej lub 
wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi osoby zatrudnione przez Wykonawcę nie figurują 
w tych rejestrach, a w przypadku gdy prawo państwa, z którego ma być przedłożona ww. 
informacja nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie prowadzi się rejestru 
karnego, Wykonawca uzyskał oświadczenia, że dana osoba nie była prawomocnie skazana w tym 
państwie za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV 
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o 
przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w którym 
stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego 
z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do zakazu zajmowania 
wszelkich lub określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo 
działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem 
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 
zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 
Wykonawca przed rozpoczęciem realizacji umowy zobowiązany jest przesłać Zamawiającemu 
pisemne oświadczenie o spełnianiu opisanych w pkt a -c powyżej warunków w zakresie personelu 
określonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U.2024, poz. 560). Wzór 
oświadczenia Wykonawcy stanowi załącznik do umowy.  

2. Na wniosek Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć – w terminie nie dłuższym 
niż 3 dni od daty doręczenia wezwania - do wglądu Zamawiającego dokumenty potwierdzające, że 
Wykonawca zweryfikował, że osoby zatrudnione przy realizacji umowy nie są zamieszczone w 
Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym w bazie danych pod nazwą „Rejestr z 
dostępem ograniczonym” ani w bazie danych pod nazwą „Rejestr osób, w stosunku do których 
Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 
lat 15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze” oraz że osoby zatrudnione u Wykonawcy przy 
szkoleniu, w którym biorą udział osoby małoletnie, przedłożyły informację o nie figurowaniu w 
Krajowym Rejestrze Karnym w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu 
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o 
przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadające tym przestępstwom 
czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego, a w przypadku zatrudnienia przez 
Wykonawcę osób, które w ciągu ostatnich 20 lat zamieszkiwały w państwie lub państwach innych 
niż Rzeczpospolita Polska i państwo obywatelstwa – dokumenty potwierdzające, że Wykonawca 
zweryfikował, że wg informacji z rejestrów karnych tych państw uzyskiwanej do celów działalności 
zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi osoby zatrudnione przez 
Wykonawcę nie figurują w tych rejestrach, a w przypadku gdy prawo państwa, z którego ma być 
przedłożona ww. informacja nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie prowadzi 
się rejestru karnego, Wykonawca uzyskał oświadczenia, że dana osoba nie była prawomocnie 
skazana w tym państwie za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w 
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 
29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w 
którym stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku 
wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do 
zakazu zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych 
zawodów albo działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, 
świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją 
innych zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 

3. W razie ustalenia, że Wykonawca nie spełnia warunków określonych w ust. 1 lub w razie 
nieprzesłania przez Wykonawcę oświadczenia o spełnianiu warunków w zakresie personelu 
określonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 



 
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. 2024, poz. 560) lub w razie nie 
przedłożenia przez Wykonawcę do wglądu Zamawiającego dokumentów, o których mowa w ust. 
2, Zamawiający może odstąpić od umowy bez odrębnego wezwania. 

4. W razie ustalenia, że Wykonawca nie spełnia warunków określonych w ust. 1 lub w razie 
nieprzesłania przez Wykonawcę oświadczenia o spełnianiu warunków w zakresie personelu 
określonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. 2024, poz. 560) lub w razie nie 
przedłożenia przez Wykonawcę do wglądu Zamawiającego dokumentów, o których mowa w ust. 
2,  Zamawiający może domagać się zapłaty kary umownej w wysokości 20 % wartości całkowitego 
wynagrodzenia brutto określonego w § 7 umowy.  

5. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się ze „Standardami ochrony małoletniego uczestnika OHP” 
ustalonymi w zarządzeniu Nr KG.BEZ.021.26.2024 Komendanta Głównego OHP z dnia 8 sierpnia 
2024 r. w sprawie wprowadzenia „Standardów ochrony małoletniego uczestnika Ochotniczych 
Hufców Pracy. Polityki ochrony małoletniego w Ochotniczych Hufcach Pracy”, które stanowią 
załącznik do umowy, i zobowiązuje się do ich przestrzegania. 

6. Wykonawca oświadcza, że w ramach prowadzonej przez siebie działalności wprowadził „standardy 
ochrony małoletnich” o których owa w art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 
zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. 2024, poz. 560).  

 
 

§5 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli przebiegu i efektywności szkolenia oraz frekwencji 
uczestników na zajęciach. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności w celu umożliwienia 
dokończenia szkolenia uczestnikom, Zamawiający może przedłużyć termin realizacji umowy nie więcej 
niż o 30 dni.  
 

§ 6 
1. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli dokonywanej przez podmioty uprawnione w zakresie 

prawidłowości realizacji Projektu. 
2. Kontrola może zostać przeprowadzona zarówno w siedzibie Wykonawcy, jak i w miejscu realizacji 

Projektu.  
3. Wykonawca zapewnia podmiotom, o których mowa w ust. 1, prawo wglądu we wszystkie 

dokumenty związane z realizacją Projektu, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty 
związane z częściami projektu, przez cały okres ich obowiązywania.  

 
§ 7 

Wykonawcy przysługuje z tytułu wykonania umowy należność  brutto w kwocie: ………. zł (słownie: 
……………………. złotych 00/100) za przeprowadzenie szkolenia.   

 
§ 8 

Odbiór wykonanych usług odbywać się będzie w oparciu o dzienniki zajęć, listy obecności, 
harmonogramy oraz inną wymaganą przez Zamawiającego dokumentację wymienioną w Specyfikacji 
Warunków Zamówienia, stanowiącej integralną część umowy. 
 

§ 9 
Zasady zapłaty wynagrodzenia za wykonaną usługę są następujące:  

1. Wykonawca będzie wystawiał fakturę/rachunek na adres Śląska Wojewódzka Komenda OHP 
w Katowicach, Plac Grunwaldzki 8-10, 40-950 Katowice NIP 634-22-92-227. 

2. Płatność nastąpi po zrealizowaniu zamówienia na podstawie prawidłowo wystawionej faktury 
VAT/rachunku z 30 dniowym terminem płatności wystawionej w oparciu o podpisany protokół 
odbioru usługi.  



 
3. Środki na finansowanie Projektu są zapewnione w ramach rocznych limitów wydatków 

Beneficjenta będącego dysponentem części budżetu państwa i są określone w ustawie 
budżetowej oraz w rezerwie celowej budżetu państwa. 

4. Wykonana usługa jest potwierdzana na podstawie harmonogramów zrealizowanych kursów 
zawodowych oraz dokumentacji wymienionej w pkt. 32 OPZ przez koordynatora 
wojewódzkiego lub inną osobę upoważnioną przez Zamawiającego. 

5. Płatność będzie dokonana przez Zamawiającego na rachunek bankowy wskazany przez 
Wykonawcę po dostarczeniu faktury VAT do siedziby Zamawiającego, z uwzględnieniem 
postanowień zawartych w §9 pkt. 2. 

 
§ 10 

Każdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego ukończeniu, otrzymuje stosowne zaświadczenie 
potwierdzające zdobyte kwalifikacje. Zaświadczenia opatrzone będą informacją o współfinansowaniu 
projektu ze środków Unii Europejskiej. 
 
 

§ 11 
1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy z przyczyn leżących 

po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowiązany jest do zapłacenia Zamawiającemu kary 
umownej w wysokości 10% wartości całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w §7 umowy. 

2. Za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, 
Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości 20% całkowitego 
wynagrodzenia brutto określonego w §7 umowy. 

3. W razie zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy, Zamawiający zażąda od wykonawcy zapłaty kary 
umownej w wysokości 0,35% całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w §7 umowy, 
za każdy dzień zwłoki, a jeśli zwłoka przekroczy 7 dni 0,7% wartości całkowitego wynagrodzenia 
brutto określonego w §7 umowy za każdy dzień zwłoki.  

4. W przypadku nieprzeprowadzenia lub odwołania zajęć w terminie określonym w harmonogramie 
bez zgody Zamawiającego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający zażąda od 
Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 0,7% wartości całkowitego wynagrodzenia brutto 
określonego w §7 umowy  za każdy taki przypadek. 

5. W przypadku braków w dokumentacji, o której mowa w §8, przekazywanej do Zamawiającego, 
Wykonawcy zostanie naliczona kara umowna w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia 
określonego w §7 umowy  wskazanej w §1 ust. 1.  

6. Maksymalna łączna wysokość kar umownych może wynieść 50% wartości całkowitego 
wynagrodzenia brutto określonego w §7 umowy  wskazanej w §1 ust. 1.  

7. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia.  
8. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego karę umowną 

na zasadach ogólnych.  
 

§ 12 
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku: 

• gdy zwłoka w wykonaniu przedmiotu umowy trwa dłużej niż 7 dni; 

• Wykonawca bez zgody Zamawiającego powierzy wykonanie umowy osobie trzeciej; 

• w innych przypadkach naruszenia warunków umowy. 
2. Odstąpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od zapłaty przewidzianych w umowie kar 

umownych. 
3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 
może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 
W takim wypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 
wykonania części umowy.  



 
 

§ 13 
1. Wykonawca wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych przez Zamawiającego, 

a w szczególności na upublicznienie informacji dotyczących realizowanej usługi, podmiotu 
wykonującego usługę oraz kosztów jej realizacji. 

2. Zamawiający wyraża Wykonawcy zgodę na przetwarzanie danych osobowych uczestników 
projektu biorących udział w szkoleniu, o którym mowa w §1 pkt. 1, na czas trwania niniejszej 
umowy. 

3. Wykonawca zapewnia, że uzyskane w trakcie zamówienia informacje i dane zostaną zgromadzone 
zgodnie z przepisami RODO i będą użytkowane z zachowaniem najwyższej poufności 
oraz odpowiedzialności etycznej i zawodowej.  

4. Wykonawca zobowiązany jest przed przystąpieniem do realizacji zadania, do zawarcia Umowy 
powierzenia przetwarzania danych osobowych.  

 
§ 14 

1. Zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i mogą być 
dopuszczalne tylko w granicach unormowania art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Zamawiający dopuszcza zmianę postanowień zawartej umowy w zakresie: 

• zmiany terminu realizacji zadania w przypadku zmiany terminu wdrażania projektu, 

• zmiany osób wyznaczonych do uzgodnień i koordynacji przedmiotu niniejszej umowy, 

• zmian organizacyjnych stron, np. zmiana reprezentacji lub siedziby firmy, 

• w innych sytuacjach, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej umowy 
i mających charakter zmian nieistotnych, tzn. takich, o których wiedza na etapie postępowania 
o udzielenie zamówienia nie wpłynęłaby na krąg podmiotów ubiegających się o to zamówienie 
lub na wynik postępowania. 

3. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie mają przepisy 
Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.  

 
§ 15 

Wszelkie spory mogące wystąpić w trakcie wykonywania przedmiotu niniejszej umowy będą 
rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
 

§ 16 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 
 
 
 
 
 
Na rzecz i w imieniu Zamawiającego      Na rzecz i w imieniu Wykonawcy 
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