Zapytanie ofertowe 1/9/2024

1. Opis postepowania

Zapytanie ofertowe ma na celu wylonienie Podwykonawcy prac badawczo-rozwojowych w
ramach planowanego projektu do naboru FENG.01.01-1P.02-001/24 — Sciezka SMART.
Zakres prac opisany jest w punkcie 6. Opis przedmiotu zamowienia.

2. Nazwa zamawiajgcego

SMART PROJECT Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
ul. Trakt Brzeski 75D, 05-077 Zakret
NIP 9223050086| KRS 0000531385

3. Osoba uprawniona do kontaktu

Piotr Hildebrand
tel. 506 042 089
e-mail: hildebrandpiotr@op.pl

4. Tryb udzielania zamowienia

Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego
w oparciu o zasade konkurencyjnosci, zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci
wydatkéw na lata 2021-2027, Sciezka SMART Priorytet 1 ,Wsparcie dla przedsiebiorcow”,
Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki.

5. Kod CPV

73100000-3 - Ustugi badawcze i eksperymentalno-rozwojowe

72243000-0 - Ustugi programowania

72000000-5 - Ustugi informatyczne: konsultacyjne, opracowywania oprogramowania,
internetowe i wsparcia

6. Opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem postepowania jest wybér podwykonawcy do realizacji prac B+R, ktérego
zadaniem jest stworzenie sekwencyjnego modelu nauczyciela, ktory bytby w stanie
emulowac¢ prowadzenie wyktaddw przez dang, konkretng osobe, co oznacza, ze model taki
musi nie tylko operowaé takim samym zasobem wiedzy jak wyktadowca, ale takze
prowadzi¢ zajecia w podobny sposob jak wspomniany wykfadowca. W tym celu w ramach
prac stworzony musi zosta¢ kaskadowy algorytm, skfadajgcy sie z dwéch modeli jezykowych
(lub dwoch wersiji/instancji tego samego modelu) pracujgcych wspélnie. Pierwsza cze$¢
kaskady bedzie odpowiedzialna za odpowiednie przygotowanie promptu dla drugiej czesci
kaskady. Przy czym wygenerowany prompt powinien w taki sposéb



opisac/scharakteryzowaé konkretng osobe jako cztowieka i nauczyciela/wyktadowce (na
podstawie dostarczonych do modelu informacji o tym cztowieku), aby drugi stopien kaskady,
korzystajgc z tak wygenerowanego promptu, byt w stanie generowac tresci w sposéb
zgodny z wymaganiami projektu.

W ramach pierwszego zadania podwykonawca musi opracowac i wytrenowa¢ model
wyktadowcy (dane uczgce dostarczone zostang przez zamawiajgcego w postaci opisanych
tagami wideo i audiorejestracji zaje¢ prowadzonych przez wyktadowcow oraz ich
transkrypcja wraz z anotacjg) oraz opracowa¢ model do generacji promptéw
charakteryzujgcych konkretnego cztowieka. W ramach tego zadania przewidziano
nastepujgce prace do realizacji:

1. Opracowanie modelu jezykowego wcielajgcego sie w role nauczyciela/wyktadowcy.

2. Trening modelu nauczyciela - dane uczgce do treningu / fine tuningu modelu beda
dostarczone przez zamawiajgcego.

3. Opracowanie modelu jezykowego generujgcego charakterystyke konkretnego
cztowieka/nauczyciela/wykfadowcy na podstawie odpowiednio spreparowanego
promptu zawierajgcego informacje o tej osobie.

4. Przeprowadzenie procesu kaskadowej inzynierii promptu dla obydwdch modeli LLM tak
aby wygenerowana na pierwszym poziomie kaskady modeli charakterystyka
konkretnego cztowieka byta w formie promptu dla drugiego stopnia kaskady, uprzednio
opracowanego modelu nauczyciela, ktory z kolei dzieki tak przygotowanemu promptowi
bedzie w stanie imitowac¢ zachowanie i styl wypowiedzi tego konkretnego cztowieka.

5. Przeprowadzenie procesu fine tuningu catego kaskadowego algorytmu potrafigcego
imitowa¢ zachowanie i styl wypowiedzi konkretnego nauczyciele na podstawie danych
wejsciowych zawierajgcych informacje o tej konkretnej osobie. Algorytm ten bedzie
walidowany z wykorzystaniem ankiet testowych przeprowadzonych wsréd nagrywanych
wyktadowcéw. Ankiety zostang utozone przez psychologdw i przedstawione wykonawcy
przed rozpoczeciem prac. Wymagana jest zgodnos$¢é min. 80% odpowiedzi pomiedzy
nauczycielem a imitujgcym go modelem.

6. Integracja wszystkich opracowanych algorytméw - algorytmu inzynierii promptu
pierwotnego, modelu charakteryzujgcego konkretng osobe oraz modelu nauczyciela.

Wyniki prac w ramach tego zadania oceniane bedg z wykorzystaniem testow walidacyjnych.
Scenariusze tych testéw przygotowane zostang przez psychologa, we wspotpracy z
wykonawca.

Drugim zadaniem, powierzonym podwykonawcy, jest implementacja stworzonego algorytmu

w aplikacji. W ramach tych prac wykonane muszg by¢ dwie aplikacje:

1. Aplikacja serwerowa, ktéra hostowana bedzie na serwerze dostarczonym
i utrzymywanym przez zamawiajgcego. W ramach aplikacji serwerowej umieszczony
bedzie algorytm generujgcy odpowiedzi modelu nauczyciela na zadawane mu pytania
oraz znajdowac sie bedzie pamie¢ (kontekst lub rodzaj zewnetrznej bazy
danych/wiedzy) wspoétdzielona dla wielu sesji pytan i odpowiedzi.

2. Aplikacja mobilna, wieloplatformowa (iOS / Android / Web), ktéra umozliwi, po
zalogowaniu sie, dostep do aplikacji serwerowej w formie chatu z historia.



7. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zaméwienia moze ubiegac sie Wykonawca spetniajgcy tacznie nastepujgce
warunki:

Doswiadczenie w prowadzeniu prac badawczych w zakresie Al i ML.
- Realizacja co najmniej jednego projektu, ktérego elementem byto
opracowanie i wdrozenie systemow Al/ML - wskazanie projektu.
Doswiadczenie w projektowaniu, analizie i adaptacja modeli ML i budowie pipelinéw
uczacych.
- Doswiadczenie musi by¢ potwierdzone zrealizowaniem co najmniej jednego
projektu wykorzystujgcego Al/ML - wskazanie projektu.
Doswiadczenie w implementaciji i integracji modelu ML w kodzie (np. Python).
- Doswiadczenie potwierdzone stworzeniem co najmniej jednego produktu,
dziatajgcego z Al/ML - wskazanie produktu.
Doswiadczenie w tworzeniu strategii testéw, weryfikacji i walidacji algorytméw ML.
- Doswiadczenie powinno by¢ potwierdzone np. publikacjg naukowg
Dysponowanie zespotem zespotem minimum 4 specjalistow z wyksztatceniem
wyzszym, w ktérym przynajmniej 2 osoby posiadajg stopiefh naukowy doktora
potwierdzone listg osdb delegowanych do realizacji zadan wraz ze wskazaniem ich
wyksztatcenia oraz oddelegowanie w/w zespotu do prac w projekcie w wymiarze 1
EPC przez caly okres realizacji zadan.
Dysponowanie kierownikiem delegowanym do realizacji prac badawczych
posiadajgcym min. 5-letnie doswiadczenie w zakresie tworzenia architektur i treningu
modeli ML potwierdzone zatgczonym CV. Z CV musi jednoznacznie wynikac¢, ze
wskazana osoba posiada w/w dosdwiadczenie (np. z zakresu realizowanych zadan
czy obowigzkow).

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do oceny spetniania warunkow przez zamawiajgcego,
na podstawie nadestanej dokumentaciji.

Z mozliwo$ci realizacji zamdéwienia wylgczone sg podmioty, ktdre sg powigzane osobowo
lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie
powigzania miedzy Zamawiajgcym, lub cztonkami organéw tego podmiotu, a Wykonawcag
lub cztonkami organdw wykonawcy, polegajace na:

1) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowey;

2) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akc;j;

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

4) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze wykonawcy, w szczegdlnosci
pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.



Potwierdzeniem braku powigzan kapitatowych lub osobowych jest ztozenie przez
oferenta o$wiadczenia o braku wystepowania w/w powigzan na formularzu ofertowym
(Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego).

8. Informacje o kryteriach

kryteria oceny ofert waga maksymalna liczba punktow
a) cena fgczna brutto w PLN* 45% 45
b) liczba publikacji naukowych 30% 30
zespotu B+R
c) termin ptatno$ci na fakturze w 15% 15
dniach
d) okres gwaranciji 10% 10

* w przypadku oferty podanej w walucie obcej do przeliczenia zostanie zastosowany $redni
kurs NBP z ostatniego dnia terminu skfadania ofert.

Sposob przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny oferty:

a) Punkty w ramach kryterium ceny fgcznej brutto podanej w PLN beda przyznawane
wg nastepujgcej formuty:

An=Cmin/ Crx 45

C min — cena tgczna minimalna w zbiorze
C r — cena fgczna oferty rozpatrywanej

A n — liczba punktdéw przyznana ofercie

b)  Punkty w ramach kryterium liczba publikacji zespotu B+R bedg przyznawane wg
nastepujgcej formuty:

Pn=Pr/ Pmax x 30

P max — liczba publikacji najwieksza w zbiorze w zbiorze
Pr — liczba publikacji oferty rozpatrywane;j

Pn — liczba punktéw przyznana ofercie

c) Punkty w ramach kryterium termin pfatnosci na fakturze w dniach beda
przyznawane wg nastepujacej formuty:

Tn=Tr/ Tmax x 15

Tmax — Termin ptatnosci najdtuzszy w zbiorze



T r — termin ptatnosci oferty rozpatrywanej

T n — liczba punktéw przyznana ofercie
d) Punkty w kryterium okres gwarancji w miesigcach (okres nieodptatnego
wprowadzania poprawek do wykrytych po odbiorze projektu usterek) bedg przyznawane
nastepujgco:

Gn =Gr/ Gmax x 10

Gmax — okres gwarancji najdtuzszy w zbiorze

Gr — okres gwaranciji oferty rozpatrywanej

Gn — liczba punktéw przyznana ofercie
Oferta na realizacje zaméwienia moze uzyskaé maksymalnie 100 pkt. Zamawiajacy

udzieli zaméwienia oferentowi, ktorego oferta uzyska najwieksza liczbe punktow.

9. Sposob sktadania ofert

Oferta musi zosta¢ ztozona na formularzu ofertowym (zatgcznik nr 1 do zapytania
ofertowego) poprzez Baze Konkurencyjnosci oraz zawiera¢ wskazane zataczniki: CV
kierownika prac B+R oraz liste publikacji zespotu delegowanego do realizacji zadan.

Oferta powinna zostac sporzadzona w jezyku polskim, w sposéb czytelny. Kazda oferta musi
zawiera¢ nazwe i adres oferenta oraz dane osoby do kontaktu.

Oferent powinien podaé¢ w ofercie cene za kompletng realizacje przedmiotu zamdwienia na
warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych i wariantowych,
rozpatrywane beda wytacznie oferty obejmujgce petny zakres przedmiotu zamoéwienia.

Oferty nie spetniajace warunkéw formalnych lub niekompletne (bez wymaganych
zatgcznikdw) zostang odrzucone.

10. Harmonogram realizacji zamowienia

Termin skfadania ofert: 23.10.2024

Zawarcie umowy warunkowej: pazdziernik 2024

Okres realizacji umowy: 36 miesigecy od zawarcia umowy wtasciwe;j.

Zamawiajgcy dopuszcza odbiory czesciowe i faktury czesciowe oraz zaliczkowe za
wykonane i odebrane zadania w ramach prac badawczych.

Podziat zadania na podzadania, ktére umozliwig odbior czesciowy, realizowany bedzie na
etapie podpisania umowy wtasciwe;.



11. Zmiany w umowie

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania zmiany umowy zawartej w wyniku
przeprowadzenia Zapytania Ofertowego, w nastepujacych przypadkach:

a) wystgpienie sity wyzszej, uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu zamdwienia w
terminach okreslonych w umowie;

b) w wyniku zaistnienia przyczyn, niezaleznych od Zamawiajgcego oraz Wykonawcy
(przy dochowaniu przez niego nalezytej starannosci) skutkujgcych niemozliwoscig
lub znacznymi opdznieniami w realizacji zamdwienia, a w szczegdlnosci czasowy
brak dostepnosci na rynku materiatow, sity roboczej lub urzgdzeh potrzebnych do
realizacji przedmiotu zamowienia, zmian powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje umowy,

c) powstania rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu pojeé uzytych w umowie,
ktorych nie bedzie mozna usungé w inny sposob, a zmiana bedzie umozliwiac
usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji
jej postanowien przez strony, przy jednoczesnym braku zmiany charakteru umowy;

d) w przypadku zmian w harmonogramie realizacji projektu, w szczegoélnosci w
przypadku wystgpienia koniecznosci wydtuzenia/przesuniecia termindéw realizaciji
poszczegodlnych zadan i etapdw, spowodowana obiektywnymi czynnikami,
uniemozliwiajgcymi realizacje zamowienia w pierwotnie okreslonych terminach,
majgcymi wpltyw na jakos¢ realizacji przedmiotu umowy,

e) w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy i
Zamawiajgcego, pod warunkiem, ze zmiana ta wynika z okolicznosci, ktérych
Wykonawca i Zamawiajgcy nie mogt przewidzie¢ na etapie sktadania oferty.

12. Postanowienia koncowe

Niniejsze zapytanie ofertowe nie zobowigzuje Zamawiajgcego do zadnego okreslonego
dziatania.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany zapytania ofertowego i formularza
ofertowego w przypadku istotnych btedéw w zapytaniu ofertowym, konieczno$ci dokonania
uzupetnien, w takim przypadku Zamawiajgcy poinformuje o dokonanej zmianie w sposob
wiasciwy dla upublicznienia niniejszego zapytania ofertowego, poinformuje o dokonanej
zmianie wszystkich oferentow, ktdrzy dotychczas ztozyli oferty oraz wydtuzy termin
sktadania ofert o czas niezbedny do wprowadzenia zmian w ofertach sktadanych przez
oferentéw, o ile bedzie to niezbedne.

W trakcie oceny ofert Zamawiajacy moze wezwaé oferentéw do ztozenia uzupetnien lub
wyjasnien dotyczgcych ztozonych przez nich ofert.

Ztozenie oferty w ramach Zapytania Ofertowego jest jednoznaczne z zaakceptowaniem
zasad okreslonych w zapytaniu ofertowym.

Zamawiajgcy ma prawo do anulowania cato$ci lub czesci niniejszego Zapytania Ofertowego.



Zalacznik nr 1 Formularz ofertowy

Miejscowos$C ..........ccoeeveininnn. ,dnia .. r.
Oferta dla firmy SMART PROJECT Spétka z o. o.

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 1/9/2024 sktadam niniejszg oferte:

I Nazwa i dane adresowe wykonawcy

Petna nazwa*

Adres*

NIP*

Osoba do kontaktu*

Telefon, e-mail osoby do kontaktu*

Il. Warunki oferty

LP Elementy oceny oferty Wartos¢* Jednostka*
1 taczna cena brutto w PLN PLN

2 Termin ptatnos$ci faktury dni

3 Liczba publikacji naukowych zespotu publikacja
4 Okres gwarancji w miesigcach miesigc

w przypadku oferty podanej w walucie obcej do przeliczenia zostanie zastosowany $redni kurs NBP z ostatniego dnia terminu
sktadania ofert

Waznosci oferty: dni* od zakonczenia terminu sktadania ofert (minimum 60 dni)



Oswiadczenia Wykonawcy:
Ja (my) nizej podpisany(i) oSwiadczam(y), ze:

° Wykonawca oswiadcza, ze zna i akceptuje warunki realizacji zamowienia okreslone w
zapytaniu ofertowym oraz nie wnosi zadnych zastrzezen i uwag w tym zakresie.

) Wykonawca oswiadcza, Zze nie jest powigzany osobowo Ilub kapitatowo 2z
Zamawiajgcym. Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie powigzania miedzy
podmiotem, o ktérym mowa w ust. 1, lub cztonkami organoéw tego podmiotu, a wykonawcg lub
cztonkami organow wykonawcy, polegajgce na:

1) uczestniczeniu w spotce jako wspadlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;
2) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcj;

3) pefnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

4) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze wykonawcy, w szczegdlnosci
pozostawanie w zwigzku matzenhskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Potwierdzam spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu:

e Doswiadczenie w prowadzeniu prac badawczych w zakresie Al i ML.

e Realizacja co najmniej jednego projektu dofinansowanego z srodkow
zewnetrznych , ktérego elementem byto opracowanie i wdrozenie systemow
AI/ML - wskazanie projektu:
e Doswiadczenie w projektowaniu, analizie i adaptacja modeli ML i budowie pipelindéw
uczacych.

e Doswiadczenie musi by¢ potwierdzone zrealizowaniem co najmniej jednego
projektu wykorzystujgcego Al/ML - wskazanie projektu:

e Doswiadczenie w implementacji i integracji modelu ML w kodzie (np. Python).

e Doswiadczenie potwierdzone stworzeniem co najmniej jednego produktu,
dziatajgcego z Al/ML - wskazanie produktu:

e Doswiadczenie w tworzeniu strategii testow, weryfikacji i walidacji algorytméw ML.

e Doswiadczenie powinno by¢ potwierdzone np. publikacjg naukowa:

e Dysponowanie zespotem min. 4 specjalistow z wyksztatceniem wyzszym, w ktorym
przynajmniej 2 osoby posiadajg stopien naukowy doktora potwierdzone listg osob
delegowanych do realizacji zadan wraz ze wskazaniem ich wyksztatcenia:

1)
2)



3)
4)

e Oswiadczam, ze w/w osoby zostang oddelegowane do prac w projekcie w wymiarze
1 EPC przez caty okres realizacji zadan.

e Dysponuje kierownikiem delegowanym do realizacji prac badawczych posiadajgcym
min. 5-letnie doswiadczenie w zakresie tworzenia architektur i treningu modeli ML
potwierdzone zatgczonym CV.

Z CV musi jednoznacznie wynikac, ze wskazana osoba posiada w/w doswiadczenie
(np. z zakresu realizowanych zadan/projektéw czy obowigzkéw).

Zataczam ponizsze dokumenty (wymagane zatgczniki):

1) CV kierownika prac B+R
2) Lista publikacji zespotu

(data, czytelny podpis/pieczec)



