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ZAPYTANIE OFERTOWE

w sprawie zaméwienia na dostarczenie ustug szkolenia uczniéw/uczennic w projekcie ,,Rozwijanie
kompetencji zawodowych uczniéw i nauczycieli ZSP w Sycowie”

z dnia 06.09.2024 r.

Project Hub Sp. z 0. o. jako Partner projektu zaprasza do sktadania ofert na realizacje przedmiotu

niniejszego zapytania ofertowego.

1. ZAMAWIAJACY

Zamawiajacy:

Nazwa

Project Hub Sp. z 0.0.

Forma prawna

Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Numer REGON

3011243652

Numer NIP

7811844327

Dane teleadresowe Zamawiajgcego:

Adres do korespondencji

ul. Cienista 3, 60-587 Poznan

E-mail

info@projecthub.pl

Tel.

61 84023 66

Godziny pracy

8.00-16:00

Dane biura projektu/dane do kontaktu Zamawiajacego

Adres do korespondencji

ul. Cienista 3, 60-587 Poznan

E-mail

jasiewicz@projecthub.pl

Tel.

577 626 962

Godziny pracy

7.30-15.30

Osoba do kontaktu
(przedstawiciel Zamawiajgcego)

Daria Jasiewicz

2. ZAPYTANIE OFERTOWE

Tytut zapytania

Publikacja zapytania

Charakter prawny zapytania

Przedmiotem niniejszego zamodwienia jest ustuga szkolenia dla
ucznidw/uczennic zgodnie ze specyfikacjg przedstawiong ponizej.

Zapytanie ofertowe jest dostepne na stronie internetowej
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
Zapytanie ofertowe realizowane jest zgodnie z zasadami

konkurencyjnosci okreslonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Srodkéw dla EFS+, EFRR, FS i FST na lata 2021-2027

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAPYTANIA (ZAMOWIENIA)

3.1 Przedmiot zaméwienia — informacje podstawowe:



mailto:info@projecthub.pl
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Zwiezte okreslenie przedmiotu Przedmiotem zamodwienia jest dostawa nastepujacych ustug
zamowienia

szkoleniowych podzielonych na ponizsze czesci:
Zajecia podnoszgce umiejetnosci ucznidéw/uczennic niezbedne na rynku
pracy:
1) Kurs spawania (MIG, MAG, TIG), 17 UCZ, 153h
2) Kurs operator koparko-tadowarki, 27 UCZ, 66h
3) Kurs obrabiarki CNC, 9 UCZ, 80h
4) Kurs wozek widtowy, 60 UCZ, 50h
5) Kurs Ksiegowosci w matej firmie, 24 UCZ, 24h
6) Kurs Specjalista ds. kadr i ptac z obstugg programu Ptatnik, 18
UCz, 24h
7) Kurs obstugi programu Symfonia (handel, kadry i ptace,
finanse i ksiegowos¢), 11 UCZ, 24h
8) Kurs zarzadzanie matym i $rednim przedsiebiorstwem , 32
UCzZ, 24h
9) Kurs obstugi kas fiskalnych, 40 UCZ, 16h
10) SCM. Supply Chain Management — Zarzgdzanie tancuchem
Dostaw, 27 UCZ, 24h
11) Gospodarka magazynowa i zarzadzanie zapasami, 20 UCZ, 16h
12) ADR — Transport, sktadowanie i oznakowanie materiatéw
niebezpiecznych, 29 UCZ, 18h
Zamoéwienie zostato podzielonej na 12 czesci

Wspdlny Stownik Zamoéwien 80500000-9 Ustugi szkoleniowe
(kod-y CPV przedmiotu 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
zamodwienia)

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

3.2.Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia:

3.21

1) Czesc | Kurs spawania (MIG, MAG, TIG):

Liczba osdb objetych wsparciem: 17

Liczba grup: 1, zamawiajgcy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 153h zegarowe

Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma by¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).
Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie wiedzy na temat zastosowania elektrycznosci do
spawania fukowego, podstawowej wiedzy z zakresu BHP oraz bezpiecznej pracy na hali
produkcyjnej, budowy i uzytkowania urzgdzen do spawania. Uzyskanie umiejetnosci
rozrdzniania urzgdzen spawalniczych, wykorzystania materiatéw dodatkowych do spawania,
umiejetnosci prawidtowego oznakowania i zwymiarowania spoiny, przygotowania ztgczy do
spawania, spawania tukowego w ostonie gazéw obojetnych elektrodg topliwg i spawania
tukowego w ostonie gazu aktywnego elektrodg topliwg (metodg MIG i MAG) oraz spawania
metodg TIG - grupa materiatowa stale wysokostopowe kwasoodporne.

Ramowy program szkolenia: zajecia teoretyczne i praktyczne spawanie blach i rur spoinami.
Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwosc realizacji zaje¢ teoretycznych w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajacy zapewnia sale
dydaktyczne
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Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajgcego. Dodatkowo wykonawca ma zapewnié¢ kazdemu
uczestnikowi $rodki ochrony osobistej.

Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

Egzamin: zewnetrzny, praktyczny i teoretyczny oraz uzyskanie Swiadectwa Egzaminu
Kwalifikacyjnego Spawacza wydanego przez akredytowang jednostke certyfikujgcg TUV SUD,
zgodnego z normg ISO 9606-1, wydanie ksigzeczki spawacza (opcjonalnie w zaleznosci od
jednostki certyfikujacej).

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

2) Czesc Il Kurs operator koparko-tadowarki:

Liczba osdb objetych wsparciem: 27

Liczba grup: 2, zamawiajacy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 66h zegarowych

Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma byc¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).
Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie uprawnien do obstugi koparki jednonaczyniowej do
4 ton masy catkowitej, tadowarki jednonaczyniowej do 8 ton masy catkowitej,
koparkospycharki. Nabycie umiejetnosci wspétpracy z zespotem ludzkim oraz kierownictwem
przy organizacji robot, organizacji pracy koparko-tadowarek w réznych warunkach
klimatycznych i atmosferycznych, kontroli jakos¢ wykonywanych prac, czynnego
uczestnictwa w wykonywaniu przeglagdéw i napraw koparko-tadowarek.

Ramowy program szkolenia: zajecia: praktyczne oraz teoretyczne z zakresu: BHP,
uzytkowania eksploatacyjnego, elektrotechniki, budowy silnikéw, ogdlnej budowy i obstugi
koparkotadowarki. Kurs realizowany zgodnie z §23 — §26 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji
maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych” (Dz.U.
2001 r., Nr 118, poz. 1263 ze zmianami).

Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwos¢ realizacji zaje¢ teoretycznych w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajacy zapewnia sale
dydaktyczne

Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajgcego. Dodatkowo wykonawca ma zapewnié kazdemu
uczestnikowi srodki ochrony osobistej.

Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

Egzamin: zewnetrzny, egzamin IMBIGS — Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa
Skalnego

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
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zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

e Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

3) Czesc Il Kurs obrabiarki CNC,

e Liczba 0sdb objetych wsparciem: 9

e Liczba grup: 1, zamawiajgcy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

e Liczba godzin szkolenia: 80h zegarowe

e Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma by¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).

e Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie umiejetnosci obstugi przemystowych obrabiarek
sterowanych numerycznie opartych o najczesciej wykorzystywane w przemysle sterowniki
FANUC, SINUMERIK, wykorzystane w posiadanych w Centrum Szkoleniowym tokarskich i
frezarskich centrach obrébczych, obstugi i programowania centréow tokarskich i frezarskich
CNC, obrébki wyrobu zgodnie z dokumentacjg technologiczng, kontroli biezacej i ostatecznej
wykonywanych wyrobdw, doboru i ustawiania narzedzi oraz parametréw obrébczych
obrabiarek sterowanych numerycznie, interpretacji rysunkéw technicznych, korzystania z
réznorakich narzedzi pomiarowych, stosowanych przy stanowisku operatora CNC.

e Ramowy program szkolenia:

1) nauka podstaw obrdébki skrawaniem oraz programowania
2) Rysunek techniczny w obrébce skrawaniem

3) Tokarstwo — technologia obrébki

4) Frezarstwo — technologia obrébki

5) Praktyki przy obrabiarkach CNC

e Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwo$¢ realizacji zajeé teoretycznych w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajacy zapewnia sale
dydaktyczne

e Typ szkolenia: stacjonarne

e Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajgcego. Dodatkowo wykonawca ma zapewnié kazdemu
uczestnikowi srodki ochrony osobistej.

e Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

e Egzamin: wewnetrzny, prowadzacy do uzyskania certyfikatu ukonczenia kursu oraz
zewnetrzny, egzamin TUV SUD

e Kadra: prowadzgcy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢

tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

4) Czesé IV Kurs wozek widtowy
e Liczba oséb objetych wsparciem: 60
e Liczba grup: 1, zamawiajgcy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan
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e Liczba godzin szkolenia: 50h zegarowych

e Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma by¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).

e Oczekiwane efekty szkolenia: zdobycie uprawnien do obstugi wézkéw widtowych, uprawnien
Kierowcy Wézka Jezdniowego, zdobycie umiejetnosci jazdy na wszystkich typach
woézkow(spalinowe, gazowe, elektryczne), zdobycie uprawnien do wymiany butli gazowych

e Ramowy program szkolenia:

1) Rodzaje wozkéw widtowych

2) Budowa i obstuga wézkow

3) tadunkiiich rodzaje

4) Przepisy BHP dotyczace pracy na wdzku
5) Dozér techniczny

6) Wymiana butli LPG

e Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwos$¢ realizacji zaje¢ teoretycznych w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajacy zapewnia sale
dydaktyczne

e Typ szkolenia: stacjonarne

e Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajgcego. Dodatkowo wykonawca ma zapewnié kazdemu
uczestnikowi srodki ochrony osobistej.

e Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

e Egzamin: zewnetrzny UDT

e Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

e Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

5) Czesc V Kurs Ksiegowosci w matej firmie

e Liczba oséb objetych wsparciem: 24

e Liczba grup: 1, zamawiajgcy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

e Liczba godzin szkolenia: 24h zegarowe

e Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma by¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).

e Oczekiwane efekty szkolenia: umiejetnosc praktycznego ksiegowania przy wykorzystaniu
programu finansowo-ksiegowego oraz kompleksowej obstugi firmy w zakresie ksiegowosci i
naliczania wynagrodzen. Zdobycie wiedzy z ksiegowania dowoddéw oraz sporzadzania
podstawowych zestawien do sprawozdania finansowego. Zdobycie umiejetnosci ksiegowania
przy wykorzystaniu komputerowego programu finansowo ksiegowego.

e Ramowy program szkolenia:

1) Uproszczone formy ewidencji podatkowej matych firm

2) Podatkowa ksiego przychoddw i rozchodéw
-zasady ewidencji ksiegowej w formie podatkowej ksiegi przychodéw i rozchodéw
- zagadnienia podatku VAT
- wykorzystanie programéw komputerowych do prowadzenia podatkowej ksiegi
przychodéw i rozchodéw




Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :** *: | DOLNY
* *

dla Dolnego $laska Unie Europejska

SLASK

3) Rozliczenia z ZUS

Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwo$é realizacji zaje¢ teoretycznych w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajgcy zapewnia sale
dydaktyczne

Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajacego.

Egzamin: wewnetrzny prowadzacy do uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu (MEN)
oraz zewnetrzny, potwierdzajgcy nabycie kompetencji zawodowych, objetych programem
kursu, z obszaru zawodu: Ksiegowy (w odniesieniu do kodu: 331301

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

6) Czesc VI Kurs Specjalista ds. kadr i ptac z obstugg programu Platnik

Liczba osdb objetych wsparciem: 18

Liczba grup: 1, zamawiajacy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 24h zegarowe

Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma byc¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).
Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie wiedzy nt. zakresu czynnosci i obowigzkéw
pracownikéw dziatu kadr i ptac, wybranych zagadnien prawa kodeksu pracy, kodeksu
cywilnego i kpa, aktéw prawa wewnetrznego, regulamindéw wewnetrznych, przepiséw BHP —
podstawy prawne, wypadki przy pracy, prowadzenie dokumentacji kadrowej. Uzyskanie
wiedzy na temat akt osobowych pracownika, podrdzy stuzbowych, systemu wynagradzania
pracownikéw. Nabycie umiejetnosci prowadzenia dokumentacji ptacowej, narzutow za
wynagrodzenia, dokumentacji i rozliczania pracownikéw z US, dokumentacji i rozliczania
pracownikdéw z tytutu ubezpieczenia spotecznego ZUS, zaktadowego funduszu swiadczen
socjalnych, obstugi programu Ptatnik.

Ramowy program szkolenia:

1) Nawigzanie stosunku pracy

2) Obowigzki pracodawcy wobec nowo zatrudnionych

3) Woynagrodzenie ze stosunku pracy

4) Rozliczanie i dokumentowanie wynagrodzen

5) Czas pracy i jego ewidencja

6) Woynagrodzenie za czas nie wykonywania pracy

7) Woynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy

8) Swiadczenia spoteczne i socjalne przystugujace pracownikom

9) Roczne rozliczenie z urzedem skarbowym w zakresie podatku dochodowego

10) Ochrona stosunku pracy. Rozwigzanie i wygasniecie umowy o prace

11) Podréze stuzbowe pracownikéw

12) Rozliczenie i dokumentacja wynagrodzen oséb zatrudnionych na podstawie uméw
cywilnoprawnych

13) Program Ptatnik
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e Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwos¢ realizacji zaje¢ w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajgcy zapewnia sale dydaktyczne

e Typ szkolenia: stacjonarne

e Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajacego.

e Egzamin: wewnetrzny oraz egzamin potwierdzajgcy zdobycie kompetencji w zawodzie
specjalisty ds. kadr (242307) i pracownika obstugi ptacowej (431301)

e Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢

tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest

zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja

jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w

jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli

proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

7) Czesc VIl Kurs obstugi programu Symfonia (handel, kadry i ptace, finanse i ksiegowos¢)

e Liczba oséb objetych wsparciem: 11

e Liczba grup: 1, zamawiajgcy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

e Liczba godzin szkolenia: 24h zegarowe

e Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma byc¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).

e Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie kompetencji niezbednych do dokonywania ewidencji
zdarzen gospodarczych w systemie finansowo-ksiegowym SYMFONIA. Zdobycie biegtosci w
postugiwaniu sie programem w codziennej pracy w obszarze ksiegowosci.

e Ramowy program szkolenia:

1) Rozpoczecie pracy: interfejs uzytkownika i sposoby nawigacji.
) Ewidencja pracownikéw
) Zatrudnienie pracownikéw
) Miesieczne rozliczenie pracy
5) Naliczanie wynagrodzen
) Rozliczenie uméw cywilnoprawnych
) Polecenia przelewéw bankowych
) Deklaracje miesieczne
9) Rozliczenia koricowe
e Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwos$¢ realizacji zajec teoretycznych w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajgcy zapewnia sale
dydaktyczne
e Typ szkolenia: stacjonarne
e Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajacego.
e Egzamin: wewnetrzny
e Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),
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Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

8) Czes¢ VIl Kurs zarzadzanie matym i $Srednim przedsiebiorstwem

Liczba osdb objetych wsparciem: 32

Liczba grup: 1, zamawiajacy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 24h dydaktyczne

Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma by¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).
Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie wiedzy z nastepujgcych obszaréw tematycznych:
zatozenia planowania strategicznego w nowoczesnym przedsiebiorstwie, podstawy i istota

strategii, model dziatalnosci przedsiebiorstwa, wartosci, tozsamosé, misja i wizja
przedsiebiorstwa, budowa planu strategicznego, bariery efektywnej strategii, zatozenia
analizy strategicznej, rola analizy strategicznej, analiza makrootoczenia, Analiza PEST, analiza
otoczenia konkurencyjnego, analiza potencjatu strategicznego przedsiebiorstwa, ocena
pozycji strategicznej przedsiebiorstwa, analiza strategiczna przedsiebiorstwa w praktyce,
metoda TOWS-SWOT, analiza 5 sit Portera, zarzadzanie przedsiebiorstwem przez
dywersyfikacje, modele strategii rozwoju przedsiebiorstwa, cele i rodzaje dywersyfikacji,
sposoby pomiaru dywersyfikacji i synergii, drogi rozwoju przedsiebiorstwa w oparciu o
strategie rozwoju rynku, ekspansja geograficzna.

Ramowy program szkolenia:

1) Zatozenia planowania strategicznego w nowoczesnym przedsiebiorstwie

2) Zatozenia analizy strategicznej

3) Analiza strategiczna przedsiebiorstwa w praktyce

4) Zarzadzanie przedsiebiorstwem przez dywersyfikacje

5) Drogirozwoju przedsiebiorstwa w oparciu o strategie rozwoju rynku

6) Zwiekszenie obecnosci przedsiebiorstwa w sektorach swoich nabywcow lub dostawcow.
Strategie integracji pionowej.

7) Wprowadzenie do strategicznego planowania finansowego

8) Mozliwoscii zasady wyboru strategii konkurencji

Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwos¢ realizacji zaje¢ w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajgcy zapewnia sale dydaktyczne

Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajacego.

Egzamin: wewnetrzny

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

9) Czesc IX Kurs obstugi kas fiskalnych

Liczba osdb objetych wsparciem: 40

Liczba grup: 1, zamawiajgcy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 16h dydaktycznych
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Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie

ma by¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).

Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie wiedzy na temat podstawowych zagadnien

prawnych (m.in. Rozporzgdzenie Ministra Finanséw w sprawie kas fiskalnych), uzyskanie

umiejetnosci rozrézniania rodzajow urzadzen fiskalnych: w matych placéwkach handlowo-

ustugowych, w $rednich i duzych sklepach, uzyskanie umiejetnosci sprzedazy na kodach

towarowych oraz sprzedazy z wykorzystaniem kodéw kreskowych, przy pomocy urzadzen

wspomagajacych sprzedaz (czytnik kodéw kreskowych), uzyskanie wiedzy na temat budowy

paragonu.

Ramowy program szkolenia:

1) Podstawowe pojecia fiskalne

2) Omodwienie rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie kas
rejestrujgcych

3) Prawa i obowigzki podatnika/kasjera w praktyce

4) Proces obstugi klienta przy pomocy urzadzen fiskalnych oraz odpowiedzialnos¢
podatnika/kasjera

5) Budowa urzadzenia fiskalnego, podstawowe podzespoty, wtgczanie, praca, wytgczanie i
konserwacja urzadzenia fiskalnego

6) Praktyczna obstuga kas fiskalnych: sprzedaz pojedynczych towardw i ustug, mnozenie,
wazenie, wycofanie transakcji, storno, wstawienie do paragonu identyfikacji klienta itd.

7) Praktyczna obstuga kas fiskalnych: obliczanie i wydawanie reszty, wptata i wyptata doiz
kasy, wymiana rolek papierowych, zmiana czasu, archiwizacja danych itd.

8) Praktyczna obstuga kas fiskalnych: raporty obowigzkowe i poglagdowe (dobowy,
miesieczny, okresowy, stanu kasy, obrotu, towaréw, tarnicuchowy itd.)

Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwosc realizacji zaje¢ w Zespole Szkot

Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajacy zapewnia sale dydaktyczne

Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla

kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub

elektronicznej dla Zamawiajacego.

Egzamin: wewnetrzny, uprawniajgcy do otrzymania dyplomu potwierdzajgcego uzyskanie

kwalifikacji w obszarze: znajomosci praw i obowiqzkow kasjera oraz praktycznej obstugi kas

fiskalnych.

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢

tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest

zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja

jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w

jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli

proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

10) Czes¢ X SCM. Supply Chain Management — Zarzadzanie taricuchem Dostaw

Liczba osdb objetych wsparciem: 27

Liczba grup: 2, zamawiajgcy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie
otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 24h dydaktyczne

Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie
ma by¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).
Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie wiedzy na temat funkcjonalnosci systemowego
podejscia do problemu planowania wykorzystania zasobdw firmy oraz sterowania procesami
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ich wykorzystania, hierarchicznego porzadku zintegrowanego systemu planowania MRPII
oraz poznanie kompetencji i odpowiedzialnosci jego uczestnikéw, uzyskanie wiedzy na temat
gtdwnych zasad, metod i technik rzagdzacych zasadniczymi obszarami systemu MRPII, w
szczegblnosci zas obszarami:

- prognozowania i zarzgdzania popytem,

- nadrzednego planowania zasobdéw,

- planowania zapotrzebowania materiatowego,

- szczegbtowego badania dostepnosci wymaganych zasobow,

- harmonogramowania i sterowania operacyjnego,

Ramowy program szkolenia:

1) Wprowadzenie do logistyki

2) Zarzadzanie taicuchem dostaw

3) Zarzadzanie zapasami

4) Transport i dystrybucja w logistyce

5) Planowanie i prognozowanie w logistyce
6) Zarzadzanie ryzykiem logistycznym

7) Technologie w logistyce

8) Zarzadzanie logistyka zwrotng

9) Zarzadzanie kosztami w logistyce

Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwos$¢ realizacji zaje¢ w Zespole Szkét
Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajgcy zapewnia sale dydaktyczne

Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajacego.

Egzamin: wewnetrzny

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie do$wiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

11) Czesc¢ Xl Gospodarka magazynowa i zarzgdzanie zapasami

Liczba osdb objetych wsparciem: 20

Liczba grup: 2, zamawiajacy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie

otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 16h dydaktycznych

Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie

ma byc¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).

Oczekiwane efekty szkolenia:

Ramowy program szkolenia: uzyskanie wiedzy i praktycznych umiejetnosci w zakresie

nowoczesnych zasad gospodarki magazynowej i zarzadzania zapasami.

1) Magazyny i ich funkcje w organizacji

2) Zapasy i gospodarka magazynowa efektywne gospodarowanie zapasami oraz przestrzenia
magazynowa

3) Opomiarowanie proceséw magazynowych czyli skuteczne osigganie celéw

4) Koszty w gospodarce magazynowej

5) Doskonalenie proceséw magazynowych Lean Logistic

10
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12) Czesc XIl ADR — Transport, sktadowanie i oznakowanie materiatéw niebezpiecznych

6) Jakosc ikontrola jakosci w procesach magazynowych.

Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwo$é realizacji zaje¢ w Zespole Szkét
Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajgcy zapewnia sale dydaktyczne

Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajacego.

Egzamin: wewnetrzny

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

Liczba osdb objetych wsparciem: 29

Liczba grup: 3, zamawiajacy dopuszcza, aby szkolenie byto realizowane jako szkolenie

otwarte przy zachowaniu wszystkich innych wymagan

Liczba godzin szkolenia: 18h lekcyjnych + 1h zegarowa zajec praktycznych z zakresu objetego

tematyka zajed teoretycznych

Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: w terminie 60 dni od zawarcia umowy. Szkolenie

ma byc¢ realizowane w dni robocze (w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie soboty).

Oczekiwane efekty szkolenia: uzyskanie wiedzy na temat aktualnych i zmieniajacych sie

przepiséw i zasad klasyfikowania, pakowania, oznaczania, magazynowania, tadowania i

roztadowywania oraz przewozu materiatéw niebezpiecznych z uwzglednieniem specyfiki

transportu drogowego, kolejowego, morskiego i lotniczego.

Ramowy program szkolenia:

1) przepisy miedzynarodowe i krajowe regulujgce postepowania z materiatami
niebezpiecznymi i praktyczny zakres ich stosowania

2) Drogowy przewdz materiatdow niebezpiecznych ADR- praktyka stosowania normi
przepisow

3) Dokumentacja przewozowa - praktyczne zasady poprawnego przygotowania dokumentow
4) Obowigzki w zakresie stosowania opakowan i ich oznaczenia

5) Szkolenie osdb zaangazowanych w obrét materiatami niebezpiecznymi

6) Informacje z zakresu bezpieczenstwa w transporcie i magazynie:

7) Magazynowanie materiatdéw niebezpiecznych

Miejsce realizacji szkolenia: powiat olesnicki, mozliwosc realizacji zaje¢ teoretycznych w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Sycowie, wtedy zamawiajgcy zapewnia sale
dydaktyczne

Typ szkolenia: stacjonarne

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla
kazdej osoby objetej projektem dodatkowo 1 egzemplarz w formie drukowanej lub
elektronicznej dla Zamawiajacego.

Egzamin: zewnetrzny, paiistwowy skutkujgcy uzyskaniem zaswiadczenia ADR, Optaty
urzedowe za egzamin oraz wydanie zaswiadczenia ADR pokrywa Wykonawca.

Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zaw. w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie wyzsze (przy uwzglednieniu takze, ze konieczne jest
zachowanie rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja
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jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

e Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom

Zamowienie zostato podzielone na 12 czesci.

3.2.2

Wymagania od wykonawcdéw dot. wykonania zamdwienia:
1) Przeprowadzenie szkolenia zgodnie z ramowym programem szkolenia wskazanym w punkcie
3.2.1
2) Zapewnienie kadry prowadzacej szkolenie spetniajacej wymogi wskazane w pkt. 3.4.2
3) Prowadzenia dokumentacji z przebiegu szkolenia:

a. Program zaje¢ uwzgledniajagcy minimum: nazwe zajeé, tgczng liczbe godzin, czas
trwania i sposéb organizacji zaje¢, miejsce realizacji zaje¢, imie i nazwisko osoby
prowadzgcej zajecia, cele ksztatcenia, opis efektéw uczenia sie, konspekt zajeé, sposéb
i forme zaliczenia

b. Harmonogram zaje¢ uwzgledniajacy minimum: termin i miejsce realizacji zajeé,

nazwe zajec, imie i nazwisko wyktadowcy i godziny realizacji zajeé¢. Harmonogram
musi zostac uzgodniony z Zamawiajgcym niezwtocznie po podpisaniu umowy.
dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajgcy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
lista obecnosci zawierajgca: imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia oraz trenera
lista potwierdzajgca odbiodr przez uczestnikdw materiatéw szkoleniowych
1 egzemplarz materiatéw dydaktycznych (wersja papierowa/ elektroniczna)
kserokopia wydanych uczestnikom certyfikatow/ dyplomdéw/ zaswiadczen
potwierdzajgcych nabycie kompetencji
h. rejestr wydanych certyfikatéw/dyplomoéw/zaswiadczen z potwierdzeniem odbioru ich
przez osoby uczestniczgce w zajeciach (lista odbioru zaswiadczen),
i. dokumentacja z testow kompetencji/ egzaminéw wewnetrznych, w tym protokoét z
egzaminu wraz z wynikami uczestnikéw;
j.  dokumentacja fotograficzna szkolenia - min. 5 zdjec,
k. protokot zdawczo-odbiorczy, potwierdzajacy wykonanie ustugi
4) Przeprowadzenie ewaluacji polegajgcej na:
a. Przeprowadzeniu ankiet (udostepnionych przez Zamawiajgcego)
b. Przygotowanie i przeprowadzenie pre testu, post testu i/lub egzaminu wewnetrznego
z zakresu wszystkich modutow tematycznych dla Uczestnikow/Uczestniczek. Walidacja
nie moze by¢ przeprowadzona przez tg samg osobe, ktéra prowadzita szkolenie
c. Przygotowanie protokotu z egzaminu wewnetrznego
d. Przygotowanie rejestru wydanych zaswiadczen
5) Zapewnienia materiatow szkoleniowych.
Materiaty muszg by¢ nowe, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobrej jakosci (bez sladow|
wczesniejszego uzytkowania). Wykonawca zobowigzany jest przygotowaé materiaty
szkoleniowe: skrypt wyktadowy o tresci adekwatnej do omawianej tematyki, przygotowany w
formie drukowanej, wydrukowane materiaty wpiete w skoroszyt
6) Woydania uczestnikom szkolenia certyfikatu/zaswiadczenia, bedgcego potwierdzeniem nabycia
kompetencji uzyskanych w wyniku formalnej oceny. Certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajgce
nabycie kompetencji bedzie zawiera¢ informacje jakie umiejetnosci (zestaw efektéw uczenia
sie) nabyli uczestnicy w wyniku realizowanego projektu, oraz liczbe godzin zrealizowanych
poszczegdlnych zajed.
Szkolenie  zostanie  zakonczone egzaminem i uzyskaniem certyfikatu/dyplomu

™ oo

potwierdzajgcego nabycie lub podwyzszenie kompetencji/kwalifikacji.
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7)

8)

Oznaczenia zgodnie z obowigzujgcymi Wytycznymi dotyczacymi informacji i promocji Funduszy
Europejskich na lata 2021-2024 wszelkich materiatdéw, ktdre otrzymujg uczestnicy szkolenia, w|
szczegblnosci:  publikacji, = materiatéw  dydaktycznych,  prezentacji, = materiatéw
audiowizualnych, itp.) oraz dokumentow zwigzanych z realizacjg szkolenia, (jezeli jest to
mozliwe) a takze umieszczenia plakatu promujgcego projekt o minimalnym rozmiarze A3
widocznym dla uczestnikdw szkolenia przed wejsciem do Sali

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca przy realizacji zamdéwienia zapewnit standardy|
dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych

\Wszystkie powyzsze wymogi winny zostac zrealizowane i zapewnione w ramach kwoty jednostkowej

brutto

podanej w formularzu Oferty ztozonej w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe.

Zamawiajgcy zastrzega sobie oraz organom nadzoru i kontroli Zamawiajgcego mozliwos¢ kontroli
realizacji szkolenia w kazdym czasie, a takze prawo wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg

szkolenia.

3.23

1)

2)

3)

Wymagania zwigzane z organizacjg szkolen:

Zajecia powinny odbywad sie w trybie weekendowym, dziennym, popotudniami,
jednorazowo maksymalnie 5h/ dzief

W trakcie zajeé¢ w czesci teoretycznej Zamawiajgcy powinien zaplanowac regularne
przerwy w iloSci nie mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe

Realizator szkolenia musi zapewnié mozliwosé przekazania uczestnikom dokumentéw
potwierdzajgcych zakonczenie udziatu w szkoleniu/efekty uczenia sie/uzyskane
kwalifikacje; dokumenty te mogg miec forme elektroniczna.

3.24

1)

2)

3)

Forma zatrudnienia:

umowa o Swiadczenie ustug z osobg prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza;
lub
umowa o $wiadczenie ustug z innym podmiotem uprawnionym to realizacji ustug;

lub

umowa zlecenie z osobg fizyczng nieprowadzacg dziatalnosci

3.3 Ogdlne postanowienia dot. realizacji przedmiotu zapytania:

3.3.1

Umowa zostanie podpisana z Wykonawcg, ktdrego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.
zamoéwienia. Umowa poza istotnymi elementami umowy moze zawierac inne klauzule, w tym w
szczegblnosci zabezpieczajgce prawidtowe wykonanie umowy i dobro Projektu, w szczegdlnosci

m.in. dotyczgce obowigzku zachowania poufnosci, przekazania

bez dodatkowego wynagrodzenia powstatych praw autorskich, mozliwosci odstgpienia,
rozwigzania lub wypowiedzenia umowy przez Zamawiajgcego w przypadku naruszenia umowy
(w tym w przypadku zastrzezen co do jakosci i termindw realizacji elementdéw zamdwienia),kary

13
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umowne lub inne ogdlnie przyjete (w profesjonalnym obrocie) zabezpieczenia nalezytej
wspotpracy i prawidtowego wykonania umowy, z uwzglednieniem uwarunkowan Projektu.

Na kazdym etapie realizacji zamdéwienia Oferent zobowigzany bedzie do kontaktu

z przedstawicielem Zamawiajgcego, informowania o biezgcych dziataniach i ewentualnych
utrudnieniach w realizacji przedmiotu zamdwienia. W trakcie realizacji zamowienia niezbedne
dokumenty i informacje zostang udostepnione Oferentowi. Oferent bedzie zobowigzany do
realizacji zamdwienia zgodnie z trescig zapytania ofertowego i ztozonej oferty, postanowieniami
umowy, a takze zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa oraz w sposéb
uwzgledniajacy prawne, organizacyjne

i finansowe uwarunkowania Projektu finansowanego ze srodkéw UE — w celu prawidfowe;j
realizacji przedmiotu zamdwienia w ramach Projektu.

Cena brutto przedmiotu zaméwienia — wynagrodzenie Oferenta obejmuje wszelkie wydatki

zwigzane z realizacjg przedmiotu zapytania, w tym wszelkie daniny o charakterze
publicznoprawnym i inne (w tym w szczegdlnosci podatki posrednie, bezposrednie, zwigzane

z obowigzkowymi ubezpieczeniami). Wynagrodzenie (cena) nie bedzie podlegato podwyzszeniu,
chyba ze nastgpi zwiekszenie/ rozszerzenia ilosci 0sdb uczestniczgcych w szkoleniu o0 10% oséb w
przypadku powstania oszczednosci w projekcie lub w przypadku zdiagnozowania dodatkowych
potrzeb uczestnikdow projektu, ktdre nie byty znane na moment ogtaszania przedmiotowego
zapytania ofertowego

Oferent zobowigzany bedzie dotgczy¢ do dokumentu potwierdzajgcego sprzedaz dokument
(protokot) potwierdzajacy wykonanie przedmiotu zamodwienia.

Zamawiajgcy dopuszcza sktadanie ofert cze$ciowych

Oferent ma mozliwos¢ ztozenia oddzielnej oferty na realizacje okreslonej czesci zamodwienia
wskazanego w pkt 3.2.1.

Oferenci moga sktadac oferty obejmujgce minimum jedng czes¢ stanowigca przedmiot
zamodwienia. Jeden oferent moze ztozy¢ oferte na wszystkie czesci zamédwienia.

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci dzielenia przedmiotu zamodwienia na czesci mniejsze niz
jedng z opisanych.

Oferty bedg oceniane w podziale na poszczegdlne czesci zamdwienia.

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmian w zakresie niniejszego zapytania po podpisaniu
umowy z wykonawcg w zakresie:

1) Zwiekszenia/ rozszerzenia ilosci 0sOb uczestniczgcych w szkoleniu o 10% oséb w
przypadku powstania oszczednosci w projekcie lub w przypadku zdiagnozowania
dodatkowych potrzeb uczestnikéw projektu, ktdre nie byty znane na moment ogtaszania
przedmiotowego zapytania ofertowego

2) Przedtuzenia terminu realizacji szkolen, w przypadku wystgpienia nieprzewidzianych
sytuacji
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3) zmiany dotyczg realizacji dodatkowych dostaw, ustug lub robét budowlanych od
dotychczasowego wykonawcy, nieobjetych zamdéwieniem podstawowym, o ile staty sie
niezbedne i zostaty spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a. zmiana wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddéw ekonomicznych lub
technicznych, w szczegdlnosci dotyczgcych zamiennosci lub interoperacyjnosci
sprzetu, ustug lub instalacji, zamdéwionych w ramach zamdwienia podstawowego,

b. zmiana wykonawcy spowodowataby istotng niedogodnos¢ Ilub znaczne
zwiekszenie kosztow dla zamawiajgcego,

c. wartos¢ zmian nie przekracza 50% wartosci zamodwienia okre$lonej pierwotnie w
umowie,

4) zmiana nie prowadzi do zmiany ogdlnego charakteru umowy i zostaty spetnione tacznie
nastepujgce warunki:

a. konieczno$¢ zmiany umowy spowodowana jest okolicznosciami, ktoérych
zamawiajgcy, dziatajac z nalezytg starannoscia, nie mégt przewidzie¢,

b. wartos¢ zmian nie przekracza 50% wartosci zamowienia okreslonej pierwotnie w
umowie,

5) wykonawce, ktdremu zamawiajacy udzielit zamodwienia, ma zastgpi¢ nowy wykonawca:

a. w wyniku sukcesji, wstepujac w prawa i obowigzki wykonawcy, w nastepstwie
przejecia, potaczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji,
dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa,
o ile nowy wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu oraz nie pocigga
to za sobg innych istotnych zmian umowy, a takze nie ma na celu unikniecia
stosowania zasady konkurencyjnosci, lub

b. w wyniku przejecia przez zamawiajgcego zobowigzan wykonawcy wzgledem jego
podwykonawcow — w przypadku zmiany podwykonawcy, zamawiajgcy moze
zawrze¢ umowe z nowym podwykonawcyg bez zmiany warunkdéw realizacji
zaméwienia z uwzglednieniem dokonanych pfatnosci z tytutu dotychczas
zrealizowanych prac,

6) zmiana nie prowadzi do zmiany ogdlnego charakteru umowy, a faczna wartos¢ zmian
jest mniejsza niz 5 382 000 EUR w przypadku robdét budowlanych, a 140 000 EUR w
przypadku dostaw i ustug i jednoczesnie jest mniejsza od 10% wartosci zamdwienia
okreslonej pierwotnie w umowie w przypadku zamdwien na ustugi lub dostawy albo, w
przypadku zaméwien na roboty budowlane, jest mniejsza od 15% wartosci zamowienia
okreslonej pierwotnie w umowie.

3.4 Wymagania wobec Oferenta:

3.4.1 @ Oferent powinien posiadac niezbedne uprawnienia i zasoby niezbedne do niezaktdconej realizacji
przedmiotu zamdwienia, w szczegdlnosci niezbedne srodki techniczno-organizacyjne, niezbedne
doswiadczenie, kwalifikacje oraz potencjat osobowy i finansowy.

3.4.2 = Oferent powinien spetnia¢ tgcznie nastepujgce warunki:

1) Dysponowac personelem jezeli ustuga nie bedzie wykonywana osobiscie lub osobiscie
spetniaé ponizsze wymagania:
a. trenerzy musza miec skoriczone studia wyzsze
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b. trenerzy muszg posiada¢ doswiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia

c. trenerzy muszg posiada¢ doswiadczenie zawodowe w obszarze tematycznym w
ktorym beda prowadzili szkolenia nie krotsze niz 2 lata ( w przypadku podmiotow
prawnych ubiegajgcych sie o realizacje przedmiotu zamowienia, kryterium
doswiadczenia oznacza, iz oferent musi dysponowac personelem przewidzianym
do realizacji danego wsparcia, ktory posiada min. 2-letnie doswiadczenie
zawodowe

d. trenerzy musza przedstawic¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego obejmujace przestepstwa:

- przeciwko zyciu i zdrowiu (okreslone w rozdziale XIX Kodeksu karnego),

- przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci (okreslone w rozdziale XXV
Kodeksu karnego),

- handel ludzmi (art. 189a Kodeksu karnego),

- znecanie sie (art. 207 Kodeksu karnego),

- okre$lone w ustawie o przeciwdziataniu narkomanii,

- odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego.

e. w przypadku oferenta posiadajgcego forme jednoosobowa dziatalnos$¢
gospodarcza lub inny podmiot prawny wazny wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych (RIS), jezeli jest to wymagane na gruncie obowigzujgcych
przepisOw prawa

Zamawiajgcy uzna, ze Oferent, ktory ztozyt oferte posiada ww. doswiadczenie i
kwalifikacje

Zamawiajgcy informuje, ze dokumentdw na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu bedzie wymagat wytgcznie od Oferenta, ktérego oferta uzyskata
najwyzszg liczbe punktédw. Oferent jest zobowigzany przedstawi¢ dokumenty w
nieprzekraczalnym terminie 5 dni roboczych od dnia przestania zgdania (termin liczy sie
od dnia nastepnego po dniu przestania zgdania). Doswiadczenie bedzie weryfikowane na
podstawie CV trenera, ktére obowigzkowo musi potwierdzac¢ 2 letnie doswiadczenie
trenera w prowadzeniu szkolen w obszarze tematycznym szkolenia, na ktére Oferent
ztozyt oferte. Doswiadczenie trenera bedzie oceniane osobno dla kazdej czesci, na ktdrg
Oferent ztozyt oferte. W przypadku nieprzestania w terminie kompletnych dokumentow
potwierdzajgcych spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu, Zamawiajacy uzna, ze
Oferent nie spetnit warunkow udziatu w postepowaniu. W takiej sytuacji Zamawiajgcy
moze wybrac najkorzystniejszg sposrdd pozostatych ofert.
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3.4.3 W zapytaniu ofertowym nie mogg bra¢ udziatu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Oferenci, ktérzy w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania wyrzadzili
Zamawiajgcemu szkode przez to ze nie wykonali lub nie nalezycie wykonali zobowigzanie
wobec Zamawiajgcego, chyba ze byto to nastepstwem okolicznosci, za ktdre Oferent nie
ponosit odpowiedzialnosci;

Oferenci, ktérzy w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania uchylili sie od
podpisania umowy z Zamawiajgcym pomimo wyboru ich oferty;

Oferenci, ktérzy nie spetniajg warunkéw udziatu w postepowaniu, tj. nie posiadajg
uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci, nie posiadajg niezbednej wiedzy i
doswiadczen zgodnie z warunkami udziatu w nin. Postepowaniu badzZ znajduja sie w
sytuacji ekonomicznej i finansowej mogacej budzi¢ powazne watpliwosci co do
mozliwosci prawidtowego wykonania zamdwienia lub sg powigzani osobowo lub
kapitatowo z Zamawiajgcym.

Oferenci oraz uczestnicy konkursu wymienieni w wykazach okreslonych w
rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisani na liste na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa
w art. 1 pkt 3;

Oferenci oraz uczestnicy konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach
okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisana na
liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile
zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o
zastosowaniu Srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3;

Oferenci oraz uczestnicy konkursu, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3
ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz.
217, 2105 2106) jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka jednostkg
dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w
sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1
pkt. 3

Rosyjscy wykonawcy i podwykonawcy — na podstawie rozporzadzenie (UE) 2022/576 w
sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczgcego $rodkéw ograniczajgcych
w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111
2 8.4.2022, str. 1).

Oferenci wymienieni w Komunikacie Komisji ,Tymczasowe kryzysowe ramy srodkéw
pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy” (Dz. U. UE
C1312z24.3.2022 str. 1),

Oferenci wymienieni w Ustawie z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2022 r., poz. 835).

3.4.4  Ocena spetnienia powyzszych warunkdw oparta bedzie o zasade spetnia — nie spetnia (1-0) i
zostanie przeprowadzona w oparciu o ztozone dokumenty i oswiadczenia Oferenta wymienione
w punkcie 3.5.
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3.5 Wymagane os$wiadczenia i dokumenty:

Zamawiajgcy wymaga ztozenia w Ofercie nastepujacych oswiadczen i dokumentoéw, a

mianowicie:

1) aktualnego odpisu z wtasciwego rejestru (KRS) lub zaswiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej (CEIDG); (jezeli dotyczy)

2) os$wiadczen Oferenta, ze nie zachodzg okolicznosci wytgczajgce go z ubiegania sie o
zamoéwienie, w szczegdlnosci:

a.

W ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania Oferent nie wyrzadzit
Zamawiajgcemu szkody, przez to ze nie wykonat on lub nienalezycie wykonat
zobowigzanie, chyba ze byto to nastepstwem okolicznosci, za ktére Oferent nie
ponosit odpowiedzialnosci;

w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania Oferent nie uchylit sie od
podpisania umowy z Zamawiajgcym mimo wyboru jego oferty

wobec Oferenta nie wszczeto postepowania upadtosciowego, ani nie ogtoszono
jego upadtosci,

Oferent nie zalega z optacaniem podatkdéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie
spoteczne,

Oferent nie jest osobg fizyczng prawomocnie skazang za przestepstwo
popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego
lub za inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych,
Oferent nie jest osobg prawng, ktérej urzedujacych cztonkdw wtadz skazano za
przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdéwienia
publicznego albo inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci
majatkowych,

Oferent znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej
niezaktécong realizacje zamoéwienia

Oferenci wykluczeni na podstawie przepisdw o charakterze sankcyjnym
wptywajgcymi na ograniczenie finansowego wspierania podmiotéw zwigzanych z
Federacja Rosyjskg

Oferent nie jest powigzany osobowo ani kapitatowo z Zamawiajgcym*.

*Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub

osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

a. uczestniczeniu w spoéfce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu co
najmniej 10% udziatow lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa),
petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,
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b. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub
zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym
pozyciu z wykonawcg, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub
organdéw nadzorczych wykonawcdw ubiegajacych sie o udzielenie zamédwienia,

c. pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

3) oswiadczenie oferenta dot. ochrony danych osobowych

4) Woykaz zrealizowanych szkolen w okresie ostatnich 2 lat wraz ze wskazaniem liczny
przeszkolonych oséb — jesli dotyczy

3.5.2 | Oswiadczenia, o ktédrych mowa w pkt 3.5.1 nalezy przedstawi¢ w formie oryginatu, natomiast
odpis z KRS oraz zaswiadczenie z CEIDG mogg by¢ przedstawione w oryginale lub w formie kopii
poswiadczonej za zgodnosc z oryginatem przez osobe/osoby uprawnione do reprezentacji
Oferenta.

3.5.3 | Zamawiajgcy dokona sprawdzenia spetnienia przez Oferentéw wymogodw okreslonych w
zapytaniu ofertowym w zakresie kompletnosci i jakosSci oferty, a mianowicie pod uwage beda
brane oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego, zawierajgce komplet waznych oswiadczen i
dokumentéw wymaganych w niniejszym zapytaniu ofertowym; Zamawiajacy dopuszcza
poprawienie btedéw formalnych w ztozonej przez Oferenta oferencie, zgodnie z warunkami
opisanymi w punkcie 5.3.2 przedmiotowego zapytania ofertowego; oferent ponosi negatywne
konsekwencje nie przedtozenia kompletnej oferty, zgodnej z wymogami zapytania ofertowego i
Kodeksu cywilnego.

3.5.4 = Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo szczegétowego sprawdzenia stanu faktycznego z
przedtozonymi dokumentami i oswiadczeniami, w tym rowniez poprzez wezwanie Oferenta do
wyjasnienia tresci dokumentow.

3.6 Termin(y) realizacji przedmiotu zamdwienia

3.6.1 | W terminie 3 miesiecy od daty zawarcia umowy. W przypadku nieprzewidzianych sytuacji
termin ten moze ulec przedtuzeniu. Zamawiajacy okresla wszystkie zmiany i mozliwosci
ich wprowadzenia we wzorze umowy stanowigcym zatgcznik do zapytania.

4. KRYTERIA OCENY OFERT
W przypadku ztozenia ofert przez wiecej niz jednego Oferenta Zamawiajgcy dokona oceny waznych ofert
na podstawie ponizej przedstawionych kryteriéw oceny ofert. Zamawiajacy w odniesieniu do kazdej czesci
postepowania bedzie kierowat sie nizej wskazanymi kryteriami oceny ofert.

Kryterium Waga | Opis kryterium i sposobu przyznawania punktow

1. Cena catkowita czesci | 80% | 1. Cena to catkowita cena brutto zawierajgca wszystkie elementy
zamodwienia sktadowe przedmiotu zapytania w zakresie jednej czesci
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2. Ocena kryterium zgodnie z wzorem: cena oferty
najkorzystniejszej / cena oferowana x 80

3. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w tym
kryterium wynosi 80 punktéw.

Zamawiajacy zaznacza, iz cze$¢ z zadan ujetych w ramach niniejszego
zapytania ofertowego moze stanowic ustugi ksztatcenia zawodowego
lub przekwalifikowania zawodowego wskazane w art. 43 ust. 1 pkt 29
ustawy o VAT

Oferent jest zobowigzany do zastosowania wtasciwej stawki VAT.

Doswiadczenie personelu Oferenta jest mierzone w oparciu o liczbe
0s6b objetych szkoleniami zawodowymi realizowanymi przez
personel Oferenta delegowany do realizacji zamodwienia w okresie
dwdch lat poprzedzajacych od daty zamieszczenia ogtoszenia.

Ocena kryterium zgodnie z wzorem: liczba przeszkolonych oséb w
ofercie ocenianej / najwieksza liczba przeszkolonych oséb wsrdd ofert
podlegajgcych badaniu x 15

tacznie w ramach kryterium mozna osiggna¢ 15 punktéw.

Punkty z kryterium zostang dodane do kazdej czesci, na ktdry zostanie
ztozona oferta. taczna liczba punktéw Wykonawcy wyliczona zostanie
na podstawie sumy punktow uzyskanych przez Wykonawce w kazdym
z kryteridow oceny ofert

3. Zatrudnienie przez 5%
oferenta min. 1 osoby,
ktdra spetniataby jedna z
ponizszych przestanek:

a) osoba bezrobotna w
rozumieniu ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,
b) osoba poszukujgca
pracy, niepozostajgca w
zatrudnieniu lub
niewykonujgca innej pracy
zarobkowej, w rozumieniu
ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

Oferent otrzyma punkty, jesli zadeklaruje, ze zatrudni do realizacji
zamoéwienia min. 1 osobe, ktéra spetniataby 1 z przestanek okreslona
w kolumnie po lewej stronie. Punkty bedg liczone nastepujaco:

1. waga max. 5 pkt. za zaoferowanie zatrudnienia co najmniej 1
osoby ktdra spetniataby 1 z przestanek okreslong w kolumnie po lewej
stronie do realizacji zamdwienie — 5 pkt;

2. za niezatrudnienie co najmniej 1 osoby ktdra spetniataby 1 z
przestanek okreslong w kolumnie po lewej stronie do realizacji
zamoéwienia — 0 pkt;

Zatrudnienie winno obowigzywaé od dnia podpisania umowy do dnia
podpisania protokotu odbioru korcowego bez uwag. Oferent
zatrudnia ww. osobe na podstawie stosunku pracy /lub umowy
zlecenia lub umowy o dzieto

tacznie w ramach kryterium mozna osiggngc¢ 5 punktow.
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c) osoba usamodzielniana,
o ktorej mowa w art. 140
ust. 1i2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011r.0
wspieraniu rodziny i
systemie pieczy
zastepczej,

d) osoba mtodociana, o
ktdrej mowa w przepisach
prawa pracy, w celu
przygotowania
zawodowego,

e) osoba z
niepetnosprawnosciami w
rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

f) inna osoba niz okreslone
w lit. a-e, o ktérej mowa w
ustawie z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U.z 2022 .
poz. 2241) lub we
wiasciwych przepisach
panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru
Gospodarczego,

g) osoba do 30. roku zycia
oraz po ukonczeniu 50.
roku zycia, posiadajgca
status osoby poszukujgcej
pracy, bez zatrudnienia.

i ktdra brataby udziat w
realizacji zamodwienia.

Zatrudnienie winno
obowigzywac od dnia
podpisania umowy do dnia
podpisania protokotu
odbioru koncowego bez
uwag. Oferent zatrudnia
ww. osobe na podstawie

taczna liczba punktéw Wykonawcy wyliczona zostanie na podstawie
sumy punktéw uzyskanych przez Wykonawce w kazdym z kryteriéw
oceny ofert
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stosunku pracy /lub
umowy zlecenia lub
umowy o dzietfo.

5. PRZYGOTOWANIE OFERTY

5.1Podstawowe wymogi dotyczace oferty:

5.1.1 Oferta powinna by¢ kompletna, zawiera¢ wszystkie wymagane dokumenty, o$wiadczenia oraz
informacje okreslone w sposdb jednoznaczny.

5.1.2 Oferta powinna by¢ zgodna z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci
przepisami dotyczgcymi ochrony uczciwej konkurencji oraz przepisami Kodeksu cywilnego
dotyczacymi oferty oraz spetnia¢ wymogi opisane w niniejszym zapytaniu.

5.1.3 Oferta ma sktadac sie:

1) z podpisanego Formularz ofertowego — zatgcznik nr 1

2) z podpisanego Oswiadczenia Oferenta, Ze nie zachodzg okolicznosci wytagczajace go z
ubiegania sie 0 zamodwienie— zatgcznik nr 2

3) z podpisanego Oswiadczenie Oferenta dot. ochrony danych osobowych — zatgcznik nr 3

4) z podpisanego wykazu zrealizowanych szkolen w okresie ostatnich 2 lat wraz ze
wskazaniem liczny przeszkolonych oséb — zatgcznik nr 4 (jesli dotyczy)

5) wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) lub
Krajowego Rejestru Sagdowego (KRS), - jezeli dotyczy

5.2 Pozostate wymagania oferty:

5.2.1.| Oferta powinna by¢ wazna w okresie co najmniej 30 dni od uptywu terminu do sktadania ofert.

5.3 Pytania do Zamawiajgcego. Uzupetnianie i poprawianie ofert:

5.3.1 W przypadku istotnych watpliwosci Oferent moze zada¢ pytanie Zamawiajagcemu w celu
objasnienia tresci zapytania ofertowego. Ewentualng odpowiedz (merytoryczng) Zamawiajgcy
zamiesci na stronie internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

5.3.2 Zamawiajacy dopuszcza poprawienie btedéw formalnych w ztozonej przez Oferenta ofercie to jest
w szczegdlnosci:

e omyiki pisarskie,
e brak zatgcznikéw
e btedy rachunkowe,

Zamawiajgcy wezwie Oferenta do uzupetnienia brakdéw w w/w zakresie w ciggu 2 dni roboczych.
O zaistnieniu takiej koniecznosci Zamawiajgcy powiadomi Oferenta, kontaktujac sie drogg e-
mailowg z osobg wyznaczong przez Oferenta do kontaktu w sprawie oferty (zgodnie z danymi
kontaktowymi zapisanymi w ofercie).
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Nie dostarczenie poprawnych zatgcznikéw skutkowac bedzie odrzuceniem oferty jako nie
spetniajgcej kryteridw formalnych.

Uzupetnieniu nie beda podlegac oferty ktére:

e nie zostaty dostarczone w terminie,

e zostaty dostarczone w sposdb nie zgodny ze wskazaniem zamawiajgcego opisany w pkt:
6.2.2,

e nie posiadajgce ceny

e niepodpisane przez osobe uprawniona.

Niedokonanie tego skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty przez Zamawiajacego lub dokonanie jej
oceny bez uwzglednienia poprawek. Celem poprawienia oferty jest jedynie usuniecie jej btedéw
formalnych. Nie jest dopuszczalne dokonywanie jakiejkolwiek zmiany tresci lub istotnych
elementéw oferty podlegajgcych ocenie zgodnie z kryteriami ocen.

Uzupetniona na wezwanie Zamawiajgcego oferta Wykonawcy powinna spetnia¢ wszystkie
£33 wymagania zapytania ofertowego — i to najpdzniej na dzien, w ktérym uptywat termin sktadania
o ofert, z zastrzezeniem terminu do uzupetnienia oferty.
Wykonawca ma mozliwosc¢ jednokrotnego poprawienia oferty. Jezeli pomimo wezwania Oferent

nie poprawi wskazanych w wezwaniu btedéw taka oferta podlega odrzuceniu.

6. TERMIN | SPOSOB ZtOZENIA OFERTY. WYBOR OFERTY

6.1Termin i sposob ztozenia oferty:

6.1.1 Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 14.09.2024 roku

6.2.2 Oferte nalezy doreczy¢é Zamawiajgcemu w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowalnym
podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym, lub podpisem osobistym poprzez system
Baza Konkurencyjnosci: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.
Zamawiajgcy zaleca zapisanie dokumentu w formacie PDF. Jesli dokumenty podpisane sg w
taki sposéb, ze podpis zapisywany jest w odrebnym pliku, nalezy zamiesci¢ oba pliki.

Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia, w tym ogtoszenie zapytania
ofertowego, sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy zamawiajgcym a wykonawcg oraz
przekazywanie dokumentdow i oswiadczen odbywa sie pisemnie za pomocg BK2021.

6.2 Termin wyboru oferty. Powiadomienie oferentéw:

6.2.1. Zamawiajgcy dokona oceny ofert pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym zgodnie z
trescig niniejszego zapytania ofertowego.

6.2.2 Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzszg liczbe punktow,
stanowigcg sume punktéw uzyskanych w poszczegdlnych kryteriach oceny oferty.
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Jezeli zaoferowana cena lub koszt wydajg sie razgco niskie w stosunku do przedmiotu
zamowienia, tj. réznig sie o wiecej niz 30% od:

1) wartosci zamoéwienia powiekszonej o nalezny podatek od towardw i ustug, ustalonej
przed wszczeciem postepowania lub sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert
niepodlegajacych odrzuceniu, lub budzg watpliwosci zamawiajgcego co do mozliwosci
wykonania przedmiotu zamdéwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu
ofertowym lub wynikajacymi z odrebnych przepiséw, Zamawiajacy bedzie zadat od Oferenta
ztozenia wyjasnien w wyznaczonym terminie, w tym ztozenia dowoddéw w zakresie
wyliczenia ceny lub kosztu, chyba ze rozbieznosé¢ wynika z okolicznosci oczywistych, ktore
nie wymagajg wyjasnienia;

2) wartosci zamowienia powiekszonej o nalezny podatek od towardw i ustug,
zaktualizowanej z uwzglednieniem okolicznosci, ktére nastgpity po wszczeciu postepowania,
w szczegdlnosci istotnej zmiany cen rynkowych, zamawiajgcy moze zwrdcic sie o udzielenie
wyjasnien w wyznaczonym terminie, w tym ztozenia dowoddéw w zakresie wyliczenia ceny
lub kosztu.

Zamawiajgcy ocenia te wyjasnienia i moze odrzucic¢ te oferte wytacznie w przypadku, gdy
ztozone wyjasnienia wraz z dowodami nie uzasadniajg podanej ceny lub kosztu w tej ofercie.

Zamawiajgcy ogtosi wybér Oferenta na stronie internetowej:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zgdac od Oferentéw wyjasnien dotyczgcych
tresci ztozonych ofert.

Zamawiajacy nie przewiduje procedury odwotawczej. Z tytutu odrzucenia oferty
Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia przeciw Zamawiajgcemu.

Zamawiajgcy moze nie wybrac zadnej oferty lu/oraz zmodyfikowad tre$¢ zapytania
ofertowego

. Informacja o zmianie tresci zapytania ofertowego zostanie zamieszczona na stronie
internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

W przypadku istotnej modyfikacji tresci zapytania zostanie przedtuzony termin sktadania
ofert.

W przypadku w ktdrym najkorzystniejsza oferta pod wzgledem kwoty przewyzsza budzet
zaplanowany na w/w zapytanie ofertowe, Zamawiajgcy moze wezwac Oferenta, ktdry ztozyt
najkorzystniejszg oferte do podjecia negocjacji majgcych na celu obnizenie kwoty
zaproponowanej przez tego wykonawce do kwoty bedacej akceptowalng przez
Zamawiajacego.

Jezeli Oferent, ktory ztozyt najkorzystniejszg oferte nie wyrazi zgody na obnizenie kwoty
wynagrodzenia Zamawiajgcy ma prawo skierowania zapytania o mozliwos¢ negocjacji ceny
do innych Oferentéw ktdrzy ztozyli oferty.
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6.2.9 Jezeli Oferent, ktdrego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy, to jest nie
podpisuje jej w terminie 5 dni od daty wskazanej przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcy moze
wybrac¢ najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert.

6.2.10 W przypadku, gdy oferty z najwyzszg liczbg punktéw uzyskajg identyczng ilo$¢ punktow,
oferenci, ktérzy ztozyli takie oferty, zostang zaproszeni do ztozenia ofert dodatkowych. Jako
najkorzystniejsza zostanie wybrana oferta tego oferenta, ktéry ztozy najkorzystniejszg oferte
dodatkowa.

W przypadku w ktdrym pomimo ztozenia ofert dodatkowych liczba punktéw ofert bedzie
taka sama, Zamawiajgcy uniewazni Zapytanie Ofertowe.

Obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 RODO w przypadku zbierania danych osobowych
bezposrednio od osoby fizycznej, ktorej dane dotyczg, w celu zwigzanym z prowadzonym postepowaniem

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Project Hub Spétka z Ograniczong
Odpowiedzialnoscig;

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z
procedurg zapytania ofertowego z dn. 06-09-2024 r.

e w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

e na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;

e na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych ;

e na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO *;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

e prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
e na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Zataczniki:
Formularz ofertowy wraz z oswiadczeniami Oferenta — zatgcznik nr 1

Oswiadczenie Oferenta, ze nie zachodzq okolicznosci wytgczajgce go z ubiegania sie o zamdwienie— zatgcznik
nr2

Oswiadczenie Oferenta dot. ochrony danych osobowych — zatgcznik nr 3
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Wykaz zrealizowanych szkolert w okresie ostatnich 2 lat wraz ze wskazaniem liczny przeszkolonych oséb —
zatqcznik nr 4

Umowa o swiadczenie ustug szkoleniowych — Zatqcznik nr 5

26



