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Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia 

Zapytanie ofertowe nr 1/ZHP/2024/FST 

I. KONTEKST ZAMÓWIENIA: 

1. Zamówienie udzielane jest w związku z realizacją przez Zamawiającego, Związek Harcerstwa 

Polskiego Chorągiew Śląska (realizator), projektu nr FESL.10.24-IZ.01-03E1/23 pn. „Siła 

harcerskich relacji w procesie transformacji”. 

2. Celem projektu jest zwiększenie poziomu aktywności lokalnych społeczności, 

w tym budowanie i wzmacnianie relacji na terenie woj. śląskiego w szczególności w miastach 

Bytom, Radzionków, Żory, Dąbrowa Górnicza, Jastrzębie Zdrój, Lubliniec, Czechowice 

Dziedzice, Zawiercie. Działania w projekcie pozwolą na budowanie współpracy 

międzypokoleniowej, nabywanie nowych kompetencji, poszerzenie świadomości 

społeczeństwa w zakresie szeroko pojętego procesu transformacji w sferze społecznej, 

ekonomicznej, gospodarczej, ekologicznej, technologicznej. Celem szczegółowym jest 

łagodzenie wpływu tego procesu na mieszkańców Śląska. 

3. Główne zadania projektu to opracowanie propozycji programowej zajęć dla dzieci i młodzieży  

w celu nabycia wiedzy i pracy z transformacją w szerokim ujęciu oraz stworzenie i instalacja 

innowacyjnych 100 figurek „Harcerskich Przewodników” jako elementu gier terenowych. 

Pozwoli to na połączenie dwóch aspektów, poznawania natury i zjawisk przyrodniczych oraz 

jednocześnie ukazania szkodliwej działalności człowieka w stosunku do przyrody na terenach 

postindustrialnych. Gry będą również opierać się o tożsamość lokalną oraz poznawanie 

historii regionu i związanej z nim transformacji. Przeprowadzone zostaną także 

m.in. warsztaty aktywizujące dla dorosłych oraz gry w terenie dla dzieci i młodzieży. Nacisk 

będzie położony na ekologię, edukację ekologiczną i klimatyczną. 

4. Efekty projektu to zwiększenie poziomu aktywności lokalnych społeczności, podniesienie 

świadomości zdobywania nowych umiejętności, kompetencji i kwalifikacji oraz praca 

z transformacją, a także adaptacja młodego pokolenia do nowych zmian. Powstanie także 

Centrum Rozwoju Młodego Człowieka i Rodzica w Radzionkowie i Centrum Edukacji 

Ekologicznej w Kokotku Leśnicy, ponadto zakupiona/wynajęta będzie mobilna harcówka, co 

pozwoli na realizację projektu w wielu miejscach 7 podregionów objętych OSI. 
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II. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA: 

1. Świadczenie usług w zakresie opracowania propozycji programowej przez zespół 4 osób 

dot. transformacji stanowiącej materiał metodyczny dla każdej grupy wiekowej w oparciu 

o metodę harcerską, zawierający scenariusze zajęć dydaktycznych z uwzględnieniem specyfiki 

rozwoju poszczególnych pionów metodycznych. 

2. We wszystkich pionach wiekowych realizacja propozycji programowej będzie polegała 

na zdobywaniu kolejnych odznak transformersów. Każdy, kto zdobędzie 6 odznak otrzyma 

certyfikat potwierdzający udział w przedsięwzięciu oraz zdobycie tytułu Transformersa. 

W ramach propozycji programowej każdy uczestnik będzie miał możliwość zdobycia sprawności, 

zarówno indywidualnej, jak i tropu, czyli zadania zespołowego. Każda grupa, która zrealizuje 

propozycję, dostanie certyfikat oraz odznakę dla każdego uczestnika. 

3. TERMIN  I SPOSÓB REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:  

a) Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 30 kwietnia 2025 r. 

b) Miesięczny średni wymiar zaangażowania jednej osoby: od 40 do 60 godzin (godzina = 

60 min.).  

Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia miesięcznego wymiaru godzin usług, 

bez prawa Wykonawcy do dodatkowych roszczeń z tego tytułu, z zastrzeżeniem, 

iż minimalna liczb godzin w miesiącu wynosi 40 godz./osobę. 

c) Wykonawcy (zespół 4 osób) zobowiązani są do świadczenia usług co najmniej raz w tygodniu 

w biurze projektu (Bytom). Spotkania zespołu stanowią obligatoryjny element realizacji 

przedmiotu zamówienia. Zamawiający zakłada cotygodniowe stacjonarne spotkania zespołu 

w wymiarze min. 4 godzin. Zamawiający zapewnia odpowiednie pomieszczenia 

dla ww. spotkań w biurze projektu. 

Zamawiający dopuszcza ww. spotkania w formule online wyłącznie w nadzwyczajnych 

przypadkach (sytuacja o obiektywnym charakterze, np. sytuacja epidemiczna, siła wyższa 

itp.). 

d) Wykonawcy we własnym zakresie zapewniają dojazd do miejsca świadczenia usług oraz 

pokrywają koszty dojazdu. 

e) Zamawiający informuje, że w związku z charakterem projektu, wymagającego stałej 

współpracy kadry/personelu, część spotkań/komunikacji może odbywać się online 

za pośrednictwem platformy Microsoft Teams (aplikacja, którą dysponuje i wykorzystuje 
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w działalności, Zamawiający). Jednocześnie, Zamawiający dysponuje i wykorzystuje 

w działalności również pozostałe narzędzia i aplikacje pakietu Microsoft Office, w związku 

z czym, Wykonawcy (zespół) są zobligowani zapewnić w trakcie realizacji przedmiotu 

zamówienia odpowiednie warunki techniczne, umożliwiające sprawną komunikację 

z Zamawiającym (w tym: przesyłanych, opracowywanych materiałów). 

f) Zamówienie zostanie zrealizowane na podstawie harmonogramu uzgodnionego z zespołem 

(wykonawcami) po podpisaniu umowy. 

g) Opracowana propozycja programowa musi:  

− stanowić autorską pracę wykonawców, tj. usługa ma na celu opracowanie nowej, dotąd 

nie wykorzystywanej, propozycji programowej – skierowanej do konkretnych grup 

wiekowych mieszkających na określonym obszarze, uwzględniającą specyficzne 

potrzeby regionu, 

− uwzględniać diagnozę grupy docelowej i sytuacji w regionie – zapewnioną przez 

Zamawiającego i stanowić logiczne i kompatybilne uzupełnienie ww. przesłanek, 

− odnosić się do pozostałych elementów projektu/uwzględniać ww. elementy, 

− być spójna pod względem merytorycznym oraz czytelna i przejrzysta – od strony 

formalnej, 

− zawierać ciekawe i adekwatne dla poszczególnych grup wiekowych zagadnienia 

obejmujące wcześniej określone obszary związane z transformacją regionu; z dużym 

oddziaływaniem na osoby mogące być liderami zmiany społecznej i oddziaływać 

na innych (aktywizacja społ.), 

− bazować na metodzie harcerskiej. 

h) Propozycja programowa powinna być przygotowana w wersji elektronicznej 

(z uwzględnieniem zasad dostępności cyfrowej dokumentów) i obejmować: 

− treści dotyczące transformacji regionu Górnego Śląska, w aspekcie: ekologii, zmian 

technologicznych, gospodarczych, klimatycznych i społecznych, mając na celu 

zrównoważony rozwój i poprawę jakości życia mieszkańców, 

− zestaw wyzwań, zadań i warsztatów, które mają na celu kształtowanie postaw 

proekologicznych i innowacyjnych oraz aktywizację społeczności lokalnych – 

skierowanych do poszczególnych grup wiekowych, 
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− zbiór zadań na cykle sprawnościowe, tak aby prowadzący zajęcia miał gotowe materiały 

do  wdrożenia (osoby opracowujące propozycję programową nie stanowią osób 

prowadzących zajęcia). 

Każda grupa zgłoszona do udziału w realizacji propozycji programowej otrzyma zbiór 

zadań do realizacji, które odpowiadają tematyce szeroko rozumianej transformacji 

regionu. 

− opis propozycji zajęć związanych z transformacją, przygotowanych odpowiednio 

do wieku i rozwoju psychofizycznego dzieci i młodzieży oraz dorosłych, 

− zestaw dobrych praktyk w zakresie transformacji – w poszczególnych obszarach (ekolog., 

społ., gospod. itd.), w tym: działań angażujących młodych ludzi w rozwiązywanie 

wyzwań związanych z transformacją, 

− aktywizujące formy pracy w poszczególnych grupach wiekowych, rozwijające kreatywne 

i krytyczne myślenie, poszerzające zainteresowania, służące rozwojowi umiejętności 

komunikowania się w grupie, argumentowania, wyciągania wniosków. 

Każdorazowo, poszczególne elementy propozycji programowej muszą odnosić się do danej, 

konkretnej grupy wiekowej oraz obszaru transformacji, którego dotyczą (ekolog., społ., 

gospod. itd.) tak, aby możliwe było jednoznaczne powiązanie ww. zakresów. 

i) Zespół (wykonawcy) jest zobowiązany do stałej i ścisłej współpracy z Komendą Hufca; 

prowadzącymi zajęcia, w oparciu o wypracowane przez zespół, rezultaty, oraz 

koordynatorem zespołu. Ze względu na całościowy harmonogram i logikę projektu, 

tj. powiązanie działań zespołu z pozostałymi elementami wsparcia przewidzianego 

w projekcie (m.in. stworzenie i instalacja innowacyjnych 100 figurek „Harcerskich 

Przewodników”, jako elementu gier terenowych), zespół zobowiązany jest do wdrażania 

w ramach propozycji programowej uwag ww. pozostałej kadry oraz dynamicznego i 

kreatywnego reagowania na informacje zwrotne ww. kadry w sprawie opracowywanych 

materiałów (oraz ewentualnych zmian). 

Zamawiający zastrzega sobie prawo zatwierdzenia lub odrzucenia przygotowanej propozycji 

programowej zespołu. W przypadku odrzucenia propozycji, Zamawiający zobowiązuje 

się do przekazania uwag zespołowi, które należy niezwłocznie uwzględnić. Powyższe prawo 
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Zamawiającego realizowane będzie w oparciu o harmonogram realizacji zamówienia, 

uzgodniony z zespołem (wykonawcami) po podpisaniu umowy. 

j) Propozycja programowa będzie na etapie opracowania konsultowana z jednostką naukowo-

badawczą. Zespół (wykonawcy) jest zobowiązany do wdrożenia ewentualnych uwag 

ww. jednostki niezwłocznie. 

k) Po zakończeniu realizacji propozycji programowej, przeprowadzone zostanie badanie 

ewaluacyjne poziomu wiedzy o transformacji oraz ocena wpływu projektu na rozwój 

regionu. 

l) Miejscem realizacji propozycji programowej będą harcówki – lokale drużyn i gromad 

w 7 podregionach oraz szkoły podstawowe i ponadpodstawowe zlokalizowane na terenach 

najbardziej dotkniętych negatywnymi skutkami transformacji. Ponadto, propozycja 

programowa realizowana będzie w mobilnych harcówkach (projekt przewiduje 

zakup/wynajem dwóch samochodów przygotowanych pod mobilną harcówkę, które będą 

wyposażone w pomoce dydaktyczne, opracowane materiały programowe). 

m) Zespół (wykonawcy) zobowiązany jest również do przygotowania propozycji pomocy 

dydaktycznych (w formie opisu i graficznego przedstawienia) na podstawie stworzonych 

scenariuszy zajęć. Opracowane pomoce muszą:  

− odzwierciedlać założenia określone w propozycji programowej – i być wobec niej 

adekwatne i kompatybilne, 

− być opracowane dla każdej grupy wiekowej osobno tak, aby uwzględniać specyfikę 

poszczególnych grup (min. 2 na grupę wiekową), 

− odnosić się osobno do każdego z zagadnień z zakresu transformacji (ekolog., społ., 

gospod. itd. – min. 2 na obszar), 

− być zróżnicowane, tj. Zamawiający wymaga, aby zespół w opracowywanych materiałach 

uwzględniał różnorodne środki, np. filmy, zdjęcia, rysunki, artykuły 

prasowe/internetowe, itp., 

− być opracowane z uwzględnieniem zasad dostępności cyfrowej dokumentów. 

Zamawiający nie formułuje szczegółowych wymogów w zakresie formy/rodzaju 

opracowywanych materiałów dydaktycznych – oprócz wskazanych powyżej. Niemniej, 

zastrzega sobie prawo zatwierdzenia lub odrzucenia przygotowanej propozycji zespołu. 
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W przypadku odrzucenia propozycji, Zamawiający zobowiązuje się do przekazania uwag 

zespołowi, które należy niezwłocznie uwzględnić. 

n) W przypadku konieczności wydruku materiałów przygotowywanych przez zespół 

(Wykonawców), koszt druku przyjmuje Zamawiający. 

 

4. PRAWA AUTORSKIE: 

a) Materiały opracowane w ramach niniejszego zamówienia, muszą być przygotowane przez 

Wykonawców zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim 

i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2022 r., poz. 2509), w szczególności z prawem autorskim 

w zakresie pochodzenia i własności materiałów oraz treści szkoleniowych wykorzystywanych 

w programie i zestawie materiałów szkoleniowych. 

b) W przypadku wykorzystania w opracowywanych materiałach części utworów innych 

autorów, Wykonawcy (zespół) są zobowiązani do prawidłowego ich oznaczenia (cytat, 

wskazanie źródła, wskazanie bibliografii itd.). 

c) Wykonawcy zapewniają przekazanie Zamawiającemu autorskich praw majątkowych 

w zakresie opracowanej propozycji programowej, w tym materiałów dydaktycznych, 

scenariuszy i pozostałych wytworzonych w ramach niniejszego przedmiotu zamówienia, 

utworów, bez wyłączenia żadnego z pól eksploatacji (szczegółowy zakres zostanie określony 

w umowie). 

5. GRUPA DOCELOWA:  

a) Cztery grupy wiekowe, odpowiadające grupom metodycznym w Związku Harcerstwa 

Polskiego:  

− zuchów (7-10 lat),  

− harcerzy (10-13 lat),  

− harcerzy starszych (13-16 lat), 

− wędrowników (16+). 

b) Wśród grupy docelowej: ww. grupy metodyczne oraz uczniowie szkół podstawowych 

i ponadpodstawowych, nienależących do ZHP. 

c) Realizacja obejmować będzie również drużyny nieprzetartego szlaku, zrzeszające 

niepełnosprawnych członków organizacji. 
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d) Grupa docelowa to osoby mieszkające lub pracujące na terenie województwa śląskiego (w 7 

podregionach), w szczególności w miastach Bytom, Radzionków, Żory, Dąbrowa Górnicza, 

Jastrzębie Zdrój, Lubliniec, Czechowice Dziedzice, Zawiercie. 

e) W projekcie łącznie zaplanowano wsparcie dla 2686 osób, w tym 950 osób młodych. 

6. WYNAGRODZENIE: 

a) Wykonawcy będzie przysługiwało wynagrodzenie wyłącznie za faktycznie świadczone usługi, 

na podstawie przedstawionego rachunku/faktury oraz zatwierdzonej przez Zamawiającego 

miesięcznej ewidencji czasu pracy. 

b) Usługi będą świadczone na podstawie umowy zlecenie lub umowy o świadczenie usług. 

 


