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I. Nazwa i adres Zamawiajacego
Powiatowy Urzad Pracy

ul. Leszczynskiego 8

76-200 Stupsk

www.slupsk.praca.gov.pl

telefon: (59) 845 67 81, fax: (59) 845 67 18

Il. Tryb udzielenia zamoéwienia
Postepowanie prowadzone bez zastosowania przepisdw ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 ze zm.), zgodnie
z art. 2 ust. 1 pkt 1 tejze ustawy.

Postepowanie prowadzone jest w formie zapytania ofertowego zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci, o ktorej mowa w Podrozdziale 3.2. Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow dla EFS+, EFRR, FS i FST na lata 2021-2027.
Informacje o sposobie porozumiewania sie Wykonawcow z Zamawiajgcym:

Zgodnie z pkt. 1) Sekcji 3.2.3. Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021-2027, dla zamowien udzielanych w projektach perspektywy 2021-2027,
komunikacja w postepowaniu o udzielenie niniejszego zamowienia, w tym ogtoszenie
zapytania ofertowego, sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy Zamawiajgcym a
Wykonawcg oraz przekazywanie dokumentow i oswiadczen odbywa sie pisemnie za
pomocg Bazy Konkurencyjnosci (BK2021).

Link do Bazy Konkurencyjnosci:

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

lll. Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia
dla 20 os6b bezrobotnych (w dwoch grupach po 10 osdb) ,,Operator koparko-
tadowarki Kkl. III” w projekcie FEPM.05.02-1P.01-0006/23 pn.: ,Aktywizacja
0s0b bezrobotnych z powiatu stupskiego i miasta Stupsk” w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

2. llo$¢ godzin szkolenia teoretycznych i praktycznych przypadajgcych na
kazdego uczestnika szkolenia: 134.

3. Miejsce szkolenia: Stupsk.


https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

4. Szkolenie musi sie odbywac zgodnie z wymaganiami i warunkami okreslonymi
w rozporzgdzeniu Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych
urzgdzenh technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (t. j. Dz.
U.z 2018 r., poz. 583 z pdézn. zm.) oraz w oparciu o wytyczne Sieci
Badawczej tukasiewicz — Warszawski Instytut Technologiczny z siedzibg

w Warszawie (01-796) przy ul. Duchnickiej 3 https://wit.lukasiewicz.qgov.pl/

5. Zakres tematyczny programu szkolenia musi by¢ zgodny z obowigzujgcymi
przepisami i wymogami programowymi dla tego rodzaju szkolenia.

6. Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnika kwalifikaciji.

7. Szkolenie musi zakonczy¢ sie egzaminem umozliwiajgcym zdobycie
uprawnien operatora koparko - tadowarki, przeprowadzanego przez
Komisje egzaminacyjng tukasiewicz-WIT, w miejscu odbywania
szkolenia.

8. Program szkolenia oferowany przez wykonawce powinien zawierac co
najmniej nastepujgce elementy:

a) nazwa i zakres szkolenia;

b) czas trwania i sposob organizacji szkolenia;

c) wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia;

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie
z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

e) plan nauczania okres$lajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar
z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci
praktycznej;

f) opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych;

g) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatow dydaktycznych;

h) przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Do programu nalezy zataczy¢:

1) wzdr anonimowej ankiety dla uczestnikdw szkolenia stuzgcej do oceny szkolenia

(zgodny z zatgcznikiem do wzoru umowy)


https://wit.lukasiewicz.gov.pl/

2) wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji - jednostka musi dokona¢ zapisu w dokumencie, ze
uczestnik zdobyt kwalifikacje.

9. Godzina szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczac 45 minut
oraz przerwe, liczacg Srednio 15 minut, gdyz dtugos¢ przerw moze byc¢ ustalana
W sposob elastyczny.

10.Zajecia prowadzone muszg by¢ za pomocg omowienia zagadnien pod
nadzorem wyktadowcéw wskazanych przez Wykonawce w ofercie. Czesé
praktyczna musi opieraC sie na samodzielnym wykonywaniu ¢wiczen przez
uczestnikow szkolenia.

11.Szkolenie musi odbywac¢ sie codziennie, w kolejno po sobie nastepujgce dni
robocze, od poniedziatku do pigtku, w przedziale czasowym miedzy godz. 8.00
a 18.00, ale nie wiecej niz 8 godzin dziennie. Wszystkie zajecia muszg odbywac
sie z trenerem/wyktadowcyg. Nie dopuszcza sie przeprowadzenia zaje¢ drogg
elektroniczng, metodg e-learning, eksternistycznie, itp.

12.Zamawiajgcy nie dopuszcza realizacji szkolenia objetego przedmiotem
zamowienia w pofgczeniu z innymi osobami z wolnego naboru, bagdz
skierowanych przez inne instytucie (z wyjgtkiem kierowanych przez
Zamawiajgcego).

lll. Informacje dodatkowe dotyczace zamoéwienia.

1. Wykonawca zobowigzany jest:

1) wyposazyc i przekazac na wlasnos¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia co
najmniej nastepujace materiaty szkoleniowe zgodne z tematykg szkolenia:
zeszyt 60-cio kartkowy formatu A-5, dlugopis, otdwek z gumkg oraz
aktualny podrecznik lub skrypt z zakresu objetego przedmiotem
zamowienia. Materiaty szkoleniowe powinny by¢ przekazywane
uczestnikom szkolenia na poczgtku szkolenia bgdz na biezgco zgodnie z
realizowanym tematem zajec za potwierdzeniem;

2) wydac uczestnikom szkolenia, konczgcym je z wynikiem pozytywnym
— w terminie 7 dni od daty dokonania oceny, stosowne zaswiadczenia (lub
inne dokumenty) potwierdzajgce ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji, jesli odrebne przepisy nie stanowig inaczej - wzér musi by¢
zgodny z rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14



3)

4)

5)

6)

7

maja 2014 r., w sprawie szczegodtowych warunkdéw oraz trybu i sposobdéw
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667) i spetniac
wymogi informacyjnopromocyjne o wspétfinansowaniu szkolenia ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach EFS+ w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza 2021-2027 oraz po pozytywnym zaliczeniu
egzaminu - wyda¢ Swiadectwo i ksigzke operatora z odpowiednim wpisem,
przeprowadzi¢ anonimowe ankiety stuzgce do oceny szkolenia wsrod jego
uczestnikow oraz ich analize;

zapewni¢ poczestunek w kazdym dniu szkolenia teoretycznego w postaci:
cieptych i zimnych napojéw (kawa, herbata, woda mineralna), ciastek, cukru
i Smietanki;

zapewnic uczestnikom szkolenia swobodny dostep do pomieszczenh
sanitarnych w budynku, w ktorym odbywa sie szkolenie (j. WC, umywalka
wraz z dostepem do cieptej wody);

zapewnic uczestnikom szkolenia dostep do niezbednych srodkow czystosci
(tj. papier toaletowy, mydto do rgk, reczniki papierowe lub suszarka do rak,
Srodek do dezynfekcji rgk);

zapewnic sale szkoleniowg do zajec teoretycznych o odpowiednigj
powierzchni, spetniajgcg wymagania ergonomiczne i bhp (m. in.
odpowiednie oswietlenie, wentylacja i temperatura), wyposazong w:

a) odpowiednig ilos¢ stanowisk — stolik/tawke z krzestem (ilos¢
stanowisk powinna odpowiada¢ co najmniej ilosci uczestnikéw
szkolenia),

b) tablice kredowg i/lub sucho $cieralng i/lub flipchart z zapasem kartek,

c) rzutnik multimedialny, ekran projekcyjny,

8) zapewnic park maszynowy spetniajgcy wymogi bezpieczenstwa zgodnie z

9)

obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, w tym: co najmniej 1
koparko-tadowarke.;

zapewnic ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i
z powrotem uczestnikow szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium oraz
ktorym przystuguje stypendium, o ktorym mowa w art. 41 ust. 3b ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,



10) zapewnic¢ i optaci¢ niezbedne wymagane przepisami prawa badania
lekarskie — jezeli dotyczy,
11) przedtozy¢ Zamawiajgcemu harmonogram szkolenia co najmniej na 2 dni
przed dniem jego rozpoczecia,
12) zapewnic realizacje dziatan promocyjnych EFS+ poprzez umieszczenie
w miejscu odbywania szkolenia przynajmniej jednego trwatego plakatu
o minimalnym formacie A3 zgodnie z otrzymanym wzorem, podkreslajgcego
fakt dofinansowania z Unii Europejskiej oraz gdy istnieje taka mozliwos¢, na
stronie internetowej i/lub profilu w mediach spotecznos$ciowych,
13) umiescic znaki graficzne ww. projektu (wg podrecznika wnioskodawcy i

beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji
i promocji) na dokumentach i materiatach zwigzanych z realizacjg umowy w
szczegolnosci na: harmonogramie, listach obecnosci, listach odbioru
materiatow szkoleniowych, ankietach, analizach i innych dokumentach
wytwarzanych w trakcie realizacji szkolenia (logotyp jest zatgcznikiem nr 7
umowy, ktory bedzie przekazany drogg elektroniczng po jej podpisaniu),

14) zapewni¢ dostepnosc¢ osobom ze szczegdolnymi potrzebami, biorgc pod
uwage minimalne wymagania w tym zakresie okreslone w art. 6 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2240) oraz ,Wytycznych dotyczacych
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027".

2. Termin wykonania zaméwienia: do 20.12.2024 r. Doktadnego terminu
szkolenia Zamawiajgcy nie jest w stanie okresli¢ z przyczyn organizacyjnych
— trwa nabdr na szkolenie i Zamawiajgcy nie moze przewidzie¢ kiedy
zostanie zebrana cata grupa na szkolenie. Doktadny termin szkolenia

zostanie okreslony przez Zamawiajgcego w porozumieniu z Wykonawca.

3. Informacja o podwykonawcach: Zamawiajgcy wymaga wskazania, ktorg
czesc¢ zadania powierzy podwykonawcom (nalezy podaé nazwe), jezeli
przewiduje ich udziat przy realizacji zamdwienia. Powierzenie wykonania
czesci zamowienia podwykonawcy, nie zwalnia Wykonawcy

z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie zamdwienia. Wobec



podwykonawcy nie mogg zachodzi¢ przestanki wykluczenia okreslone w art.
7 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdinych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine

oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

4. Informacja na temat polegania na zasobach innych podmiotéw w celu
wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu: Zamawiajgcy
dopuszcza sytuacje, gdy inny podmiot udostepni Wykonawcy na czas
realizacji zamowienia sale szkoleniowg lub park maszynowy. W takim
przypadku Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako
najkorzystniejsza zobowigzany jest do dostarczenia przed zawarciem
umowy, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, zobowigzania
podmiotu trzeciego do udostepnienia mu na czas realizacji umowy, tj.
od dnia jej zawarcia do 20.12.2024 r. sali szkoleniowej, parku
maszynowego. Zobowigzanie powinno wskazywac¢ przedmiot
udostepnienia, czas, na jaki bedzie udostepnienie, nazwe podmiotu, ktéremu
zostanie udostepniony potencjat oraz nazwe postepowania do jakiego
sktadane jest zobowigzanie. Dopuszcza sie réwniez inne dokumenty i
o$wiadczenia (np. umowe najmu, dzierzawy) w formie kopii poswiadczone;j
za zgodnosc¢ z oryginatem przez Wykonawce, z ktorych bedzie wynikato, ze
inny podmiot udostepni na czas realizacji zamdwienia swoj potencijat.

W przypadku niedostarczenia zobowigzania w wymaganym terminie
Zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca uchyla sie od zawarcia umowy i w takim
przypadku zastrzega sobie mozliwos¢ wyboru kolejnego Wykonawcy.
Wobec podmiotu udostepniajgcego nie mogqg zachodzi¢ przestanki
wykluczenia okreslone w art. 7 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022
r. o szczegdblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu

agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

5. Warunki udzialu w postepowaniu i opis oceny spetniania tych warunkéw:
O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg
nastepujgce warunki:

1) Wykonawca musi by¢ instytucjg szkoleniowg w rozumieniu ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i



posiadac aktualny na dzien sktadania oferty aktualny wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe Wykonawcy lub wiasciwego ze wzgledu na gtéwny
obszar dziatania instytucji;

2) Wykonawca musi posiada¢ aktualne Potwierdzenie wydane przez SieC
Badawcza tukasiewicz — Warszawski Instytut Technologiczny z siedzibg w
Warszawie uprawniajgce do prowadzenia szkolenia;

3) Wykonawca musi dysponowac¢ odpowiednim parkiem maszynowym w miejscu
przeprowadzenia szkolenia, w tym: co najmniej 1 sprawng koparko-tadowarka;

4) Wykonawca musi posiada¢ doswiadczenie w realizacji przedmiotowego
szkolenia, co oznacza, ze zrealizowat w sposéb nalezyty w okresie 3 lat przed
terminem skfadania ofert, co najmniej 1 szkolenie z zakresu objetego
przedmiotem zamdwienia;

5) Wykonawca musi dysponowac na czas realizacji szkolenia salg szkoleniowg o
odpowiedniej powierzchni, spetniajgcg wymagania ergonomiczne i bhp (m. in.
odpowiednia powierzchnia, oswietlenie, wentylacja i temperatura),
wyposazong w:

a) odpowiednig ilos¢ stanowisk (stolik/tawka z krzestem) - ilo$¢ stanowisk
powinna odpowiadac co najmniej ilosci uczestnikdw szkolenia,

b) tablice kredowg i/lub sucho $cieralng i/lub flipchart z zapasem kartek,
rzutnik multimedialny, ekran projekcyjny;

6) Wykonawca musi dysponowac na czas realizacji szkolenia kadrg posiadajgcg
kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie i wyksztatcenie niezbedne do
prowadzenia szkolen z zakresu objetego przedmiotem zamowienia (kadra
wskazana w ofercie musi bra¢ udziat w realizacji zaméwienia);

7) wobec Wykonawcy nie mogg zachodzi¢ przestanki wykluczenia okreslone
w art. 7 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

Zamawiajacy oceni powyzsze na podstawie informacji zawartych w ofercie
Wykonawcy oraz ztozonej wraz z oferta kopii poswiadczonej za zgodnosé

z oryginatem przez Wykonawce Potwierdzenia wydanego przez Sie¢ Badawcza



V.

tukasiewicz — Warszawski Instytut Technologiczny z siedzibg w Warszawie

uprawniajgcego do prowadzenia szkolenia, wskazujgce miejsca realizacji zaje¢

teoretycznych i praktycznych szkolenia.

Dodatkowe zrédta weryfikacji:

a) wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych w elektronicznej bazie danych
prowadzonych przez WUP wtasciwy ze wzgledu na siedzibe lub wiasciwy ze
wzgledu na gtéwny obszar dziatania instytucji szkoleniowe;j,

b) https://www.gov.pl/iweb/mswia/decyzje-ministra-swia-w-sprawie-wpisu-na-liste sankcyjna

https://www.qgov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami.

Kryteria, jakimi PUP bedzie sie kierowat przy wyborze oferty:

1. CENA: 60%
Cena najnizsza
X 60
Cena badana

Maksymalnie mozna uzyskac¢ 60 pkt

2. DOSWIADCZENIE WYKONAWCY: 20%

Przy ocenie bedzie brana pod uwage dotychczasowa ilos¢ nalezycie
wykonanych przez Wykonawce (jednostke szkolgcg) szkoleh (operator
koparko-tadowarki), przeprowadzona w przedmiotowym zakresie w okresie 3
lat przed terminem skfadania ofert. Podstawg oceny bedg szkolenia wskazane
w Formularzu ofertowym i zatgczone dokumenty i oswiadczenia
potwierdzajgce nalezyte wykonanie ustugi. Szkolenia, ktérych nalezyte
wykonanie nie zostanie potwierdzone stosownymi dokumentami nie bedg
wliczane do punktacji. W przypadku realizacji szkolen na rzecz PUP w
Stupsku zatgczenie dokumentéw potwierdzajacych nalezyte wykonanie

ustugi nie jest wymagane.

Punktacja bedzie przyznawana w nastepujgcy sposob:
1 szkolenie — 5 pkt

2-10 szkolen — 10 pkt

11-20 szkolen — 15 pkt

powyzej 20 szkolen — 20 pkt

Maksymalnie mozna uzyska¢ 20 pkt


https://www.gov.pl/web/mswia/decyzje-ministra-swia-w-sprawie-wpisu-na-liste
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

3.

VI.

VII.

POSIADANIE PRZEZ WYKONAWCE CERTYFIKATU JAKOSCI USLUG: 20%
Posiadanie akredytacji kuratora oswiaty na szkolenia w przedmiocie zamodwienia
(operator koparko-tadowarki) — 15 pkt,
Posiadanie aktualnego certyfikatu ISO obejmujgcego swoim zakresem przedmiot
zamowienia (ustugi szkoleniowe) — 5 pkt

Brak certyfikatu jakosci — 0 pkt

Maksymalnie mozna uzyskac¢ 20 pkt.

Za najkorzystniejszg oferte zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszag

liczbe punktéw.

Punkty obliczane bedg z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
Zamawiajacy zawrze umowe w przedmiotowym zakresie z wybranym
Wykonawca na warunkach okreslonych w zatagczonym wzorze umowy.
W przypadku uzyskania rowniej ilosci punktéw przez Wykonawcow,
Zamawiajacy wybierze oferte z nizszg ceng. Jezeli ceny beda jednakowe,
Wykonawcy ci przedtozg dodatkowe oferty cenowe, w celu wybrania
najkorzystniejszej oferty.

Osoby do kontaktu:
1. Osoby do kontaktu w sprawie przedmiotu zamowienia s3:
1) Aleksandra Czarny -— doradca zawodowy, tel. 59 846 09 72.
2) Matgorzata Furtak — doradca zawodowy, tel. 59 846 09 72.
3) Martyna Gatan — doradca zawodowy, tel. 59 846 09 72.
4) Tadeusz Michonhski — specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. 59 846 09
72.
2. Osobg do kontaktu w sprawach proceduralnych jest Anita Aniot — starszy
inspektor, tel. 59 846 09 15.
Skiadanie ofert
1. Oferte nalezy przesta¢ w formie elektronicznej za posrednictwem Bazy
Konkurencyjnosci.
2. Termin skladania ofert 12.06.2024 r. do godz. 8.00.



3. O terminowym ztozeniu oferty decyduje data ztozenia oferty za posrednictwem
BK2021.

4. Oferty muszg zostaé ztozone na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do
Zapytania ofertowego wraz z wymaganymi zatgcznikami .

5. Warunkiem koniecznym do ztozenia oferty jest podpisanie jej kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym
(zaawansowany podpis elektroniczny w e-dowodzie).

6. W przypadku oferty (wraz z zatgcznikami) sporzgdzonej w postaci papierowe;j
opatrzonej wiasnorecznym podpisem, cyfrowe odwzorowanie (skan) tych
dokumentow nalezy opatrzy¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, poswiadczajgcym zgodnosé
cyfrowego odwzorowania z dokumentem papierowym (po$wiadczona kopia
dokumentu sporzgdzonego w postaci papierowej).

7. Wykonawca, ktory ztozyt juz oferte w Bazie Konkurencyjnosci, do czasu
zamkniecia ogtoszenia ma rowniez mozliwos¢ wycofania i edycji swojej oferty.

8. Wykonawca po uptywie terminu do sktadania ofert nie moze skutecznie
dokonac¢ zmiany ani wycofaé przestanej oferty.

9. Szczegdtowa instrukcja dotyczgca rejestracji konta w BK2021, dodawania,
wycofania i edycji ofert, zadawania pytan Zamawiajgcemu, znajduje sie pod
adresem:

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/api/files/607114

lub na stronie internetowej Bazy Konkurencyjnosci w zaktadce Pomoc.
VIIIl. Opis sposobu obliczenia ceny oferty.

1) Wykonawca zobowigzany jest poda¢ w formularzu oferty podac cene
brutto za przeszkolenie 20 os6b. W ofercie cenowej nalezy podac takg
cene, ktéra bedzie gwarantowa¢ Wykonawcy i optacalnosé
przedsiewziecia, z zastrzezeniem, ze Zamawiajgcy zaptaci oferentowi
koszt tylko za osoby, ktore ukonczyty szkolenie.

2) Cene nalezy skalkulowac¢ z uwzglednieniem wszystkich czynnikow
majgcych na nig wptyw, ktore sg niezbedne dla prawidtowej realizacji
przedmiotu zamdwienia, w szczegdlnosci:

a) zwigzanych z kosztem egzaminu zewnetrznego (jedno podejscie),


https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/api/files/607114

b)

f)

9)

h)

zwigzanych z zabezpieczeniem potencjatu kadrowego,
technicznego i finansowego w ciggu catego okresu obowigzywania
umowy, tak aby szkolenia odbywaty sie w terminach wymaganych
przez Zamawiajgcego,

zwigzanych z zabezpieczeniem odpowiednich pomieszczen do
przeprowadzenia szkolenia oraz parku maszynowego,
przygotowania dla uczestnikow szkolenia wszelkich niezbednych
materiatdw szkoleniowych,

zapewnienia zaplecza socjalnego, a w tym poczestunku dla osob
szkolgcych sie zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego,
wykorzystania w trakcie prowadzonego szkolenia sprzetu
niezbednego do prawidtowej realizacji kursu,

ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstatych
w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z
powrotem uczestnikow szkolenia, ktérym nie przystuguje
stypendium oraz ktérym przystuguje stypendium, o ktdrym mowa w
art. 41 ust. 3b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy,
wynagrodzenia oséb odpowiedzialnych za realizacje zamowienia.

3) W koszcie szkolenia nie nalezy uwzgledniac:

a)

b)

kosztow zwigzanych z ubezpieczeniem oséb skierowanych na
szkolenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w
zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do/z miejsca szkolenia z
zastrzezeniem powyzszego pkt f),

kosztow przejazdu na kurs poniesionych przez kursantow
zamieszkatych poza granicami administracyjnymi miejscowosci, w
ktorej odbywac sie bedzie szkolenie — Wykonawca jest zobowigzany
pokry¢ te koszty poza kosztem szkolenia wskazanym w ofercie i

wystawi¢ zamawiajgcemu na nie odrebng fakture.

4) Cene nalezy zaokragli¢ sie z doktadnos$cig do drugiego miejsca po

przecinku (do petnych groszy), przy czym kohcowki ponizej 0,5 grosza

pomija sie, a koncowki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie do 1 grosza.

5) Cena brutto powinna by¢ podana w ztotych polskich, cyfrowo i stownie.



IX. Sposéb przygotowania oferty:

1.

1)

2)

3)

4)

5)

Oferta musi zawierac co najmniej:

wypetniony i podpisany Formularz oferty,

Potwierdzenie wydane przez Sie¢ Badawcza tukasiewicz —
Warszawski Instytut Technologiczny uprawniajgce do prowadzenia
szkolenia,

dowody potwierdzajgce ich nalezyte wykonanie szkoleh (referencje,
poswiadczenia, itp.) - jezeli dotyczy,

certyfikaty jakosci ustug posiadane przez Wykonawce (akredytacja,
ISO), jezeli Wykonawca posiada certyfikaty,

petnomocnictwo w oryginale lub kopii notarialnie poswiadczonej - jezeli

osobaly podpisujgca oferte dziata na podstawie pethomocnictwa,

6) w celu potwierdzenia, ze osoba dziatajgca w imieniu Wykonawcy jest

7)
8)

umocowana do jego reprezentowania, Zamawiajgcy zgda od
Wykonawcy odpisu lub informaciji z Krajowego Rejestru Sgdowego,
Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub
innego wtasciwego rejestru lub wskazania danych umozliwiajgcych
Zamawiajgcemu dostep do tych dokumentéw. Wykonawca nie jest
zobowigzany do ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 6), jezeli
Zamawiajgcy moze je uzyskac za pomocg bezptatnych i
ogolnodostepnych baz danych, o ile Wykonawca wskazat dane
umozliwiajgce dostep do tych dokumentow np. w tresci Formularza
oferty,

wzor anonimowej ankiety — zgodnej z zatgcznikiem do wzoru umowy,
wzor zasdwiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie szkolenia.

Tres¢ ztozonej oferty musi odpowiadac¢ tresci Zapytania ofertowego,
pod rygorem jej odrzucenia.

Zaleca wykorzystanie formularzy opracowanych przez Zamawiajgcego.
Dopuszcza sie ztozenie zatgcznikdédw opracowanych przez Wykonawce,
pod warunkiem, ze bedg one identyczne co do tresci z formularzami

opracowanymi przez Zamawiajgcego.



4. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim - dokumenty
sporzgdzone w jezyku obcym muszg by¢ sktadane wraz z ich
ttumaczeniem na jezyk polski potwierdzonym przez Wykonawce.

5. Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte.

6. Oferta i zatgczniki do oferty (oSwiadczenia i dokumenty) muszg by¢
podpisane przez Wykonawce lub jego upowaznionego przedstawiciela.

7. W przypadku sktadania dokumentéw w formie kopii, muszg by¢ one
poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem przez Wykonawce lub jego
upowaznionego przedstawiciela.

8. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji, co do ktéorych Wykonawca zastrzega, ze nie
moga by¢ udostepniane innym uczestnikom postepowania, muszg byc¢
oznaczone klauzulg: ,Informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa” i dotgczone do oferty. Zaleca sie aby byly trwale,
oddzielnie spiete. Zgodnie z przepisem art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16
kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji przez tajemnice
przedsigbiorstwa rozumie sie informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajgce
wartos¢ gospodarczg, ktore jako catosc lub w szczegolnym zestawieniu
i zbiorze ich elementéw nie sg powszechnie znane osobom zwykle
zajmujgcym sie tym rodzajem informacji albo nie sg tatwo dostepne dla
takich osoéb, o ile uprawniony do korzystania z informacji lub
rozporzgdzania nimi podjat, przy zachowaniu nalezytej starannosci,
dziatania w celu utrzymania ich w poufnosci. Wraz z zastrzezeniem
informacji Wykonawca musi wykazac, iz zastrzezone informacje

stanowig tajemnice przedsiebiorstwa.

X. Informacja na temat zakazu konfliktu intereséw:

1. Konflikt intereséw oznacza kazdg sytuacje, w ktorej osoby biorgce
udziat w przygotowaniu lub prowadzeniu postepowania o udzielenie

zamowienia lub mogace wptyngc¢ na wynik tego postepowania maja,



XI.

1)

2)

3)

bezposrednio lub posrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny
interes osobisty, ktory postrzega¢ mozna jako zagrazajgcy ich
bezstronnosci i niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o
udzielenia zamdwienia.
Czynnosci zwigzane z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem
postepowania o udzielenie zamowienia wykonujg osoby zapewniajgce
bezstronnos¢ i obiektywizm. Osoby te sktadajg oswiadczenie w formie
pisemnej lub w formie elektronicznej o braku istnienia albo braku
wptywu powigzan osobowych lub kapitatowych z wykonawcami na
bezstronnos¢ postepowania, polegajgcych na:
uczestniczeniu w spoétce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki
osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziatu lub akcji (o ile nizszy
prog nie wynika z przepisow prawa), petnieniu funkcji cztonka organu
nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspolnym pozyciu z
wykonawcag, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organéw
zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych wykonawcow ubiegajgcych
sie o0 udzielenie zamowienia,
pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
Ze istnieje uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub

niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia.

Dodatkowe postanowienia:

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia omytek pisarskich

i rachunkowych, wzywania do wyjasnien i uzupetniania ztozonych ofert.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania,

w przypadku gdy cena najkorzystniejszej oferty przekracza kwote

przeznaczong na realizacje zamédwienia.

3. Oferty, ktore nie spetnig wymogow okreslonych w zapytaniu ofertowym, nie

beda brane pod uwage przy wyborze wykonawcy.



4. Zamawiajgcy ma prawo przed podpisaniem oraz w trakcie trwania umowy

zazgdac¢ od Wykonawcy do wgladu oryginatow dokumentow

potwierdzajgcych kwalifikacje kadry wskazanej w wykazie osob.

5. Warunki zmiany umowy:

1)

2)

3)

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze wyrazi¢
zgode na przedtuzenie terminu realizacji szkolenia i/lub przedtuzenie
terminu obowigzywania umowy, gdy bedzie to podyktowane
okolicznosciami niezaleznymi od Wykonawcy (Wykonawca
zobowigzany bedzie przedstawi¢ Zamawiajgcemu, w terminie 3 dni od
dnia powstania tych okolicznos$ci, wyjasnienia wraz z uzasadnieniem w
formie pisemnej) lub gdy Wykonawca bedzie musiat wydtuzy¢ termin
realizacji zamowienia ze wzgledu na potrzebe udzielenia dodatkowe;j
pomocy osobom majgcym trudnosci w procesie nauczania
(Wykonawca zobowigzany jest poinformowa¢ Zamawiajgcego

o koniecznosci wydtuzenia terminu realizacji szkolenia co najmniej na 7
dni przed planowanym pierwotnym terminem zakonczenia szkolenia).
Powyzsza zgoda jest uprawnieniem Zamawiajgcego, nie za$s jego
obowigzkiem.

Zamawiajgcy dopuszcza zmiane miejsca przeprowadzenia szkolenia,
tylko w uzasadnionych przypadkach, na ktore Wykonawca nie miat
wptywu, pod warunkiem zapewnienia warunkow szkolenia w miejscu o
co najmniej takim samym standardzie, jak przedstawione w ofercie
Wykonawcy (Wykonawca powinien poinformowa¢ Zamawiajgcego na
piSmie 0 zamiarze zmiany miejsca szkolenia z uzasadnieniem zmiany).
Zamawiajgcy dopuszcza zmiane kadry realizujgcej kurs w wyniku
nieprzewidywalnych zdarzenh losowych w postaci choroby, $mierci
osoby prowadzgcej zajecia czy rozwigzania stosunku pracy, ktérych nie
mozna byto przewidzie¢ z dniu zawarcia umowy — zmiana jest mozliwa
pod warunkiem zapewnienia nowej kadry o co nhajmniej takich samych
kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym (Wykonawca powinien
dostarczy¢ na piSmie wykaz nowej kadry z opisem jej kwalifikaciji
zawodowych i zakresu zadan, ktore bedzie realizowata przy

wykonywaniu zamdéwienia wraz z uzasadnieniem zmiany).



XII.

Klauzula informacyjna dla oséb fizycznych dot. przetwarzania danych
osobowych:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest:

Powiatowy Urzad Pracy, ul. Leszczynskiego 8, 76-200 Stupsk
tel. 59 845 67 81, e-mail sekretariat@pup.slupsk.pl

ktéry reprezentuje Dyrektor Urzedu.

. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku wyznaczony jest Inspektor Ochrony

Danych (IOD), ktérym Panstwo kontaktowac sie w sprawach dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie
kontaktowac telefonicznie: 59 846 09 15, poprzez e-mail: iod@pup.slupsk.pl
lub listownie na adres: Powiatowy Urzad Pracy, ul. Leszczynskiego 8, 76-200
Stupsk.

. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢

RODO w celu zwigzanym z prowadzeniem postepowania o udzielenie
zamowienia z formie zapytania ofertowego na zorganizowanie i
przeprowadzenie cyklu szkolen dla osob bezrobotnych w zakresie ,Moja
Firma”, w szczegolnosci w zwigzku z ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych oraz w celu archiwizowania danych zgodnie ustawg z

dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

. Odbiorcg danych zawartych w dokumentach zwigzanych z postepowaniem

0 zamowienie mogg by¢ podmioty lub osoby, ktérym zostanie udostepniona
dokumentacja postepowania, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej. Ponadto odbiorcg danych mogg
by¢ podmioty, z ktérymi PUP w Stupsku zawart umowy na korzystanie

z udostepnianych przez nie systeméw informatycznych. Zakres przekazania
danych tym odbiorcom ograniczony jest jednak wytgcznie do mozliwosci
zapoznania sie z tymi danymi w zwigzku ze Swiadczeniem ustug wsparcia
technicznego i usuwaniem awarii. Odbiorcéw tych obowigzuje klauzula
zachowania poufnosci pozyskanych w takich okolicznosciach wszelkich
danych, w tym danych osobowych. Odbiorcg danych moze by¢ réwniez firma,
na ktorej serwerach znalazly sie zasoby Biuletynu Informaciji Publicznej (BIP)

Administratora. Panstwa dane mogg zostac réwniez udostepnione innym
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podmiotom uprawnionym do pozyskania danych na podstawie
obowigzujgcych przepisow prawa.

. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z obowigzujgcym
okresem przechowywania dokumentaciji okreslonym w Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt wprowadzonym Zarzgdzeniem nr 53/2017
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku z dnia 27.12.2017 r. sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresie dziafania sktadnicy akt.

. Posiadajg Panstwo, w przypadkach okreslonych w RODO: prawo dostepu do
swoich danych, prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, prawo
do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie
nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej, prawo do ograniczenia
przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne mogg wytaczy¢é mozliwosc
skorzystania z tego praw.

. Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy
uznajg Panstwo, Zze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do
ztozenia oferty i udziatu w niniejszym postepowaniu.

. W odniesieniu do Panstwa danych osobowych decyzje nie bedag

podejmowane w spos6b zautomatyzowany.

Pawet Kadziela
DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



