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ZAPYTANIE OFERTOWE
nr 41/OPTIMAL/01/05/2024

dotyczace przeprowadzenia szkolen dla opiekunéw oséb potrzebujagcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu oraz szkolen dla opiekunoéw faktycznych, w ramach
projektu nr FEDS.09.01-1P.02-0041/23 pn. ,,Droga do niezaleznego zycia - zapobieganie
wykluczeniu z rynku pracy poprzez rozwdj ustug asystencji osobistej i opiekunczych
oraz wsparcie kadr w subregionie wathbrzyskim objetym wsparciem FST”

Czesc¢ I. Informacje ogdine dotyczace zapytania ofertowego

1. Zamawiajgcy:

OPTIMAL SPOLDZIELNIA SOCJALNA

z siedzibg w Watbrzychu, ul. Malczewskiego 22, 58-309 Watbrzych
NIP: 8971793786, REGON: 022286090

zamawiajgcy petni role Lidera w projekcie.

PARTNER 1 w Projekcie:

CENTRUM WSPIERANIA BIZNESU EUROPEA sp. z o0.0.
z siedzibg we Wroctawiu, 50-203; ul. Dmowskiego 17f/7
NIP: 8942770251, REGON: 932931100

2. Tryb udzielania zapytania Ofertowego

Postepowanie o udzielenie zamdwienia w oparciu o zasade konkurencyjnosci okreslong w
obowigzujgcych na dzien ogtoszenia niniejszego zapytania ofertowego ,Wytyczne dotyczace
kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027” zatwierdzonych przez Ministerstwo Funduszy i
Polityki Regionalnej. Postepowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych.

OPTIMAL SPOLDZIELNIA SOCJALNA w zwigzku z realizacjg projektu nr FEDS.09.01-I1P.02-
0041/23 pn. ,Droga do niezaleznego zycia - zapobieganie wykluczeniu z rynku pracy poprzez
rozwaj ustug asystencji osobistej i opiekunczych oraz wsparcie kadr w subregionie watbrzyskim
objetym wsparciem FST” zwraca sie z uprzejmag prosbg o przedstawienie oferty dotyczacej
realizaciji:

a) szkolen dla opiekunéw o0so6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i
skfadajgcych sie z: 80 godzin czesci teoretycznej: 8 h dziennie, 80 h szkolen na uczestnika x 4
grupy po 5 oséb kazda;

b) szkolenia dla opiekunéw faktycznych w fgcznym wymiarze 6 h dziennie, 54 h szkoleh na
uczestnika x 3 grupy po 10 oséb kazda.

3. Nie dopuszcza sie sktadania ofert cze$ciowych.
4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych.
5. Nie dopuszcza sie sktadania ofert rownowaznych.

Czesé ll. Opis przedmiotu zamoéwienia, terminy wykonania zaméwienia oraz miejsce wykonania
zamoéwienia, oferty czesciowe, wariantowe i rownowazne

1. Ogdlny opis przedmiotu zamdwienia:

1) Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie w okresie od 29.05.2024 r. do 31.12.2025 r.:

Projekt nr FEDS.09.01-1P.02-0041/23 pn. ,,Droga do niezaleznego Zycia - zapobieganie wykluczeniu z rynku pracy poprzez rozwoj ustug asystencji osobistej i
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a) szkolen dla opiekunéw osoéb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i
sktadajgcych sie z: 80 godzin czesci teoretycznej: 8 h dziennie, 80 h szkoleh na uczestnika x 4
grupy po 5 osob kazda;
b) szkolenia dla opiekunéw faktycznych warsztaty ,Uwierz we wiasne sity - trening kompetencji i
umiejetnosci spotecznych” — 6 godzin dziennie, 18 godzin szkolen na uczestnika x 3 grupy po 10
0s6b;
c) szkolenia dla opiekunéw faktycznych warsztaty ,Uwierz we wiasne sity - komunikacja w
rodzinie” — 6 godzin dziennie, 18 godzin szkolen na uczestnika x 3 grupy po 10 oséb;
2) Zakres merytoryczny — programowy — szkoleh (80 h) obejmuje:
a) Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej, w tym: udzielanie pierwszej pomocy
przedmedycznej; wykonywanie pomiarow podstawowych parametrow zyciowych;
prewencja upadkéw; omowienie najczestszych urazow takich jak: rany, zwichniecia,
ztamania, oparzenia, zagadnien dotyczacych omdlen, zatrzymania krgzenia, udardw;
srodki ochrony indywidualnej; antyseptyka — 30 h;
b) Ogodlne zasady opieki na OPW, w tym: podstawowe zagadnienia dotyczgce opieki nad
OPW, podstawy prawne wykonywania zawodu opiekuna OPW, rola opiekuna w zyciu
OPW, prawa OPW, trudnosci z jakimi spotykajg sie OPW, otoczenie OPW — 15 h;
c) Aktywizacja podopiecznych i wspieranie samoopieki, w tym model D. Ohrem: zasady,
przyktady, sprzet itp., rehabilitacja — 10 h;
d) Pielegnacja OPW, w tym: transfer oséb zaleznych, pielegnacja jamy ustnej, mycie i
pielegnacja ciata i wioséw — 15 h;
e) Zywienie i karmienie, w tym: zbilansowana dieta, karmienie przewlekle chorego — 5 h;
f) Obstuga sprzetu pomocniczego, w tym: organizacja otoczenia podopiecznego, diagnoza
potrzeb w zakresie rehabilitacji, usprawnienia w obrebie t6zka i mieszkania — 5 h.
3) Zakres merytoryczny — programowy — szkolen dla opiekunéw faktycznych warsztaty ,Uwierz
we wiasne sity - trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych” (18 h) obejmuje nastepujgce
zagadnienia: problemy radzenia sobie ze stresem oraz budowania stabilnej samooceny, trening
nastepujgcych umiejetnosci: stuchania, pytania, odmawiania, rozrézniania i nazywania emocji,
inicjowania rozmowy, dyskutowania, reagowania na krytyke, panowania nad smutkiem, ztoscia,
wyrazania krytyki radzenia sobie z uczuciami, wspoétdziatania w grupie, syndrom wypalenia;
4) Zakres merytoryczny — programowy — szkolenh dla opiekunéw faktycznych warsztaty ,Uwierz
we wiasne sity - komunikacja w rodzinie” (18 h) obejmuje nastepujgce zagadnienia: sposoby
pokonywania barier komunikacyjnych w relacjach z osobami wymagajgcymi opieki, komunikacja
werbalna, niewerbalna i parawerbalna, metody efektywnego spedzania czasu z osobami
wymagajgcymi opieki w zaleznosci od stopnia, w jakim dana osoba wymaga opieki, wptyw na
rozwdj emocjonalny i spoteczny; postawy rodzicielskie; autonomia oséb wymagajgcych opieki,
samodzielnos¢ dziecka, samodzielnosé osoby dorostej, zapobieganie nadopiekunczosci;

5) Odbiorcami/Beneficjentami Pomocy sg uczestnicy, zakwalifikowanych do udzialu w projekcie
nr FEDS.09.01-1P.02-0041/23pn. ,Droga do niezaleznego zycia - zapobieganie wykluczeniu z
rynku pracy poprzez rozwoj ustug asystencji osobistej i opiekunczych oraz wsparcie kadr w
subregionie watbrzyskim objetym wsparciem FST”.

6) Kod okreslony przez Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV):

- 80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

- 80500000-9 — Ustugi szkoleniowe

2. Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia:

1) ustuga przeprowadzenia w okresie od 29.05.2024 r. do 31.12.2025r.:
a) szkolen dla opiekunéw oso6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i
skfadajgcych sie z: 80 godzin czesci teoretycznej: 8 h dziennie, 80 h szkoleh na uczestnika x 4

grupy po 5 oséb kazda;
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b) szkolen dla opiekunéw faktycznych warsztaty ,Uwierz we witasne sity - trening kompetenciji i
umiejetnosci spotecznych” — 6 h godzin dziennie, 18 h szkolen na uczestnika x 3 grupy po 10
0s6b;
c) szkolen dla opiekunéw faktycznych warsztaty ,Uwierz we wiasne sity - komunikacja w rodzinie”
— 6 h godzin dziennie, 18 h szkolen na uczestnika x 3 grupy po 10 0sdb;
2) harmonogram realizacji szkolen spetnia nastepujgce wymagania: czas trwania jednego
modutu/zjazdu nie przekracza 5 nastepujgcych po sobie dni, czas trwania zaje¢ tacznie z
przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciggu jednego dnia, w trakcie zajeé
zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe, w
trakcie zaje¢ trwajacych diuzej niz 6 godzin zegarowych zaplanowana jest jedna przerwa trwajaca
min. 45 minut;
3) szczegdtowy harmonogram realizacji szkolen w podziale na poszczegdélne grupy zostanie
okreslony przez zamawiajgcego w porozumieniu z wykonawcg. Szkolenia dla Uczestnikow
projektu moga by¢ realizowane rowniez w soboty i niedziele;
4) przebieg szkolen oraz jego efekty bedg udokumentowane z wykorzystaniem harmonogramu
realizacji szkolen, list obecnosci, dziennika zaje¢, zaswiadczen, certyfikatow, pre-testéw i post-
testow, w tym ich poréwnania, ktére wykaze, w jakim stopniu osiggniete zostaty efekty uczenia
sie, dokumentu z efektami uczenia sie odnoszacymi sie do kompetencji oraz protokotu odbioru
szkolenia;
5) za rekrutacje uczestnikéw odpowiada zamawiajacy;
6) ustuga bedzie realizowana w ramach umowy zlecenie, wynagrodzenie jest stawkg brutto ze
wszystkimi narzutami, w tym z ewentualnymi narzutami pracodawcy i obejmuje wszystkie koszty
zwigzane z wykonaniem ustugi (w tym koszty dojazdu na miejsce szkolenia, ewentualne
konsultacje indywidualne bezposrednio po szkoleniach, koszty wykonanych potgczen
telefonicznych itp.);
7) kazdy z trenerow realizujgcych ustuge posiada tgcznie:
a) minimum 2 lata doswiadczenia w okresie 3 lat poprzedzajgcych dzien upublicznienia
zapytania ofertowego w prowadzeniu szkolerh skierowanych do opiekunéw oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub szkolen o zblizonej
tematyce,
b) minimum 240 godzin przeprowadzonych szkolen skierowanych do o0so6b
niepetnosprawnych lub wykluczonych spotecznie/zawodowo,
c) wyksztatcenie wyzsze kierunkowe lub ukonczony kurs ksztatcenia os6b dorostych lub
co najmniej 250 godzin zrealizowanych szkolen skierowanych do opiekundéw os6b
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
8) rekomenduje sie czeste wykorzystanie sposobdéw aktywizujgcych uczestnikédw np. metod
warsztatowych;

9) oferent zagwarantuje dyspozycyjnos¢ minimum czterech treneréw, ktdéra pozwoli na ptynng
realizacje szkolen. Zamawiajgcy zaktada mozliwo$¢ prowadzenia szkolen symultanicznie dla
wszystkich czterech grup szkoleniowych w tym samym terminie w réznych lokalizacjach na
terenie subregionu watbrzyskiego objetego interwencjg FST;
10) oferent zobowigzany jest poda¢ w formularzu zapytania ofertowego imie i nazwisko co
najmniej czterech treneréw zaangazowanych w realizacje ustugi, oraz dotgczy¢ ich zyciorys
zawodowy / CV celem udokumentowania posiadanego wyksztatcenia, doswiadczenia i
kompetencji. W przypadku braku mozliwosci wykonania ustugi przez wskazanego trenera.
Oferent zobowigzany jest zapewni¢ zastepstwo, z zastrzezeniem, iz wyksztatcenie,
doswiadczenie i kompetencje nowego trenera bedg tozsame lub wieksze/wyzsze oraz bedzie on
posiadat uprawnienia do przeprowadzania szkolen jak trener wykazany pierwotnie w zapytaniu
ofertowym;
11) dodatkowe informacije:
a) ustuga szkoleniowa musi by¢ realizowana przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu
na siedzibe instytucji szkoleniowej,
b) ustuga szkoleniowa w wyjgtkowych przypadkach spowodowanych sitg wyzszg np. stan
zagrozenia epidemicznego, stan epidemii moze by¢ realizowana réwniez w formule zdalnej z
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wykorzystaniem szkolen on-line i zachowaniem wymogdéw okreslonych dla realizacji form
zdalnych. W takim przypadku zamawiajgcy wskaze wykonawcy odpowiednig platforme do
prowadzenia szkolenia. W przypadku prowadzenia szkolen w formie online wykonawca jest
zobligowany do zapewnienia odpowiedniego sprzetu i oprogramowania dla uczestnikow
szkolenia,

¢) szkolenia zakonczg sie oceng ocena nabytych przez uczestnikow kompetenciji. W tym celu
wykonawca poréwnuje wyniki przeprowadzonych przed rozpoczeciem szkolen pre-testow z
wynikiem przeprowadzonych po zakonczeniu szkolen post-testow. Poréwnanie to wykaze, w
jakim stopniu osiggniete zostaly efekty uczenia sie. Nabycie kompetencji wykonawca
potwierdza dokumentem z efektami uczenia sie odnoszacymi sie do kompetencji,

d) kazdemu uczestnikowi, ktory ukonczy szkolenia Wykonawca wyda zaswiadczenie oraz
certyfikat (zawierajacy tematyke i wymiar czasowy szkolenia) potwierdzajgcy ukonczenie
szkolenia,

e) oferent jest zobowigzany do opracowania i przekazania zamawiajgcemu w terminie
minimum 2 dni roboczych przed rozpoczeciem pierwszego szkolenia materiatow
szkoleniowych w wersji elektronicznej opracowanych zgodnie z wymogami opisanymi w
czesci ll, ustep 2, punkt 14) litera b), w liczbie stron nie mniej niz 10 i nie wiecej niz 20.
Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie materiaty byty przygotowane w wersji Microsoft Word,
czcionka 12 motywu Calibri (*doc, *docx), odstep 1,15 z zastosowaniem znormalizowanego
maszynopisu tj. ok. 1800 znakéw na strone pozwalajgcego na swobodne odczytanie
przygotowanych materiatow, zgodnie z Zatacznikiem nr 2 Standardy dostepnosci dla polityki
spojnosci 2021-2027 do Wytycznych w zakresie realizacji réwnosci szans i niedyskryminacji
(...), dostepnym na stronie: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/dokumenty/wytyczne-dotyczace-realizacji-zasad-rownosciowych-w-ramach-
funduszy-unijnych-na-lata-2021-2027-1/

Za wydruk i dostarczenie materiatdw szkoleniowych (przed rozpoczeciem szkolenia)
uczestnikom odpowiada oferent po uprzednim zaakceptowaniu ich przez zamawiajgcego.

12) Ponadto oferent zobowigzuje sie do:

a) prowadzenia zaje¢ w ustalonym z zamawiajgcym terminie,

b) przygotowywania kompletu dokumentacji zwigzanej z realizacjg oferty, wymaganej przez
zamawiajgcego, a takze do weryfikowania tresci dokumentéw dostarczonych przez
uczestnikow szkolenia,

c) informowania uczestnikow zaje¢ o dofinansowaniu Projektu przez Uni¢ Europejska,
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. (w szczegolnosci z zatgcznikiem IX - Komunikacja i Widocznosc¢) oraz
zgodnie z ,Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata
2021-2027 w zakresie informacji i promociji”,

d) prowadzenia zaje¢ zgodnie z zasada rownych szans i niedyskryminacji,

e) dostarczania do Biura Projektu petnej dokumentacji wymaganej przez zamawiajgcego
niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 5 dni od zakonczenia poszczegdlnych zajec dla
danej grupy,

f) zapewnienia dojazdu do miejsca =zaje¢, ewentualnego noclegu i wyzywienia
osoby/osobom prowadzgcej/-ym zajecia na wtasny koszt,

g) przygotowania harmonogramu realizacji szkolen dostosowanego do potrzeb
poszczegolnych grup szkoleniowych,

h) przeprowadzenia pre-testow i post-testéw podczas szkolen,

i) informowania zamawiajgcego o kazdorazowej nieobecnosci uczestnika/éw podczas
realizacji ustugi w terminie do 1 dnia roboczego od dnia, w ktérym nastgpita nieobecnosc¢,

j) informowania o wszelkich czynnikach mogacych wptyng¢ na kwalifikowalnos$¢ wydatku
ponoszonego przez zamawiajgcego W zwigzku z realizacjg niniejszej ustugi w terminie do
1 dnia roboczego od dnia wystgpienia czynnika,

k) dostarczenia na Zzgdanie zamawiajgcego innej dokumentacji zwigzanej z realizacjg
niniejszej ustugi w czasie obowigzywania umowy dotyczgcej realizacji niniejszej ustugi jak
i po jej zakonczeniu w terminie do 1 dnia roboczego od dnia poinformowania oferenta o
zadaniu,

[) spetniania ponizszych minimalnych wymagan jako$ciowych:

a. szkolenie realizowane zgodnie z zakresem merytorycznym — programowym — szkolen
dla opiekunéw oso6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu opisanym
w czesci ll, punkt 1, ustep 2),
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b. materiaty szkoleniowe muszg zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do
zrodet wiedzy, na ktorej zostato ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich,

c. podczas szkolenia wykorzystywane muszg by¢ réznorodne, angazujgce uczestnikow
metody ksztatcenia oraz $rodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do poziomu,
specyfiki i sytuacji oséb uczgcych sie. Metody prowadzenia zaje¢: wyktad, dyskusja,
prezentacja, zajecia warsztatowe,

d. dokumentacja szkoleniowa przygotowana przez wykonawce musi obejmowac¢ co
najmniej:

e program szkolenia (z uwzglednieniem tematéw zaje¢, harmonogramu realizacji
szkoleh wraz z wymiarem czasowym i opisem metod szkoleniowych),

materiaty szkoleniowe,

dziennik zaje¢,

listy obecnosci,

zaswiadczenia i certyfikaty dla uczestnikéw projektu,

pre-testy i post-testy, w tym ich poréwnanie kiére wykaze, w jakim stopniu
osiggniete zostaty efekty uczenia sie,
e dokument z efektami uczenia sie¢ odnoszacymi sie do kompetencji.

3. Termin realizacji zamdwienia:
1) zaméwienie bedzie zrealizowane w okresie od 29.05.2024 r. do 31.12.2025 r. wg
harmonogramu realizacji szkolen w podziale na poszczegdlne grupy okreslonego przez
zamawiajgcego w porozumieniu z oferentem;
2) harmonogram realizacji szkolen moze ulec zmianie, jednak wskazane w nim terminy nie
przekroczg dnia 31.12.2025 r.;
3) ostateczna liczba osob szkolonych i grup moze ulec zmianie w zaleznosci od wynikéw
rekrutacji do projektu;
4) do 2 dni roboczych przez terminem kazdego szkolenia zamawiajgcemu przystuguje prawo
zmiany terminu lub odwotania szkolenia. W takim przypadku zamawiajgcy nie ponosi zadnych
kosztow za odwotane szkolenie.

4. Miejscem realizacji zamdwienia jest subregion watbrzyski objety interwencjg FST, tj. powiaty:
dzierzoniowski, ktodzki, swidnicki, watbrzyski, zgbkowicki oraz m. Watbrzych.

5. Oferta wariantowa:
zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

6. Oferta cze$ciowa:
zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

7. Oferta rownowazna:
zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert rownowaznych.

Czesé¢ lll. Warunki umowy zawartej w wyniku niniejszego zapytania ofertowego

1. Oferent sktadajgcy oferte akceptuje, Ze w umowie zawartej w wyniku przeprowadzenia
niniejszego zapytania ofertowego bedg znajdowaty sie miedzy innymi nastepujgce zapisy:
1) Przewidujgce kare umowng w wysokosci 25% tgcznego wynagrodzenia wykonawcy -
w sytuacji niewykonywania przez wykonawce zlecenia w sposob zgodny z postanowieniami
umowy, w szczegoélnosci w przypadku:

a) braku oceny nabytych przez uczestnikow kompetencji. Ocena odbywa sie na podstawie
poréwnania wynikéw przeprowadzonych przed rozpoczeciem szkolen pre-testéw oraz
wynikow przeprowadzonych po zakonczeniu szkolen post-testow,

b) braku spetniania przez wykonawce minimalnych wymagan jakosciowych okreslonych m.in.
w czesci ll, ust. 2, pkt. 12) lit. |. podczas realizacji umowy,

¢) wystgpienia opdznien w dostarczaniu dokumentaciji,
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d) nieinformowaniu o nieobecnosciach Uczestnikow,

e) wprowadzenia przez wykonawce nieuzgodnionych z zamawiajgcym zmian w zakresie
realizacji przedmiotu umowy, w szczegolnosci skracanie zajeé, opdznienia w rozpoczeciu
zajec¢, prowadzenie zajec niezgodnie z programem szkoleniowym i harmonogramem realizacji
szkolen,

f) braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz zamawiajgcego w ustalonym wymiarze
godzin i terminie oraz we wskazanym miejscu, tj. subregion watbrzyski objety interwencjg FST,
tj. powiaty: dzierzoniowski, ktodzki, Swidnicki, watbrzyski, zgbkowicki oraz m. Watbrzych,

g) realizowania przez wykonawce umowy niezgodnie ze szczegdtowym harmonogramem
realizacji szkolen w podziale na poszczegdlne grupy okreslonym przez zamawiajgcego w
porozumieniu z wykonawca,

h) nieuwzglednianiu indywidualnych potrzeb Uczestnikéw (np. potrzeb o0séb =z
niepetnosprawnoscia),

i) nieinformowania uczestnikéw zaje¢ o dofinansowaniu Projektu przez Unie Europejska,
zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. (w szczegolnosci z zatgcznikiem IX - Komunikacja i Widoczno$¢) oraz
zgodnie z ,Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-
2027 w zakresie informacji i promocji”,

j) nieprowadzenia zaje¢ zgodnie z zasadg réwnych szans i niedyskryminacji,

2. Zastrzegajgce mozliwos¢é wypowiedzenia przez zamawiajgcego umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku powtarzajgcego sie (wiecej niz jednokrotnego) istotnego naruszania
przez wykonawce postanowieh Umowy, w tym w szczegodlnosci w przypadku:

1) braku oceny nabytych przez uczestnikdw kompetencji. Ocena odbywa sie na podstawie
poréwnania wynikow przeprowadzonych przed rozpoczeciem szkolen pre-testéw oraz wynikow
przeprowadzonych po zakonczeniu szkoleh post-testéw;
2) braku spetniania przez wykonawce minimalnych wymagan jakosciowych okreslonych m.in. w
czesci ll, ust. 2, pkt. 12) lit. I. podczas realizacji umowy;
3) wystgpienia nieuzasadnionych op6znien w dostarczaniu dokumentaciji;
4) nieinformowaniu o nieobecnosciach uczestnikow;
5) wprowadzenia przez wykonawce nieuzgodnionych z zamawiajgcym zmian w zakresie
realizacji przedmiotu umowy, w szczegoélnosci skracanie zaje¢, opdznienia w rozpoczeciu zajec,
prowadzenie zaje¢ niezgodnie z programem szkoleniowym i harmonogramem realizacji szkolen;
6) braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz zamawiajgcego w ustalonym wymiarze godzin
i terminie;
7) realizowania przez wykonawce umowy niezgodnie ze szczegétowym harmonogramem
realizacji szkolen w podziale na poszczegdlne grupy okreslonym przez zamawiajgcego w
porozumieniu z wykonawca;
8) nieuwzglednianiu indywidualnych potrzeb Uczestnikéw (np. potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig)
i) nieinformowania uczestnikéw zaje¢ o dofinansowaniu Projektu przez Unie Europejskg, zgodnie
z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
(w szczegolnosci z zatgcznikiem IX - Komunikacja i Widoczno$¢) oraz zgodnie z ,Podrecznikiem
wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i
promociji”,
j) nieprowadzenia zaje¢ zgodnie z zasadg réwnych szans i niedyskryminacji.
3. Zastrzegajgce zamawiajgcemu mozliwos¢ potrgcenia naliczonych kar umownych
Z wynagrodzenia wykonawcy.
4. Przewidujgce mozliwosé dochodzenia przez zamawiajgcego odszkodowania przewyzszajgcego
zastrzezone kary umowne na zasadach ogoélnych do wartosci rzeczywiscie poniesionej szkody.
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5. Zastrzegajace przeniesienie petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatow
wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy przez wykonawce. wykonawcy nie bedzie
przystugiwa¢ dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

6. Warunkujace zaptate za ustuge w terminie do 90 dni po odbiorze poprawnie zrealizowanej ustugi.

Czes¢ IV. Warunki udzialu w postepowaniu i opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych
warunkow.

1. Do udziatu w zapytaniu ofertowym dopuszczone zostang podmioty, ktére spetniajg tacznie
nastepujgce warunki:
1) zlozg zamawiajgcemu oferte wraz z wymaganymi dokumentami,
2) sg instytucjami posiadajgcymi wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j,
3) posiadajg uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile przepisy
prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania,
4) znajdujg sie w sytuacji ekonomiczno—finansowej zapewniajgcej prawidtowe wykonanie
Zamdéwienia,
5) nie otwarto wobec nich likwidacji, ani nie ogtoszono upadtosci,
6) nie zalegajg z uiszczeniem podatkéw, opfat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne,
7) nie zostaly prawomochie skazane za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o
udzielenie zamodwienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggnigcia korzysci majgtkowych,
8) wobec ktorych sad nie orzekt zakazu ubiegania sie 0 zamdéwienia, na podstawie przepiséw o
odpowiedzialnosci podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary,
9) w przypadku ktérych wspdlnik spétki jawnej, partner lub cztonek zarzadu spdtki partnerskiej;
komplementariusz spotki komandytowej oraz spotki komandytowo-akcyjnej; czionek organu
zarzgdzajgcego osoby prawnej nie zostat prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione w
zwigzku z postepowaniem o udzielenie zaméwienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia
korzysci majatkowych,
10) spetniajg wymog braku powigzan osobowych lub kapitatowych z zamawiajagcym — Liderem
projektu, Partnerem 1 w projekcie;
11) posiadajg niezbedna wiedze i doswiadczenie oraz dysponujg potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamowienia we wskazanych przez zamawiajgcego terminach
opisanych w czesci Il ust. 3 punkt 1) niniejszego zapytania ofertowego.
12) zobowigzg sie, ze najpdzniej w dniu rozpoczecia realizacji ustugi bedg posiadaé
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalno$ci zwigzanej z
przedmiotem zamowienia na kwote nie mniejszg niz wartos¢ ztozonej oferty. Na potwierdzenie
spetnienia powyzszego warunku przedtozg wazny na dzieh rozpoczecia realizacji ustugi
dokument potwierdzajgcy ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej j.w.
13) dysponujg osobami, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu przedmiotu oferty, zdolnymi do jej
wykonania, tj, co najmniej czterema trenerami z uwagi na mozliwos¢ jednoczesnego prowadzenia
szkolen dla czterech grup szkoleniowych w odmiennych lokalizacjach w tym samym terminie.
Kazdy z treneréw musi posiadac¢ tgcznie:
a) minimum 2 lata doswiadczenia w okresie 3 lat poprzedzajgcych dzien upublicznienia
zapytania ofertowego w prowadzeniu szkolenn skierowanych do opiekunéw oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub szkolen o zblizonej tematyce,
b) minimum 240 godzin przeprowadzonych szkolen skierowanych do o0sdb
niepetnosprawnych lub wykluczonych spotfecznie/zawodowo,
c) wyksztatcenie wyzsze kierunkowe lub ukohczony kurs ksztatcenia oséb dorostych lub co
najmniej 250 godzin zrealizowanych szkolen skierowanych do opiekunéw o0sdb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Oferent zobowigzany jest wypetni¢ znajdujacy sie w Formularzu ofertowym stanowigcy Zatgcznik
nr 1 do niniejszego zapytania Wykaz osob — treneréw — skierowanych do realizacji zaméwienia
oraz dotgczy¢ ich zyciorys zawodowy / CV celem udokumentowania posiadanego wyksztalcenia,
doswiadczenia i kompetencji. W przypadku braku mozliwosci wykonania ustugi przez
wskazanego trenera, oferent zobowigzany jest zapewni¢ zastepstwo, z zastrzezeniem, iz
wyksztatcenie, doswiadczenie i kompetencje nowego trenera bedg tozsame lub wieksze/wyzsze
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oraz bedzie on posiadat uprawnienia do przeprowadzania szkolen jak trener wykazany pierwotnie
w zapytaniu ofertowym;

14) ztozg Oswiadczenie oferenta o niepodleganiu wykluczeniu stanowigce zatgcznik nr 7 do
niniejszego zapytania ofertowego.

2. Zamawiajgcy ustala nastepujgcy sposob dokonania oceny ogolnych warunkéw udziatu w
postepowaniu:

1) w zakresie warunku wskazanego w cze$¢ IV. Ustep 1 pkt 1) niniejszego zapytania ofertowego,
warunek ten zostanie spetniony, jezeli oferent pisemnie za pomocg BK2021 ztozy
zamawiajgcemu oferte na formularzu ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszego
zapytania ofertowego wraz z dokumentami okreslonymi w czesci IV, ust. 5. niniejszego zapytania
ofertowego. Ocena spetnienia ww. warunkéw zostanie dokonana zgodnie z formutg ,spetnia — nie
spetnia”;

2) w zakresie warunku wskazanego w czes¢ IV. ustep 1 pkt od 2) do 12) i 14) niniejszego
zapytania ofertowego, warunek ten zostanie spetniony, jezeli Oferent ztozy stosowne
oswiadczenie. Ocena spetnienia warunku nastgpi na podstawie przedstawionego przez oferenta
Oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu (zatgcznik nr 3 — O$wiadczenie o
mozliwosci wykonania zamoéwienia) oraz Oswiadczenie oferenta o niepodleganiu wykluczeniu
(Zatacznik nr 7 — Oswiadczenia oferenta o niepodleganiu wykluczeniu) i dokonana zostanie
zgodnie z formulg ,spetnia — nie spetnia”;

3) w zakresie warunku wskazanego w Czes¢ IV. ustep 1, pkt 13) niniejszego zapytania
ofertowego, warunek ten zostanie spetniony, jezeli oferent wykaze, ze dysponuje osobami, ktére
beda uczestniczy¢ w wykonaniu przedmiotu zamowienia, zdolnymi do jego wykonania, tj. co
najmniej 4 trenerami, ktérzy posiadajg (kazdy z treneréw) tgcznie:

a) minimum 2 lata doswiadczenia w okresie 3 lat poprzedzajgcych dzien upublicznienia zapytania
ofertowego w prowadzeniu szkolen skierowanych do opiekunéw 0sob potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu lub szkolen o zblizonej tematyce,

b) minimum 240 godzin przeprowadzonych szkolen skierowanych do oséb niepetnosprawnych
lub wykluczonych spotecznie/zawodowo,

c) wyksztalcenie wyzsze kierunkowe lub ukonczony kurs ksztatcenia oséb dorostych lub co
najmniej 250 godzin zrealizowanych szkolen skierowanych do opiekundéw osob potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Ocena spetniania warunku nastgpi na podstawie danych podanych przez oferenta w formularzu
ofertowym stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania w Wykazie osob — trenerow —
skierowanych do realizacji zaméwienia oraz dotgczonych zycioryséw zawodowy / CV treneréw
zaangazowanych w realizacje ustugi — tgcznie przynajmniej czterech trenerow. W przypadku
braku mozliwosci wykonania ustugi przez wskazanego trenera, oferent zobowigzany jest
zapewni¢ zastepstwo, z zastrzezeniem, iz doswiadczenie nowego trenera bedg tozsame lub
wieksze/wyzsze oraz bedzie on posiadat uprawnienia do przeprowadzania szkolen jak trener
wykazany pierwotnie w ztozonej ofercie. Ocena spetnienia ww. warunkéw zostanie dokonana
zgodnie z formutg ,spetnia — nie spetnia”.

3. Wymagania dotyczgce zabezpieczen:

Oferent wraz z ofertg zlozy pisemne zobowigzanie dotyczgce podpisania weksla in blanco
stanowigcego zabezpieczenie poprawnej realizacji umowy w przypadku wyboru oferty.
Zabezpieczenie w formie weksla ustanowione zostanie najpdzniej w terminie 3 dni od podpisania

umowy.

4. Opis sposobu przygotowania oferty:

1) Przystepujac do postepowania oferent akceptuje warunki opisane w niniejszym zapytaniu
ofertowym. Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Oferta musi zosta¢ sporzadzona w jezyku
polskim na formularzu ofertowym zatgczonym do niniejszego zapytania ofertowego (zatgcznik nr
1). Oferte wraz ze wszystkimi zatgcznikami nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej, podpisang
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub poprzez profil zaufany przez osobe lub osoby
uprawnione do reprezentowania oferenta. Brak podpisu oferty i zatgcznikow w wyzej
wymienionych formach bedzie skutkowat odrzuceniem oferty. Ztozenie oferty w sposob
odbiegajgcy od wskazanego w niniejszym zapytaniu ofertowym jest réwnoznaczne z jej
odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteriow formalnych bez wzywania do uzupetnienia.
Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty niezaleznie od
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wynikéw postepowania.
2) Oferta musi zawierac:
a) nazwe i adres oferenta,
b) date sporzadzenia,
) termin zwigzania ofertg. Termin ten wynosi 30 dni,
d) wartos¢ oferty (netto oraz brutto), przy czym cena brutto zawiera podatek VAT, ktéry oferent
jest zobowigzany obliczy¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Cena uwzglednia wykonanie
wszystkich czynnosci oraz zawiera wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zamowienia
Swiadczonego przez okres i na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym,
e) kwalifikowany podpis elektroniczny lub musi zosta¢ podpisana poprzez profil zaufany przez
osobe lub osoby uprawnione do reprezentowania oferenta.
5. Do oferty przygotowanej na formularzu ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
zapytania ofertowego nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:
1) zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o braku istnienia albo braku wptywu powigzah osobowych lub
kapitatowych z zamawiajgcym — Liderem/Partnerem 1,
2) zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie o mozliwosci wykonania zamdwienia,
3) zatgcznik nr 4 — Wykaz doswiadczenia zawodowego osob skierowanych do realizacji
zamowienia,
4) zatgcznik nr 5 — Klauzula informacyjna RODO,
5) zatgcznik nr 6 — Oswiadczenie oferenta w zakresie wypetnienia obowigzkéw informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO,
6) Zatgcznik nr 7 — Oswiadczenia oferenta o niepodleganiu wykluczeniu
7) zyciorys | CV trenerow dedykowanych do wykonania ustugi potwierdzajgce spetnienie
wymogow okreslonych w Czesci Il ustep 2 punkt. 9) niniejszego zapytania ofertowego,
8) dokumenty rejestrowe firmy (wpis do ewidencji lub odpowiedniego rejestru sgdowego),
9) pisemne zobowigzanie dotyczgce podpisania weksla in blanco, o ktérym mowa w czesci IV
ustep 3 pkt 5).
Zamawiajgcy zastrzega sobie, ze tylko ww. dokumenty bedg podlegaty ocenie. Dokumenty nie
sporzgdzone na wzorach udostepnionych w zapytaniu ofertowym lub dodatkowe, nie wskazane w
zapytaniu — nie bedg braty udziatu w ocenie.

Czesc¢ V. Miejsce oraz termin sktadania i rozpatrzenia ofert:
1. oferta musi zosta¢ ztozona zgodnie z wymogami wskazanymi w niniejszym zapytaniu ofertowym
w nieprzekraczalnym terminie do 23.05.2024 r. Komunikacja w postepowaniu o udzielenie
niniejszego zamowienia, w tym ogtoszenie zapytania ofertowego, sktadanie ofert, wymiana
informacji miedzy zamawiajagcym a oferentem oraz przekazywanie dokumentéw i o$wiadczen
odbywa sie pisemnie za pomocg Bazy Konkurencyjnosci (BK2021) — strony internetowej —
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ — prowadzonej przez ministra wtasciwego
do spraw rozwoju regionalnego przeznaczonej do zamieszczania zapytan ofertowych zgodnie z
zasadg konkurencyjnosci okreslong w podrozdziale 3.2 Wytyczne dotyczgce kwalifikowalno$ci
wydatkdéw na lata 2021-2027;
2. oferta powinna by¢ zloZzona za posrednictwem platformy Baza konkurencyjnosci (w zaktadce
,Oferty”), zgodnie z instrukcjg zamieszczong na Bazie konkurencyjnosci;
3. 0 waznosci sktadanej oferty decyduje data i godzina wptywu oferty poprzez modut sktadania ofert
w portalu BK2021;
4. w toku badania i oceny ofert zamawiajgcy moze zgdac¢ od oferentéw wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert;
5. zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ wycofania ofert przez oferenta poprzez ztozenie oswiadczenia
w formie pisemnej przed uptywem terminu na sktadanie ofert okreslonego w czesci V. ustep 1.
niniejszego zapytania ofertowego.

Czes¢ VI. Kryteria wyboru ofert i sposéb oceny oferty.

1. W przedmiotowym postepowaniu zamawiajgcy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w
nastepujgcy sposob:
1) oferty zostang ocenione pod wzgledem stawianych im w zapytaniu ofertowym wymogéw
opisanych w czesci IV zgodnie z formuta: ,spetnia — nie spetnia” w oparciu o informacje zawarte
w ofercie, zatagcznikach, oswiadczeniach i dokumentach okreslonych w czesci IV, ustep 5
niniejszego zapytania ofertowego. W przypadku, gdy oferta nie bedzie spetnia¢ wymogdéw
zostanie odrzucona,
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2) oferty, ktére spetnig warunki udziatu w postepowaniu, bedg podlega¢ dalszej ocenie wg
nastepujgcych kryteriéw:

Kryterium A — cena oferty — waga 80% (maks. 80 pkt.) — P1

Kryterium B — doswiadczenie os6b (treneréw) wyznaczonych do realizacji zaméwienia — waga
20% (maks. 20 pkt.) — P2

taczna liczba mozliwych do uzyskania punktéw: 100 (100%)

Wiasciwa dla kazdej oferty liczba punktéw (P) bedzie obliczana na podstawie nastepujgcego
wzoru:

P=P1+ P2

Za najkorzystniejszg oferte zostanie uznana ta, ktéra uzyskata najwiekszg liczbe punktéw.

3) Opis sposobu przyznawania punktacji za spetnienia danego kryterium oceny oferty:
a. Kryterium A — cena oferty — waga 80% (maks. 80 pkt.)

Punkty za kryterium A zostang przyznane na podstawie tgcznej ceny brutto podanej przez
oferenta w Formularzu ofertowym stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego. Cene nalezy podaé¢ w PLN z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Podana
cena powinna zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zamowienia.
Oferta z najnizszg ceng otrzyma maksymalng liczbe punktéw za spetnienie Kryterium A, tj. 80
pkt.
Pozostatym ofertom w zakresie kryterium A — cena oferty — zostanie przyznana liczba punktow
zgodnie z ponizszym wzorem:
P1=(Cn:Cp) x80
Gdzie:
P1— oznacza liczbe punktdéw przyznanych ofercie w kryterium A
Cnh-o0znacza cene brutto najnizszg sposrdd ztozonych ofert podlegajgcych ocenie
Ch-0znacza cene brutto podang w badanej ofercie
80 — oznacza wage kryterium (znaczenie tego kryterium w %)

Punkty zaokrgglone do dwdéch miejsc po przecinku bedag stanowity punktacje P:1 oferty za
kryterium A.

b. Kryterium B — doswiadczenie oséb (treneréw) wyznaczonych do realizacji zamoéwienia —
waga 20% (maks. 20 pkt.).

Punkty za kryterium B (od 0 do 20 punktéw) zostang przyznane na podstawie przedstawionych
przez oferenta informacji o doswiadczeniu czterech treneréw zawartych w Wykazie
doswiadczenia zawodowego o0sOb skierowanych do realizacji zaméwienia stanowigcy
Zatgcznik nr 4 do niniejszego zapytania ofertowego.

10 pkt. — oferent wykaze, ze doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla opiekunéw oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub réwnowazne kazdej osoby
wyznaczonej do realizacji zamowienia wynosi od 100 do 250 przeprowadzonych godzin
szkolen w ciggu ostatnich 2 lat poprzedzajgcych dzien upublicznienia zapytania ofertowego.

20 pkt. — oferent wykaze, ze doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla opiekunéw osob
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub réwnowazne kazdej osoby
wyznaczonej do realizacji zaméwienia wynosi powyzej 251 przeprowadzonych godzin szkolen
w ciggu ostatnich 2 lat poprzedzajgcych dzien upublicznienia zapytania ofertowego.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez oferenta w Kryterium B — doswiadczenie oséb
(treneréw) wyznaczonych do realizacji zaméwienia — wynosi 20 punktow.

P2=Ks

P2 — oznacza liczbe punktéw przyznanych ofercie w kryterium B

Ke - oznacza liczbe punktdw przyznang na podstawie przedstawionych przez oferenta
informacji o doswiadczeniu czterech treneréw zawartych w Wykazie doswiadczenia
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zawodowego 0sOb skierowanych do realizacji zamowienia stanowigcy Zatgcznik nr 4 do
niniejszego zapytania ofertowego.

Czes¢ Vil Informacje dotyczace wyboru najkorzystniejszej oferty oraz ogtoszenia wynikow

1. Zamawiajgcy sporzadzi pisemny protokoét z postepowania i wyboru najkorzystniejszej oferty;

2. informacja o wyborze oferty zostanie upubliczniona niezwtocznie po rozstrzygnieciu postepowania
poprzez zamieszczenie informacji o rozstrzygnieciu postepowania na stronie internetowej
www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl;

3. zamawiajgcy wybierze najkorzystniejszg oferte, ktdra uzyska najwyzszg liczbe punktéw w oparciu
o0 ustalone powyzej kryteria i podpisze umowe z wybranym wykonawcg na realizacje zamoéwienia;
4. w przypadku, gdy najnizsza oferta ztozona przez oferentdéw przekroczy mozliwosci finansowe
zamawiajgcego, dopuszcza sie przeprowadzenie negocjaciji z wybranymi oferentami. Jesli oferent,
ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy, zamawiajgcy moze wybrac oferte
najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert;

5. informacje dotyczgce procesu oceny oraz wyboru ofert nie zostang ujawnione oferentom lub innym
osobom, niezaangazowanym oficjalnie w proces oceny i wyboru oferty.

6. jezeli w wyniku przeprowadzenia niniejszego zapytania do zamawiajgcego hie wptynie zadna
oferta, lub oferty, ktére wplyng zostang odrzucone, albo zaden wykonawca nie spetni warunkow
udziatu w postepowaniu, zawarcie umowy w sprawie realizacji zamdwienia z pominigciem zasady
konkurencyjnosci jest mozliwe, gdy pierwotne warunki zamowienia nie zostang zmienione.

Czesc¢ VIII. Uniewaznienie postepowania i odrzucenie ofert
1. Zamawiajgcy odrzuci oferte jezeli:
1) jej tre$¢ lub forma nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego;
2) zostanie ztozona po terminie sktadania ofert;
3) bedzie zawierata razgco niskg cene (w wypadku podejrzenia, iz zaoferowana cena jest razgco
niska - zamawiajgcy wystgpi do danego oferenta z wnioskiem o wyjasnienie tej kwestii);
zamawiajgcy odrzuci oferte oferenta, kiory nie ztozyt wyjasnien lub jezeli dokonana ocena
wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco niska cene w
stosunku do przedmiotu Zaméwienia;
4) bedzie niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;
5) bedzie niekompletna, tj. nie zawierajgca wszystkich dokumentéw, oswiadczen i zatgcznikow
wymaganych w niniejszym zapytaniu ofertowym;
6) nie zostang ziozone wyjasnienia w wymaganej formie badz terminie lub w sytuacji
niewyczerpujgcego ztozenia wyjasnien;
7) zostanie ztozona przez oferenta niespetniajgcego warunkéw udziatu w postepowaniu;
2. zamawiajagcy uniewazni postepowanie, gdy cena najkorzystniejszej oferty przewyzszy limit
dostepnych srodkow finansowych w ramach projektu, ktéra zamawiajgcy moze przeznaczyé na
sfinansowanie zaméwienia i w toku podjetych negocjacji nie dojdzie do porozumienia lub
postepowanie obarczone jest wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy;
3. zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zamkniecia postepowania bez dokonania wyboru oferty
lub do uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny. W takim przypadku oferentom nie
przystuguja jakiekolwiek roszczenia wzgledem zamawiajgcego;
4. oferent, ktéry mimo wybrania jego oferty uchyli sie od podpisania umowy/ i lub ustanowienia
zabezpieczenia w terminie uniemozliwiajgcym rozpoczecie szkoleh w okresie wskazanym w
niniejszym zapytaniu ofertowym w czesci ll ust. 3 niniejszego zapytania ofertowego.
5. zamawiajgcy jest uprawniony do uniewaznienia postepowania w przypadku wystgpienia istotnej
zmiany okoliczno$ci powodujgcej, ze wykonanie zamdéwienia nie lezy w interesie zamawiajgcego,
czego nie mozna byto wczesniej przewidzie¢;
6. zamawiajacy jest uprawniony do uniewaznienia postepowania w przypadku, gdy postepowanie
obarczone jest wada lub stwierdzono btedy, kiére moga mie¢ wptyw na wynik postepowania.
7. w zwigzku z uniewaznieniem postepowania lub odrzuceniem oferty oferentom nie przystuguja
srodki ochrony prawnej. Ponadto zamawiajgcy przeprowadza zapytanie ofertowe na podstawie
Zasady Konkurencyjnosci okreslonej w obowigzujgcych na dzien ogtoszenia niniejszego zapytania
ofertowego ,Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027".
Postepowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
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zamowien publicznych. Tym samym nie ma obowigzku wezwania oferenta do uzupetnien brakéw
majgcych miejsce w ofercie oraz zatgcznikach do oferty.

Czes¢ IX. Wykluczenia z postepowania
1. Z postepowania wytgczone sg podmioty powigzane z zamawiajgcym — Liderem
projektu/Partnerem 1 w projekcie osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym Liderem projektu/Partnerem 1 w
projekcie lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu zamawiajgcego Lidera
projektu/Partnera 1 w projekcie lub osobami wykonujgcymi w imieniu zamawiajgcego Lidera
projektu/Partnera 1 w projekcie czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg polegajace w szczegdélnosci na:
1) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spoétki cywilnej lub spotki osobowej,
2) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa,
3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
4) pozostawaniu w zwigzku maitzenskim, w stosunku pokrewiehAstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,
5) pozostawaniu we wspoélnym pozyciu z wykonawcg, jego zastepcg prawnym lub czionkami
organow zarzgdzajgcych lub organdw nadzorczych wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie
zamoéwienia,
6) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem
0 udzielenie zaméwienia.
Do oferty nalezy dotgczy¢ oswiadczenie o braku istnienia albo braku wptywu powigzah osobowych
lub kapitatowych z zamawiajgcym Liderem projektu/Partnerem 1 stanowigce zatgcznik nr 2 do
niniejszego zapytania ofertowego.
2. Zgodnie z art. 1 pkt 3 ustawy w celu przeciwdziatania wspieraniu agresji Federacji Rosyjskiej na
Ukraine rozpoczetej w dniu 24 lutego 2022 r., wobec os6b i podmiotéw wpisanych na liste, o ktdrej
mowa w art. 2 ustawy, wyklucza sie z postepowania:
1) oferenta wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu
269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o
zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2) oferenta, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022r. poz. 593 i 655) jest
osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014
albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile
zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o
zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) oferenta, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowo$ci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w
wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste
lub bedacy takg jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa
w art. 1 pkt 3 ustawy.
Na potwierdzenie braku podstaw do wykluczenia oferent przedstawia Oswiadczenie oferenta o
niepodleganiu wykluczeniu stanowigce zatacznik 7 do niniejszego zapytania ofertowego.
Czes¢ X. Warunki zmian umowy
1. Oferent, ktdrego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg, podpisze umowe zgodng z zapisami
niniejszego zapytania ofertowego, w wyznaczonym przez zamawiajgcego miejscu i terminie
umozliwiajgcym rozpoczecie szkolen w okresie wskazanym w niniejszym zapytaniu ofertowym w
czesci Il ustep 3 punkt 1 niniejszego zapytania ofertowego;
2. zamawiajacy przewiduje mozliwosé zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, w przypadku wystgpienia co najmniej
jednej z okoliczno$ci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem warunkéw ich wprowadzenia:

1) zmiana sposobu rozliczania umowy lub dokonywania ptatnosci na rzecz wykonawcy - np. na
skutek zmian zawartej przez zamawiajgcego umowy o dofinansowanie projektu lub zmian
wytycznych dotyczacych realizacji projektu,

2) zmiana terminu realizacji przedmiotu zamdwienia,
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3) wystapienia sity wyzszej — jako ,sity wyzsze” uznaje sie kleski zywiotowe, huragan, powodz,
katastrofy transportowe, pozar, eksplozje, wojna i inne nadzwyczajne wydarzenia, ktérych
zaistnienie lezy poza zasiegiem i kontrolg uktadajgcych sie stron (,sita wyzsza” — to zdarzenie (a)
zewnetrzne, (b) niemozliwe lub prawie niemozliwe do przewidzenia, (c) ktérego skutkom nie
mozna zapobiec),

4) koniecznos$¢ zrealizowania przedmiotu zamoéwienia przy zastosowaniu innych rozwigzan
technicznych, technologicznych lub materiatowych niz wskazane w dokumentacji — w sytuaciji,
gdyby zastosowanie przewidzianych rozwigzahn grozito niewykonaniem Iub wadliwym
wykonaniem przedmiotu zaméwienia,

5) w kazdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla zamawiajgcego — np. powoduje skrécenie
terminu realizacji umowy, zmniejszenie wartosci zaméwienia, wydtuzenie terminu realizaciji,
zwiekszenie wartosci zamowienia,

6) realizacji dodatkowych dostaw, ustug lub robét budowlanych od dotychczasowego wykonawcy,
nieobjetych zamdwieniem podstawowym, o ile staty sie niezbedne i zostaty spetnione fgcznie
nastepujgce warunki:

a) zmiana wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddéw ekonomicznych lub
technicznych, w szczegdlnosci dotyczgcych zamiennosci lub interoperacyjnosci sprzetu, ustug
lub instalacji, zaméwionych w ramach zamoéwienia podstawowego,

b) zmiana wykonawcy spowodowatby istotng niezgodnos$¢ lub znaczne zwigkszenie kosztow
dla zamawiajgcego,

c) wartos¢ kazdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% warto$ci zamoOwienia okreslonej
pierwotnie w umowie.

7) warunki oraz terminy ptatnosci w szczegdlnosci w przypadku koniecznosci uwzglednienia
okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, jak réwniez w
przypadku, gdy ze wzgledu na interes zamawiajgcego zmiana warunkéw oraz terminéw jest
konieczna.

3. zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i miejsca realizacji ustugi, z przyczyn
uwzgledniajgcych potrzeby prawidtowej realizacji projektu oraz majgc na uwadze aktualng sytuacje
w kraju i na $wiecie, w tym zwigzang z wirusem SARS-COV-2;

4. zmiany postanowien zawartej umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej w postaci
aneksu, pod rygorem niewaznos$ci, podpisanego przez obie strony.

Czes¢ XlI. Dodatkowe informacje
1. Komunikacja w postepowaniu o udzielenie niniejszego zaméwienia, w tym wymiana informacji
miedzy zamawiajgcym a wykonawcg oraz przekazywanie dokumentéw i oswiadczen odbywa sie
pisemnie za pomocg Bazy Konkurencyjnosci (BK2021) - strony internetowe] -
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
2. zamawiajgcy zastrzega, ze oferenci mogg zadawac pytania najpdzniej do dnia 20.05.2024 r.;
3. zamawiajgcy oswiadcza, ze wszyscy potencjalni oferenci majg taki sam dostep do informacji
dotyczacych przedmiotowego zamdwienia publicznego i zaden oferent nie jest uprzywilejowany
wzgledem drugiego, a postepowanie prowadzone jest w sposéb transparentny.

Czes¢ XIl. Zatgczniki
1. Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy
2. Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o braku istnienia albo braku wptywu powigzan osobowych lub
kapitatowych z zamawiajgcym — Liderem projektu/Partnerem 1
3. Zatagcznik nr 3 — Oswiadczenie o mozliwosci wykonania zaméwienia
4. Zatgcznik nr 4 — Wykaz doswiadczenia zawodowego osob skierowanych do realizacji zaméwienia
5. Zatagcznik nr 5 — Klauzula informacyjna RODO
6. Zatacznik nr 6 — Oswiadczenie oferenta w zakresie wypetnienia obowigzkéw informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO
7. Zatacznik nr 7 — Oswiadczenia oferenta o niepodleganiu wykluczeniu
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Do oferty nalezy ponadto dotgczyc¢:

dokumenty wskazane w czesci IV ust. 5 pkt. 7) — 9)
Ztozenie oferty w sposéb odbiegajgcy od wskazanego w niniejszym zapytaniu ofertowym jest
réwnoznaczne z jej odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteriéw formalnych.

Prezes Zarzadu OPTIMAL SPOLDZIELNIA SOCJALNA

Aleksandra Mréz
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