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ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/KAS/2024 

dotyczące realizacji usługi doradztwa zawodowego w zakresie diagnozy sytuacji uczestniczek 
projektu na rynku pracy zgodnie z założeniami dot. narzędzi IPD opisanego w ustawie o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w tym diagnoza/ocena umiejętności cyfrowych 
z wykorzystaniem „Europejskiego narzędzia do oceny poziomu kompetencji cyfrowych” 

w oparciu o zasadę konkurencyjności 
 
 
Zamawiający:  
J&P MORITZ CONSULTING GROUP Jacek Poproch 
pl. Solny 14/3 
50 – 062 Wrocław 
NIP: 8721365836 
 
 
J&P Moritz Consulting Group Jacek Poproch zaprasza do składania ofert na przeprowadzenie usług 
doradztwa zawodowego w zakresie diagnozy sytuacji uczestniczek projektu na rynku pracy zgodnie 
z założeniami dot. narzędzi IPD opisanego w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy w tym diagnoza/ocena umiejętności cyfrowych z wykorzystaniem „Europejskiego narzędzia 
do oceny poziomu kompetencji cyfrowych” w ramach projektu „Kobieta * Aktywność * Sukces” nr 
FEMA.06.04-IP.02-00S3/23 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
w ramach Priorytetu VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza, Działania 6.4 
„Aktywizacja zawodowa biernych zawodowo kobiet” programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 
2021 – 2027. 
 
Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.   
 
Celem głównym projektu będzie aktywizacja zawodowa 72 biernych zawodowo kobiet w wieku 
produkcyjnym (18 – 59 lat) z terenu RMR (region Mazowiecki regionalny), zamieszkujących 
w rozumieniu KC m. Radom oraz gminę Wieniawa, w szczególności biernych zawodowo kobiet 
z wykształceniem ISCED 3 i niższym oraz w wieku do lat 30 w okresie realizacji projektu (1.04.2024-
31.03.2025), która będzie wynikiem udzielenia profesjonalnego wsparcia aktywizującego (m.in. 
diagnoza, szkolenia zawodowe z zawodami branży opiekuńczej i zdrowotnej, szkolenia podnoszące 
kompetencje cyfrowe, pozostałe szkolenia aktywizujące). W konsekwencji co najmniej 66% biernych 
kobiet poprawi swoją sytuację na rynku pracy. 
 
 

I. Przedmiot zapytania ofertowego 
 
Kod CPV:  
85312320-8 – Usługi doradztwa 
 
Przedmiotem zamówienia jest wybór Wykonawcy, który przeprowadzi usługi zgodnie z poniższą 
specyfikacją:   
 
Diagnoza sytuacji uczestniczki projektu na rynku pracy zgodnie z założeniami dotyczącymi 
narzędzia IPD opisanego w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym 
diagnoza/ocena umiejętności cyfrowych z wykorzystaniem „Europejskiego narzędzia do oceny 
poziomu kompetencji cyfrowych”. 
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Zadaniem zostanie objęte 72 kobiety. 
 
W ramach zadania każda z uczestniczek otrzyma średnio 5 godzin indywidualnego wsparcia, co 
łącznie daje 360 godzin pracy doradcy zawodowego.  
 
Parametry usługi:  
Liczba uczestników: 72 kobiety 
Wymiar godzinowy usługi na 1 uczestniczkę: 5 godzin zegarowych  
Łączny wymiar godzinowy usługi: 360 godzin zegarowych 
Razem łączny wymiar realizacji usługi doradczej: 360 godzin zegarowych.  
 
Udzielenie wsparcia w ramach projektu każdorazowo będzie poprzedzone identyfikacją potrzeb 
uczestniczki projektu, w tym m.in. poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych lub walidacyjnych 
(potwierdzanie nabytych wcześniej kwalifikacji i kompetencji), możliwości doskonalenia zawodowego 
oraz będzie również poprzedzone opracowaniem lub aktualizacją dla każdej uczestniczki projektu 
Indywidualnego Planu Działania, o którym mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Dokument ten będzie określał zakres wsparcia udzielanego 
danej osobie, który jest z nią uzgodniony i będzie podlegał aktualizacji w trakcie projektu na wniosek 
tej osoby lub podmiotu udzielającego wsparcia. Wsparcie udzielane w ramach projektu jest 
dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestniczek projektu wynikających z ich wiedzy, 
umiejętności i kompetencji oraz kwalifikacji do wykonywania danego zawodu. Każda z uczestniczek 
projektu otrzyma taką ofertę wsparcia, obejmującą takie formy pomocy, które zostaną 
zidentyfikowane u niej jako niezbędne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania 
zatrudnienia. 
 
W ramach Zadania dla każdej uczestniczki zostanie opracowany Indywidualny Plan Działania (IPD). 
Zindywidualizowany plan tworzony w ramach procesu doradczego będzie zawierał działania 
uczestniczki projektu zmierzające do osiągnięcia przez nią celu zawodowego. IPD będzie efektem 
pracy doradcy zawodowego oraz uczestniczki w formie pisemnej, zawierający główny cel zawodowy, 
cele rozwojowe, alternatywy zawodowe, działania prowadzące do osiągnięcia ww. celów oraz 
terminy ich realizacji. 
 
W ramach Zadania doradca zawodowy dokona również oceny umiejętności cyfrowych 
z wykorzystaniem „Europejskiego narzędzia do oceny poziomu kompetencji cyfrowych” 
(https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/questionnaire/generic)/  - narzędzie to jest 
rekomendowane przez ministra właściwego do spraw pracy. 
 
Uczestniczki poza Indywidualnym wsparciem doradczym - IPD zostaną objęte: 
- uzupełnieniem poziomu kompetencji cyfrowych wynikającym z przeprowadzonej diagnozy - 
wsparcie założono dla 60% grupy docelowej, 
- modułowym kształceniem aktywizującym - wsparcie założono dla wszystkich uczestniczek, 
- podniesieniem/aktualizacją kwalifikacji/kompetencji zawodowych niezbędnych w zawodach 
związanych z usługami zdrowotnymi i opiekuńczymi – wsparcie założono dla wszystkich uczestniczek. 
 
Doradca zawodowy przy udziale i pełnej akceptacji uczestniczki na podstawie IPD będzie dobierał 
takie formy wsparcia, które będą najbardziej przydatne i pomocne w znalezieniu zatrudnienia. 
Ustalona z uczestniczką ścieżka wsparcia lub jej aktualizacja będzie każdorazowo pisemnie przez nią 
akceptowana. 
 
Forma - indywidualna praca z doradcą zawodowym. 
 



 

 
J&P Moritz Consulting Group Jacek Poproch 

pl. Solny 14/3, 50 – 062 Wrocław, 
NIP: 8721365836, REGON: 180564013 

Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego dostosowania sposobu świadczenia usługi 
doradztwa zawodowego w przypadku wystąpienia w danej grupie osoby z niepełnosprawnością – 
jeśli rodzaj i stopień niepełnosprawności uczestnika będzie tego wymagać. Sposób dostosowania 
powinien być adekwatny do rodzaju i stopnia niepełnosprawności uczestniczki, np. zastosowanie 
materiałów o większej czcionce druku, podwyższonym kontraście bądź innych odpowiednich dla 
danej osoby form.  
W przypadku wystąpienia w danej grupie osoby z niepełnosprawnością, Zamawiający odpowiada za 
zapewnienie właściwych sal/budynków, w których będzie świadczona usługa doradztwa 
zawodowego, dostosowanych do rodzaju/stopnia niepełnosprawności uczestniczki (w szczególności 
niepełnosprawności ruchowej). 
 
Termin wykonania zamówienia: w okresie od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2024 r., 
szczegółowy harmonogram realizacji usługi będzie ustalony indywidualnie z doradcą zawodowym. 
 
Miejsce wykonania zadania: wskazane przez Zamawiającego sale/pomieszczenia, mieszczące się na 
obszarze miasta Radom oraz gminy Wieniawa. Wykonawca musi posiadać możliwość realizacji 
zamówienia na wskazanym obszarze. Zamawiający zapewnia pomieszczenie odpowiednie do 
przeprowadzenia wsparcia. 
 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i harmonogramu realizacji przedmiotu 
zamówienia. Ostateczne terminy będą ustalane w konsultacji z wyłonionym Wykonawcą 
w harmonogramie doradztwa zawodowego.  
 
W związku z trwającą rekrutacją ciągłą uczestniczek projektu usługi realizowane będą zgodnie 
z harmonogramem wsparcia dla poszczególnych uczestniczek projektu. Szczegółowe terminy, 
miejscowości oraz harmonogramy usług doradztwa zawodowego zostaną przedstawione Wykonawcy 
w trybie roboczym na co najmniej 7 dni przed planowaną datą rozpoczęcia doradztwa zawodowego 
(za zgodą Wykonawcy termin ten może ulec skróceniu w szczególnych przypadkach). Doradztwo 
zawodowe może być realizowane w godzinach od 7.00 do 22.00 (godziny będą uzgodnione 
z uczestniczkami projektu), od poniedziałku do piątku, z zastrzeżeniem możliwości realizacji wsparcia 
również w weekendy.  
 
Za godzinę usługi należy rozumieć godzinę zegarową. 
 

II. Warunki udziału w postępowaniu  
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy: osoby fizyczne, osoby prawne albo jednostki 
organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej spełniający warunki opisane w przedmiotowym 
zapytaniu ofertowym, tj: 
 
1. posiadają uprawnienia do wykonywania działalności i czynności objętych przedmiotem 

zamówienia, jeżeli ustawy bądź inne regulacje prawne nakładają obowiązek posiadania takich 
uprawnień; 
Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: Zamawiający uzna, że Wykonawca 
spełnia warunek dotyczący posiadania uprawnienia do wykonywania określonej działalności 
lub czynności, jeżeli Wykonawca złoży oświadczenie o spełnieniu warunków udziału 
w postępowaniu na Formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik nr 1; 
 

2. posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponują1 osobą/osobami zdolnymi do 
wykonania zamówienia tj.:  

                                                 
1Posiadają kadrę i/lub w przypadku Oferentów będących osobami fizycznymi lub osobami fizycznymi prowadzącymi działalność 

gospodarczą i zamierzającymi świadczyć usługę w ramach zamówienia samodzielnie – spełniają te wymogi osobiście. 
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1) ze względu na skalę zamówienia, miejsce i czas realizacji projektu, dysponują zespołem 
minimum dwóch doradców zawodowych, posiadających niezbędną wiedzę, kwalifikacje 
i doświadczenie do wykonania przedmiotu zamówienia tj. doradcy zawodowi wskazani 
w ofercie muszą spełniać minimum poniższe wymagania: 

a. wykształcenie wyższe/zawodowe lub certyfikat/zaświadczenie/inne umożliwiające 
przeprowadzenie wsparcia każdego wskazanego w ofercie doradcy zawodowego;  

b. posiadają wiedzę i doświadczenie w przygotowaniu IPD oraz znajomość metod 
i technik pracy (w szczególności prowadzenia wywiadu behawioralnego i wywiadu 
zawodowego) z osobami stanowiącymi grupę docelową określoną w projekcie; 

c. są w stanie wykazać co najmniej dwuletnie doświadczenia zawodowe. Przez 
dwuletnie doświadczenie zawodowe rozumie się  min. 24 miesięczne zaangażowanie 
w wykonywaniu obowiązków zawodowych doradcy zawodowego w przeciągu 
ostatnich 5 lat licząc od dnia upływu terminu składania ofert, w łącznym wymiarze 
min. 300 godzin.  
 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: na podstawie informacji 
dotyczących doświadczenia według wzoru stanowiącego Załącznik nr 3 i 4 do niniejszego 
zapytania ofertowego, przedstawionych dokumentów  potwierdzających wykształcenie 
wyższe/zawodowe lub certyfikatu/zaświadczenia/innych dokumentów potwierdzających 
umożliwiających przeprowadzenie wsparcia każdego wskazanego w ofercie doradcy 
zawodowego oraz załączonych dokumentów potwierdzających posiadane doświadczenie 
(np. referencje, umowy, protokoły odbioru usług itp.).  
 

a. Przy czym Zamawiający weźmie do oceny tylko to doświadczenie, wskazane 
w Załączniku nr 3, które będzie jednoznacznie potwierdzone przedłożonymi 
dokumentami tj. np. referencje, umowy, protokoły odbioru usług itp.  
Z przedłożonym dokumentów ma jednoznacznie wynikać okres i liczba godzin 
posiadanego doświadczenia (min. 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu 
obowiązków zawodowych doradcy zawodowego w przeciągu ostatnich 5 lat licząc od 
dnia upływu terminu składania ofert, w łącznym wymiarze min. 300 godzin).  

 
W przypadku oferty składanej przez Wykonawcę dysponującego zespołem więcej niż dwóch 
doradców zawodowych, każdy kolejny doradca musi spełniać warunki określone w zapytaniu.  
  

III. Informacja na temat Zakazu Konfliktu Interesów.  
 
Na mocy Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021 – 2027 Sekcja 
3.2.2. Postępowanie o udzielenie zamówienia pkt 6) oraz 7) Beneficjent przeprowadzając 
postępowanie o udzielenie zamówienia został zobowiązany do podjęcia odpowiednich 
środków aby skutecznie zapobiegać konfliktom interesów, a także rozpoznawać i likwidować 
je, gdy powstają w związku z prowadzeniem postępowania o udzielenie zamówienia lub na 
etapie wykonywania zamówienia – by nie dopuścić do zakłócenia konkurencji oraz zapewnić 
równe traktowanie wykonawców.  
 
Konflikt interesów oznacza każdą sytuację, w której osoby biorące udział w przygotowaniu 
lub prowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia lub mogące wpłynąć na wynik tego 
postępowania mają, bezpośrednio lub pośrednio, interes finansowy, ekonomiczny, lub inny 
interes osobisty, który postrzegać można jako zagrażający ich bezstronności i niezależności 
w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.  
 
W celu uniknięcia konfliktu interesów, w przypadku  beneficjenta, który nie jest 
zamawiającym w rozumieniu Pzp, zamówienia nie mogą być udzielane podmiotom 



 

 
J&P Moritz Consulting Group Jacek Poproch 

pl. Solny 14/3, 50 – 062 Wrocław, 
NIP: 8721365836, REGON: 180564013 

powiązanym z nim osobowo lub kapitałowo, z wyłączeniem zamówień sektorowych 
i zamówień określonych w sekcji 3.2.1 pkt 2 lit. i – k Wytycznych dotyczących 
kwalifikowalności wydatków na lata 2021 – 2027.  
 
Zamawiający informuje, że jako przykład powiązań osobowych i kapitałowych należy wskazać 
w szczególności następujące sytuacje: wzajemne powiązania między Zamawiającym lub 
osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami 
wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem 
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w 
szczególności na: 

 uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika 
z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub 
zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

 pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej 
do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli 
albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu, jego zastępcą prawnym lub członkami 
organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się 
o udzielenie zamówienia, 

 pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje 
uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku 
z postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

 
Zamawiający informuje, że powyższe przesłanki stwierdzenia powiązań osobowych lub 
kapitałowych stanowią jedynie katalog przykładowy.   
Uwaga!  
Definicja konfliktu interesów jest zawsze otwarta. Nie istnieje w żadnym akcie prawa 
stanowionego zamknięta definicja konfliktu interesów - dlatego każdy przypadek należy 
oceniać case by case.  
 
Mając na uwadze powyższe Wykonawca jest zobowiązany do złożenia podpisanego 
oświadczenia o braku istnienia konfliktu interesów w tym braku powiązań osobowych lub 
kapitałowych z Zamawiającym, zgodnie z załącznikiem nr 2 do zapytania ofertowego.  
 
W przypadku podmiotów wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia (konsorcjum, 
wspólnicy spółek cywilnych) wymagane jest przedstawienie ww. dokumentu indywidualnie 
dla każdego podmiotu wspólnie ubiegającego się o udzielenie zamówienia. Wykonawcy, 
którzy nie podpiszą ww. oświadczenia zostaną odrzuceni. Wykonawcy którzy potwierdzą 
istnienie konfliktu interesów (w tym powiązani osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym) 
zostaną wykluczeni z udziału w postępowaniu.  
 

 
IV. Warunki dodatkowe realizacji zamówienia, w tym istotne warunki, które zostaną 

wprowadzone do umowy 
1) Wykonawca składając ofertę jednocześnie zobowiązuje się do:  

 rzetelnej i terminowej, zgodnej z wymogami projektowymi realizacji przedmiotu umowy; 

 pozostawania w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w pełnej 
dyspozycyjności Zamawiającego rozumianej jako:  

 realizacja przedmiotu zamówienia w miejscu i czasie ściśle określonym przez 
Zamawiającego,  
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 dojazd na spotkania (wszelkie koszty dojazdu, zakwaterowania/noclegu, wyżywienia 
itp. ponosi wyłącznie Wykonawca).  

 prawidłowej i efektywnej realizacji powierzonych zadań w okresie trwania umowy;  

 prowadzenia i przekazania Zamawiającemu, przez cały okres realizacji usługi, 
dokumentacji związanej z wykonaniem usługi w zakresie zgodnym z obowiązującymi 
Wytycznymi dotyczącymi kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 – na wzorach 
przekazanych przez Zamawiającego, w tym m.in. kart wykonania usługi poświadczonych 
podpisem Uczestnika na rzecz którego usługa została wykonana oraz innych wskazanych 
przez Zamawiającego, niezbędnych do potwierdzenia kwalifikowalności wydatku (tj. np. 
oświadczenia Uczestników, plany działania sporządzone dla Uczestników Projektu, 
diagnozy przyczyn pozostawania Uczestników Projektu bez zatrudnienia, ocena 
umiejętności cyfrowych poprzez zastosowanie narzędzia do oceny poziomu kompetencji 
cyfrowych” (https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/questionnaire/generic)/), 
pozwalającej na zidentyfikowanie co najmniej: 

 uczestnika projektu; 

 osoby świadczącej usługę; 

 poświadczenia uczestnika projektu o udzieleniu usługi; 

 daty udzielenia usługi; 

 informowania uczestników projektu o jego współfinansowaniu przez Unię Europejską 
z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie 
dla Mazowsza 2021 – 2027.  

 bieżącego informowania Zamawiającego o nieobecności uczestników projektu na 
zajęciach doradztwa.  

 realizacji usługi zgodnie z zasadą równych szans i niedyskryminacji. 

 jeżeli wystąpią osoby z niepełnosprawnością sposób realizacji usług musi być 
dostosowany do rodzaju i stopnia niepełnosprawności danej/ych uczestniczki/ek.  

 poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu 
prowadzenia wsparcia oraz przedstawienia wszelkiej wymaganej przez niego 
dokumentacji, a także poddania się kontroli przez inne instytucje uprawnione do kontroli 
projektu. 

 wsparcie w ramach każdej części zamówienia musi być dostosowane do potrzeb 
Uczestników Projektu. Wszystkie zadania muszą być realizowane z zachowaniem 
obowiązujących standardów usług.  

 sposób organizacji zajęć w pełni dostosowany do osób z niepełnosprawnością. Podczas 
zajęć stosowanie języka wrażliwego na płeć, przekaz równowartościowy, równy dostęp.  

 dodatkowo Zamawiający informuje, iż wybrany Wykonawca zobowiązany będzie do 
przeprowadzenia również innych działań wynikających z wymogów realizacji usług na 
rzecz Projektów dofinansowanych przez Unię Europejską ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus, w tym w szczególności do umożliwienia Zamawiającemu 
oraz Instytucji Pośredniczącej i innym upoważnionym instytucjom prawa wglądu do 
dokumentów Wykonawcy związanych z realizacją usług w ramach Projektu, w tym 
dokumentów finansowych. 

2) płatności za świadczone usługi dokonywane będą na podstawie miesięcznych okresów 
rozliczeniowych po przedstawieniu przez Wykonawcę kompletnych dokumentów 
potwierdzających zakończenie doradztwa zawodowego dla zleconych uczestników projektu; 
Płatności będą regulowane w terminie do 60-ciu dni od dnia wystawienia przez Wykonawcę 
faktury/rachunku. 

3) Wykonawca na żądanie Zamawiającego będzie zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu 
oświadczenia o łącznym zaangażowaniu zawodowym doradców zawodowych realizujących 
zamówienie, niezależnie od formy zaangażowania, w realizację wszystkich projektów 

https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/questionnaire/generic)/
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finansowanych z funduszy UE oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków 
własnych beneficjenta i innych podmiotów, nie przekraczającym 276 godzin miesięcznie. 

4) Ponadto w umowie z wybranym Wykonawcą znajdą się zapisy w zakresie kar umownych, 
w szczególności: 
a) Zamawiający przewiduje karę umowną w wysokości 1 % łącznego wynagrodzenia brutto 

określonego w umowie za realizację przedmiotu zamówienia za każdy przypadek nie 
wykonywania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę usług w sposób zgodny 
z postanowieniami umowy; 

b) w przypadku odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy przez Zamawiającego 
z przyczyn zależnych od Wykonawcy, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 5 % 
łącznego wynagrodzenia brutto określonego w umowie za realizację przedmiotu 
zamówienia określonego w umowie.  

c) Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia naliczonych kar umownych 
z wynagrodzenia Wykonawcy. 

d) Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia odszkodowania przewyższającego 
wartość zastrzeżonych kar umownych,  
 

W zakresie przedmiotu zamówienia: 
1) Wykonawca zobowiązuje się do przeniesienia na Zamawiającego całości autorskich praw 

majątkowych i praw pokrewnych, łącznie z wyłącznym prawem do udzielania zezwoleń na 
wykonywanie zależnego prawa autorskiego, do utworów, które zostaną wytworzone 
w ramach realizacji przedmiotowego zamówienia, w szczególności do opracowanych 
materiałów z usługi doradztwa zawodowego w związku z realizacją umowy, zwanych dalej 
„Utworem”, 

2) Przeniesienie praw o których mowa w pkt 1 uprawnia Zamawiającego do nieograniczonego 
w czasie korzystania i rozporządzania Utworem, w kraju i za granicą, 

3) Przeniesienie prawa autorskiego, o którym mowa w pkt 1 obejmuje następujące pola 
eksploatacji: 

a. trwałe lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w całości lub w części, jakimikolwiek 
środkami i w jakiejkolwiek formie niezależnie od formatu, systemu lub standardu, w tym 
techniką drukarską, techniką zapisu magnetycznego lub poprzez wprowadzanie do pamięci 
komputera oraz trwałe lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie takich zapisów, 
włączając w to sporządzanie ich kopii oraz dowolne korzystanie i rozporządzanie tymi 
kopiami; 

b. wprowadzanie do obrotu, użyczanie lub najem oryginału albo egzemplarzy; 
c. tworzenie nowych wersji i adaptacji (tłumaczenie, przystosowanie, zmianę układu lub 

jakiekolwiek inne zmiany); 
d. publiczne rozpowszechnianie, w szczególności wyświetlanie, publiczne odtwarzanie, 

nadawanie i reemitowanie w dowolnym systemie lub standardzie a także publiczne 
udostępnianie Utworu w ten sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i czasie 
przez siebie wybranym, w szczególności elektroniczne udostępnianie na żądanie; 

e. rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamkniętych; 
f. nadawanie za pomocą fonii lub wizji, w sposób bezprzewodowy (drogą naziemną i 

satelitarną) lub w sposób przewodowy, w dowolnym systemie i standardzie, w tym także 
poprzez sieci kablowe i platformy cyfrowe; 

g. prawo do określania nazw Utworu, pod którymi będzie on wykorzystywany lub 
rozpowszechniany, w tym nazw handlowych, włączając w to prawo do zarejestrowania na 
swoją rzecz znaków towarowych, którymi oznaczony będzie Utwór lub znaków towarowych 
wykorzystywanych w Utworze; 

h. prawo do wykorzystywania Utworu do celów marketingowych lub promocji, w tym reklamy, 
sponsoringu, promocji sprzedaży, a także do oznaczania lub identyfikacji produktów i usług 
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oraz innych przejawów działalności, a także przedmiotów jego własności, a także dla celów 
edukacyjnych lub szkoleniowych; 

i. prawo do rozporządzania opracowaniami Utworu oraz prawo udostępniania ich do 
korzystania, w tym udzielania licencji na rzecz osób trzecich, na wszystkich wymienionych 
powyżej polach eksploatacji. 

4) Skutek rozporządzający przeniesienia całości autorskich praw majątkowych nastąpi z chwilą 
przekazania przez Wykonawcę kompletu materiałów z usługi doradztwa zawodowego. 
Zamawiający nabywa również własność nośników, na których utrwalono Utwór. 

5) W przypadku zaistnienia po stronie Zamawiającego potrzeby nabycia praw do Utworu, na 
innych polach eksploatacji niż określone, Zamawiający zgłosi taką potrzebę Wykonawcy 
i Strony w terminie 14 dni zawrą umowę przekazującą autorskie prawa majątkowe na tych 
polach eksploatacji na rzecz Zamawiającego - na warunkach takich jak określone w umowie 
na realizację przedmiotowego zamówienia. 

6) Przeniesienie całości praw autorskich na rzecz Zamawiającego na wszystkich wymienionych 
polach eksploatacji zostaje dokonane w ramach wynagrodzenia umownego brutto, 
przysługującego Wykonawcy w wyniku realizacji przedmiotowego zamówienia.  

7) Wykonawca oświadcza, że Utwory wykonane i dostarczone Zamawiającemu w ramach 
przedmiotowego zamówienia, będą wolne od wad fizycznych i prawnych, będą służyć mu 
wyłączne majątkowe prawa autorskie do Utworów w zakresie koniecznym do przeniesienia 
tych praw na Zamawiającego oraz że prawa te nie będą w żaden sposób ograniczone. Nadto 
Wykonawca oświadcza, że rozporządzenie Utworem nie naruszy żadnych praw własności 
przemysłowej i intelektualnej, w szczególności: praw patentowych, praw autorskich i praw do 
znaków towarowych. 

8) Pozostałe warunki dotyczące przeniesienia przez Wykonawcę na Zamawiającego całości 
autorskich praw majątkowych do Utworów wytworzonych w ramach przedmiotowego 
zamówienia będzie określać umowa, zawarta z wybranym Wykonawcą. 

 
V. Wadium 

1. Zamawiający informuje, iż każdy Wykonawca ubiegający się o realizację usługi zobowiązany 
jest przed upływem terminu składania ofert (zamawiający uzna wadium za skuteczne, tylko 
wówczas, gdy kwota wadium zostanie zaksięgowana na rachunku Zamawiającego przed 
upływem terminu składania ofert), do wniesienia w pieniądzu wadium w wysokości 1.900,00 zł 
(jeden tysiąc dziewięćset złotych 00/100 groszy).  

2. Wadium należy wnieść na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy 53 1240 4807 
1111 0010 6964 3591. Wadium musi obejmować cały okres związania ofertą. Wykonawca 
zobowiązany jest dołączyć do oferty kserokopię wpłaty wadium z potwierdzeniem dokonanego 
przelewu. Na poleceniu przelewu należy wpisać: „Wadium – zapytanie 1/KAS/2024” 

3. Zamawiający zatrzyma wadium, jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od 
zawarcia umowy na warunkach określonych w zapytaniu ofertowym, zawarcie umowy w sprawie 
zamówienia publicznego stało się niemożliwe z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.  

4. W przypadku wyłonienia Wykonawcy wniesione wadium zostanie zwrócone niezwłocznie po 
podpisaniu umowy z wybranym Wykonawcą. 

5. Zamawiający zwraca wniesione wadium Wykonawcom, których oferty nie zostały wybrane, 
niezwłocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej lub unieważnieniu postępowania.  

6. Zamawiający zwróci niezwłocznie wadium na wniosek Wykonawcy, który wycofał ofertę przed 
upływem terminu składania ofert w przypadku zaistnienia dwóch przesłanek – wycofania oferty 
przed upływem terminu składania ofert oraz złożenia wniosku o zwrot wadium.  
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VI.  Określenie warunków zmiany umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postępowania 
o udzielenie zamówienia  

 
Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień zawartej umowy 
w następujących przypadkach i zakresie: 

1) zmiany jakichkolwiek rozporządzeń i przepisów i innych dokumentów, w tym dokumentów 

programowych Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021 - 2027, mających wpływ na 

realizację umowy oraz zmian we wniosku o dofinansowanie projektu,  

a. zmiany terminu realizacji przedmiotu zamówienia i ich harmonogramu, w przypadku:  

 decyzji administracyjnych, rozporządzeń, ustaw, poleceń lub decyzji wydanych przez 

wojewodów, ministra właściwego do spraw zdrowia lub Prezesa Rady Ministrów 

(decyzje władz publicznych, zmiany obowiązującego prawa, oczekiwanie na 

nieprzewidziane wcześniej a konieczne wyniki ekspertyz, wyroki sądowe itp., ),  

 zaistnienia zdarzenia nieprzewidzianego lub zdarzeń losowych uniemożliwiających 

realizację przedmiotu zamówienia w terminach wymienionych w zapytaniu ofertowym 

(np. wystąpienia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii lub wprowadzenia 

stanu nadzwyczajnego),  

 zaistnienia siły wyższej w rozumieniu kodeksu cywilnego (klęska żywiołowa, niepokoje 

społeczne, działania militarne, wystąpienia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu 

epidemii lub wprowadzenia stanu nadzwyczajnego itp.),  

 wprowadzenia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, stanu wyjątkowego lub 

stanu klęski żywiołowej; 

 opóźnień z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego,  

 niezebrania wymaganej liczby uczestników,   

 opóźnień z przyczyn leżących po stronie uczestników projektu,  

 rezygnacji uczestników projektu z uczestnictwa w projekcie lub z winy lub z przyczyn 

dotyczących uczestników projektu.  

 w każdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla zamawiającego – np. powoduje 

skrócenie terminu realizacji umowy, zmniejszenie wartości zamówienia, wydłużenie 

terminu realizacji, zwiększenie wartości zamówienia poprzez zrekrutowanie do projektu 

większej liczby osób; 

b. zmiany wynagrodzenia:  

 zmiana urzędowej stawki podatku VAT. W przypadku ustawowej zmiany stawki podatku 

VAT, odpowiedniej zmianie ulegnie wynagrodzenie brutto,  

 wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

 zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.  

 na skutek wprowadzenia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, stanu 

wyjątkowego lub stanu klęski żywiołowej,  

c. zmiany ilości godzin usługi w ramach przedmiotu zamówienia, w szczególności na skutek:  

 konieczności wprowadzenia lub powstania zmian w realizacji projektu, zmian we 

wniosku o dofinansowanie projektu,  

 wprowadzenia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, stanu wyjątkowego lub 

stanu klęski żywiołowej,  

 określenia w ramach IPD innej liczby godzin wsparcia przypadającego na każdego 

uczestnika projektu, 
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 ograniczenia finansowego po stronie Zamawiającego, z przyczyn od niego niezależnych, 

 zaistnienia zdarzenia nieprzewidzianego lub zdarzeń losowych uniemożliwiających 

realizację przedmiotu zamówienia w terminach wymienionych w zapytaniu ofertowym,  

  zaistnienia siły wyższej w rozumieniu kodeksu cywilnego (klęska żywiołowa, niepokoje 

społeczne, działania militarne itp.),  

 niezebrania wymaganej liczby uczestników,  

 rezygnacji uczestników projektu z uczestnictwa w projekcie lub z winy lub z przyczyn 

dotyczących uczestników projektu, 

 z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, 

 w każdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla zamawiającego – np. powoduje 

skrócenie terminu realizacji umowy, zmniejszenie wartości zamówienia, wydłużenie 

terminu realizacji, zwiększenie wartości zamówienia poprzez zrekrutowanie do projektu 

większej liczby osób; 

2) zmiany terminów/okresu rozpoczęcia i zakończenia usług z przyczyn niezależnych od 

Wykonawcy (np. wprowadzenia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, stanu 

wyjątkowego lub stanu klęski żywiołowej),  

3) ostatecznej ilości godzin do zrealizowania, 

4) ostatecznej ilości Uczestników/Uczestniczek projektu, 

5) zmiany terminu płatności:  

 w przypadku ograniczenia finansowego po stronie Zamawiającego, z przyczyn od niego 

niezależnych (Zamawiający informuje, że termin płatności wynagrodzenia Wykonawcy 

uzależniony jest od terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych 

na pokrycie wydatków związanych realizacją projektu na etapie, w którym uczestniczył 

w nim Wykonawca i może ulegać opóźnieniom).  

6) zmiany organizacyjnej polegającej na zmianie osób, wykonawców i innych podmiotów 

współpracujących przy realizacji zamówienia pod warunkiem, że ich uprawnienia 

i doświadczenie nie są gorsze od tych, jakie posiadają podmioty zamieniane. Zmiany te mogą 

nastąpić z przyczyn organizacyjnych pod warunkiem, że ww. osoby spełniają wszystkie wymogi 

wynikające z zapytania ofertowego i złożonej oferty. 

Zamawiający zastrzega możliwość niezrealizowania całości zamówienia. Powodem mogą być 
w szczególności wprowadzone zmiany do wniosku o dofinansowanie projektu. 

Wskazane powyżej istotne zmiany postanowień umowy mogą zostać wprowadzone pod warunkiem 
wystąpienia w toku realizacji Projektu okoliczności uzasadniających wprowadzenie zmian w celu 
należytej jego realizacji. Wszelkie zmiany i uzupełnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcą 
muszą być dokonywane w formie pisemnych aneksów do umowy podpisanych przez obie strony, pod 
rygorem nieważności z wyłączeniem zmian określonych w pkt. 2) i 6), które mogą zostać uzgodnione 
między stronami w trybie roboczym, bez wymagania formy aneksu. Dokonanie zmian umowy jest 
uprawnieniem a nie obowiązkiem Zamawiającego. 
 

VII. Informacja dla spełnienia warunków udziału w postępowaniu w przypadku składania ofert 
wspólnych  

 Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia. W takim przypadku:  
 

1) Wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie 
zamówienia.  

2) Wykonawcy działający wspólnie ponoszą solidarną odpowiedzialność za wykonanie umowy.  



 

 
J&P Moritz Consulting Group Jacek Poproch 

pl. Solny 14/3, 50 – 062 Wrocław, 
NIP: 8721365836, REGON: 180564013 

3) Oferta powinna być podpisana przez ustanowionego pełnomocnika. Do oferty należy 
dołączyć dokument pełnomocnictwa.   

4) Oświadczenie stanowiące załącznik nr 2 do zapytania należy złożyć dla każdego 
z Wykonawców oddzielnie. 

 
VIII. Wymagane załączniki 

Oferent, aby mógł ubiegać się o realizację powyższego zlecenia musi przedłożyć następujące 
dokumenty: 
 

1) Formularz oferty - zg. z wzorem stanowiącym załącznik nr 1; 
2) Oświadczenie o braku istnienia konfliktu interesów w tym braku powiązań osobowych lub 

kapitałowych z Zamawiającym - zg. z wzorem stanowiącym załącznik nr 2; 
3) Zestawienie doświadczenia doradców zawodowych – zg. z wzorem stanowiącym załącznik nr 

3 (do zestawienia należy załączyć dokumenty potwierdzające posiadane doświadczenie (np. 
referencje, umowy, protokoły odbioru usług itp.) oraz wykształcenie wykazanych doradców 
zawodowych);  

4) CV doradcy zawodowego – zg. z wzorem stanowiącym załącznik nr 4; 
5) Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego (KRS) (wydruk pobrany z właściwej strony lub 

odpis aktualny KRS opatrzony pieczęcią Sądu) lub wydruk z Centralnej Ewidencji Działalności 
Gospodarczej (wydruk pobrany z właściwej strony internetowej) wystawione nie wcześniej 
niż przed 1 miesiąc upływem terminu składania ofert - dotyczy podmiotów podlegających 
wpisowi do ww. rejestru/ewidencji; 

6) Jeżeli z przedłożonych do oferty dokumentów nie wynika upoważnienie do podpisania 
i złożenia oferty przez osobę reprezentującą Wykonawcę – pełnomocnictwo w oryginale; 

7) Oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych 
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO – zg. z wzorem stanowiącym załącznik nr 5;. 

8) Oświadczenie Wykonawcy składane na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 
2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 
Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835) oraz na 
podstawie art. 5k rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r.  – zgodnie ze 
wzorem stanowiącym załącznik nr 6; 

 
Powyższe załączniki należy przedstawić w oryginale lub poświadczyć za zgodność z oryginałem, obić 
pieczęcią firmową (jeśli dotyczy), pieczęcią imienną (jeśli dotyczy) wraz z czytelnym podpisem oraz 
opatrzyć aktualną datą. Powyższy sposób poświadczenia zgodności dotyczy każdej strony dokumentu 
osobno, przedstawionego jako kserokopia. Potwierdzenia za zgodność dokonuje osoba do tego 
upoważniona, która podpisuje ofertę. 
W przypadku przedstawienia kserokopii poświadczonych za zgodność z oryginałem wybrany Oferent 
będzie zobowiązany przed podpisaniem umowy do przedstawienia oryginałów tych dokumentów. 
Wykonawca przed podpisaniem umowy o realizację zamówienia zobowiązany jest złożyć 
oświadczenie, że nie jest wykluczony na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 
o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 
służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835) oraz na podstawie  art. 5k 
rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014. 
 

IX.  Kryterium wyboru ofert 
Zamawiający wybierze najkorzystniejszą ofertę dla przedmiotu zamówienia zgodnie z poniższym:  
 
Kryterium I - Cena danej usługi – 60% (C) 

 
Należy podać całkowitą cenę brutto za realizację jednej godziny doradztwa zawodowego (godzina 
zegarowa = 60 minut) w ramach przedmiotu zamówienia.  
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Maksymalna ilość punktów jaką może otrzymać oferta w ramach kryterium I wynosi 60 pkt. 
 
Kryterium II - Liczba dni na odwołanie przez Zamawiającego rozpoczęcia doradztwa zawodowego 
przez Wykonawcę zgodnie z przyjętym wcześniej harmonogramem – 40% (D) 
 
Maksymalna ilość punktów jaką może otrzymać oferta w ramach kryterium II wynosi 40 pkt. 
 
Ocena oferty zostanie obliczona z wykorzystaniem następującego wzoru: 
Ocena = C + D, gdzie 
Kryterium I zostanie ocenione wg następującego wzoru: 
C = (najniższa zaproponowana cena brutto za realizację jednej godziny doradztwa zawodowego 
(godzina zegarowa = 60 minut) / cena badanej oferty za realizację jednej godziny doradztwa 
zawodowego (godzina zegarowa = 60 minut  ) x 60 
 
Kryterium II zostanie ocenione wg następującego wzoru: 
D = 40 - w przypadku, gdy Zamawiający może odwołać rozpoczęcie doradztwa zawodowego w dniu 
rozpoczęcia usługi zgodnie z przyjętym wcześniej harmonogramem; 
D = 32 - w przypadku, gdy Zamawiający może odwołać rozpoczęcie doradztwa zawodowego na 1 
dzień przed rozpoczęciem usługi zgodnie z przyjętym wcześniej harmonogramem; 
D = 24 - w przypadku, gdy Zamawiający może odwołać rozpoczęcie doradztwa zawodowego na 2 dni 
przed rozpoczęciem usługi zgodnie z przyjętym wcześniej harmonogramem; 
D = 16 - w przypadku, gdy Zamawiający może odwołać rozpoczęcie doradztwa zawodowego na 3 dni 
przed rozpoczęciem usługi zgodnie z przyjętym wcześniej harmonogramem; 
D = 8 - w przypadku, gdy Zamawiający może odwołać rozpoczęcie doradztwa zawodowego na 4 dni 
przed rozpoczęciem usługi zgodnie z przyjętym wcześniej harmonogramem; 
D = 0 - w przypadku, gdy Zamawiający może odwołać rozpoczęcie doradztwa zawodowego na 5 dni 
i więcej przed rozpoczęciem usługi zgodnie z przyjętym wcześniej harmonogramem. 
 
W przypadku nieuzupełnienia kryterium liczby dni na odwołanie bądź zaproponowania terminu 
dłuższego niż 5 dni Zamawiający uzna, iż Oferent zaproponował możliwość odwołania na 5 dni przed 
rozpoczęciem doradztwa i otrzyma 0 pkt w ww. kryterium. 
 
Punkty uzyskane przez ofertę w ocenie oferty w kryterium I oraz kryterium II zostaną dodane do 
siebie i na tej podstawie zostanie obliczona łączna ocena oferty w ramach przedmiotu zamówienia. 
Oferta w łącznej ocenie może uzyskać maksymalnie 100 pkt. Punkty będą liczone z dokładnością do 
dwóch miejsc po przecinku. Ofertą najkorzystniejszą będzie oferta, która uzyska największą liczbę 
punktów w łącznej ocenie kryteriów I i II. 
 
 

X. Miejsce i termin składania  
1. Oferta musi zostać złożona w nieprzekraczalnym terminie, do upływu dnia 16.05.2024 r.  
2. Zamawiający informuje, że komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym 

ogłoszenie zapytania ofertowego, składanie ofert, wymiana informacji między 
zamawiającym a Wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się 
pisemnie za pomocą BK2021 (Baza konkurencyjności) z zastrzeżeniem postanowień 
wskazanych w pkt XIII.  

3. Ofertę należy złożyć w następujący sposób w formie zeskanowanego dokumentu drogą 
elektroniczną poprzez wysłanie oferty za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności – BK2021 
(strony internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/) (pod 
numerem ogłoszenia Wnioskodawcy). Wymagane załączniki powinny zostać uzupełnione, 
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podpisane a następnie zeskanowane w sposób czytelny i po zeskanowaniu przesłane 
w formie elektronicznej.  

4. Wyłoniony Wykonawca zobowiązany będzie dostarczyć oryginał przedłożonej oferty przed 
podpisaniem umowy. 

5. Oferty złożone bez zachowania terminu składania ofert nie będą rozpatrywane. O terminie 
składania ofert decyduje data wpływu oferty do Bazy konkurencyjności BK2021.  

6. Złożenie oferty z pominięciem Bazy Konkurencyjności będzie skutkowało odrzuceniem oferty 
z przyczyn formalnych.  

 
XI. Sposób przygotowania oferty oraz forma jej składania 

1. Ofertę należy przedstawić na załączonym do zapytania ofertowego formularzu.  
2. Nieodłączny element oferty stanowią załączniki wymagane w pkt. VIII niniejszego zapytania 

ofertowego.  
3. Oferta może być wypełniona odręcznie lub komputerowo, jednak w przypadku wypełnienia 

odręcznego należy tego dokonać  dużymi drukowanymi literami w sposób czytelny. 
4. Wszystkie strony oferty wraz z załącznikami muszą być  kolejno ponumerowane. 
5. Każda strona oferty i załączników zawierająca jakąkolwiek treść musi zostać parafowana. 
6. Oferta musi być podpisana przez osobę do tego upoważnioną, która widnieje w Krajowym 

Rejestrze Sądowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub innym 
dokumencie zaświadczającym o jej umocowaniu prawnym. W razie podpisania oferty przez 
osobę upoważnioną – wymagane przedłożenie do oferty pełnomocnictwa.  

7. Zamawiający odrzuci ofertę w następujących przypadkach:   
a) została złożona po wyznaczonym terminie; 
b) została złożona w niewłaściwym miejscu; 
c) jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o zwalczaniu 

nieuczciwej konkurencji; 
d) do oferty nie załączono wszystkich wymaganych dokumentów przewidzianych 

w Zapytaniu ofertowym; 
e) jest niezgodna z wymaganiami określonymi w Zapytaniu ofertowym; 
f)       jest niezgodna z obowiązującymi przepisami prawa; 
g) jest niekompletna lub nie będzie zawierała wszystkich wymaganych przez Zamawiającego 

dokumentów lub oświadczeń; 
h) Wykonawca nie spełnia warunków udziału w postępowaniu; 
i)       Wykonawca na wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym przez niego terminie nie 

przedłożył wyjaśnień do oferty lub nie wyjaśnił rozbieżności wskazanych w ofercie lub nie 
przedłożył innych dodatkowych dokumentów na wezwanie Zamawiającego. Wykonawcy 
z tego tytułu nie przysługują żadne roszczenia. 

8. Zamawiający może unieważnić postępowanie w szczególności w następujących przypadkach:  
a) nie złożono  żadnej oferty;  
b) wszystkie złożone  oferty podlegały odrzuceniu;  
c) cena lub koszt najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą 

zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że zamawiający 
może zwiększyć tę kwotę do ceny lub kosztu najkorzystniejszej oferty; 

d) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub 
wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej 
przewidzieć;  

e) postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą zawarcie 
niepodlegającej unieważnieniu umowy w sprawie zamówienia publicznego;  

f)      wykonawca nie wniósł wymaganego zabezpieczenia należytego wykonania umowy lub 
uchylił się od zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego,  
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g) Zamawiający może unieważnić postępowanie o udzielenie zamówienia odpowiednio przed 
upływem terminu składania ofert, jeżeli wystąpiły okoliczności powodujące, że dalsze 
prowadzenie postępowania jest nieuzasadnione. 

h) Zamawiający może unieważnić postępowanie o udzielenie zamówienia, jeżeli środki 
publiczne, które zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części 
zamówienia, nie zostały mu przyznane.  

9. Każdy z Wykonawców może złożyć tylko jedną ofertę.  
10. Zapytanie ofertowe może być zmienione przed upływem terminu składania ofert 

przewidzianym w niniejszym zapytaniu ofertowym. W takim przypadku w opublikowanym 
zapytaniu ofertowym Zamawiający informuje o zakresie zmian. Zamawiający przedłuży 
termin składania ofert o czas niezbędny do wprowadzenia zmian w ofertach, jeżeli jest to 
konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych zmian.   

11. Zmiany treści zapytania ofertowego oraz wyjaśnienia udzielone przez Zamawiającego na 
zapytania Wykonawców stają się integralną częścią zapytania ofertowego i są wiążące dla 
Wykonawców.  

12. Zamawiający zastrzega sobie prawo odwołania postępowania ofertowego a także 
zakończenia postępowania bez wyboru ofert oraz unieważnienia na każdym etapie także po 
wyborze oferty. Wykonawcy z tego tytułu nie będą przysługiwały jakiekolwiek roszczenia 
finansowe w stosunku do Zamawiającego. 

13. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni kalendarzowych liczonych od dnia 
upływu terminu na złożenie ofert.   

14. Przed upływem terminu składania ofert wykonawca może wprowadzić zmiany do złożonej 
oferty lub wycofać ofertę. Oświadczenie o zmianie albo o wycofaniu oferty winno być 
doręczone Zamawiającemu przed upływem terminu składania ofert. Wykonawca nie może 
wycofać oferty i wprowadzić jakichkolwiek zmian w treści oferty po upływie terminu 
składania ofert.  

15. Treść oferty musi odpowiadać treści wzoru formularza oferty, który stanowi załącznik nr 1 do 
zapytania ofertowego. Oferta powinna również zawierać wymagane przez Zamawiającego 
niniejszym zapytaniem ofertowym wszystkie załączniki i wszystkie dokumenty, w tym 
potwierdzające warunki udziału i brak podstaw do wykluczenia. 

16. Oferta musi zostać sporządzona w języku polskim.  
17. Wszelkie poprawki lub zmiany w ofercie, muszą być dokonane w sposób czytelny, 

parafowane własnoręcznie przez osoby podpisujące ofertę. 
18. Zamawiający może w toku badania i oceny ofert żądać od Wykonawców wyjaśnień 

dotyczących treści złożonych ofert i załączonych dokumentów. 
19. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień lub jeżeli dokonana ocena 

wyjaśnień wraz z dostarczonymi dowodami potwierdzi, że oferta zawiera informacje 
nieprawdziwe lub niemożliwe do udokumentowania. 

20. Jeżeli zaoferowana cena lub koszt wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu 
zamówienia, tj. różnią się o więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich ważnych 
ofert niepodlegających odrzuceniu, lub budzą wątpliwości Zamawiającego co do możliwości 
wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu 
ofertowym lub wynikającymi z odrębnych przepisów, Zamawiający żąda od Wykonawcy 
złożenia w wyznaczonym terminie wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia 
ceny lub kosztu. Zamawiający ocenia te wyjaśnienia w konsultacji z Wykonawcą i może 
odrzucić tę ofertę wyłącznie w przypadku, gdy złożone wyjaśnienia wraz z dowodami nie 
uzasadniają podanej ceny lub kosztu w tej ofercie. 

21. Zamawiający dopuszcza przeprowadzenie negocjacji z Wykonawcą, którego oferta uzyskała 
najwyższą ilość punktów jednakże warunki finansowe przekraczają kwoty założone we 
wniosku o dofinansowanie.  

22. Zamawiający nie przewiduje procedury odwoławczej. Z tytułu odrzucenia oferty nie 
przysługują żadne roszczenia wobec Zamawiającego. 
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23. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów w łącznej 
ocenie oferty.  

24. Wykonawcy biorący udział w postępowaniu zostaną poinformowani o wyniku postępowania 
na stronie internetowej na której zostało upublicznione niniejsze zapytanie ofertowe: tj. 
stronie internetowej:  www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl 
 

XII. Informacja o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami, a także wskazanie 
osób uprawnionych do porozumiewania się z Wykonawcami 

 
1. Wykonawca w toku postępowania może zwrócić się do Zamawiającego z pytaniami  
o wyjaśnienia dotyczące zapytania ofertowego.  
2. Zapytania mogą być przesłane do Zamawiającego za pośrednictwem Bazy 
Konkurencyjności - BK2021 pod adresem: 
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl (pod numerem ogłoszenia 
Wnioskodawcy). 
3. Zamawiający udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania związane z prowadzonym 
postępowaniem ofertowym i umieści je na stronie internetowej gdzie opublikowane jest 
ogłoszenie pod jego treścią, tj. stronie Bazy Konkurencyjności – BK2021 pod adresem: 
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl bez wskazania źródła zapytania, pod 
warunkiem, że zapytanie zostanie skierowane i doręczone Zamawiającemu w terminie do 
dnia  16.05.2024r. do godziny 12.00. 
4. Zamawiający informuje, że komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 
w tym ogłoszenie zapytania ofertowego, składanie ofert, wymiana informacji między 
zamawiającym a wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się 
pisemnie za pomocą BK2021 (Baza konkurencyjności) z zastrzeżeniem pkt 5 poniżej.  
5. Wyjątkowo, możliwe jest odstąpienie od komunikacji określonej w pkt 4, jeżeli:  
a) charakter zamówienia wymaga użycia narzędzi, urządzeń lub formatów plików, które nie 
są obsługiwane za pomocą BK2021, lub  
b) aplikacje do obsługi formatów plików, które nadają się do przygotowania ofert lub prac 
konkursowych, korzystają z formatów plików, których nie można obsługiwać za pomocą 
żadnych innych aplikacji otwartoźródłowych lub ogólnie dostępnych, lub są one objęte 
licencją i nie mogą zostać udostępnione do pobierania lub zdalnego wykorzystania przez 
zamawiającego, lub  
c) zamawiający wymaga przedstawienia modelu fizycznego, modelu w skali lub próbki, 
których nie można przekazać za pośrednictwem BK2021, lub 
 d) jest to niezbędne z uwagi na potrzebę ochrony informacji szczególnie wrażliwych, której 
nie można zagwarantować w sposób dostateczny przy użyciu BK2021. 
 Odstąpienie od komunikacji określonej w pkt 4 jest dopuszczalne w zakresie, w jakim nie jest 
możliwe dotrzymanie sposobu komunikacji w BK2021. 
6. W przypadku odstąpienia od komunikacji w BK2021 z przyczyn o których mowa 
w pkt 5, Zamawiający wskazuje następujący sposób komunikacji z Wykonawcami: w formie 
elektronicznej na następujący adres poczty elektronicznej Zamawiającego: 
ksiegowosc@jpmcg.pl 
 

XIII. Klauzula wykluczenia Wykonawcy DOTYCZĄCA PRZESŁANEK WYKLUCZENIA Z ART. 5K 
ROZPORZĄDZENIA 833/2014 ORAZ ART. 7 UST. 1 USTAWY O SZCZEGÓLNYCH ROZWIĄZANIACH 
W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA WSPIERANIU AGRESJI NA UKRAINĘ ORAZ SŁUŻĄCYCH 
OCHRONIE BEZPIECZEŃSTWA NARODOWEGO 

 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu na 
podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
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przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego 
(Dz. U. poz. 835) .  
 
Wykonawca ponadto składa oświadczenie, że nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie  
art. 5k rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków 
ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr 
L 229 z 31.7.2014, str. 1), dalej: rozporządzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 
Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego środków 
ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr 
L 111 z 8.4.2022, str. 1), dalej: rozporządzenie 2022/576.  
 
Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia wraz z ofertą załącznika nr 4 - Oświadczenie 
Wykonawcy składane na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczególnych 
rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835) oraz z art. 5k Rozporządzenia 833/2014.  
 
 
W przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia (konsorcjum, 
wspólnicy spółek cywilnych) wymagane jest przedstawienie ww. dokumentu indywidualnie dla 
każdego podmiotu wspólnie ubiegającego się o udzielenie zamówienia. 
 
W przypadku gdy Wykonawca polega na zdolnościach technicznych lub zawodowych podmiotów 
udostępniających zasoby Wykonawca jest zobowiązany  załączyć ww. załącznik dla każdego podmiotu 
udostępniającego zasoby. 
 
W przypadku złożenia oferty przez Wykonawcę wykluczonego na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy 
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835) lub na 
podstawie art. 5k Rozporządzenia 833/2014 Zamawiający ofertę ww. Wykonawcy odrzuci. 
 

XIV. Informacje dodatkowe z treścią klauzuli informacyjnej z art. 13 RODO, w celu związanym 
z postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, 
informuję, że:  
 
 administratorem Pani/Pana danych osobowych jest J&P Moritz Consulting Group Jacek Poproch, 

pl. Solny 14/3, 50 – 062 Wrocław, email: biuro@jpmcg.pl, tel: 531 954 000 
 Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 

związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie 
zapytania ofertowego z dnia 09.05.2024 r. nr 1/KAS/2024 w przedmiocie realizacji usług 
doradztwa zawodowego w oparciu o zasadę konkurencyjności; 

 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona 
zostanie dokumentacja postępowania ofertowego, prowadzonego w trybie zasady 
konkurencyjności,  

 Pani/Pana dane osobowe w celach archiwizacyjnych będą przechowywane w przez okres 
realizacji projektu pn.  „Kobieta * Aktywność * Sukces”, trwałości projektu oraz okres 
przechowywania dokumentacji związanej z realizacją projektu określony w umowie 
o dofinansowanie nr FEMA.06.04-IP.02-00S3/23-00; 



 

 
J&P Moritz Consulting Group Jacek Poproch 

pl. Solny 14/3, 50 – 062 Wrocław, 
NIP: 8721365836, REGON: 180564013 

 obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących 
jest wymogiem, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego 
prowadzonego w oparciu o zasadę konkurencyjności,  

 w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

 posiada Pani/Pan: 
− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących,  
− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,  
− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO,  
− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 
RODO.  

 nie przysługuje Pani/Panu: 
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych,  
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO,  
− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 

gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c 
RODO.  

 

 
Z poważaniem  
Jacek Poproch  


