Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez B~ lubelskie
dla Lubelskiego - Polska Unie Europejska = Smaécy'%ycie'/

Lublin, 07.05.2024r.

Zamawiajacy:

Piotr Matysiak ,,EL-TRANS”
ul. Babiogorska 6, 44-282 Czernica
NIP: 948-201-63-16

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/ZO0/\WSNM/24

W zwigzku z realizacja projektu ,,Wsparcie szyte na miare” nr FELU.09.07-1P.02-0035/23
wspotinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na podstawie umowy z
Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Lublinie, petnigcym rolg Instytucji Posredniczacej w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet: 1X Zaspokajanie potrzeb rynku
pracy, Dziatanie: 9.7 Outplacement, zapraszamy do ztozenia oferty dotyczacej realizacji ustug —
Indywidualne doradztwo zawodowe wraz z opracowaniem IPD oraz posrednictwo pracy.

Tryb udzielenia zaméwienia

Postgpowanie o udzielenie zamowienia prowadzone jest zgodnie z zasada konkurencyjnosci okreslong w
»Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 (wersja obowigzujaca w dniu

wszczecia postepowania). Postepowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku - Prawo zaméwien publicznych.

Miejsce i termin skladania ofert

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 14.05.2024r., w formie elektronicznej za posrednictwem aplikacji
BK2021, tj. Baza Konkurencyjnosci: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Opis przedmiotu zamdéwienia

1. Nazwa i kod zamoéwienia okreslony we Wspolnym Stowniku Zamoéwien (CPV):

Ustugi doradztwa - 85312320-8
Ustugi poszukiwania pracy - 79611000-0

Przedmiotem zamoéwienia jest realizacja ushug indywidualnego doradztwa zawodowego wraz z
opracowaniem IPD oraz po$rednictwa pracy dla 60 UP projektu pt. ,,Wsparcie szyte na miare”, ktore
obejmuja:

Czesc 1

Indywidualne doradztwo zawodowe wraz z opracowaniem IPD majace na celu dostosowanie
oferowanych w ramach projektu form wsparcia do indywidualnej sytuacji UP, jego/jej potrzeb,
mozliwosci oraz posiadanych kompetencji. Uczestnicy projektu na kazdym etapie realizacji IPD i w
catym okresie trwania projektu bedg mie¢ zapewniony dostep do wsparcia doradcy zawodowego.

Liczba spotkan i czas trwania ustugi — ustalane indywidualnie z doradcg, dostosowane do potrzeb UP.
Zaktadany wymiar realizacji ustugi to $rednio 4 godziny zegarowe/osobe: 2 godziny x 2 spotkania
indywidualne. Razem — 240 godzin.

Czes¢ 11
Indywidualne posrednictwo pracy majace na celu zapewnienie kompleksowosci wsparcia i uzyskanie

mozliwie najwyzszej liczby osob zatrudnionych. Wynika bezposrednio z oczekiwan UP i ma na celu
przygotowanie UP do podjecia atrakcyjnego zatrudnienia.
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Liczba spotkan i czas trwania ustugi — 4 godziny zegarowe/osobe: 2 spotkania indywidualne x 2 godziny.

Razem — 240 godzin.

Uczestnikami projektu beda osoby zagrozone zwolnieniem, przewidziane do zwolnienia badz zwolnione z
przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesi¢cy przed dniem przystgpienia do
projektu z terenu woj. lubelskiego.

3. Przedmiot zamdéwienia realizowany bedzie w okresie od dnia podpisania umowy do 31.12.2024r. — w
terminach wskazanych przez Zamawiajacego.
Doktadny termin realizacji poszczegdlnych spotkan uzgadniany bedzie po ustaleniu terminéw dogodnych
dla UP. Ze wzgledu na duza intensywnos¢ szkolen i spotkan realizowanych w ramach projektu,
Wykonawca moze zosta¢ powiadomiony o koniecznosci zorganizowania spotkan na 7 dni przed terminem
realizacji ustugi dla danych UP. Zamawiajacy zastrzega sobie takze mozliwo$¢ przesuniecia terminéw
spotkan.
4. Szczegdlty zamdwienia:
Lp. Rodzaj ustugi j-m | liczba Opis
Ustuga powinna si¢ sktada¢ z nastgpujacych elementow
realizowanych na rzecz uczestnikow/uczestniczek projektu:
e identyfikacja potrzeb oraz diagnoza mozliwosci w
zakresie doskonalenia zawodowego,
e opracowanie IPD,
e przedstawienie drogi rozwoju w zakresie doskonalenia
zawodowego
Zakres:

— poglebiona analiza potrzeb (zakresu i intensywnosci
wsparcia, doboru szkolen) rozpoznanie aktualnej
sytuacji spoteczno-zawodowej i identyfikacji potrzeb,

Indywidualne doradztwo — opracowanie IPD dla wszystkich uczestnikoéw projektu,
1 zawodowe wraz z godzina| 240 | — analiza  osobowo$ci  zawodowej i okreslenie

opracowaniem IPD

predyspozycji zawodowych jako planowanie rozwoju
kariery zawodowej,

— okreslenie potencjatu: analiza mocnych i stabych stron,

— badania testowe obejmujace zastosowanie réznych

narzedzi majacych na celu okreslenie indywidualnych
predyspozycji’kompetencji UP oraz jego/jej mozliwosci
ze zmiang czy podnoszeniem kwalifikacji.

Efekty procesu zostang podsumowane w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) oraz testow i kart
oceny UP, ktore beda zawiera¢: opis obecnej sytuacji danej
osoby, opis kierunku rozwoju zawodowego, dziatania w

kontekscie projektu oraz te do samodzielnej realizacji z

uwzglednieniem terminu ich realizacji, a takze oczekiwane

efekty.
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Lp.

Rodzaj ustugi

j-m

liczba

Opis

Liczba godzin realizacji ushugi.

Czas trwania realizacji ustugi dla kazdego uczestnika
projektu: srednio 4 godziny dla 1 osoby.

Laczny czas trwania realizacji ustugi w ramach projektu:
srednio 4 godz./os. x 60 0s. = 240 godz.

Realizacja ustugi dla 1 uczestnika/uczestniczki powinna by¢
rozplanowana na co najmniej 2 spotkania, przy czym
pierwsze spotkanie powinno obejmowac¢ opracowanie IPD -
dla kazdej z osob.

1 godzina ustugi = 1 godzina zegarowa.

Liczba spotkan i czas trwania ustalane indywidualnie z
doradcg zawodowym, dostosowane do potrzeb uczestnikow
projektu.

Indywidualne posrednictwo
pracy

godzina

240

Zakres:

— pozyskiwanie ofert pracy/stazu w zakresie wyboru
zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami,

— przedstawienie min. 3 ofert pracy kazdemu UP wolnych
od dyskryminacji w wynagrodzeniu (dziatanie na rzecz
réwnosci plei,

— pomoc w wyszukiwaniu ofert pracy,

— analiza dokumentéw aplikacyjnych pod katem ofert
pracy,

— inicjowanie spotkan UP z potencjalnymi pracodawcami
ws. przyjecia na staz i/lub do pracy.

Liczba godzin realizacji uslugi.

Czas trwania realizacji ustugi dla kazdego uczestnika
projektu: §rednio 4 godziny dla 1 osoby.
Laczny czas trwania realizacji ustugi w ramach projektu:
srednio 4 godz./os. x 60 0s. = 240 godz.

Realizacja ustugi dla 1 uczestnika/uczestniczki powinna by¢
rozplanowana na co najmniej 2 spotkania.

1 godzina ustugi = 1 godzina zegarowa.

Liczba spotkan i czas trwania ustalane indywidualnie z
posrednikiem pracy, dostosowane do potrzeb uczestnikow
projektu.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ przesuni¢cia okresu realizacji zamowienia.

6. Przedmiot zamoéwienia realizowany bedzie na obszarze wojewodztwa lubelskiego, w miejscach
dostosowanych do potrzeb UP, wskazanych przez Zamawiajacego. Dojazd na miejsce realizacji
zamoOwienia organizuje we wilasnym zakresie Wykonawca. Za wynajem sal do realizacji ushlugi

odpowiada Zamawiajacy.

Spotkania bedg sie odbywaly w tygodniu, w dni robocze w godzinach rannych i/lub popotudniowych i
w weekend (sobota i niedziela) — w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci UP.
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8. Zaptata wynagrodzenia nastapi w terminie wynikajacym z przedstawionej faktury, przy czym minimalny
okres ptatnosci wynosi 30 dni od dnia dostarczenia przez Wykonawcg prawidtowo wystawionej faktury
za wykonana i potwierdzong protokotem odbioru cze$¢ zamdwienia, pod warunkiem posiadania na koncie
projektu $srodkoéw od Instytucji Posredniczace;.

9. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

Il.  Warunki udzialu w postepowaniu:

O udzielenie zamo6wienia moga ubiegac si¢ wytacznie Wykonawcy, ktdrzy spetniaja nastepujace warunki:

1. Posiadaja aktualny wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia prowadzonego przez
Marszatka Wojewddztwa wiasciwego dla siedziby Wykonawcy.

2. Posiadajg badz dysponuja osobg zdolng do wykonania zamdwienia posiadajgca:

- wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia uprawniajace do prowadzenia
doradztwa zawodowego,

- min. 2-letnie do$wiadczenie zawodowe z zakresu doradztwa zawodowego.
3. Posiadaja badz dysponuja osobg zdolng do wykonania zamowienia posiadajaca:

- wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia uprawniajace do prowadzenia
posrednictwa pracy,

- min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe z zakresu posrednictwa pracy.

4. Zobowiazuja si¢ do pozostawania do dyspozycji UP przez caty okres trwania projektu, tj.
Wykonawca badz osoby zdolne do wykonania zamowienia, ktorymi dysponuje, beda dostgpne dla
uczestnikow/czek projektu w zakresie kontaktu telefonicznego, w dni robocze w godzinach 10:00-
18:00 (w ramach potwierdzenia nalezy dotaczy¢ o§wiadczenia osob wyznaczonych do realizacji
ustug).

5. Posiadaja aktualne zaswiadczenie o niezaleganiu wobec Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (nie
starsze niz wystawione 3 miesigce przed datg zlozenia oferty) oraz aktualne zaswiadczenie o
niezaleganiu wobec Urzedu Skarbowego (nie starsze niz wystawione 3 miesigce przed data
ztozenia oferty),

6. Nie sa powigzani z Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo.

Przez powiazania osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy
Beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciaggania zobowigzan w imieniu Beneficjenta
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Beneficjenta czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci
na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu co
najmniej 10% udziatow lub akeji (o ile nizszy prog nie wynika z przepisow prawa), petnieniu
funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,
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b) pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z

Wykonawca, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organow zarzadzajacych lub organow
nadzorczych Wykonawcow ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia,

C) pozostawaniu z Wykonawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezalezno$ci w zwigzku z postepowaniem 0
udzielenie zamowienia.

Ocena spetnienia tego warunku bedzie dokonywana na podstawie sktadanego przez Wykonawce
zalacznika nr 3, potwierdzajacego spetnienie warunku.

7. Nie nalezg do kategorii Wykonawcow wykluczonych z postepowania, tj.:

a) Wykonawcow, ktorzy wyrzadzili szkode, nie wykonujac zamowienia lub wykonujac je
nienalezycie, jezeli szkoda ta zostata stwierdzona prawomocnym orzeczeniem sagdu wydanym w
okresie 3 lat przed wszczeciem postgpowania;

b) Z postgpowania wyklucza si¢ podmioty oraz osoby fizyczne na podstawie art. 108 i art. 109
Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 1605,
1720) (dalej: "Pzp"), art. Sk Rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dn. 31.07.2014 dot.
srodkdéw ograniczaja-cych w zwiazku z dzialaniami Rosji destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie
(w brzmieniu nadanym Rozporzadzeniem Rady (UE) nr 2022/576 z dn. 08.04.2022), a takze art. 7
ust. 1 ustawy z dn. 13.04.2022 o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspierania agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego

Ocena spetnienia tego warunku bedzie dokonywana na podstawie sktadanego przez Wykonawce
zalacznika nr 4, potwierdzajacego spetnienie warunku.
I11.  Kryteria oceny ofert oraz opis sposobu oceny ofert:

Po spehieniu przez oferentow wszystkich wskazanych wyzej kryteriow i warunkéw udziatu w
postgpowaniu (w tym braku powigzan kapitatowych i osobowych), kazda wazna oferta poddana zostanie
ocenie punktowej.

Zamawiajacy przy wyborze oferty bedzie si¢ kierowaé nastepujacymi kryteriami:

1. Cena —waga punktowa 50 pkt.
Punkty za kryterium "cena" zostang obliczone na podstawie wzoru:

najnizsza cena brutto analizowanych ofert za realizacj¢ catej ustugi
- ---- X 50 = liczba punktow

cena brutto oferty badanej za realizacje catej ushugi

Cena musi by¢ podana w polskich ztotych wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami i obcigzeniami. Cena
musi zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacja ustugi. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania
przez Wykonawce w kryterium cena wynosi 50.
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2. Doswiadczenie os6b wyznaczonych do realizacji zamowienia — waga punktowa 20 pkt.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego kryterium:

Na podstawie wypelnionej przez Wykonawce tabeli stanowiacej Zalacznik nr 2 do formularza oferty.
Punkty zostang przyznane Wykonawcy, ktory posiada doswiadczenie w pracy z grupg docelowg projektu
— 0sobami zagrozonymi zwolnieniem/przewidzianymi do zwolnienia/zwolnionymi w ciggu ostatnich

6 miesi¢cy (outplacement). Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty kopie referencji
potwierdzajacych doswiadczenie posiadane przez osoby wyznaczone do realizacji ustugi (potwierdzajace
informacje zawarte w zatgczniku nr 2).

Sposéb przyznawania punktow:

5 pkt — Wykonawca wykaze, ze doswiadczenie kazdej osoby wskazanej do realizacji ustugi, w zakresie
outplacementu wynosi 50 — 100 przeprowadzonych godzin doradztwa zawodowego/posrednictwa pracy
w ciggu ostatnich 5 lat.

10 pkt — Wykonawca wykaze, ze do§wiadczenie kazdej osoby wskazanej do realizacji ustugi, w zakresie
outplacementu wynosi 100 — 150 przeprowadzonych godzin doradztwa zawodowego/posrednictwa pracy
w ciggu ostatnich 5 lat.

15 pkt — Wykonawca wykaze, ze do$wiadczenie kazdej osoby wskazanej do realizacji ustugi, w zakresie
outplacementu wynosi 200 — 250 przeprowadzonych godzin doradztwa zawodowego/posrednictwa pracy
w ciggu ostatnich 5 lat.

20 pkt — Wykonawca wykaze, ze doswiadczenie kazdej osoby wskazanej do realizacji ustugi, w zakresie
outplacementu wynosi powyzej 250 przeprowadzonych godzin doradztwa zawodowego/posrednictwa
pracy w ciagu ostatnich 5 lat.

Maksymalna liczba punktow do uzyskania przez Wykonawcg w kryterium do§wiadczenie wynosi 20.
3. Gotowos¢ do realizacji zamoéwienia — waga punktowa 20 pkt.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego kryterium:

Kryterium ,,Gotowos$¢ do realizacji zamowienia” — oznacza, okres liczony w dniach pomiedzy dniem
przekazania przez Zamawiajacego Wykonawcy kazdorazowo wezwania do realizacji przedmiotu
zamowienia (tj. do realizacji poszczegdlnych spotkan), a dniem rozpoczgcia jego realizacji (dniem
przeprowadzenia pierwszych spotkan) przy czym okres ten nie moze by¢ dtuzszy, niz 7 dni.

Ofertg najkorzystniejszg bedzie oferta zawierajaca najkrotszy okres (liczony w dniach kalendarzowych)
pomiedzy dniem przekazania przez Zamawiajagcego Wykonawcy kazdorazowo wezwania do realizacji
przedmiotu zamowienia, a dniem rozpoczecia jego realizacji (przyktadowo, jezeli Wykonawca wskaze w
ofercie okres 7 dni, to Zamawiajacy bedzie uprawniony dla kazdych zaje¢ wskaza¢ Wykonawcy dzien
pierwszych zaj¢¢ najpdzniej na 7 dni przed tym dniem).

Zamawiajacy informuje, ze najdtuzszy dopuszczalny okres gotowosci to 7 dni. W sytuacji, gdy
Wykonawca nie poda w ofercie terminu, przyjmuje si¢, ze oferuje wykonanie zamowienia w
najdtuzszym dopuszczalnym terminie — 7 dni. Uwaga: ocenie bedzie podlega¢ oferta, w ktorej czas
gotowosci do realizacji nie bedzie dluzszy, niz 7 dni. Oferty zawierajace czas gotowosci do

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewo6dzkim Urzgdem Pracy
w Lublinie, petniacym rolg Instytucji Posredniczacej w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 6|Strona



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez B~ lubelskie
dla Lubelskiego - Polska Unie Europejska = Smaécy'%yc[e'/

realizacji dluzszy, niz 7 dni podlega¢ beda odrzuceniu jako niezgodne z trescia zapytania
ofertowego.

Ocena tego kryterium zostanie dokonana przy zastosowaniu nastgpujacego wzoru:

najmniejsza liczba dni wskazana w ofertach
——————— X 20 = liczba punktow

liczba dni wskazana w badanej ofercie
4. Status podmiotu ekonomii spolecznej — waga punktowa 10 pkt.

Podmiotami ekonomii spolecznej s3:

e organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

e spoldzielnie socjalne;

e spoldzielnie pracy, w tym spotdzielnie inwalidow, niewidomych oraz produkcji rolnej;

e przedsigbiorstwa spoteczne — podmioty ekonomii spotecznej, ktore prowadza dziatalnosé
gospodarcza lub odptatng pozytku publicznego, zatrudniaja i aktywizuja zawodowo osoby
trudnozatrudnialne, nie prywatyzujg zysku lub nadwyzki bilansowej i sg zarzadzane w sposob
partycypacyjny;

e jednostki reintegracyjne tj. takie, ktérych gtownym dziataniem jest reintegracja spoteczna i
zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, czyli: Zaktady Aktywnosci
Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji
Spoteczne;j.

Wykonawca w zlozonej ofercie o§wiadcza czy posiada status podmiotu ekonomii spotecznej poprzez
zaznaczenie w czesci ofertowej stwierdzenia:

TAK - w przypadku, gdy wykonawca jest podmiotem ekonomii spotecznej. Wykonawca wykazujacy
status podmiotu ekonomii spolecznej zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty dokumenty jednoznacznie
potwierdzajace spetnienie ww. kryterium, np. KRS/Statut/Akt notarialny.

NIE - w przypadku, gdy wykonawca nie jest podmiotem ekonomii spoteczne;.

Sposéb przyznawania punktow:

10 pkt — Wykonawca spetnia kryterium.
0 pkt — Wykonaweca nie spetnia kryterium.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do zdobycia w tym kryterium — 10 punktow.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzsza liczbe punktow obliczonych
wedlug wzoru:

Liczba punktow uzyskanych za kryterium cena + liczba punktow uzyskanych za kryterium do§wiadczenie
0sO0b wyznaczonych do realizacji zamowienia + liczba punktow uzyskanych za kryterium gotowos¢ do
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realizacji zamowienia + liczba punktow uzyskanych za kryterium status podmiotu ekonomii spotecznej =
LICZBA PUNKTOW OGOLEM

W toku analizy i oceny ofert Zamawiajacy moze zazada¢ od Wykonawcoéw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonej oferty.

Sposéb przygotowania oferty:

1. Ofertg nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zataczniki do niniejszego zapytania
ofertowego:

a) Zalgcznik nr 1 - formularz oferty,

b) Zatacznik nr 2 — wykaz kadry wraz z jej doswiadczeniem zawodowym

C) Zalacznik nr 3 — o$wiadczenie o braku powigzan kapitatowych,

d) Zatacznik nr 4 — o$wiadczenie o braku wykluczenia z udziatu w postgpowaniu.

Ponadto do oferty nalezy zataczy¢:

w

10.

V.

o aktualny wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia,

e CV, dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie/kwalifikacje z zakresu doradztwa
zawodowego/ posrednictwa pracy oraz kopie referencji 0osob wyznaczonych do realizacji ustugi,

e os$wiadczenia 0osdb wyznaczonych do realizacji ustugi o zobowigzaniu si¢ do pozostawania w
kontakcie telefonicznym z uczestnikami/czkami projektu przez caly okres ich udzialu w
projekcie,

e pelnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy, jezeli oferta zostaje podpisana przez osobe,
ktorej upowaznienie nie wynika z dokumentéw rejestrowych.

W przypadku, gdy wraz z oferta Wykonawca przedkltada Zamawiajagcemu kserokopie innych
dokumentow, muszg by¢ one poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osoby uprawnione.

Oferta musi by¢ uzupetniona w sposob czytelny w jezyku polskim, podpisana w kazdym wyznaczonym
do tego miejscu.

Zamawiajacy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentéw, z wyjatkiem miejsc stuzacych do
wypelnienia oferty.

Oferta wymaga podpisu 0sob uprawnionych do reprezentowania podmiotu sktadajacego, zgodnie z
wymaganiami ustawowymi. Jesli ofert¢ podpisuje inna osoba, Wykonawca zobowigzany jest razem z
oferta przedtozy¢ stosowne pelnomocnictwo.

Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest rOwnoznaczne z jej
odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteriow formalnych.

Wykonawca jest zwigzany oferta przez okres, co najmniej 30 dni od daty ztozenia oferty.

Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

Wykonawca dopuszcza poprawe/uzupelnienie zlozonej oferty jedynie w zakresie oczywistych
btedow/brakéw w ofercie.

Miejsce oraz termin skladania ofert:

Ztozenie oferty polega na wypeknieniu ,,formularza oferty” wraz z wymaganymi dokumentami oraz
przestaniu catego dokumentu z wszelkimi niezbednymi zatacznikami za posrednictwem strony
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ Przed ztozeniem oferty nalezy zapoznac si¢ z
instrukcjami obstugi portalu, dostepnymi pod linkiem: https://instrukcje.cst2021.gov.pl/?app=baza-
konkurencyjnosci
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= Zamawiajacy preferuje pliki z rozszerzeniem .pdf. Zaleca sie, aby kazdy zatacznik wielostronicowy byt
zapisany w jednym pliku, a kazdy zataczony plik miat nadang inng nazwg¢ wtasna. W przypadku
problemow technicznych zwigzanych z otwarciem lub wydrukiem oferty, spowodowanych
niezastosowaniem si¢ do powyzszych zalecen, konsekwencje obcigzaja Wykonawce, ktory o§wiadcza,
iz nie bedzie z tego tytutu wysuwat roszczen wzgledem Zamawiajacego.

= Pytania dotyczace niniejszego Zapytania ofertowego nalezy sktada¢ do Zamawiajacego wylaczenie za
pomoca portalu Baza konkurencyjnosci.

= Oferta musi by¢ ztozona do dnia 14.05.2024r.
= Kazdy oferent moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

VI.  OkreSlenie warunkow zmian umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postepowania o
udzielenie zamoéwienia

1. Zamawiajacy, w przypadku zaistnienia sytuacji, w wyniku ktorej konieczna bedzie zmiana harmonogramu
zajecé zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany postanowien umowy w zakresie:
a. okresu realizacji umowy,
b. szczegotowych harmonograméw realizacji ustug,
C. ostatecznej ilosci 0sob objetych ustuga,
d. zwigkszenia warto$ci zamowienia w wysoko$ci nie przekraczajacej 50% wartosci zamowienia
okre$lonej w umowie.
2. Zmiana postanowien Umowy moze nastapi¢ rowniez w przypadku, gdy nastapi zmiana powszechnie
obowiazujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na realizacj¢ przedmiotu Umowy. Wowczas
Strony dokonaja niezwlocznie zmiany Umowy w zakresie wymaganym przepisami.

VIIl.  Informacje dodatkowe

1. Projekt realizowany jest w okresie: od 03.2024r. — 02.2025r.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ udzielenie zamoéwien uzupetniajgcych, w  wysokosci
nieprzekraczajacej 50% warto$ci zamowienia.

3. Cena podana w ofercie nie podlega zmianom przez caty okres trwania umowy.

4. Jezeli cena ztozonej oferty wydaje si¢ razaco niska w stosunku do podmiotu zamowienia i budzi

watpliwosci Zamawiajacego co do mozliwosci wykonania zamdwienia, zgodnie z wymaganiami

okreslonymi przez Zamawiajacego lub wynikajacymi z odrebnych przepisow, w szczegdlnosci jest nizsza

0 ponad 30% od $redniej arytmetyczna ceny wszystkich ztozonych ofert niepodlegajacych odrzuceniu,

Zamawiajacy zwréci si¢ do Wykonawcey o udzielenie wyjasnien, w tym ztozenie dowodow, dotyczacych

elementow majacych wplyw na wysokos$¢ ceny.

Okres zwigzania ofertag wynosi 30 dni od dnia wyznaczonego na ostatni dzien sktadania ofert.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przedluzenia terminu sktadania ofert oraz uniewaznienia
postgpowania na kazdym jego etapie bez ponoszenia jakichkolwiek skutkow prawnych i finansowych.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ odrzucenia oferty w przypadku, gdy cena tej oferty przekracza
budzet, ktérym dysponuje Zamawiajacy.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ naliczania kar umownych za odstapienie od realizacji umowy
oraz za realizacje¢ ustugi niezgodnie z postanowieniami umowy.

o

Osoba do kontaktu: Piotr Matysiak — wiasciciel, nr tel. 600 479 865, e-mail: piotrmatysiak@eltrans.info.pl.

VIIl.  Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:
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1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Piotr Matysiak EL-TRANS.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z
postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego na realizacj¢ ustug doradztwa zawodowego |
posrednictwa pracy w trybie zapytania ofertowego zgodnie z zasadg konkurencyjnosci;

3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty upowaznione zgodnie z przepisami
prawa powszechnie obowiazujacego, ktorym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania, w tym w
szczegblnosci Instytucji Zarzadzajacej FELU 2021-2027, a takze specjalistycznym podmiotom, realizujgcym
na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w celu prawidtowej realizacji zadan
objetych Projektem, a takze Piotr Matysiak EL-TRANS, ul. Babiogorska 6, 44-282 Czernica. Odbiorcami
panstwa danych beda: podmioty i organy, ktérym Administrator jest zobowigzany lub upowazniony
udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, oraz podmioty, ktore
na podstawie stosownych umoéw przetwarzajg dane osobowe powierzone do przetwarzania przez
Administratora w zwigzku z realizacjg ustug gwarantujacych nalezyte wykonanie niniejszej Umowy.

4. Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres realizacji umowy zawartej w wyniku
rozstrzygnigcia postepowania oraz 5 lat po uptywie tego terminu. W przypadku zawarcia i realizacji

umowy obejmuje rowniez okres niezbedny do zabezpieczenia ewentualnych roszczen wynikajacych

z umowy, chyba, ze przepisy szczegolowe stanowig inacze;j.

5. Podanie danych osobowych nie jest obowigzkiem ustawowym, ale moze by¢ niezbedne do udziatu w
procedurze udzielenia zaméwienia i/lub ewentualnego zawarcia umowy. Konsekwencja niepodania
niektorych danych osobowych moze by¢ brak mozliwosci udzielenia zamoéwienia.

6. W odniesieniu do przekazywanych danych osobowych, Zamawiajacy nie bedzie podejmowat decyzji, ktére
opieratyby si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art.
22 ust. 114 RODO.

7. Osobie, ktorej dane dotycza przyshuguja nastepujace prawa:

1) prawo zgdania dostgpu do swoich danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO;

2) prawo zadania sprostowania danych osobowych, gdy dane sg nieprawidlowe, a takze prawo zadania
uzupetnienia danych, gdy dane sa niekompletne, na podstawie art. 16 RODO *;

3) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadkach przewidzianych art. 18 ust 1
RODO, z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;

4) prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, z ograniczeniami tego prawa, 0
ktérych mowa w art. 21 RODO;

5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2; 00-193 Warszawa), jezeli uzna, ze przetwarzanie jej danych osobowych realizowane przez
Zamawiajacego narusza przepisy RODO.

8. Osobie, ktorej dane dotycza nie przystuguje:

1) prawo zadania usunigcia danych osobowych, w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b), d) lub ¢) RODO;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

9. W przypadku dojscia do zawarcia umowy dane osobowe 0sob fizycznych, w szczegolnosci osob
reprezentujacych oraz wskazanych do kontaktu, zwigzanych z wykonaniem umowy, pozyskane bezposrednio
lub posrednio, bedg przetwarzane przez Strony umowy w celu i okresie jej realizacji, a takze w celach
zwigzanych z rozliczaniem umowy, celach archiwalnych oraz ustalenia i dochodzenia ewentualnych roszczen
w okresie przewidzianym przepisami prawa, na podstawie i w zwigzku z realizacja obowigzkow natozonych
na administratora danych przez te przepisy. Dane te nie beda przedmiotem sprzedazy i udostgpniania
podmiotom zewnetrznym, z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa, nie beda rowniez
przekazywane do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych. Administrator danych zobowigzuje
Panig/Pana do poinformowania o zasadach i sposobie przetwarzania danych wszystkie osoby fizyczne
zaangazowane w realizacj¢ umowy.

IX.  Zalaczniki

a) Zalacznik nr 1 - formularz oferty,

b) Zatacznik nr 2 — wykaz kadry wraz z jej doswiadczeniem zawodowym,

c) Zalacznik nr 3 — o$wiadczenie o braku powigzan kapitalowych,

d) Zatacznik nr 4 — o$wiadczenie o braku wykluczenia z udzialu w postepowaniu.
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