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Zafacznik 5 - do Zapytania ofertowego

WzOR UMOWY

7AWAE W ANIU —oeereere s coemrerreseeens To W oennne POMigdzy Stowarzyszeniem Wsparcia Spotecznego ADITUS z
siedzibg we Wioctawku, przy ul. Zabia 12A, zwanym w tresci umowy +2leceniodawcy” w imieniu, .
ktOrego dziata ..covvveererssnnssssrcenrennnns

zwanym dalej ,Wykonawcgy”.

[y

[ ¥

10.

81

Przedmiotem niniejszej umowy jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego ustugi
polegajacej na przygotowaniu i dostarczaniu positkéw oraz suszu konferencyjnego i napojow dlia
uczestnikéw projektu ,Trampolina 4~ etap” w miejscu funkcjonowania Miodziezowych Centrow
zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajacego w zapyta niu ofertowym, zwanych dalej
,ustuga cateringowg”.

W ramach realizacji ustugi cateringowej Wykonawca zobowigzuje sie przygotowac i dostarczyC
positek w nastepujacej postaci:

. lunch, t]. ciepty positek (np. hamburger, hot-dog, bruschetta, kebab, tost, nalesniki, pierogi, risotto,

kaszotto, zapiekanka, pizza itp.),

. ,susz konferencyjny”, tj. herbata, kawa, woda (1 I/osoba/tydzien), sok (0,51/osoba/tydzien), cukier,

ciastka kruche (2 opakowania na miesiac na Miodziezowe Centrum po m.in. 1000 g, min. 2
rodzaje). . '

Ciepte positki dostarczane bedg do miejsca wskazanego przez Zamawiajacego w dni robocze w
okreélonych godzinach tj. co najmniej na 15 min przed planowanym positkiem.

Wykonawca zobowiagzany bedzie zapewnic ilos¢ positkéw zgodzie z zapotrzebowaniem
Zamawiajacego na dany dzien z zastrzezeniem, ze dane co do ilodci positkéw Zamawiajacy zgtosi
nie pdzniej niz jeden dzien przed realizacja ustugi.

Wykonawca dostarczy susz konferencyjny do Miodziezowego Centrum wskazanego przez
Zamawiajacego. Wykonawca zapewni dostgpnos¢ suszu konferencyjnego dla uczestnikéw
projektu w godzinach prowadzonych zajec.

Wykonawca zobowiazuje sig przygotowac positki z produktéw zakupionych we wtasnym zakresie,
wysokiej jakoéci bez dodatkow preparatéw zastgpezych, preparatow zwigkszajgcych objgtosc i
innych wplywajacych na zmiane smaku, zapachu, konsystencji potraw itp.

Wykonawca ma obowigzek przestrzegania zasad wynikajacych z obosirzert COVID-19 oraz zasad
higieny przy sporzadzaniu positkéw, ich dystrybucii, utrzymania odpowiedniej temperatury
positkéw oraz przewozu w odpowiednim pojeidzie w przystosowanych do tego celu termosach.
Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia i odbioru naczyh oraz sztuécdw i dostarczenia
pojemnikéw do ich higienicznego przechowywania, zgodnie z wytycznymi wynikajacymi z COViD-
19,

Powyzsze czynnosci Wykonawca zobowigzuje sig wykonaé ze szczegdina starannoscia i dbatoscig
o interesy Zleceniodawcy.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do zatrudnienia przy wykonywaniu zaméwienia .......... 0S0by

Y

przynaleznej do minimum jednej z nizej wymienionych grup:
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1) bezrobotnej lub miodocianej zatrudniane w celu przygotowania zawodowego, o ktérych
mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2023,
poz. 735) zdefiniowano pojecie bezrobotnego (art. 2 ust. 1 pkt 2). Mfodocianym za$ w
rozumieniu przepiséw prawa pracy jest osoba, ktora ukoriczyta 16 lat, a nie przekroczyta 18
lat;

2) niepetnosprawnej w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych; ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z
2024, poz. 44) podaje definicjg niepetnosprawnosci, jako trwatej lub okresowej niezdolnosci
do wypetniania rél spotecznych z powodu stalego lub diugotrwatego naruszenia
sprawnosci organizmu, w szczegdlnosci powodujacej hiezdolnosc do pracy;

3) innej osoby niz bezrobotne, mtodociane lub niepetnosprawne, o ktérych mowa w przepisach
o zatrudnieniu socjalnym; ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tekst
jedn.: Dz. U. z 2022r., poz. 2241). Do kategorii tej naleig: bezdomni realizujacy indywidualny
program wychodzenia z bezdomnosci, osoby diugotrwale bezrobotne, osoby uzaleznione od
alkoholu, uzaleznione od narkotykow lub innych $rodkéw odurzajgcych, chore psychicznie,
swalniane z zakladéw karnych oraz uchodZcy realizujgcy indywidualny program integracji.

Osoba ta bedzie zatrudniona przez caly okres realizacji zamowienia.

11. W trakcie realizacji zamdéwienia na kazde wezwanie Zzamawiajgcego, w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie, wykonawca przediozy zamawiajagcemu oswiadczenie w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w ust. 10. Oéwiadczenie bedzie zawierac
co najmniej doktadne okreslenie podmiotu skfadajacego oéwiadczenie, date zfozenia odwiadczenia,
informacje o zatrudnieniu do realizacji zamdwienia wskazanej/ych w ust. 10 osoby/os6b, podpis
osoby uprawnionej do ziozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy.

12. Wykonawca zobowigzany jest takze do przedtoZenia zamawiajacemu — w terminie wyznaczonym
zgodnie z ust. 11 - kopii umowy/uméw o prace albo umow cywilnoprawnych zawartych z tg
osoba/tymi osobami. Ponadto, wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia wraz z kopig
umowy, dokumentéw potwierdzajacych status danej osoby. W przypadku oséb bezrobotnych
bedzie to w szczeg6lnoéci kopia skierowania do pracy lub kopia decyzji o utracie statusu ascby
bezrobotnej, w przypadku osob poszukujgcych pracy, bez zatrudnienia kopia decyzji o utracie
statusu osoby poszukujgcej pracy lub kopia zaswiadczenia Powiatowego Urzedu Pracy o posiadaniu
statusu osoby poszukujgcej pracy, w przypadku oséb usamodzielnianych kopia zaswiadczenia
wydanego przez wiasciwe Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, w przypadku oséb bezdomnych
oéwiadczenie osoby potwierdzajace, ze jest osobg bezdomna zgodnie z definicjg wskazang w art. 6
pkt 8 ustawy o pomocy spofecznej. Umowy i inne dokumenty muszg by¢ zanonimizowane w sposob
zapewniajacy ochrong danych osobowych. W przypadku oséb bezrobotnych, osob poszukujgcych
pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu lub niewykonujgcych innej pracy zarobkowej, oséb
usamodzielnianych oraz 0séb bezdomnych, imie i nazwisko osoby/osdb wskazanej/ych do
zatrudnienia nie podlegaja anonimizacji. W przypadku oséb z niepefnosprawnosciami, oséb z
zaburzeniami psychicznymi, os6b pozbawionych wolnosci iub zwalnianych z zakiadow karnych,
uchodzcow, 0séb bedacych cztonkami mniejszosci znajdujacej sig w niekorzystnej sytuacji, umowy
i dokumenty potwierdzajqce status danej osoby nie powinny zawieral imion i nazwisk
identyfikujgcych te osoby.

13. Zatrudnienie oséb, o ktdrych mowa w ust. 10 powinno trwa¢ w catym okresie realizacji zamowienia
tj. od ...... do 31.12.2026 . W przyp-adku wygaséniecia lub rozwigzania umowy o prace/umowy
cywilnoprawnej z osoba/ami, o ktérych mowa w ust. 10 wykonawca zobowigzany bgdzie
do zatrudnienia w terminie 7 dni od daty wygasnigcia lub rozwigzania umowy, nowej

©
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“osoby/6b posiadajacych status osoby/6b spoiecznie marginalizowanych oraz do przedfozenia

zamawiajagcemu dokumentéw, wskazanych w ust. 10, potwierdzajgcych zatrudnienie tej osoby/6b

i jej/ich status. O kaidym przypadku wygasnigcia fub rozwigzania umowy o prace/umowy

cywilnoprawne] z osobami, o ktérych mowa w ust. 10, wykonawca jest zobowigzany niezwfocznie

powiadomic zamawiajgcego.

W przypadku nieztoZenia w wyznaczonym przez zamawiajacego terminie jednego z dokumentow,

o ktorych mowa w ust. 12, wykonawca zaptaci zamawiajacemu karg umowng w wysokosci 500,00

7t za kazdy dzier zwloki. Nieztozenie dokumentow przez okres kolejnych 5 dni kalendarzowych od

daty uptywu terminu wyznaczonego przez zamawiajacego zostanie uznane za niezatrudnienie

zadeklarowanej przez wykonawce liczby os6b spotecznie marginalizowanych.

Wykonawca zaptaci réwniez karg umowna w przypadku:

1) niezatrudnienia do realizacji zamowienia zadeklarowanej przez niego liczby oséb spotecznie
marginalizowanych lub

2) stwierdzenia przez zamawiajgcego, na podstawie dowolnych $rodkéw dowodowych, iz w
trakcie trwania umowy doszto do rozwigzania lub wygasnigcia umowy z zatrudnionymi przez
wykonawce osobami, o ktérych mowa w ust. 10, a wykonawca nie wywigzat sie z obowigzkoéw
ciazacych na nim w takiej sytuacji na podstawie ust. 13.

Wysokoéé kary umownej naliczanej w sytuacji, o kt6rej mowa w ust. 15 zostanie ustalona zgodnie

z § 8 ust. 5 umowy.

§2
Czynnosci, o ktdrych mowa w § 1 ust. 1 Wykonawca zobowiazany jest przeprowadzi¢ w terminie
od dnia zawarcia niniejszej umowy do dnia 31 grudnia 2026 r. dla uczestnikdéw projektu
,,Trampolma 4 —| etap”, w ilosci 59.400 positkéw lunch oraz ,susz konferencyiny”.
Dostarczanie positkéw bedzie odbywaé sie sukcesywnie w godzinach popotudniowych od
poniedziatku do pigtku, trzy dni w tygodniu, zgodnie z harmonogramem zaje. Zleceniodawca
zastrzega sobie mozliwoé¢ zmiany harmonogramu zajec. Zleceniodawca poinformuje Wykonawce
o ewentualnej zmianie harmonogramu najpézniej 3 dni przed danymi zajeciami. Wszelkie zmiany
w Harmonogramie zaje przekazywane bedg droga e-mail na biezgco.
Wykonawca zobowigzuje sie dostarcza¢ positki wtasnym transportem do miejsca wskazanego
przez Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do badania dostarczonych positkow (tzw odbidr ilosciowy i
jakoéciowy) w sposob zwyczajowo przyjety, niezwtocznie po ich przyjeciu od Wykonawcy.

§3
~ Z tytutu realizacji zlecenia Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci ... zi brutto
(stownie: ......... ztotych) za jeden positek (lunch oraz susz konferencyjny).
Maksymalna warto$¢ umowy przy uwzgligdnieniu stawki okreslonej w ust. 1 wynosi ........ zf brutto

(stownie: w.uenee. ziotych}.

Wynagrodzenie ostateczne wynikal bedzie z rzeczywiécie wykonanych ustug, ale nie moze
przewyzszy¢ kwoty umowy okreslonej w ust. 2. '

Wykonawcy nie bedzie przystugiwato roszczenie 0 wynagrodzenle lub o odszkodowanie z powodu
dostarczenia mniejszej iloéci positkéw niz wynika to z zawartej umowy.

Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy, ustalone zgodnie z ust. 1-2, obejmuje wszelkie koszty

v \P)

Wykonawcy zwiazane z realizacjg przedmiotu umowy, 0 ktérym mowa w §1.
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Wykonawca zobowiazuje sig do wystawienia i przekazania faktury, za kazdy miesigc w terminie do
dnia 5 nastepnego miesiaca.

Wynagrodzenie bedzie wypfacane miesigcznie na wskazany na fakturze rachunek bankowy w ciggu
14 dni od ztozenia faktury.

Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest podpisanie przez Zamawiajacego protokotu odbioru z
czesciowej realizacji przedmiotu umowy.

Za dziefi zaptaty wynagrodzenia przyjmuje si¢ dzied obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.

Umowe uwaza sie za wykonang z chwilg podpisania przez Zamawiajgcego kofncowego protokotu
odbioru przedmiotu umowy.

Wynagrodzenie jest wspdtfinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
Zleceniodawca wyplaci wynagrodzenie Wykonawcy niezwtocznie po uzyskaniu Srodkéw na
realizacje projektu od Instytucji Zarzadzajgcej (Urzedu Marszatkowskiego)/lub Partnera
Wiodacego (ROPS) i Banku Gospodarstwa Krajowego.

§4
Wykonawca oéWiadcza, ze spetnia wszystkie wymogi sanitarno-epidemiologiczne stawiane firmom
zywieniowym i cateringowym. '
Wykonawca zobowiazuje sig do zrealizowania przedmiotu umowy z nalezytq starannoscig, zgodnie
z zapisami niniejszej umowy, przepisami prawa krajowego oraz europejskiego, jak rowniez
najwyzszymi standardami przyjetymi w tego typu dziataniach.

§5
Rozwigzanie niniejszej umowy, przed uptywem terminu okreélonego w § 2 pkt. 1 wymaga
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca.
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwigzania umowy w razie
stwierdzenia nienalezytego wykonywania jej postanowieri przez Wykonawce i nie usuniecia
wskazanych uchybiers w czasie 3 dni od przekazania takiej informacji przez Zleceniodawce.
Zleceniodawca moze odstapié od umowy w razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci
powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie moina byto
przewidzie¢ w chwili jej zawarcia, zawiadamiajgc o tym Wykonawce na pismie w terminie jednego
miesiagca od powzigcia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

&6

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zmiany istotnych tresci umowy w stosunku do tresci oferty

na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy w przypadku:

1) zmiany powszechnie cbowigzujacych przepiséw prawa, w zakresie majagcym wplyw na
realizacje przedmiotu zamdwienia,

2) wysta'pienia uzasadnionych zmian w zakresie lub sposobie wykonania przedmiotu zamdwienia,

3} wystapienia obiektywnych przyczyn niezaleinych od Zamawiajgcego i Wykonawcy, w
szczegdlnosci w razie potrzeby zmiany lokalizacji Miodziezowego Centrum i przeniesienie MC
do innej miejscowosci, w zwigzku z potrzebami wyniklymi w trakcie realizacji projektu.

4) wystgpienia sity wyzszej uniemozliwiajgce] terminows realizacje zamdéwienia, w tym rowniez
w przypadku wystapienia okolicznosci wynikajacych z COVID-19 wptywajacych na terminowosc

zamowienia; %
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5) zmian w zakresie terminu realizacji przedmiotu zaméwienia - termindéw wykonania
poszczegblnych ustug wynikajgcych z potrzeb zamawiajgcego, w tym z  przyczyn
organizacyjnych;

6) zmian umowy o dofinansowanie projektu zawartej z Instytucj Zarzadzajaca.

Wykonawca moze nie wyrazi¢ zgody na zmiang zaproponowang przez Zleceniodawce,

co skutkowato bedzie rozwigzaniem umowy z dniem oznaczonym przez Zieceniodawce jako data

wejscia w zycie proponowanej zmiany.

§7
Strony ustanawiajg odpowiedzialinoé¢ za niewykonanie fub nienalezyte wykonanie Umowy w
formie kar umownych.
Wykonawca zapfaci Zamawiajagcemu kare umowng w przypadku nienalezytego wykonania
przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 ti. wykonania przedmiotu umowy niezgodnie z
postanowieniami niniejszej umowy, opisem przedmiotu zamdwienia oraz ofertg - w wysokosci 20%
{stownie: dwadziescia procent} wynagrodzenia maksymalnego, okreslonego w § 3 ust. 2.
Wykonawca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w przypadku nieprzystgpienia do niniejszej
umowy badz za natychmiastowe rozwigzanie umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 30% (sfownie: trzydzieéci procent) wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktorym
mowa w § 3 ust. 2 umowy.
W przypadku niewykonania lub nieprawidtowego wykonania przez Wykonawce usfugi
cateringowej, ktorej realizacji podjat sie w ramach ustalonego przez Zleceniodawce
harmonogramu (np. niezrealizowanie ustugi w terminie z winy Wykonawcy, powtarzajace sie
uzasadnione zastrzezenia uczestnikdw odnosnie jakosci przygotowanych positkow, brak reakcji na
inne zastrzezenia dotyczace realizacji ustugi, itp.), Zleceniodawca moze naliczy¢ kare umowng w
wysokoséci 1% wynagrodzenia za kazde stwierdzenie jednego przypadku niewykonania czesci ustugi
lub nieprawidtowego wykonania ustugi, z zastrzezeniem maksymalnego tacznego poziomu kary
umownej w wysokosci do 40 % {stownie: czterdziestu procent) wynagrodzenia naleinego
Wykonawcy za wykonanie ustugi.
Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu karg umowng w przypadku niewypetnienia przez Wykonawce
obowigzku, o ktérym mowa w. § 1 ust. 10 umowy, tj. niezatrudnienia do realizacji zaméwienia
osoby wskazanej w tym przepisie, w okresie o ktorym mowa w'§ 1 ust. 13 umowy - w wysokosci
20 % wynagrodzenia brutto wskazanego w §& 3 ust. 2 umowy; przez niewypetnienie obowigzku
nalezy rozumie¢ réwniez nieprzedlozenie na wezwanie Zamawiajgcego os$wiadczenia i/lub
dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie zadeklarowanej osoby.
Na etapie realizacji umowy, w miejscu i dniach $wiadczenia ustug, wykonawca zobowigzany jest do
przedstawienia Zamawiajagcemu dowoddw na wykorzystywanie do przygotowania serwisu
kawowego kawy | herbaty opatrzonej etykieta Fairtrade lub inng réwnowaing etykietg. W tym celu
Wykonawca przedstawi do wgladu i oceny produkty wykorzystywane do przygotowania serwisu
kawowego. W przypadku stwierdzenia przez pracownika Zamawiajgcego braku wykorzystania do
przygotowania serwisu kawowego, kawy i/lub herbaty oznaczonej etykiets, o ktérej mowa wyzej,
Wykonawca zaptaci kare umowng w wys;okos'ci 15% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 3 ust.
Z umowy.
W przypadku naliczenia kar umownych o ktérych mowa w ust. 2,3,4,5 i 6 Zleceniocdawca zastrzega
sobie prawo do ich potracenia z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza

' \®
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8. Zastosowanie przez Zleceniodawce kar umownych nie wylacza dochodzenia naprawienia szkody
na zasadach ogolinych.

9. Zaptata kary umownej nie zwainia Wykonawcy od wykonania przedmiotu umowy,
z wyjatkiem zaptaty kary umownej, o ktérej mowa w ust. 3.

58
Zamawiajacy zastrzega sobie oraz innym organom uprawnionym do kontroli w zakresie prawidtowosci
realizacji projektu prawo wgladu do dokumnentéw Wykonawcy (w tym dokumentow finansowych)
zwigzanych z realizowanym przedmiotem umowy takze po zakoriczeniu realizacji umowy.

. §9

1. Wykonawca oéwiadcza, Ze wykonanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1, leiy
w granicach jego mozliwosci i nie istniejg zadne przeszkody natury technicznej, prawnej ani
finansowej, ktére moga uniemozliwié jego wykonanie.

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziafania i zaniechania oséb, przy pomocy ktérych wykonuje
umowe, jak za wiasne dziatania i zaniechania. Wykonawca nie moze zwolni¢ sie od
odpowiedzialnosci wzgledem Zamawiajgcego z tego powodu, ze niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy przez Wykonawce byto nastepstwem niewykonania lub nienalezytego
wykonania zobowiazan wobec Wykonawcy przez jego kooperantow, poddostawcow i
podwykonawcow.

3. Wykonawca ponosi wylaczna odpowiedzialnos¢ za wszelkie roszczenia 0soh  trzecich
z tytutu naruszenia przez niego cudzych praw, w zwigzku z realizacjg umowy.

§10

1. Wszelkie spory wynikie z wykonania niniejszej umowy strony rozwigzywac beda polubownie, a jesdli
nie bedzie to moiliwe, rozstrzygac jé bedzie sad powszechny wiasciwy dla miejsca siedziby
Zleceniodawcy.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zgody obu stron wyraZonej pisemnie pod rygorem
niewaznosci takiej zmiany.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

4. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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