
 
 

UMOWA Z DORADCĄ MOBILNYM 
 

zawarta w dniu …...2024 w Gdańsku pomiędzy  

Ośrodkiem Doradztwa i Treningu Kierowniczego z siedzibą w Gdańsku, ul. Heweliusza 11, wpisanym do 
KRS pod numerem 0000164848, posiadającym NIP: 5840203854, REGON: 000883028, 
reprezentowanym przez: Bogdana Suryna -   Prokurenta 
zwanym dalej ZAMAWIAJĄCYM 

i 

………………………………….. zwanym dalej WYKONAWCĄ 

Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zakres obowiązków w ramach projektu 

„Kompetentny region – Warmia i Mazury” nr FEWM.07.05-IZ.00-0006/23. Projekt jest realizowany w 

ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus ( EFS+). 

§ 1 ZAKRES WSPÓŁPRACY 

1. Zakres obowiązków doradcy mobilnego obejmuje monitoring usług rozwojowych tj. m.in. szkoleń 

realizowanych stacjonarnie na terenie woj. warmińsko-mazurskiego i pozostałych województw.  

2. Monitoringi mają być realizowane zgodnie z Procedurą wizyty monitoringowej stacjonarnej, która 

stanowi Załącznik nr 1 do umowy.  

3. Każda wizyta monitoringowa ma być udokumentowana Protokołem z wizyty monitoringowej, której 

wzór stanowi Załącznik nr 2 do umowy.  

4. Planowana liczba monitoringów: 250. Liczba monitoringów może ulec zmianie.  

5. Szacowana liczba monitoringów na terenie woj. warmińsko-mazurskiego: 80%. Pozostałe 

monitoringi mogą być realizowane na terenie całej Polski. Procentowy udział monitoringów na 

terenie woj. warmińsko-mazurskiego i poza nim może ulec zmianie.  

6. Forma realizacji monitoringu: osobiście w miejscu realizacji usługi rozwojowej. 

7. Praca doradcy mobilnego będzie wykonywana w trakcie realizacji projektu „Kompetentny region – 

Warmia i Mazury” tj. maksymalnie do 12.2026. 

8. Zakres obowiązków będzie wykonywany przez dwóch Wykonawców pracujących równolegle w 

projekcie.  

9. Wykonywanie pracy wymaga mobilności i dyspozycyjności czasowej.  

10. Informacje o usłudze rozwojowej mającej być przedmiotem monitoringu m.in. kartę usługi z BUR 

zwierającą termin usługi, miejsce realizacji, program, osobę prowadzącą itp.  Zamawiający będzie 

podawał Wykonawcy co do zasady na min. 7 dni przed terminem realizacji usługi. Okres ten może 

ulec skróceniu w przypadku nagłej zmiany dotyczącej usługi rozwojowej. Wykonawca ma prawo 

odmówić wykonania monitoringu, gdy otrzyma dane w terminie krótszym niż 3 dni.  

11. Co do zasady na min. 5 dni przed terminem monitoringu doradca mobilny ma obowiązek 

potwierdzić Zamawiającemu możliwość wykonania monitoringu lub poinformować o braku 

możliwości wykonania danego monitoringu. W takiej sytuacji Zamawiający zleci wykonanie 



 
monitoringu drugiemu Wykonawcy. Powyższy termin może ulec zmianie na skutek nagłych i 

nieprzewidzianych zdarzeń jak choroba, wypadek itp. 

12. Zamawiający będzie udzielał Wykonawcy wszelkich informacji mających znaczenie dla 

przeprowadzenia usługi rozwojowej.  

 

§ 2 DANE OSOBOWE 

1. W związku z tym, że Zamawiający będzie przekazywał Wykonawcy dane osobowe uczestników 

projektu, niezbędne do przeprowadzenia wizyty monitoringowej Wykonawca zobowiązany jest do 

podpisania umowy podpowierzenia przetwarzania danych osobowych, która stanowi załącznik nr 3 

do niniejszej umowy i przestrzegania tych zapisów podczas wykonywania pracy.  

 

§ 3 ROZLICZENIA  

1. Rozliczanie wynagrodzenia za przeprowadzony monitoring obejmuje:  

a) Wynagrodzenie za 2 godziny pracy doradcy (obejmie czas spędzony na monitoringu oraz czas na 

wypełnienie raportu z monitoringu)  

b) 1 PLN netto za każdy km za odległość z miejsca siedziby Wykonawcy/miejsca zamieszkania osoby 

wykonującej monitoringi tj. ………………………………… do miejsca realizacji usługi szkoleniowej i z 

powrotem 

2. Cena za 1 godzinę pracy doradcy zgodnie z zakresem obowiązków wynosi…….zł.  

3. Odległość z siedziby Wykonawcy do miejsca realizacji usługi rozwojowej będzie liczona po 

najkrótszej trasie przy użyciu np. google maps.  

4. Zamawiający nie ponosi innych kosztów związanych z wykonywaniem pracy przez Wykonawcę.  

5. Zamawiający nie wypłaci wynagrodzenia Wykonawcy jeśli Wykonawca: 

a) nie przeprowadzi monitoringu zgodnie z procedurą stanowiącą załącznik nr 1 

b) nie udokumentuje przeprowadzenia monitoringu zgodnie z załącznikiem nr 2. 

 

§ 4 ROZWIĄZANIE UMOWY 

1. W przypadku zgłaszania przez uczestników/czki projektu niezadowolenia z usług Wykonawcy lub 
przeprowadzenia wizyt monitoringowych w sposób niezgodny z ustaleniami, Zamawiający może 
odstąpić od realizacji dalszej współpracy z Wykonawcą.  

2. W przypadku opisanym w pkt. 1 Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z 
tytułu faktycznie wykonanych usług. 

 

§ 5 ZAPISY OGÓLNE 

1. Wykonawca nie może powierzyć nawet częściowego wykonania zobowiązań wynikających z 

niniejszej umowy innej osobie bez zgody Zamawiającego. 

2. Wykonawca przekazuje Zamawiającemu prawa autorskie do materiałów wytworzonych podczas 

realizacji umowy.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją zamówienia 

przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w którym Instytucja Zarządzająca FEWiM 2021-2027 



 
dokona ostatniej płatności na rzecz Zamawiającego i udostępnienia jej na ew. prośbę 

Zamawiającego.  

4. Zmiany umowy wymagają dla zachowania ważności formy pisemnej w postaci aneksu. 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

6. Spory mogące wynikać z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

7. Umowę Sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY                    WYKONAWCA 

 
 
 

Załączniki: 
 
Załącznik 1 – Procedura wizyty monitoringowej stacjonarnej  
Załącznik 2 – Raport z wizyty monitoringowej  
Załącznik 3  – Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych  


