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Umowa – Spot reklamowy w rozgłośni radiowej 
o zasięgu obejmującym województwo dolnośląskie 

nr …../NE/MAK/2024  
w ramach Projektu nr FEDS.07.02-IP.02-0002/23 

„Modernizacja instytucji i służb regionalnego rynku pracy” 
 

zawarta we Wrocławiu dnia…………….. / data zgodnie z elektronicznym znacznikiem czasu* 

 

pomiędzy: 

 

WOJEWÓDZTWEM DOLNOŚLĄSKIM – DOLNOŚLĄSKIM WOJEWÓDZKIM URZĘDEM PRACY,  
UL. OGRODOWA 5B, 58-306 WAŁBRZYCH, REGON: 891129301, NIP: 886-25-66-413 

reprezentowanym przez Pana BARTOSZA KOTECKIEGO – DYREKTORA DOLNOŚLĄSKIEGO 
WOJEWÓDZKIEGO URZĘDU PRACY, zwanym dalej „Zamawiającym” 

a 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………… 

reprezentowaną/ym przez Panią/Pana …………………………………………………………….., 

zwaną/ym dalej „Wykonawcą” 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług reklamowych na potrzeby promocji 
Międzynarodowych Targów Pracy pn.: „With EURES  to Europe!”, które odbędą się we 
Wrocławiu 16 maja 2024 r. 

2. Spot reklamowy zostanie wyemitowany na antenie rozgłośni radiowej ……………………………………..  
o zasięgu obejmującym województwo dolnośląskie.   

3. Wykonawca zobowiązuje się do produkcji spotu reklamowego i jego emisji według wytycznych: 
1) Ustalenie z Zamawiającym szczegółowego planu emisji spotów; 

2) Opracowanie scenariusza spotu – tekst i muzyka; 

3) Produkcja spotu wg scenariusza zatwierdzonego przez Zamawiającego, z udziałem  

2 lektorów i muzyką, czas trwania: 40 sekund;  

4) Emisja przez 10 dni codziennie, łącznie 100 emisji w rozłożeniu po ok. 10 spotów dziennie  

*niepotrzebne skreślić 
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w godzinach pomiędzy 6:00 a 20:00 w terminie 7-15 maja 2024 r. oraz 16 maja 2024 r. do 

godz. 10.00; 

5) Spot będzie zawierał treści  i wytyczne przekazane przez Zamawiającego. 

4. Zamówienie jest współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027. 

5. Zamawiający informuje, że Wykonawca ma możliwość zgłaszania do Instytucji Pośredniczącej 

Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 za pomocą anonimowego 

formularza kontaktowego, informacji o możliwości wystąpienia nadużycia finansowego, w tym 

konfliktu interesów lub korupcji.  

§ 2 

Termin i sposób realizacji umowy 

 

1. Wykonawca zobowiązany jest do: 

1) Ustalenia z Zamawiającym szczegółowego planu emisji spotów do 19 kwietnia 2024 r. 

2) Przedstawienia Zamawiającemu projektu scenariusza spotu za pośrednictwem poczty 

elektronicznej w terminie do 22 kwietnia 2024 r.  

3) Uwzględnienia w przygotowanym projekcie wszelkich uwag i zmian zgłoszonych przez 

Zamawiającego oraz do ponownego przedstawienia projektu do akceptacji Zamawiającego 

w terminie do 2 dni roboczych od otrzymania uwag od Zamawiającego. Czynności związane 

z przygotowaniem projektu i ich ostatecznym zaakceptowaniem przez Zamawiającego nie 

mogą trwać dłużej niż do 29 kwietnia 2024 r.  

4) Przekazywania Zamawiającemu informacji pozyskanych od podwykonawcy / 

podwykonawców o realizacji przez nich zadań lub ich części, w szczególności informacji 

identyfikujących podwykonawcę/podwykonawców, w terminie 7 dni od zawarcia umowy  

z podwykonawcą/podwykonawcami. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za 

zobowiązania Wykonawcy oraz podwykonawców. Wykonawca ponosi całkowitą 

odpowiedzialność za wszelkie zobowiązania formalno-prawne i finansowe wobec 

podmiotów z nim współpracujących przy lub na rzecz realizacji zamówienia. 

2. Zamawiający zobowiązany jest do dostarczenia Wykonawcy za pomocą poczty elektronicznej 

treści merytorycznej oraz wytycznych na potrzeby opracowania spotu w terminie do 15 

kwietnia 2024 r. Zamawiającemu przysługuje prawo wielokrotnego nanoszenia poprawek 

przed ostatecznym zatwierdzeniem projektu. 

3. Wykonawca może powierzyć wykonanie całości lub poszczególnych zadań wynikających  

z części zamówienia podwykonawcy/podwykonawcom. Powierzenie całości lub części 

zamówienia podwykonawcy/podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za 

należyte wykonanie zamówienia. 

 

http://www.dwup.pl/kontakt/formularz.html
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4. Następujące części lub całość zamówienia Wykonawca powierzy podwykonawcy / 

podwykonawcom*:                                        

Część/całość* wykona  podwykonawca......................................................................................... 

   w zakresie :……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5. Jeżeli Wykonawca zobowiązał się w złożonej ofercie spełnić kryterium „Zastosowanie aspektów 

społecznych” w ramach realizacji przedmiotu umowy, będzie zobowiązany do*: 

a) zatrudnienia na podstawie umowy o pracę min. 1 osoby zgodnie z ww. kryterium, osoba ta 

może być już aktualnie zatrudniona u Wykonawcy, 

b) przedłożenia Zamawiającemu - na żądanie, dokumentów potwierdzających zatrudnienie 
wymaganej osoby. 

§ 3 

Wynagrodzenie 

 

1. Ustala się całkowite wynagrodzenie Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy jako 
………………… zł netto (słownie: ……………………………………..), tj. …………………………. zł brutto 
(słownie: ………………………………………………..). Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty 
związane z wykonaniem przedmiotu umowy.  

2. Przedmiot zamówienia uważa się za należycie wykonany po dokonaniu sprawdzenia zgodności 
wymagań Zamawiającego ujętych w umowie z faktyczną ich realizacją, po wykonaniu usługi, 
potwierdzony protokołem odbioru, którego wzór stanowi załącznik nr 5A do niniejszej umowy. 

3. Wykonawca przygotuje i przekaże Zamawiającemu dokumentację, potwierdzającą 
zrealizowanie przedmiotu zamówienia. 

4. Podstawą wystawienia faktury/rachunku przez Wykonawcę będzie podpisany przez 
przedstawicieli Wykonawcy i Zamawiającego protokół odbioru.  

5. W przypadku jakichkolwiek zastrzeżeń, dotyczących wykonania przedmiotu zamówienia, 
Strony zobowiązują się do wskazania uwag w treści protokołu. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia faktury/rachunku po wykonaniu zamówienia  
i dostarczenia jej do siedziby Dolnośląskiego Wojewódzkiego Urzędu Pracy, ul. Ogrodowa 5b, 
58-306 Wałbrzych, nie później niż w terminie 7 dni od daty zrealizowania przedmiotu 
zamówienia. 

7. Zamawiający dokona płatności w terminie do 30 dni od dnia otrzymania poprawnie 
wystawionej faktury/rachunku za wykonany przedmiot zamówienia.  

8. Wynagrodzenie będzie przekazane na konto bankowe Wykonawcy wskazane  
w fakturze/rachunku. 

 
 
 
* niepotrzebne skreślić 
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§ 4 
Prawa autorskie 

 
1. Wykonawca odpowiedzialny jest za zgodność z warunkami technicznymi i jakościowymi 

opisanymi dla przedmiotu umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zrealizowania czynności objętych przedmiotem umowy 

zgodnie z najlepszą fachową wiedzą oraz najwyższą starannością jakiej wymaga usługa tego 

rodzaju, z uwzględnieniem wymogów artystycznych i technicznych. 

3. Wykonawca przeniesie na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe do wytworzonego 

materiału reklamowego, bez konieczności składania w tej sprawie dodatkowych oświadczeń 

woli. 

4. Wykonawca oświadcza, że przeniesienie autorskich praw majątkowych do materiału 

reklamowego obejmuje wszystkie znane pola eksploatacji związane z przedmiotem umowy,  

w tym w szczególności: 

a. wielokrotnego publikowania pracy; 

b. rozpowszechniania; 

c. wielokrotnego udostępniania i przekazywania osobom trzecim; 

d. wielokrotnego wprowadzania do pamięci komputera; 

e. nadanie za pomocą wizji lub fonii bezprzewodowej i przewodowej przez stację naziemną 

oraz za pośrednictwem satelity; 

f. wykorzystywania w produkcjach multimedialnych i internetowych.  

5.  Odrębne pola eksploatacji stanowią w szczególności: 

a. w zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu – wytwarzanie określoną techniką 

egzemplarzy utworu, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz 

techniką cyfrową; 

b. w zakresie obrotu oryginałem lub egzemplarzami, na których utwór utrwalono – 

wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy; 

c. w zakresie rozpowszechniania utworu w sposób inny niż określony w pkt b – publiczne 

wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także 

publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w 

miejscu i czasie przez siebie wybranym. 

6. Wykonawca uzyska wszelkie niezbędne zgody, umożliwiające realizację przedmiotu umowy 

przez Wykonawcę.  

 

§ 5 
Osoby odpowiedzialne za prawidłową realizację umowy 

 
1. Osobami odpowiedzialnymi za realizację niniejszej umowy są:  

1) ze strony Zamawiającego  – Pani Marzena Nec, tel. +48 71 39 74 252, e-mail: 
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marzena.nec@dwup.pl  

2) ze strony Wykonawcy – ………………………….., tel. …………………………………, e-mail: 

…………………………… 

2. Osobami do bieżących kontaktów w sprawie realizacji niniejszej umowy są:  

1) ze strony Zamawiającego  – Pani  Marta Kędzierska, tel. +48 74 88 66 562 e-mail: 

marta.kedzierska@dwup.pl 

2) ze strony Wykonawcy – ………………………….., tel. …………………………………, e-mail: 

…………………………… 

3. Ustalenia i decyzje dotyczące wykonania przedmiotu zamówienia uzgadniane będą przez Strony 
za pomocą poczty elektronicznej. 

 

§ 6 
Kary umowne i odstąpienie od umowy 

 
1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy Wykonawca 

zapłaci na rzecz Zamawiającego kary umowne w następujących przypadkach: 

1) za każdy przypadek nienależytego wykonania przedmiotu umowy w wysokości 10% 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy; 

2) niewykonania umowy, w wysokości 30% wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa 

w § 3 ust. 1 umowy.  

2. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy przedmiot 

umowy nie odpowiada wymaganiom zawartym w § 1 i 2 niniejszej umowy. W przypadku 

rozwiązania umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 30% wartości umowy brutto. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na dokonanie potrącenia kary umownej z jego wynagrodzenia. 

4. Wykonawca zapłaci karę umowną na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy 

przelewem, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doręczenia mu żądania Zamawiającego 

zapłaty takiej kary umownej. 

5. Łączna maksymalna wartość kar umownych nie może przekroczyć 40% wynagrodzenia brutto 

Wykonawcy, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy. 

6. Zastrzeżenie kar nie wyłącza możliwości dochodzenia przez Zamawiającego odszkodowania 

przewyższającego wysokość kar na zasadach ogólnych. 

7. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy w przypadkach określonych w Kodeksie 

Cywilnym oraz niezwłocznie w przypadku, gdy Wykonawca opóźnia się z rozpoczęciem 

wykonania przedmiotu umowy tak dalece, że nie daje gwarancji wykonania czynności w terminie 

określonym w § 1 ust. 3 pkt 4 umowy. Odstąpienie od umowy powinno zostać wykonane 

pisemnie. 

mailto:marzena.nec@dwup.pl
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8.  Odstąpienie od umowy we wszystkich przypadkach pozostaje bez wpływu na obowiązek zapłaty 

należnych Zamawiającemu kar umownych oraz odszkodowań, jak również innych obowiązków 

Wykonawcy wynikających z umowy.   

 

§ 7 

Klauzule społeczne i kary umowne 

 

1. Wykonawca w ramach realizacji zamówienia będącego przedmiotem niniejszej umowy 

zatrudni/oddeleguje ……. (wpisać ilość, również 0) osób/osobę, wymienioną w art. 96 ust. 2 pkt 

2 lit. c) i/lub lit. d) i/lub e) ustawy pzp, zgodnie z kryterium „Zastosowanie aspektów 

społecznych” w formularzu ofertowym.  

2. Wykonawca ma obowiązek nie później niż w ciągu 14 dni kalendarzowych po podpisaniu 

niniejszej umowy przedstawić zamawiającemu dowód zatrudnienia/oddelegowania  osób,  

o których mowa w pkt 1, w postaci oświadczenia o zatrudnieniu takich osób. Jeżeli termin ten 

wypada w dzień wolny od pracy, dokumenty należy dostarczyć w kolejny dzień roboczy 

następujący po dniu wolnym od pracy. 

3. Oświadczenie powinno zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 

datę złożenia oświadczenia, informację o zatrudnieniu/oddelegowaniu do realizacji 

zamówienia określonej w pkt 1 liczby osób niepełnosprawnych, usamodzielnianych lub 

młodocianych,  wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

umowę o pracę wraz ze wskazaniem imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę  

i wymiaru etatu oraz  podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy. 

4. Niezłożenie w terminie dokumentów, o których mowa w ust. 2 i 3 , zostanie uznane za 

niezatrudnienie/nieoddelegowanie do realizacji zamówienia zadeklarowanej przez Wykonawcę 

ilości pracowników. 

5. W przypadku wygaśnięcia lub rozwiązania umowy o pracę z osobą niepełnosprawną, 

usamodzielnianą lub młodocianą, o której mowa w ust.1, Wykonawca zobowiązany będzie   

w terminie  14 dni od ustania stosunku pracy z tą osobą, do zatrudnienia/oddelegowania do 

realizacji zamówienia innej osoby posiadającej taki sam status.  

6. Wykonawca zapłaci karę umowną w przypadku: 

1) niezatrudnienia/nieoddelegowania do realizacji zamówienia zadeklarowanej przez niego 

liczby osób niepełnosprawnych, usamodzielnianych lub młodocianych  

lub 
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2) stwierdzenia przez Zamawiającego, na podstawie dowolnych środków dowodowych, iż  

w trakcie trwania umowy doszło do rozwiązania lub wygaśnięcia stosunku pracy  

z zatrudnionymi przez Wykonawcę osobami, o których mowa w ust. 1, a Wykonawca nie 

wywiązał się z obowiązków ciążących na nim w takiej sytuacji na podstawie ust. 5. 

7. Wysokość kary umownej wynosi 100 zł za każdy dzień w okresie realizacji umowy, w którym 

stwierdzono wystąpienie jednego z naruszeń, o których mowa w ust. 6. 

 

§ 8 

Prawo właściwe i właściwość sądów 

 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie właściwe przepisy 

kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach 

pokrewnych. 

2. Wszelkie spory mogące wyniknąć z tytułu realizacji niniejszej umowy Strony poddają pod 

rozstrzygnięcie sądom powszechnym właściwym dla Filii Zamawiającego we Wrocławiu. 

3. Zmiana niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

4. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Zamawiającego  

i 1 egzemplarz dla Wykonawcy*. 

Umowa została zawarta z chwilą złożenia ostatniego z podpisów elektronicznych stosownie do 

wskazania znacznika czasu ujawnionego w szczegółach dokumentu zawartego w postaci 

elektronicznej*. 
 

*niepotrzebne skreślić 

 

 

 

 

   ………………………………………..       ………………………………………                                                                                                                                

       Zamawiający                                        Wykonawca 
 
 
 
 
 
 
 


