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Niniejsza Umowa konsultingowa z dnia [wstawi¢ date] reguluje:

Uzgodnione warunki dotyczace [Tytut Zlecenia] zostajg niniejszym wprowadzone pomiedzy:

[Nazwa Spotki i dane adresowe]

(zwanym dalej Konsultantem)
a

[Biuro i dziat NRC oraz dane kontaktowe]

(zwang dalej NRC)
Miejsce i data:

[Tutaj nalezy wpisa¢ miejsce i date]

[Imie i nazwisko przedstawiciela NRC]

[Podpis przedstawiciela NRC]

[Imie i nazwisko Konsultanta]

Podpis Konsultanta

Umowa zostata podpisana w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Korespondencja

Wszelka korespondencja dotyczaca Umowy bedzie kierowana do nastepujgcych upowaznionych

przedstawicieli Stron:

W imieniu NRC:

Imie i nazwisko:

Stanowisko:
Telefon:

E-mail:

Numer umowy:

W imieniu Spotki Konsultingowej:

Imie i nazwisko: [imie i nazwisko faktycznego
Konsultanta, tj. osoby, a nie spotki]

Stanowisko:
Telefon:

E-mail:
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1. Postanowienia ogolne

1.1. Zakres konsultingu Zlecenie

Konsultant bedzie Swiadczyt profesjonalng pomoc okreSlong w Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia (SIWZ) stanowigcej Zatgcznik nr 1, zwang dalej Zleceniem.

Strony przyjmuja do wiadomosci i zgadzaja sie, ze niniejsza Umowa nie stanowi, nie tworzy ani nie nadaje
mocy prawnej spofce joint venture, spétce osobowej ani jakiejkolwiek formalnej organizacji biznesowej, a
zadna ze stron nie ma prawa zobowigzywac drugiej strony bez uprzedniej wyraznej pisemnej zgody drugiej
strony. NRC nie jest zobowigzana do oferowania Konsultantowi uméw, ani Konsultant nie jest zobowiazany
do przyjmowania takich uméw, jesli zostang mu zaoferowane, ani do Swiadczenia ustug w jakimkolwiek
czasie.

L,Umowa” oznacza niniejsze ogoblne brzmienie Umowy, w tym Zatgczniki.

1.2. Zatgczniki do Umowy

Nalezy zaznaczy¢ wszystkie pola (Tak lub Nie) Mozna doda¢ zataczniki Tak Nie

Zatgcznik nr 1: Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia

Zatacznik nr 2: Harmonogram Realizacji lub plan Wykonania Projektu

Zatgcznik nr 3: Cennik i zasady ptatnosci

Zatacznik nr 4: Postanowienia dodatkowe i odstepstwa od klauzul Umowy
0golnej

Zatgcznik nr 5: Kodeks postepowania NRC dla 0os6b niebedacych pracownikami

Zatgcznik nr 6: Deklaracja Konsultanta

1.3. Wyktadnia - klasyfikacja

Zmiany artykutdéw Umowy Ogolnej zostang okreSlone w Zatgczniku nr 4.
W przypadku niezgodnosci stosuje sie nastepujgcg wyktadnie:
e 0Ogdblne brzmienie Umowy ma pierwszenstwo przed Zatacznikami.

e  Zalgcznik nr 1 ma pierwszenstwo pozostatymi Zatgcznikami.

1.4. Czas trwania

Prace rozpoczynaja sie i konczg zgodnie z Zatacznikiem nr 2.

1.5. Personel Swiadczgcy ustugi konsultingowe

Wszelkie osoby zaangazowane przez Konsultanta do Swiadczenia ustug/realizacji Zlecenia w jego imieniu,
w tym pracownicy, przedstawiciele, podwykonawcy lub ich zastepcy (zwani dalej ,Kluczowym Personelem”)
zostang wyszczegblnione w Zatgczniku nr 2.
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Kluczowy Personel powinien posiadac¢ odpowiednie kwalifikacje, umiejetnosci i doSwiadczenie, aby
zapewnié wypetnienie przez Konsultanta zobowigzan wynikajgcych z niniejszej Umowy.

Konsultant moze dokona¢ zmiany Kluczowego Personelu. Konsultant powiadomi NRC o zamiarze
dokonania zmian w catosci lub w czesSci ustug. NRC przyjmuje do wiadomosci, ze moze odrzuci¢ takie
rozwigzanie tylko wtedy, gdy w jej uzasadnionej opinii osoba, ktéra ma zostaé¢ zaangazowana, nie posiada
niezbednych umiejetnosci, kwalifikacji lub doswiadczenia do realizacji Zlecenia.

W przypadku skorzystania z ustug zastepczych przez Konsultanta, NRC nie bedzie miata zadnego stosunku
umownego, finansowego ani prawnego z takim zastepca. Konsultant ponosi wytaczng odpowiedzialnos¢ za
zapewnienie ptatnosci na rzecz zastepcy, a zastepca odpowiada wytacznie przed Konsultantem.

2./Zmiany, zawieszenie i odstgpienie od umowy

2.1. Zmiany
Zmiany lub dodatkowe ustalenia w stosunku do przedmiotu umowy beda uzgadniane w formie pisemnej

pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami stron.

2.2. Tymczasowe zawieszenie

NRC moze wydac polecenie tymczasowego zawieszenia realizacji Zlecenia na piSmie z wyprzedzeniem co
najmniej pieciu (5) dni roboczych. Pisemne powiadomienie musi okreslac termin zawieszenia Zlecenia i
planowany termin jego wznowienia.

W przypadku, gdy tymczasowe zawieszenie wynika z przyczyn pozostajgcych pod kontrolg NRC, wowczas
NRC zwréci bezposrednie koszty poniesione przez Konsultanta w zwigzku z zawieszeniem.

2.3. Odstgpienie od umowy

NRC moze odstapi¢ od umowy realizacji Zlecenia bez podania przyczyny z zachowaniem
trzydziestodniowego (30) okresu wypowiedzenia.

W przypadku odstgpienia od umowy realizacji Zlecenia przed jej zakonczeniem, NRC wypfaci:
a) HKwote nalezng Konsultantowi za ustugi juz wykonane.

b) Inne udokumentowane koszty, ktore sg bezposrednio zwigzane z przedmiotem umowy i zostaty
poniesione przez Konsultanta z powodu odstgpienia od umowy.

W przypadku odstgpienia od umowy przed zakonczeniem realizacji Zlecenia, Konsultant bez zbednej zwtoki
zwréci wszystkie niewykorzystane zaliczki ponad uzgodnione koszty okreslone w punktach a) - b).

3. Zobowigzania Stron

3.1. Obowigzki Konsultanta

Zlecenie zostanie wykonane zgodnie z Umowa i bedzie realizowane w spos6b wydajny, skuteczny i z
zachowaniem wysokich standardéw zawodowych.

Konsultant bedzie przestrzegat przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wszelkich uzasadnionych
wymogbdw operacyjnych dotyczacych godzin pracy i bezpieczenstwa.

Konsultant umozliwi NRC sprawdzanie postepéw w realizacji uzgodnionych zadan.
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Konsultant, bez zbednej zwtoki, zawiadomi o okolicznosciach, ktére wedtug jego wiedzy lub wiedzy, ktéra
powinien posiadaé, mogg mieé istotny wptyw na realizacje Zlecenia, w tym o wszelkich spodziewanych
opdznieniach.

3.2. Wynagrodzenie

Konsultant zaswiadcza, ze bedzie przestrzegac i zagwarantuje, aby jego personel i podwykonawcy
stosowali sie do Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczacej podstawowych zasad i praw w
pracy.

Wszystkie umowy czgstkowe zawierane przez Konsultanta, ktére obejmujg ustugi bezposrednio zwigzane z
zobowigzaniami Konsultanta wynikajgcymi z niniejszej Umowy, bedg zgodne z warunkami niniejszej
Umowy.

Jezeli Konsultant nie wywigze sie z tych zobowigzan, NRC ma prawo do zatrzymania czesci wynagrodzenia
umownego do czasu udokumentowania, ze zobowigzania zostaty dotrzymane.

Konsultant, na zagdanie NRC, ujawni dokumentacje dotyczacg wynagrodzen i warunkéw pracy. NRC lub
Konsultant mogg zazadac¢ przekazania informacji niezaleznej stronie trzeciej w celu zbadania, czy wymogi
niniejszego postanowienia zostaty spetnione. Koszt takiego badania ponosi NRC, chyba ze badanie wykaze,
ze Konsultant naruszyt standardy MOP, wéwczas kosztami zostanie obcigzony Konsultant. Konsultant
moze wymagacé od strony trzeciej podpisania oSwiadczenia stwierdzajgcego, ze informacje nie zostang
wykorzystane w zadnym innym celu niz zapewnienie zgodnosci z obowigzkami Konsultanta wynikajgcymi z
niniejszego postanowienia. Obowigzek ujawnienia ma rowniez zastosowanie do podwykonawcow.

3.3. Obowigzki NRC

NRC przyczyni sie do wykonania Zlecenia w dobrej wierze. NRC udostepni odpowiednie informacje i
dokumentacje, ktére sa niezbedne do wykonania zlecenia. Na wszystkie zapytania Konsultanta bedzie
niezwiocznie udziela¢ odpowiedzi.

NRC bez zbednej zwioki zawiadomi o okolicznoSciach, ktore wedtug jej wiedzy lub wiedzy, ktéra powinna
posiadaé, mogg miec istotny wptyw na realizacje Zlecenia, w tym o wszelkich spodziewanych op6Zznieniach.
3.4. Posiedzenia

Strona moze, jesli uzna to za konieczne, zwotaé, z wyprzedzeniem nie krétszym niz trzy (3) dni robocze,
posiedzenie z udziatem drugiej strony w celu oméwienia stosunku umownego i sposobu jego realizacji.

Inne terminy i procedury zwotywania posiedzeh moga zostaé uzgodnione w Zataczniku nr 2.

3.5. Ryzyko i odpowiedzialnoS¢ w odniesieniu do komunikacji
| dokumentacji

Obie strony zapewniajg wtasciwg korespondencije, przechowywanie i tworzenie kopii zapasowych
dokumentéw i innych materiatéw istotnych dla realizacji Zadania, niezaleznie od ich formatu, w tym
wiadomosci e-mail i innych materiatéw przechowywanych elektronicznie.

Konsultant przyjmuje na siebie wszelkie ryzyko i petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie materiaty, niezaleznie
od ich formatu, ktore zostaty uszkodzone lub zniszczone w czasie, gdy znajdowaty sie we wiadaniu
Konsultanta.
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3.6. Ochrona danych

Przetwarzajgc Dane Osobowe na podstawie niniejszej Umowy, kazda ze Stron bedzie przestrzegac
wszelkich stosownych przepiséw o ochronie danych.

Konsultant zapewnia, ze dziatajgc jako administrator danych dla NRC, bedzie:

a) przetwarzaé Dane Osobowe wylgcznie zgodnie z udokumentowanymi instrukcjami NRC, chyba ze
prawo Unii Europejskiej, prawo dowolnego aktualnego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej oraz
prawo dowolnego panstwa, ktdre w pozniejszym czasie stanie sie panstwem cztonkowskim Unii
Europejskiej, wymaga przetwarzania tych Danych Osobowych w innych celach;

b) informowac NRC, jesli w jego przekonaniu instrukcje NRC stanowityby naruszenie przepiséw o ochronie
danych;

c) rozpatrywaé wnioski kazdej osoby, ktérej dane dotyczg, w sprawie sposobu korzystania przez nig z
Danych Osobowych, zgodnie z wymogami Przepiséw o Ochronie Danych Osobowych.

d) wspiera¢ NRC w zakresie przeprowadzania ocen wptywu na prywatnosc¢ (i wszelkich powigzanych
konsultacji), jesli jest to wymagane na mocy Przepiséw o Ochronie Danych.

e) na zgdanie NRC, przedstawia¢ dowody zgodnosci z niniejszg klauzulg i umozliwi NRC przeprowadzenie
audytu tej zgodnoSci.

f) wdrazaé odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony Danych Osobowych przed
przypadkowym lub bezprawnym ich zniszczeniem, przypadkowg utrata, zmiang, nieuprawnionym
ujawnieniem lub dostepem. Srodki te obejmuja:

g) zapewnienie, ze kazdy z pracownikéw, przedstawicieli lub innych os6b, ktérym zapewnia dostep do
Danych Osobowych, jest zobowigzany do zachowania ich poufnosci;

h) pseudonimizacje i w stosownych przypadkach szyfrowanie Danych Osobowych;

i) Srodki zapewniajace w stosownych przypadkach statg poufnosé, integralnosé, dostepnosé i odpornosé
systeméw oraz ustug Dostawcy;

j)  zdolnos¢ do przywracania w stosownych przypadkach dostepnosci i dostepu do Danych Osobowych w
odpowiednim czasie w przypadku wystgpienia zdarzenia fizycznego lub technicznego;

k) proces regularnego sprawdzania, oceny i ewaluacji skutecznosci Srodkoéw technicznych i
organizacyjnych majacych na celu zapewnienie w stosownych przypadkach bezpieczenstwa
przetwarzania Danych Osobowych; oraz

I)  pomoc NRC w wypetnianiu jej wiasnych obowigzkéw w zakresie bezpieczenstwa danych wynikajacych z
przepiséw o ochronie danych.

Konsultant niezwtocznie powiadomi NRC o naruszeniu bezpieczenstwa Danych Osobowych.

3.7. Obowigzek zachowania poufnosci

Informacje niepubliczne, w ktérych posiadanie strony wejda w zwigzku z Umowag i jej realizacja, beda
traktowane jako poufne i nie bedg ujawniane osobom trzecim bez zgody drugiej strony.

Zobowigzanie do zachowania poufnosci zgodnie z niniejszym zapisem nie stanowi przeszkody dla
ujawnienia informacji, jesli takie ujawnienie jest wymagane zgodnie z przepisami prawa lub innymi
regulacjami. Druga strona zostanie, o ile to mozliwe, powiadomiona przed ujawnieniem takich informacji.

Strony podejma wszelkie niezbedne Srodki ostroznosci w celu uniemozliwienia osobom nieupowaznionym
uzyskania dostepu do informacji poufnych lub zapoznania sie z ich trescia.

Obowigzek zachowania poufnosci dotyczy pracownikéw stron, podwykonawcow i innych oséb trzecich,
ktére dziatajg w imieniu stron w zwigzku z realizacjg Umowy. Strony moga przekazywaé informacje poufne
takim podwykonawcom i stronom trzecim wytgcznie w zakresie niezbednym do realizacji Umowy oraz jezeli
podlegajg one obowigzkowi zachowania poufnosci odpowiadajacemu obowigzkowi okreSlonemu w
niniejszym punkcie 3.7.
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Zobowigzanie do zachowania poufnosci nie uniemozliwia stronom korzystania z doswiadczenia i wiedzy
specjalistycznej zdobytych w zwigzku z realizacjg Umowy.

Zobowigzanie do zachowania poufnosci obowiazuje réwniez po wygasnieciu Umowy.

3.8. Forma komunikacji - na piSmie

Wszelkie zawiadomienia, zapytania lub inne zawiadomienia zwigzane z realizacja Umowy beda sktadane w
formie pisemnej na adres pocztowy lub elektroniczny Stron wskazany w niniejszej Umowie.

3.9. Standardy etyczne i dobre praktyki

NRC Scisle przestrzega zasady ,zero tolerancji” dla dziatan nieetycznych, niezgodnych z prawem lub
noszacych znamiona oszustwa. W celu zapewnienia nalezytej starannosci, NRC bedzie sprawdzac
wszystkich Konsultantow na miedzynarodowych listach obserwacyjnych, takich jak m.in. lista
nieuprawnionych firm prowadzona przez Bank Swiatowy oraz lista sankcji Rady Bezpieczefistwa Organizacji
Narodéw Zjednoczonych.

Konsultant zaswiadcza, ze zadna oferta, ptatnos¢, wynagrodzenie lub korzys¢ jakiegokolwiek rodzaju, ktora
stanowi nielegalna lub korupcyjng praktyke, nie zostanie ztozona - bezposrednio ani posrednio - jako
zacheta lub nagroda w zwigzku z przetargiem, udzieleniem zaméwienia lub wykonaniem Umowy.

Konsultant oswiadcza, ze nie jest zaangazowany w dziatalnos¢ terrorystyczna, sprzedaz lub produkcje min
przeciwpiechotnych lub jakichkolwiek komponentéw produkowanych gtéwnie do ich obstugi lub w
produkcje broni, alkoholu, tytoniu lub pornografii.

Konsultant zaswiadcza, ze nie jest zaangazowany w zadne praktyki niezgodne z przepisami Konwencji o
prawach dziecka lub szeScioma[1]! podstawowymi zasadami ochrony przed wykorzystywaniem seksualnym
i niegodziwym traktowaniem w celach seksualnych w czasie kryzyséw humanitarnych.

Konsultant zobowiazuje sie przestrzegac i promowaé podstawowe prawa cztowieka i godne warunki pracy
zapisane w pakcie praw gospodarczych, kulturalnych i spotecznych oraz pakcie praw obywatelskich i
politycznych, a takze w deklaracji MOP dotyczgcej podstawowych zasad i praw w pracy.

Konsultant zapewnia, ze zaréwno on, jak i jego podwykonawcy i dostawcy stosuja sie do wyzej
wymienionych zasad.

Jakiekolwiek naruszenie tychstandardow etycznych uprawnia NRC do rozwigzania niniejszej Umowy w
trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia i bez ponoszenia kosztow przez NRC.

4. Cena i warunki ptatnosci

4.1. Cena

Cena i warunki ptatnoSci zostaty okreslone w Zatgczniku nr 3. Nalezy okresli¢ walute.

Koszty podrézy i utrzymania (diety) moga by¢ fakturowane wytgcznie, jesli tak zostato to uzgodniono w
Zatgczniku nr 3.

13 SzesS¢ zasad obejmuje: Wykorzystywanie seksualne stanowi razace wykroczenie i jest podstawa do zwolnienia; Aktywnosé
seksualna z osobami ponizej 18 roku zycia jest zabroniona; Wymiana pieniedzy, zatrudnienia, towaréw lub ustug na ustugi seksualne
jest zakazana; Relacje seksualne miedzy pracownikami organizacji humanitarnych a beneficjentami sa wysoce niewskazane; Istnieje
obowigzek zgtaszania obaw dotyczacych mozliwych naduzyé ze strony wspoétpracownikéw; Nalezy stworzyé Srodowisko, ktore
zapobiega wykorzystywaniu seksualnemu, a kierownicy majg szczegdlne obowigzki w zakresie wspierania i rozwijania systemoéw, ktére
utrzymuja takie Srodowisko.
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Koszty podrozy i utrzymania (diety) nalezy wyszczegdlni¢ oddzielnie i sg one wyptacane zgodnie z
uzgodniona obowigzujaca tabelg diet podrdznych.

Czas podrozy jest rozliczany wytgcznie, jesli tak uzgodniono w Zataczniku nr 3.

4.2. Wystawianie faktur

Wystawianie faktur odbywa sie raz w miesigcu na koniec miesiaca, o ile nie uzgodniono inaczej w
Zatgczniku nr 3.

Zafakturowana kwota obejmuje czas przepracowany do dnia wystawienia faktury oraz ewentualny zwrot
wydatkow poniesionych w tym okresie.

Ptatnosé zostanie zrealizowana w ciggu pietnastu (15) dni kalendarzowych od daty wystawienia faktury.

Faktury Konsultanta beda wyszczegbélnione i udokumentowane w taki sposéb, aby umozliwi¢ NRC ich
sprawdzenie.

4.3. Niedotrzymanie terminu ptatnosci

Jezeli faktura nie zostata zaptacona w ciagu pietnastu (15) dni kalendarzowych od daty wymagalnosci,
Konsultant moze wystaé pisemne powiadomienie do NRC, informujace, ze Umowa zostanie rozwigzana z
powodu jej niedotrzymania, chyba ze rozliczenie nastgpi w ciggu siedmiu (7) dni kalendarzowych od
otrzymania takiego powiadomienia.

Do rozwigzania Umowy z powodu jej niedotrzymania nie moze dojs¢, jezeli NRC ureguluje zalegta fakture.

4.4. Korekta ceny

Ceny moga ulec zmianie w zakresie, w jakim przepisy dotyczace podatku VAT zostanag zmienione w sposéb
wptywajgcy na koszty Konsultanta.

Wszelkie inne postanowienia dotyczace korekt cen sg ujete w Zataczniku nr 3.

5. Prawa autorskie i prawo wtasnosci

Prawo wiasnosci, prawa autorskie i wszelkie inne stosowne prawa, w tym prawa wiasnosci intelektualnej,
zwigzane z wykonaniem zlecenia beda przystugiwa¢ NRC z chwilg dokonania ptatnosci.

Prawa przystugujace NRC zgodnie z ust. 1 obejmujg miedzy innymi prawo do sporzgdzania kopii
produktu/ustugi/zlecenia oraz prawo do publicznego rozpowszechniania i komercyjnego wykorzystywania
produktu/ustugi/zlecenia. NRC przystuguje rowniez prawo do dalszych ces;ji.

Konsultant zachowuje prawa do wtasnych narzedzi i metod. Obie strony moga tez wykorzystywac ogolng
wiedze fachowa, ktorg zgromadzity w zwigzku ze Swiadczeniem Pomocy, pod warunkiem, ze taka wiedza
fachowa nie jest poufna.

Konsultant udostepni taka liczbe kopii odpowiedniej dokumentacji produktu/ustugi/zlecenia, jaka jest
wymagana przez NRC. NRC uzyskuje odpowiednie prawo do dysponowania dokumentacjg sporzadzong w
zwigzku z produktem/ustuga/zleceniem, takie samo jakie przystuguje jej w odniesieniu do samego
produktu/ustugi/zlecenia.
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6. Naruszenie umowy

6.1. Co uznaje sie za nharuszenie umowy

Do naruszenia umowy dochodzi, gdy jedna ze stron nie wywigzuje sie ze swoich zobowigzan wynikajacych z
Umowy i nie jest to spowodowane okoliczno$ciami zwigzanymi z drugg strong lub sitg wyzsza.

6.2. Obowigzek powiadamiania

Jezeli jedna ze stron nie jest w stanie wykona¢ swoich zobowigzan zgodnie z umowag, powinna jak
najszybciej powiadomic¢ o tym druga strone na piSmie. Zawiadomienie powinno zawiera¢ przyczyne
problemu oraz, o ile jest to mozliwe, termin wykonania zobowigzania. Odpowiednie zobowigzanie bedzie
miato zastosowanie, jesli po pierwszym powiadomieniu nalezy spodziewac sie dodatkowych opéznien.

6.3. Srodki zaradcze w przypadku naruszenia umowy

a) Zawieszenie wykonania

W przypadku naruszenia umowy przez Konsultanta, NRC moze wstrzymac ptatnoSé, przy czym wstrzymana
kwota nie moze by¢ oczywiscie wyzsza niz kwota niezbedna do zabezpieczenia roszczen NRC wynikajacych
Z naruszenia umowy. Konsultant nie zawiesi wykonania umowy w wyniku naruszenia umowy przez NRC,
chyba ze to naruszenie jest istotne.

b) Obnizenie ceny

Jezeli Konsultantowi nie udato sie, pomimo wielokrotnych prob, usunaé wady, NRC moze zazgdac
odpowiedniego obnizenia ceny umownej. Obnizenie ceny zrekompensuje zmniejszong wartosé
dostarczonego Swiadczenia i bedzie niezalezne od jakiegokolwiek odszkodowania.

c) Rozwigzanie umowy z powodu jej naruszenia

W przypadku istotnego naruszenia umowy, druga strona moze, po pisemnym powiadomieniu strony
naruszajgcej i wyznaczeniu jej terminu na naprawienie zaistniatej szkody, rozwigza¢ Umowe w catosci lub w
czesci ze skutkiem natychmiastowym.

Jezeli ustugi Swiadczone przed datg rozwigzania Umowy maja taki charakter, ze NRC uzyskata niewielka
korzysc¢ lub nie uzyskata zadnej korzysci, moze, w zwiazku z rozwigzaniem Umowy z powodu jej naruszenia,
zazadacé zwrotu zaliczek wyptaconych Konsultantowi wraz z odsetkami, wedtug stawki NIBOR powiekszonej
o jeden (1) procent, od dnia dokonania zaptaty. Poza tym NRC, w zakresie, w jakim moze wykorzystaé
przedmiotowe ustugi zgodnie z przeznaczeniem, zaptaci za ustugi Swiadczone przed datg rozwigzania po
odliczeniu obnizki ceny zgodnie z punktem 6.3.2.

d) Odszkodowania

Kazda ze stron moze zadac¢ odszkodowania w odniesieniu do wszelkich bezposrednich strat, w tym strat
spowodowanych dodatkowymi pracami i innymi kosztami bezpoSrednimi w zwiazku z op6Znieniami,
uchybieniami lub innymi naruszeniami umowy zgodnie z punktem 6.1, chyba ze strona naruszajaca
wykaze, ze nie spowodowata naruszenia umowy lub przyczyny naruszenia umowy.

e) Ograniczenie wysokosci odszkodowania

Nie mozna zadac odszkodowania za straty poSrednie. Nie mozna zadac¢ odszkodowania za straty
posrednie. Straty poSrednie obejmujg miedzy innymi utrate wszelkiego rodzaju zarobkéw, utrate
oszczednosci, utrate danych i roszczenia oséb trzecich, z wyjatkiem odpowiedzialnosSci za szkody powstate
z powodu wad prawnych.

Catkowite odszkodowanie w okresie obowigzywania Umowy jest ograniczone do kwoty odpowiadajgcej
uzgodnionemu wynagrodzeniu lub gornej szacunkowej wartosci Zlecenia, z wytgczeniem podatku od
towardw i ustug.
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Powyzsze ograniczenia nie majg zastosowania w przypadku razacego zaniedbania lub umysinego dziatania
strony dopuszczajgcej sie naruszenia lub osoby, za ktorg ponosi ona odpowiedzialnoseé.

7. Pozostate postanowienia

7.1. Ubezpieczenie

Konsultant posiada wystarczajace ubezpieczenie w granicach okreslonych przez zwykte warunki
ubezpieczenia, aby zaspokoi¢ wszelkie roszczenia NRC, ktére moga powstac zgodnie z niniejsza Umowa.
NRC moze zapewni¢ ubezpieczenie podrézne w przypadku podrézy do krajow Sredniego/wysokiego ryzyka?,
jesli zostato to uzgodnione w Zatgczniku nr 3.

7.2. Przeniesienie praw i obowigzkow

Konsultant moze przenies¢ swoje prawa i obowigzki wynikajgce z Umowy wytacznie za pisemna zgodg NRC.
Zgoda nie moze zosta¢ bezzasadnie wstrzymana.

7.3. UpadtoS¢, porozumienie z wierzycielami itp.

W przypadku postepowania dotyczacego zmiany harmonogramu sptaty zadtuzenia, porozumienia z
wierzycielami, upadtosci lub jakiejkolwiek innej formy interwencji wierzyciela w odniesieniu do dziatalnosci
Konsultanta, NRC bedzie uprawniona do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym, o ile
bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inaczej.

7.4. Sita wyzsza

W przypadku zaistnienia nadzwyczajnej sytuacji poza kontrolg stron, uniemozliwiajgcej wykonywanie
obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy, ktéra to sytuacja zgodnie z prawem norweskim zostanie
uznana za site wyzsza, druga strona zostanie o tym powiadomiona tak szybko, jak to mozliwe.
Zobowigzania strony, ktérej to dotyczy, zostang zawieszone na czas trwania nadzwyczajnej sytuacji.
Odpowiednie zobowigzania drugiej strony zostang zawieszone na taki sam okres.

W przypadku zaistnienia sity wyzszej, druga strona moze rozwigza¢ Umowe z powodu naruszenia wytacznie
za zgoda strony, ktérej to dotyczy, lub jesli sytuacja utrzymuje sie lub moze sie utrzymywacé przez okres
dtuzszy niz trzydziesci (30) dni kalendarzowych od daty zaistnienia sity wyzszej, a w takim przypadku moze
to nastgpi¢ wylgcznie z zachowaniem pietnastodniowego (15) okresu wypowiedzenia.

Strony, w zwigzku z wystgpieniem sity wyzszej, majg obowigzek wzajemnego przekazywania sobie
informacji dotyczacych wszystkich spraw, ktore nalezy uznac za istotne dla drugiej strony. Informacje takie
bedg ujawniane tak szybko, jak to mozliwe.

8. Spory

8.1. Prawo witasciwe

Prawo norweskie w catosci reguluje prawa i obowiazki stron wynikajace z niniejszej Umowy, o ile nie
okreslono inaczej w Zataczniku nr 4.

2 Zgodnie z definicjg bezpieczenstwa NRC
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8.2. Negocjacje

W przypadku powstania sporu miedzy stronami co do interpretacji lub skutkéw prawnych Umowy, strony w
pierwszej kolejnosci bedg dazy¢ do rozwigzania takiego sporu w drodze negocjacji.

8.3. Arbitraz

Jesli spér nie zostanie rozstrzygniety w drodze negocjacji, kazda ze stron moze zazgdaé ostatecznego
rozstrzygniecia sporu w drodze arbitrazu zgodnie z obowigzujgcymi procedurami UNCITRAL.

Miejscem arbitrazu bedzie siedziba biura NRC. Jezykiem arbitrazu bedzie jezyk angielski.

Strony uzgadniaja, ze spér zostanie ostatecznie rozstrzygniety w drodze arbitrazu.

Koniee
OHEC
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Zatgcznik nr 1 Specyfikacja Istotnych Warunkow
ZamoOwienia

Wymagania NRC dotyczace Zlecenia sg okreslone w niniejszym dokumencie, ponizszy tekst ma na celu
wsparcie uzytkownika, a stosowanie sie do jego tresci nie jest obowigzkowe. Dostosowac w razie potrzeby.

1. Kontekst zlecenia konsultingowego

Kontekst zawiera podsumowanie giownych aspektdéw projektu, do ktdrego realizacji przyczyni sie zlecenie
wykonane przez konsultanta, oraz okolicznosci, w jakich projekt jest realizowany. Zawiera opis ogbélnego
celu zlecenia (np. opracowanie wytycznych) i rezultatéw jego realizacji (np. sposéb wykorzystania
wytycznych).

Nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kwestie:
e Bardzo krotkie wprowadzenie na temat NRC jako organizacji oraz jej gtéwnych dziatan w danym kraju;
* Miejsce realizacji projektu, jego czas trwania i data rozpoczecia;

¢ Uzasadnienie przedsiewziecia (tj. okreSlenie problemu, ktéry projekt ma rozwigzaé, oraz sposobu, w jaki
konsultacja przyczynia sie do jego rozwigzania);

 Historia projektu (co zostato zrealizowane i przez kogo);
e Lista odpowiednich opracowan i podstawowych danych;

¢ Wszelkie inne istotne informacje (np. wzgledy bezpieczenstwa, partnerstwa, inne dziatania; inni
interesariusze);

¢ Podsumowanie dziatan, ktére majg by¢ zrealizowane przez konsultantéw na jeden wiersz.

2. Cele i zakres prac
Cele

Ta czeSé okresla szczegotowe cele zlecenia. Nalezy je precyzyjnie zdefiniowac. Ten punkt wyjasnia rowniez
znaczenie zlecenia dla realizacji catego projektu.

Zakres prac

Ta czeS¢ wyszczegblnia wszystkie najwazniejsze dziatania, ktére zostang przeprowadzone przez
konsultantéw oraz oczekiwane wyniki tych dziatan. Zakres moze obejmowac:

 Definicja, zakres i ograniczenia zlecenia (wskazanie szacowanego czasu trwania zlecenia);

e Wymagany poziom szczegbtowosci (stopien zaawansowania projektu, poprawnosé, struktura kosztorysu
itd;);

* Miejsce prowadzenia konsultingu (np. w domu, w terenie itp.);

* Z kim konsultant przeprowadzi wywiady, dyskusje w grupach fokusowych itp;
 Zakres prognoz (horyzont czasowy, okres eksploatacji elementow projektu itp.);
¢ Giéwne problemy do rozwigzania;

¢ Wymagane badania, analizy i modele, w tym opracowanie narzedzi i ram pobierania probek;
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* Specjalne wymagania sprzetowe;
e Transfer wiedzy, celdw i zakresu;
* Wymagania jezykowe;

* Wymagania dotyczgce formatowania (tj. zgodnie z wytycznymi NRC dotyczacymi stylu lub brak
formatowania);

* Wymébg zachowania ciagtosci, np. gromadzenia danych;

¢ Wymagania dotyczgce zarzadzania jakoscia.

Gtéwne zadania i obowigzki

Ta czeS¢ zawiera podziat gldwnych dziatan na ich zadania sktadowe. W tym miejscu okreSlone sg doktadne
czynnosci, ktore konsultant ma wykonaé. Na przyktad, w przypadku przegladu literatury, nalezy okreslié
minimum dokumentéw, ktére konsultant ma przejrzec.

3. Ustalenia instytucjonalne i organizacyjne

W tym miejscu okreslono obowigzki NRC i obowigzki Konsultanta, aby wszyscy znali swoj zakres
obowigzkéw. SIWZ powinna okreslaé strukture instytucjonalng i

organizacyjng towarzyszaca zleceniu. Dokument powinien zawiera¢ informacje na temat roli i obowigzkéw
wszystkich zaangazowanych o0s6b, okreslajgc rodzaj, harmonogram i wage uczestnictwa. Nalezy w nim
wskazaé, z kim konsultant powinien prowadzi¢ konsultacje w poszczegdinych kwestiach i kto ponosi ogding
odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie konsultingiem.

W stosownych przypadkach nalezy dotaczy¢ nastepujacy zapis:

NRC bedzie wtascicielem praw wiasnosci intelektualnej do wszystkich materiatow przekazanych przez
konsultantow w ramach umowy. Konsultanci majg zatem obowigzek zapewnic, ze sg w posiadaniu
wszelkich materiatow dostarczonych do NRC jako czes¢ realizacji zlecenia. Prawa do kopiowania raportow
beda przystugiwaé NRC i podmiotom przez nig zatrudnionym. NRC bedzie mie¢ nieograniczong swobode
powielania materiatow i przyznawania praw do powielania.

Obowigzki konsultanta

Obowiagzki konsultanta moga obejmowaé okreslone wymagania dotyczace metodologii, standardow itp.;
odpowiedzialnos¢ za zatrudnienie odpowiednio wykwalifikowanego i doSwiadczonego zespotu wsparcia,
zarzadzanie nim i optacanie go; zapewnienie ubezpieczenia itp. Jesli zespot wsparcia bedzie pracowat pod
nadzorem konsultanta, SIWZ powinna wyraznie wskazywaé godziny, w ktorych zespét ten bedzie pracowat;
a takze informacje, ze personel ten bedzie podlegat nadzorowi konsultanta i nie bedzie wynagradzany na
podstawie umowy z konsultantem.

W stosownych przypadkach nalezy dotaczy¢ nastepujacy zapis:

Sprawozdania nalezy sktada¢ w formacie Microsoft Word, w brytyjskiej odmianie jezyka angielskiego
[nalezy odpowiednio zmienic]. Caty tekst powinien by¢ niesformatowany. Wykresy lub inne elementy
graficzne powinny by¢ edytowalne (tj. nie moga to by¢ obrazy). Wszystkie zrédta muszg by¢ cytowane
zgodnie z konwencja i wyszczegolnione w bibliografii, zgodnie z systemem harwardzkim okreslonym w
Podreczniku stylu UNESCQO. Wszystkie wierne cytaty musza by¢ ujete w cudzystow i nie moga byc¢ zbyt
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dtugie. Wszelkie dane zebrane w ramach konsultingu muszg zostac¢ przestane wraz z wynikami, w
powszechnie przyjetym formacie, takim jak Microsoft Excel.

Wszystkie dokumenty przestane do NRC muszg stanowi€ oryginalng prace konsultantéw. Wszelkie
przypadki plagiatu w jakiejkolwiek formie lub inne naruszenia praw wtasnosci intelektualnej automatycznie
uniemoZliwiajg konsultantowi otrzymanie kolejnych wynagrodzen w ramach umowy z NRC, ktéra bedzie
dazy¢ do zwrotu wszystkich wyptaconych juz wynagrodzen.

Konsultant bedzie postepowat zgodnie z wytycznymi Etyki badan z udziatem dzieci dotyczgcymi etyki
udziatu dzieci w badaniach. Ponadto wszyscy uczestnicy jakiegokolwiek badania lub innej interakcji
zostang w sposob wyczerpujgcy poinformowani o charakterze i celu takiej interakcji oraz o ich wymaganym
zaangazowaniu. Nalezy uzyska¢ Swiadoma zgode na wszelkie zdjecia, nagrania audio lub wideo itp.
zgodnie z politykg NRC dotyczaca wyrazania zgody.

Obowigzki NRC

Zakres ten moze obejmowac zapewnienie transportu, zakwaterowania, materiatdw, dokumentow (w tym
wiz), organizacje lotéw, pomoc w organizacji warsztatow itp. Nalezy okresli¢, jakie dokumenty NRC
dostarczy na potrzeby przegladu dokumentacji i w jakim terminie. Konieczne jest wyjasnienie, jakie koszty
poniesie NRC, a jakie konsultant i ktére z nich zostang uwzglednione w jego catkowitym wynagrodzeniu.

4. Harmonogram wdrozenia i szacowane naktady

Podobnie jak w przypadku harmonogramu realizacji zlecenia, harmonogram ten musi byé zgodny z
rzeczywistoScia. Nalezy uwzglednié kluczowe dziatania i etapy oraz wykazac zaleznosci miedzy
poszczegblnymi dziataniami (np. jesli X nie moze zostac zrealizowane, dopoki nie zostanie zrealizowane Y,
nalezy to wyraznie zaznaczy¢). Konieczne jest podanie daty rozpoczecia Swiadczenia ustug przez
konsultantéw. Nalezy pamieta¢, ze termin ten moze zostaé skorygowany w zatgczniku nr 2 do umowy
koncowej, ktory zostanie opracowany poézniej.

5. Kwalifikacje spotki konsultingowej

Nalezy podaé wszelkie wymagania dotyczgce spotki konsultanta (np. rejestracja w okreslonym kraju,
minimalny obro6t, minimalny okres prowadzenia dziatalnosci). Nalezy uwzgledni¢ sposdb, w jaki konsultant
winien ubiegac sie o Swiadczenie ustug konsultingu oraz wszelkie inne wymagania, ktére powinny zostac
uwzglednione w zgloszeniu (np. uwagi dotyczgce zakresu wymagan i obowigzkéw; sugerowana metodologia
i podejscie; projekt planu realizacji zlecenia).

Doswiadczenie i kwalifikacje

Nalezy przedstawi¢ szczegdtowe informacje na temat minimalnych kwalifikacji, stazu pracy, poziomu
doswiadczenia, kluczowej wiedzy, umiejetnosci i postaw oraz wszelkich innych wymaganych kompetencji.
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Zatgcznik nr 2 Harmonogram Realizacji lub plan Wykonania
Projektu

Ponizszy tekst ma na celu wsparcie uzytkownika, a stosowanie sie do jego tresci nie jest obowigzkowe.
Dostosowac¢ w razie potrzeby. Zatacznik ten nalezy przygotowaé wspolnie z wybrang spotka konsultingowa.

Rozpoczecie
(Wybra¢ odpowiednig opcje lub dodac¢ wtasng.)

Wariant 1) Realizacja Zlecenia rozpocznie sie w dniu (data)
Wariant 2) Realizacja Zlecenia rozpocznie sie w najkrotszym mozliwym terminie.

Termin wykonania Zlecenia

(nalezy wybra¢ odpowiednig opcje lub dodac¢ wtasna.)

Wariant Wariant 1) Zlecenie bedzie realizowane do (data)

Wariant 2) Zlecenie bedzie realizowane przez okres ____ tygodni, liczac od daty rozpoczecia
Wariant 3) Zlecenie bedzie realizowane na biezgco do czasu zakonczenia projektu NRC.
Wariant 4) Zlecenie bedzie realizowane na biezgco do momentu osiggniecia gornego limitu

finansowego Umowy lub tgcznej liczby godzin.

Plan Wykonania Projektu lub Harmonogram Realizacji

Nalezy jasno okresli¢ wymagania dotyczgce sktadania sprawozdan. Nalezy wskaza¢ format, czestotliwosc,
cel i oczekiwang tres¢ sprawozdan, a takze ich jezyk i odbiorcow.

W przypadku gtownych sprawozdan zaleca sie sporzadzenie streszczenia jako osobnego dokumentu. W
zaleznosci od dtugosci i ztozonosci zlecenia, sktadane sprawozdania moga obejmowac sprawozdania
wstepne, sprawozdania okresowe i koncowe.

Harmonogram realizacji zlecenia powinien by¢ bardzo przejrzysty i realistyczny. Nalezy uwzglednic
odpowiedni czas na przedtozenie wersji roboczych, zgtoszenie uwag przez NRC, wprowadzenie poprawek
przez konsultanta i ponowng weryfikacje przez NRC.

Kluczowy personel konsultantéw: Dotyczy wytacznie oséb innych niz upowaznione na stronie 2.

Kluczowy personel NRC: Dotyczy wytacznie 0séb innych niz upowaznione na stronie 2.
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Zatacznik nr 3 Ceny i Zasady Ptatnosci

Ponizszy tekst ma na celu wsparcie uzytkownika, a stosowanie sie do jego tresci nie jest obowigzkowe.
Dostosowac w razie potrzeby.

Wszystkie ceny i szczegdtowe warunki regulujgce wynagrodzenie do zaptaty przez NRC za wyniki realizacji
zlecenia dostarczone przez Konsultanta zostang okreSlone w niniejszym Zatgczniku. Jezeli strony uzgodnig
jakgkolwiek kwestie, ktora nie zostata okreSlona w Umowie gtéwnej, zostanie ona wyszczegdlniona w
niniejszym Zataczniku.

Harmonogram ptatnosci

Nalezy okresli¢, kiedy zostanie dokonana kazda transza ptatnosci. W przypadku krétkich, prostych ustug
konsultingowych moze to byé 20% po podpisaniu umowy i 80% po zatwierdzeniu sprawozdania koncowego.
W przypadku dtuzszych, bardziej ztozonych ustug konsultingowych, termin zaptaty moze zbiega¢ sie w
czasie z zatwierdzeniem kazdego ze sprawozdan (wstepnego, okresowego, koncowego). Nalezy wyraznie
zaznaczyé, ze konsultant otrzyma wynagrodzenie ryczattowe obejmujgce wszystkie elementy i wyraznie
zaznaczyé, jaki procent zostanie wyptacony w danym terminie. Nalezy wyjasnic, ze zatwierdzenie przez NRC
jest wymagane na kazdym etapie, a wyptaty sa uzaleznione od tego zatwierdzenia.

Umowa, klauzula 4.1 Ptatnosé

Nalezy wybra¢ odpowiednig z ponizszych opcji lub utworzyé oddzielna tabele dla harmonogramu ptatnosci.
Niepotrzebne skreslic.

Ptatnos¢ za Zlecenie jest uzgodniona w nastepujacy sposob:

Wariant 1) Stata cena za Zlecenie

Waluta Kwota
Cena za Zadanie z wyt. VAT
VAT ...%
Cena catkowita z VAT
Wariant 2) Stawka dzienna

Waluta Kwota
Cena za dzien Z wyt. VAT
VAT ...% VAT
Cena catkowita z VAT

Catkowity limit na Zlecenie

Dla Zlecenia uzgodniono nastepujacy maksymalny budzet:

17223
Numer umowy:



NORWEGIAN
REFUGEE COUNCIL

Waluta Kwota
Cena catkowita z wyt. VAT
VAT...%
Cena catkowita z VAT

Oprocz uzgodnionej ptatnosci, NRC zwréci Konsultantowi nastepujace koszty, ktére poniost:
(Nalezy wypetnic lub skresli¢, moga istniec¢ inne pozycje niz wymienione ponizej, w zaleznosci od zlecenia).

A) Koszty podrézy i utrzymania, ktére zostang pokryte zgodnie z ponizszymi stawkami lub zwrécone
na podstawie rachunkow:

Wstawi€ diety lub stawki podlegajgce zwrotowi z danego kraju/regionu lub zgodnie z ustaleniami z
Konsultantem lub zatgczy¢ obowigzujgcy system diet za podroz.

B) Loty w klasie ekonomicznej i zakwaterowanie w standardzie ekonomicznym zostang
zarezerwowane i optacone przez NRC

C) Koszty lotéw i zakwaterowania beda zwracane na podstawie rachunkéw; NRC zwraca jedynie
koszty lotéw ekonomicznych i zakwaterowania w standardzie ekonomicznym.

NRC nie pokrywa kosztéw czasu podrozy. Zgodnie z podstawowag zasadg czas podrézy nie podlega
fakturowaniu Czas podrozy jest rozliczany wytacznie, jesli tak uzgodniono.

D) NRC obejmuje Konsultanta ubezpieczeniem podroznym NRC. usunaé, jesli nie dotyczy

Umowa, klauzula 4.2 Wystawianie faktur

(Nalezy doprecyzowad, jezeli strony uzgodnity inny sposob fakturowania niz miesieczny, na koniec
miesigca.)

Ptatnosé na podstawie stawek dziennych:

(Nalezy podad, jesli ptatnos¢ ma by¢ dokonywana w innych odstepach czasu niz miesieczne.)

Stata cena:

(Nalezy podad, jesli ptatnosci bedg dokonywane w ratach. Wybra¢ odpowiednig opcje).

Wariant 1) Wynagrodzenie bedzie wyptacane zgodnie z ponizszym planem na podstawie pozytywnego
odbioru przez NRC nastepujgcych efektdéw realizacji zlecenia:

Lista efektow realizacji zlecenia

Wariant 2) Zaliczka: NRC wyrazita zgode na zaptate zaliczki ograniczonej do X % catkowitej wartoSci
w momencie podpisania Umowy. Zaliczka zostanie wyptacona na podstawie faktury wystawionej przez
Konsultanta.

Adres do faktury dla NRC:
Na fakturze nalezy umiescic:

18223
Numer umowy:
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Numer referencyjny:

Imie i nazwisko:

19223
Numer umowy:
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Zatacznik nr 4 Postanowienia dodatkowe i odstepstwa od
klauzul Umowy Ogolnej

Zmiany, odstepstwa, poprawki lub uzupetnienia tresci postanowienn umownych nalezy okreslic w tym
miejscu, tak aby tres¢ ogoélnych postanowien umownych pozostata niezmieniona. Nalezy wyraznie
wskazac, ktora klauzula lub klauzule w Umowie zostaty zmienione.

Klauzula | Zastepuje sie przez

20z23
Numer umowy:
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Zatacznik nr 5: Kodeks postepowania NRC dla os6b
niebedacych pracownikami

Kodeks postepowania NRC powinien zosta¢ wtaczony jako odrebny dokument.

21z23
Numer umowy:
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Zatacznik nr 6: Formularz Deklaracji Konsultanta

= /21 (nazwa i adres
Konsultanta) (zwany dalej ,Konsultantem”) zawartem/zawarliSmy Umowe konsultingowa z NORWEGIAN
REFUGEE COUNCIL (zwang dalej ,NRC”) W .ccevvvereecienns (miejsce) W dNiU .eeeeeeeeecceeeneerinnns (data) (zwang

dalej ,Umowg konsultingowg”).
W zwiazku z Umowa konsultingowa Konsultant NINIEJSZYM POTWIERDZA i OSWIADCZA, co nastepuje:

1- Konsultant prowadzi dziatalno$¢ na wtasny rachunek.

2- Konsultant akceptuje i przyjmuje do wiadomosci, ze ponosi wytaczng odpowiedzialnosé za
przestrzeganie wszystkich obowigzujacych przepiséw i regulacji dotyczacych opodatkowania i
ubezpieczen spotecznych.

3- Konsultant akceptuje i przyjmuje do wiadomosci, ze NRC nie bedzie dokonywaé zadnych odliczen
podatkowych ani ubezpieczen spotecznych w imieniu Konsultanta, ani nie bedzie dokonywac
zadnych ptatnosci podatkowych ani ubezpieczen spotecznych zwigzanych z Umowa konsultingowa.

4- Konsultant zwolni NRC z odpowiedzialnosci w przypadku skierowania do niej przez organy
podatkowe lub organy ubezpieczen spotecznych jakichkolwiek wymogdéw podatkowych Iub
dotyczacych ubezpieczen spotecznych w odniesieniu do ptatnoSci dokonanych na podstawie
Umowy konsultingowej. Konsultant akceptuje i przyjmuje do wiadomosci, ze w ramach Umowy
konsultingowej nie bedzie mu przystugiwato prawo do wynagrodzenia za okres urlopu ani zasitku
chorobowego.

5- Konsultant akceptuje i przyjmuje do wiadomosSci, ze jest odpowiedzialny za zorganizowanie i
optacenie wszystkich niezbednych ubezpieczen w zwigzku ze Swiadczeniem wszystkich ustug na
podstawie Umowy konsultingowej oraz ze takie ubezpieczenie obejmie wszystkich pracownikéw
zatrudnionych przez Konsultanta. Jezeli uzyskanie tego rodzaju ubezpieczenia prywatnego jest
niemozliwe lub koszty z tym zwigzane sa nieproporcjonalne ze wzgledu na szczegblne okolicznosci
wystepujgce w miejscu, w ktéorym praca ma by¢é wykonywana, Konsultant przyjmuje do
wiadomosci, ze moze wystgpi¢ o objecie go programem ubezpieczeniowym NRC dla krajow
Sredniego i wysokiego ryzyka. W przypadku podpisania porozumienia w tym zakresie, zostanie to
szczegbtowo okresSlone w Zataczniku nr 3.

6- Konsultant bedzie przestrzegat wszystkich obowigzujacych przepisow prawa i regulacji w zwigzku z
wykonywaniem Umowy konsultingowej.

7- Konsultant przyjmuje do wiadomosci, ze ponosi wytaczng odpowiedzialno$é za przygotowanie
dokumentéw zwigzanych z pozwoleniami na prace, wizami, rejestracjg i zgtoszeniem do wiadz.
Wszystkie koszty z tym zwigzane zostang pokryte przez Konsultanta, chyba ze Zatgcznik nr 2
stanowi inaczej.

8- Konsultant jest odpowiedzialny za caty personel, konsultantéw i podwykonawcow, ktérych
zatrudnia (jesli dotyczy, por. Zatacznik nr 1). Dotyczy to m.in. zawierania z nimi umoéw zgodnych z
obowigzujacymi przepisami prawa pracy oraz wyptacania im odpowiedniego wynagrodzenia.

9- Konsultant przyjmuje do wiadomosci, ze NRC moze zazadaé kopii odpowiednich uméw. Konsultant

przyjmuje do wiadomosci, ze zwolni NRC z odpowiedzialnosci w przypadku skierowania do niej

jakiegokolwiek wniosku w tej sprawie przez odpowiednie organy.

Konsultant moze Swiadczy¢ inne ustugi doradcze w tym samym czasie, w ktérym Swiadczy ustugi

na rzecz NRC w ramach Umowy konsultingowej, jednak takie ustugi nie beda miaty wptywu na

Swiadczenie ustug w ramach Umowy konsultingowe;j.

10

Imie i nazwisko:
Data:

Miejsce:

22723
Numer umowy:
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