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POSTEPOWANIE NR 12_GS_EEA_2023

I. ZAMAWIAJACY

Nazwa, adres, dane kontaktowe:
Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej
ul. Noakowskiego 10 lokal nr 1

00-666 Warszawa

NIP: 525-17-26-659,

REGON: 012433534

e-mail: zamowieniaEEE@ceo.org.pl

Il. TRYB POSTEPOWANIA

Postepowanie prowadzone jest przez Fundacje Centrum Edukacji Obywatelskiej jako grantobiorce
realizujgcego Inicjatywe ,Wsparcie edukacji integracyjnej”.

Postepowanie jest prowadzone zgodnie z zasadg konkurencyjnos$ci, o ktérej mowa w wytycznych Ministra
Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie udzielania zaméwien w ramach Mechanizmu
Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021.

l1l. OPIS PRZEDMIOTU ZAPYTANIA OFERTOWEGO

1. Przedmiotem zapytania ofertowego jest wylonienie 6 oséb do przeprowadzenia mentoringu online —
polegajgcego na pracy z grupg uczestnikdw w ramach trzeciej edycji projektu ,O redukcji stresu” w
terminie od 1 lutego 2024 do 31 maja 2024. Uczestnikiem projektu, ktérego dotyczy mentoring moze by¢
nauczyciel, asystent miedzykulturowy, pracownik Swietlicy, dyrektor, wicedyrektor, psycholog i pedagog
szkolny ze szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych. Doktadna liczba uczestnikéw w grupie bedzie
uzalezniona od tacznej liczby zarejestrowanych uczestnikdw i powinna wynosi¢ nie mniej niz 10 i nie
wiecej niz 15 oséb. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do podania ostatecznej liczby oséb, ktére bedg
pracowacC z danym mentorem do 2 dni przed rozpoczeciem wspotpracy.

Projekt ,0O redukcji stresu” odpowiada na potrzeby nauczycielek i nauczycieli wynikajace z pracy w
klasach, w ktérych znajdujg sie uczniowie i uczennice z do$wiadczeniem migracji. Stwarza przestrzen na
to, by dowiedzieC sie wiecej o stresie i jego dziataniu, ale takZze o dbaniu o swoj dobrostan, a co za tym
idzie - o dobrostan swoich uczniéw i uczennic.

Mentoring jednego mentora bedzie polegat miedzy innymi na:

a) udzielaniu pisemnej pogtebionej informacji zwrotnej uczestnikom grupy na platformie kursowej
kursy.ceo.org.pl na zadania pisemne wymagajgce komentarza mentora w kazdym z 6 modutéw kursu.
taczna iloS¢ zadan dla jednego uczestnika wynosi max. 13.

b) przeprowadzeniu 2 spotkan mentorskich online z uczestnikami z grupy. Spotkania bedg trwac¢ 1,5
godziny kazde, a ich daty bedg planowane przez mentora w porozumieniu z uczestnikami grupy kursowe;j.

c) Monitorowaniu i raportowaniu aktywnos$ci Uczestnikow na platformie oraz ich obecnosci na spotkaniach
on-line. Raportowanie realizowane bedzie na podstawie regularnego wypetniania formularza
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d)

przygotowanego przez Zamawiajgcego.

aktywnym uczestniczeniu w dwdch 2-godzinnych spotkaniach online z Organizatorem projektu
(wprowadzajgce i podsumowujgce)

Szacowany czas mentoringu uzalezniony jest od liczby i aktywno$ci uczestnikdw i uczestniczek w grupie i
bedzie wynosit tgcznie min. 40 i maks. 72 godziny zegarowe.

2. Przedmiot zapytania ofertowego jest realizowany w ramach w ramach Inicjatywy ,Wsparcie edukacji
integracyjnej”, ktdra jest wspotfinansowana ze Srodkéw Funduszu Wspédtpracy Dwustronnej, zwanej dalej
“FWD”, Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021 i Norweskiego
Mechanizmu Finansowego 2014-2021.

3. Szczegdtowy opis przedmiotu zapytania ofertowego stanowi zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego.
Wz6r umowy stanowi zalgcznik nr 6 do niniejszego zapytania ofertowego.

4, Przedmiot zapytania ofertowego jest okreSlony we Wspdlnotowym Stowniku Zaméwienh jako CPV:
CPV — 80400000-8 (Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne)

5. Zamdwienie podzielono na czesci od 1. do 6 (1 cze$¢=zapotrzebowanie na 1 mentora). Opis
przedmiotu zamowienia jest tozsamy dla wszystkich czesci zamowienia.

Zamawiajgcy w kazdej czeSci udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktéry uzyska tgcznie najwyzszg liczbe
punktow w kryteriach oceny ofert. Zasady oceny poszczegdlnych cze$ci przez Zamawiajgcego oraz
mozliwosci ztoZenia ofert w czeSciach przez Wykonawcéw okre$la rozdziat XI. KRYTERIA OCENY OFERT,
WYBOR NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY, UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA, akapit: PROCEDURA WYBORU
WYKONAWCOW

6. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng liczbe cze$ci zamdwienia, ale bedzie mégt byé
wybrany tylko w ramach jednej czeSci. Wykonawca jest zobowigzany jednoznacznie okreslic w
formularzu oferty zakres sktadanej oferty poprzez uzupetnienie czesci formularza w takim zakresie, w
jakim Wykonawca skfada oferte — w przypadku gdy nie bedzie mozna jednoznacznie ustali¢ w zakresie
danej czesci, czy Wykonawca sktada oferte na tg czeS¢ Zapytania ofertowego, Zamawiajgcy odrzuci takg
oferte (w zakresie ww. cze$ci) jako niezgodng z treScig niniejszego Zapytania Ofertowego. W przypadku,
kiedy oferta Wykonawcy zostata ztozona w wiecej niz jednej czeSci postepowania i uzyska najwyzszg
liczbe punktéw w jednym z nich (zostanie wytoniona do realizacji), oferta Wykonawcy w pozostatych
czeSciach postepowania zostaje automatycznie odrzucona ze wzgledéw formalnych.

7. Zamawiajgcy nie przewiduje skladania ofert wariantowych.

8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty niezaleznie od
wynikow.

9. Zamawiajgcy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zaméwienia.

10. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwos$ci powierzenia przez Wykonawce realizacji zamdwienia innym
podwykonawcom, poza sytuacjami okreslonymi w zatgczniku nr 6 — wzorze umowy § 4. ust. 5-8.

11. Wykonawcy zobowigzani sg zapozna¢ sie doktadnie z informacjami zawartymi w zapytaniu ofertowym
i przygotowac oferte zgodnie z jego wymaganiami.

IV. TERMINY WYKONANIA ZAMOWIENIA

Zaméwienie bedzie realizowane od 1 lutego 2024 r. do 31 maja 2024 r. Uczestnicy projektu bedg mieli
dostep do kursu na platformie w okresie od 6 do 13 maja 2024 roku, za$ mentorzy do kofica maja 2023
powinni uzupetni¢ komentarze oraz dostarczy¢ informacje na temat aktywnos$ci uczestnikow.

Przed 6 lutego odbedzie sie spotkanie wprowadzajgce dla mentoréw oraz udostepnione zostang
materiaty z modutdéw poczgtkowych oraz publikacja Better Learning Programme 1, a po 13 maja odbedzie
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sie spotkanie podsumowujgce dla mentoréw.

V. WARUNKI UDZIALU W ZAPYTANIU OFERTOWYM ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW WRAZ Z WYKAZEM OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE
MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU
W ZAPYTANIU OFERTOWYM

1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg ponizsze wymagania:

1) posiadajg wyksztatcenie wyZsze magisterskie;

2) posiadajg doSwiadczenie w minimum 1 projekcie/programie/inicjatywie w roli coacha lub
mentora z nauczycielami szkét podstawowych i/lub ponadpodstawowych w ramach programu/
projektu/kursu lub analogicznej strukturze;

3) posiadajg doSwiadczenie w pracy w jednym ze wskazanych obszaréw: redukcja stresu,
miedzykulturowosg, integracja edukacyjna, edukacja wtgczajgca, migracje - w minimum 3 wydarzeniach

(konferencja, szkolenie, kurs, projekt i in.) w roli trenera, konsultanta, mentora, wyktadowcy, coacha)

2. Wykaz oSwiadczeh i dokumentdw, jakie majg dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia spetniania
warunkéow udzialu w zapytaniu ofertowym i w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z
postepowania:

1) Podpisany i wypetniony kwestionariusz osobowy wraz z wykazem przeprowadzonych szkolen wg wzoru
okreslonego w zalgczniku nr 2 do zapytania ofertowego, w ktérym Wykonawca wykaze i oSwiadczy,
ze spetnia warunki udzialu w postepowaniu okreSlone w rozdziale V ust. 1 pkt 1)-3). W celu
potwierdzenia nalezytego wykonania ustug wykazanych w ww. wykazie Wykonawca, ktorego oferta
uzyskata najwyzszg liczbe punktow w kryterium oceny ofert (oferta najwyzej oceniona), dostarczy na
zgdanie Zamawiajgcego, w terminie okre$lonym przez Zamawiajgcego, dokumenty potwierdzajgce
ww. kwalifikacje.

2) Podpisane o$wiadczenie Wykonawcy wedtug wzoru okre$lonego w zataczniku nr 3 do zapytania
ofertowego. Zgodnie z treScig ww. oSwiadczenia z postepowania bedg wykluczone osoby lub
podmioty powigzane z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania  zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawca, polegajgce w szczegdlnoSci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10 proc. udziatéw lub akcji;
c) petnieniu funkgcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do bezstronnoSci w wyborze wykonawcy, w szczegélnoSci pozostawanie w
zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub  powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

3) podpisany i wypetniony Formularz oferty wg wzoru okre$lonego w zatgczniku nr 4 do zapytania
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4) w przypadku ofert sktadanych przez osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg — aktualne
zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnoSci gospodarczej (wystawione nie wcze$niej niz 1
miesigc przed uptywem terminu skfadania ofert).

VI. WYKLUCZENIE Z POSTEPOWANIA

1. Zamawiajgcy wykluczy Wykonawce z postepowania w przypadku:
1) niewykazania przez Wykonawce spetniania warunkéw udziatu, o ktérych mowa w rozdziale V ust. 1;

2) nie zatgczenia przez Wykonawce wraz z ofertg lub na Zgdanie Zamawiajgcego dokumentéw lub
oSwiadczen, o ktérych mowa w rozdziale V ust. 2 pkt 1)-4);

3) ztozenia oferty lub innych o$wiadczen oraz dokumentéw wymaganych tre$cig niniejszego zapytania
ofertowego podpisanych przez osobe nieupowazniong;

4) gdy Wykonawca w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego nie wyrazi zgody na poprawienie oferty
w zakresie oczywistych omylek pisarskich, oczywistych omytek rachunkowych bgdz innych oczywistych
omytek polegajgcych na niezgodnosSci ofert z przedmiotem zapytania ofertowego;

5) wystgpienia powigzan osobowo-kapitatowych, o ktérych mowa w rozdziale V ust. 2 pkt 2); 6)

po zastosowaniu procedury, o ktérej mowa w ust. 2.

2. W przypadku niezatgczenia lub nieztozenia wymaganych dokumentéw i/lub oSwiadczenh, o ktérych
mowa w ww. rozdziale V ust. 2 pkt 1)-4) lub petnomocnictwa (rozdz. VI ust. 1 pkt 3) albo zatgczenia ich w
sposob wadliwy (niezgodny z wymaganiami niniejszego zapytania ofertowego) Zamawiajacy jednokrotnie
wezwie Wykonawce do uzupetnienia ww. dokumentéw w wyznaczonym terminie. W przypadku gdy
Wykonawca nie dostarczy w wyznaczonym terminie brakujgcych dokumentéw lub dostarczone dokumenty
bedg wadliwe (niezgodno$¢ z wymaganiami niniejszego zapytania ofertowego) Zamawiajgcy wykluczy
takiego Wykonawce z dalszego udziatu z postepowania. Oferta Wykonawcy wykluczonego z postepowania
zostanie uznana za oferte odrzucona.

3. Zamawiajgcy odrzuci oferty, ktdre zostang ztoZone w sposdb inny niz okre$lony przez zamawiajgcego w
rozdziale VII.

4. Zamawiajgcy odrzuci oferty, ktore zostang ztoZzone po terminie okreslonym przez Zamawiajgcego, w
rozdziale IX.

5. Zamawiajgcy odrzuci oferty, w ktérej Wykonawca nie okresSli stawki w kryterium - Cena brutto za 1
godzine (60 min) Swiadczenia ustug mentora.

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Oferta powinna zosta¢ przygotowana zgodnie z wymogami zawartymi w niniejszym zapytaniu ofertowym,
w jezyku polskim, w formie pisemnej.

2. Do oferty nalezy dotgczy¢ wymagane dokumenty i oSwiadczenia potwierdzajgce spetnianie przez
Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu oraz potwierdzajgce brak podstaw do wykluczenia z
postepowania. Dokumenty nalezy ztozy¢ w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy.

3. Dokumenty nalezy przestaC za poSrednictwem poczty elektronicznej podpisane przez upowaznionego
przedstawiciela Wykonawcy.

4. Dokumenty sporzgdzone w jezykach obcych muszg by¢ ztoZone wraz z ttumaczeniami na jezyk polski.
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5. Oferta powinna byC sporzgdzona czytelnym pismem.

6. W tytule e-maila nalezy napisa¢ ,Zapytanie ofertowe 12_GS_EEA_2023".

7. Oferta powinna byC podpisana przez upowazZnionego przedstawiciela Wykonawcy lub Wykonawce, a
wszystkie jej strony parafowane. Jezeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisujgcej oferte,

o$wiadczenia, dokumenty nie wynika z zatgczonego dokumentu rejestrowego, do oferty nalezy dotgczyé
takze stosowne petnomocnictwo.

8. Wszelkie poprawki w tresci oferty muszg by¢ parafowane przez Wykonawce lub osobe uprawniong do
reprezentacji Wykonawcy.

9. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé ztoZong oferte pod warunkiem, Ze Zamawiajgcy
otrzyma powiadomienie o ich wprowadzeniu lub wycofaniu oferty przed terminem sktadania ofert
okreSlonym w niniejszym zapytaniu ofertowym. Powiadomienie powinno by¢ opatrzone napisem:
»12_GS_EEA_2023" oraz petng nazwg i adresem Wykonawcy i oznaczone dodatkowo napisem ,,ZMIANA” lub
~WYCOFANIE”. Do wniosku o zmiane lub wycofanie oferty wykonawca dotgczy stosowne dokumenty,
potwierdzajgce, Ze wniosek o zmiane lub wycofanie zostat podpisany przez osobe uprawniong do
reprezentowania Wykonawcy.

10. Wymagane jest sporzgdzenie oferty na Formularzu Ofertowym, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 4
do niniejszego zapytania ofertowego.

11. W ofercie Wykonawca okres$li cene brutto za 1 godzine (60 min) Swiadczenia ustug mentora.

VIIl. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Okres zwigzania Wykonawcy ztoZong ofertg wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

IX. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Oferte  nalezy zlozy¢é za  poSrednictwem  poczty elektronicznej na  adres e-mail:
zamowieniaEEA@ceo.org.pl do dnia 22 stycznia 2024 r. godz. 10:00, w tytule maila wpisujgc: ,Zapytanie
ofertowe nr 12_GS_EEA_2023"

2. Oferty ztoZone po uptywie terminu sktadania ofert nie bedg rozpatrywane.
3. Oferty ztoZone inng drogg niz wskazana przez Zamawiajgcego nie bedg rozpatrywane.

4. Po analizie nadestanych ofert Zamawiajgcy wybierze oferte najkorzystniejszg, ktora spetniajg warunki
formalne udziatu w postepowaniu oraz nie podlega wykluczeniu i odrzuceniu

z postepowania — oferta z najwiekszg liczbg punktéw zgodnie z kryteriami oceny ofert, o ktérych mowa w
rozdziale X| zapytania ofertowego.

X. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. Wykonawca poda w ofercie, ktorej wzdr stanowi zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego, cene brutto za 1
godzine zegarowg (60 min) za Swiadczenie ustug mentora.

2. Podana cena musi obejmowa¢ wszystkie koszty z uwzglednieniem podatkdéw (takZe od towarow i ustug) i
kosztéw ubezpieczeh spotecznych, ktore Zamawiajgcy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
bedzie mdgt naliczyé i odprowadzi€. Wszystkie daniny publiczno-prawne zostang potrgcone z
wynagrodzenia brutto w oparciu o oSwiadczenie podatkowe Wykonawcy zatgczone do umowy.

3. Wszystkie ceny nalezy poda¢ w ztotych polskich, z doktadno$cig do 2 miejsc po przecinku.

4. Wszystkie ceny okreSlone przez Wykonawce zostang ustalone na okres obowigzywania umowy i nie bedg
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podlegaly zmianom.

5. Ocenie podlega¢ bedzie cena brutto oferty za 1 godzine (60 min) $wiadczenia ustug mentora.
XI. KRYTERIA OCENY OFERT, WYBOR NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY, UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

1. Zamawiajgcy dokona oceny ofert na podstawie ponizej przedstawionych kryteriow:

Lp. Kryterium Waga Punkty
1. Cena brutto za 1 godzine 30% 30
(60 min) $wiadczenia ustug
mentora
2. Kwalifikacje i doSwiadczenie 70% 70
Razem 100% 100

Zamawiajgcy oceni oferty, przyznajgc punkty w ramach poszczegélnych kryteridow oceny ofert, przyjmujgc
zasade, ze 1% = 1 punkt. Zamawiajgcy dokona wyliczenia punktéw dla danej oferty, za kazde kryterium, z
doktadno$cig do dwdch miejsc po przecinku (z zaokrggleniami), i wybierze oferte z najwyzszg liczbg punktow
ogdtem, sposrdd ofert niepodlegajgcych wykluczeniu i odrzuceniu, stosujgc ponizszy wzor:

Punkty ogdfem = Punkty za kryterium Cena brutto za 1 godzine Swiadczenia usfug mentora (60 min) +
+Punkty za kryterium Kwalifikacje i doSwiadczenie

Obliczenia dokonywane bedg z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, z zaokragleniami (cyfry 1-4
zaokrgglenie w dét, 5-9 w gore).

KRYTERIUM CENA BRUTTO ZA 1 GODZINE (60 MIN) SWIADCZENIA USLUG MENTORA:

W kryterium "CENA BRUTTO ZA 1 GODZINE (60 MIN)SWIADCZENIA USLUG MENTORA" Zamawiajgcy

porowna cene brutto za 1 godzine zegarowg (60 min) Swiadczenia ustug mentorskich okreSlong przez
Wykonawcéw w ofertach.

Punkty w kryterium cena zostang przyznane wg nastépujgcego wzoru:

najnizsza zaoferowana cena brutto za 1 godzing

e ettt bttt eleieiieleiete el x 30 punktow
cena brutto za 1 godzing ocenianej oferty

Wykonawca za kryterium cena za godzine udzielania informacji zwrotnych moze uzyska¢ maksymalnie 30
punktow.

Zamawiajgcy przewiduje maksymalng stawke za 1 godzine zegarowg (60 min) mentoringu na poziomie 99
ztotych brutto (peilnych kosztéw), kwota wynika z mozliwo$ci sfinansowania kosztu w ramach realizacji
Projektu, z ktérego finansowane jest zamodwienie.

Oferta, w ktdrej ww. stawka zostanie przekroczona, zostanie odrzucona jako niezgodna z treScig niniejszego
postepowania.
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KRYTERIUM KWALIFIKACIJE | DOSWIADCZENIE:

Zamawiajgcy oceni kwalifikacje i doSwiadczenie Wykonawcy na podstawie o$wiadczenia ztoZonego przez
Wykonawce, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego, w ktérym Wykonawca okre$li
swoje doSwiadczenie i kwalifikacje w zakresie wymienionych ponizej podkryteriow.

Doswiadczenie i kwalifikacje Wykonawcy opisane w ofercie lub w jej innych integralnych zatgcznikach (poza
zatgcznikiem nr 2 do zapytania ofertowego) nie bedg brane pod uwage przy ocenie oferty Wykonawcy w ww.
kryterium oceny ofert.

W zatgczniku nr 2 Wykonawca wskazuje spetnienie warunkéw udziatu w niniejszym postepowaniu zgodnie z
rozdz. V ust. 1. W sytuacji, kiedy wskaze co najmniej minimalnie wymagane doSwiadczenie dla kryteriow
okreslonych w rozdz. V ust. 1 pkt 1)-3) w zatgczniku nr 2, przyznane mu zostang dodatkowe punkty zgodnie z
pkt 1. (ponizej).

Wykonawca zdobedzie dodatkowe punkty w podkryterium Kwalifikacje i doSwiadczenie, spetniajgc ponizsze
warunki:

Lp. Kryterium Punktacja

1 Wiedza dotyczgca stresu, redukcji stresu, udzielania 0-30 pkt
wsparcia psychospotecznego, mindfulness, zdobyta
podczas studiéw, kurséw, szkolen, stazy i innych form | Szkolenia, staze, kursy z podanego zakresu
doskonalenia. tematycznego, szkoty psychoterapii/szkolenia
psychoterapeutyczne/socjoterapeutyczne/mind
fulness/pedagogiczne w tym szkolenie dla
treneréw Better Learning Programme trwajgce
tacznie:

ponizej 20 h - 0 pkt

miedzy 20 - 99h - 5 pkt

miedzy 100 - 299 h — 10 pkt

powyzej 300 h — 15 pkt

Licencjat z zakresu
psychologii/pedagogiki - 25 pkt

e Studia magisterskie/podyplomowe z
zakresu psychologii/pedagogiki - 30 pkt

2 Dos$wiadczenie w pracy z grupami uczniow lub oséb 0-20 pkt
dorostych z do$wiadczeniem migracji i/lub migracji
przymusowej, w charakterze nauczyciela, pedagoga, e  Krdcej niz miesigc — 0 pkt
asystenta, konsultanta, osoby prowadzgcej prace e Nie krocej niz 1 miesigc, jednak mniej
wsparciowd lub terapeutyczng niz 6 miesiecy — 5 pkt

e Ponad 6 miesiecy do roku — 10 pkt
e Ponad 12 miesiecy i wiecej — 20 pkt
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3 Dos$wiadczenie w prowadzeniu mentoringu, coachingu | 0-20 pkt
lub konsultacji dla kadr szkoty (dyrektoréw,
nauczycieli, specjalistéw szkolnych, asystentow e Ponizej 20 godzin wsparcia w formie
miedzykulturowych) mentoringu, coachingu lub konsultacji
— 0 pkt

e Miedzy 20-50 godzin wsparcia w
formie mentoringu, coachingu lub
konsultacji — 5 pkt

e Miedzy 51-99 godzin wsparcia w
formie mentoringu, coachingu lub
konsultacji — 10 pkt

e Nie mniej niz 100 godzin wsparcia w
formie mentoringu, coachingu lub
konsultacji — 20 pkt

Wykonawca za kryterium KWALIFIKACJE | DOSWIADCZENIE moze uzyska¢ maksymalnie 70 punktow.

PROCEDURA WYBORU WYKONAWCOW

Zasadg jest, Ze jeden Wykonawca w ramach cze$ci 1-6 moze uzyska¢ zamdwienie wytgcznie w ramach
jednej czeci.

W kazdej czeSci zostanie wytoniony 1 Wykonawca, ktéry otrzyma najwyzszg liczbe punktéw w
kryteriach oceny ofert (ofert wybrana jako najkorzystniejsza).

Kazdy wykonawca moze ztozy¢€ oferte na wszystkie cze$ci postepowania albo na wybrane przez siebie
cze$ci postepowania. Decyzja w tym zakresie nalezy wytgcznie do Wykonawcy — oSwiadczenie woli
Wykonawcy w ofercie.

Zamawiajgcy bedzie badat oferty, w kolejno$ci wynikajgcej z czes$ci postepowania badanej przez
Zamawiajgcego, przy czym Zamawiajgcy bedzie badat najpierw czesc¢ 1, pdzniej cze$¢ 2 itd.

W przypadku, kiedy oferta Wykonawcy zostata ztoZona na wigcej niz jedng cze$¢ postepowania i
oferta ta zostanie uznana za najkorzystniejszg w danej czesci postepowania, np. w czesci 1, w zakresie
pozostatych czesci oferty ztozone przez Wykonawce zostang odrzucone — w ww. przyktadzie oferta
Wykonawcy wybranego w czeSci 1 zostanie odrzucona w kazdej czesci od 2 do 20, przy zatoZeniu, Ze
wykonawca ztozyt ofert na wszystkie czesSci postepowania.

Oferta Wykonawcy, ktéry nie wygrat w czesci badanej jako pierwsza (w kolejnosci 1, 2, 3, 4), bedzie
ponownie badana w cze$ci kolejnej.

Procedura bedzie powtarzana do momentu, gdy postepowanie zostanie rozstrzygniete we wszystkich
czeSciach.

1. Zamawiajgcy w kazdej czesci udzieli zamowienia jednemu Wykonawcy, ktory uzyska tgcznie najwyzszg liczbe
punktow w ww. kryteriach oceny ofert (oferta najkorzystniejsza). Zasady oceny poszczegdlnych czesci przez
Zamawiajgcego oraz mozliwosci ztoZenia ofert w czeSciach przez Wykonawcow okresla ponizsza procedura.
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2. Zamawiajgcy bedzie badat oferty w kolejnoSci wynikajgcej z cze$ci postepowania badanej przez
Zamawiajgcego, przy czym Zamawiajgcy bedzie badat najpierw cze$¢ 1, pdzniej cze$¢ 2 itd. Wykonawca
wyloniony w danej czesci, nie bedzie brany pod uwage w kolejnych.

3. Wybor najkorzystniejszej oferty odbywa si€ na posiedzeniu komisji oceniajgcej oferty sktadajgcej sie z
pracownikéw lub wspdtpracownikéw Zamawiajgcego.

4. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdaC od Wykonawcy wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert.

5. Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zazgdania kopii dokumentéw
potwierdzajgcych ww. kwalifikacje od Wykonawcy, ktérego oferta uzyskata najwyzszg liczbe punktow
potwierdzone ze zgodno$cig z oryginatem.

6. W przypadku stwierdzenia w ofercie oczywistych omytek pisarskich, oczywistych omytek rachunkowych badz
innych oczywistych omytek polegajgcych na niezgodnosci ofert z przedmiotem zapytania ofertowego
Wykonawca bedzie zobligowany do wyraZenia zgody na poprawienie tych omytek. W przypadku gdy
Wykonawca w wyznaczonym terminie nie wyrazi zgody na poprawienie ww. omytek zostanie wykluczony z
posteépowania.

7. 0 wynikach postepowania Zamawiajgcy zawiadomi drogg elektroniczng niezwlocznie wszystkich
Wykonawcdw, ktérzy ztozyli oferty przed uptywem terminu sktadania ofert.

8. Zawarcie umowy nastgpi w terminie do 5 dni roboczych od daty wyboru najkorzystniejszych ofert.

9. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjacji zaoferowanej ceny z Wykonawcami, ktérych oferty
wybrano jako najkorzystniejsze. W przypadku gdy w/w negocjacje nie przyniosg efektu, Zamawiajgcy moze
uniewazni¢ postepowanie w danej czesci.

10. W przypadku gdy w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe nie zostanie ztozona zadna wazna oferta

Zamawiajgcy moze uniewazni¢ postepowanie zainicjowane niniejszym zapytaniem ofertowym.

11. Od rozstrzygniecia niniejszego Zapytania ofertowego (wyboru oferty, wykluczenia z postepowania,
odrzucenia oferty, uniewaznienia postepowania) nie przystuguje odwotanie.

12. Zamawiajgcy nie dopuszcza do oceny ofert, w ktérych Wykonawca bedzie postugiwat sie doSwiadczeniem i
kwalifikacjami innych oséb.

XIl. INNE

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym zapytaniem ofertowym zastosowanie znajdujg przepisy Kodeksu
Cywilnego.

2. Pytania dotyczgce niniejszego zapytania ofertowego nalezy kierowaé wylacznie na adres e-mail:
zamowieniaEEA@ceo.org.pl lub przez portal
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

3. Zamawiajgcy bedzie odpowiadal na poszczegdlne pytania w terminie do 2 dni roboczych od daty
otrzymania pytania.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zakonczenia postepowania bez wybrania ktérejkolwiek z ofert,
odwotania postepowania bgdzZ jego uniewaznienia w catoSci lub w cze€Sci bez podania przyczyny.

5. Zlozenie zapytania ofertowego, jak tez otrzymanie w jego wyniku oferty, nie jest réwnoznaczne z
udzieleniem zamoéwienia przez Fundacje Centrum Edukacji Obywatelskiej (nie rodzi skutkdw w postaci
zawarcia umowy).

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany warunkdw udziatu w niniejszym postepowaniu — do uptywu
terminu skfadania ofert, odwofania postepowania lub niewybrania oferty, odstgpienia od udzielenia
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zamowienia bez podania przyczyny, rezygnacji z czeSci zamdwienia bgdZz zmniejszenia zakresu
przedmiotowego zamoéwienia oraz mozliwo$¢ negocjacji przedstawionych warunkéw wspotpracy oferty z
wykonawcg, ktérego oferte wybrano jako najkorzystniejszg.

X1, ZALACZNIKI:

1. Szczegdtowy opis przedmiotu zapytania ofertowego;

2. Kwestionariusz osobowy — do$wiadczenie Wykonawcy;
3. Wzér oSwiadczenia — powigzania osobowo-kapitatowe;
4. Wzdér Formularza oferty;

5. Wzér umowy;

6. Klauzula informacyjna — Art. 13 RODO.
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Zatacznik nr 1 ZAPYTANIE OFERTOWE NR 12_GS_EEA_2023

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAPYTANIA OFERTOWEGO

CEL POSTEPOWANIA:

Celem niniejszego postepowania jest wylonienie osdb do przeprowadzenia mentoringu online — pracy z
zespotem nauczycieli podczas realizacji projektu ,,O redukcji stresu” realizowanego w ramach inicjatywy:
,Polska-Ukraina. Razem w szkole””” w terminie od 06 lutego 2024 do 31 maja 2024 .

Przedmiotem zamdwienia sg nastepujgce czesci:
Czesc¢ 1 - zapotrzebowanie na 1 mentora;
Czes$C¢ 2 — zapotrzebowanie na 1 mentora;
CzesSC 3 — zapotrzebowanie na 1 mentora;
CzeS$C 4 — zapotrzebowanie na 1 mentora;
CzesSC 5 — zapotrzebowanie na 1 mentora;

Czes$C¢ 6 — zapotrzebowanie na 1 mentora;

Opis przedmiotu zamdwienia jest tozsamy dla wszystkich cze$ci zaméwienia (tj. cze$ci od 1 do
6).

PROCEDURA WYBORU WYKONAWCOW:

Zasadg jest, ze jeden Wykonawca w ramach cze$ci 1-6 moze uzyska¢ zamdwienie wytgcznie w ramach jednej
cze$ci. W kazdej czesci zostanie wyloniony 1 Wykonawca, ktéry otrzyma najwyZszg liczbe punktéw w
kryteriach oceny ofert (oferta wybrana jako najkorzystniejsza). Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ oferte na
wszystkie czeSci postepowania albo na wybrane przez siebie czeSci postepowania. Decyzja w tym zakresie
nalezy wytgcznie do Wykonawcy — o$wiadczenie woli Wykonawcy w ofercie. Zamawiajgcy bedzie badat oferty
w kolejnoSci wynikajgcej z czesSci postepowania badanej przez Zamawiajgcego, przy czym Zamawiajgcy
bedzie badat najpierw czes¢ 1, pdzniej czesc 2, itd.

W przypadku, kiedy oferta Wykonawcy zostata ztoZona na wiecej niZ jedng cze$¢ postepowania i oferta ta
zostanie uznana za najkorzystniejszg w danej czeSci postepowania np. w cze€Sci 1, w zakresie pozostatych
czesci oferty ztozone przez Wykonawce zostang odrzucone — w ww. przyktadzie oferta Wykonawcy
wybranego w cze$ci 1 zostanie odrzucona w 2, 3 itd., przy zaloZeniu, Zze Wykonawca ztozyt oferte na
wszystkie cze$ci postepowania.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Zatlozenia

Projekt ,,O redukcji stresu” odpowiada na potrzeby nauczycielek i nauczycieli wynikajgce z pracy w klasach, w
ktorych znajdujg sie uczniowie i uczennice z doSwiadczeniem migracji. Stwarza przestrzen na to, by
dowiedzieé sie wiecej o stresie i jego dziataniu, ale takZe o dbaniu o swdj dobrostan, a co za tym idzie - o
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2. Termin realizacji mentoringu

Zamowienie bedzie realizowane od 1 lutego 2024 r. do 31 maja 2024 .

Uczestnicy projektu bedg mieli dostep do kursu na platformie w okresie od 6 do 13 maja 2024 roku, za$
mentorzy do korica maja 2024 powinni uzupetni¢ komentarze oraz dostarczy¢ informacje na temat
aktywnosSci uczestnikow.

Przed 6 lutego odbedzie sie spotkanie wprowadzajgce dla mentoréw oraz udostepnione zostang materiaty z
modutéw poczgtkowych oraz publikacja Better Learning Programme 1, a po 13 maja odbedzie sie spotkanie

podsumowujgce dla mentordw.

Mentoring bedzie sie odbywat poprzez narzedzia internetowe — platforme kursy.ceo.org.pl, mail i wybrane
narzedzia i komunikatory online.

W tabeli ponizej znajdujg sie¢ dokladne daty rozpoczecia modutéw na platformie kursowej CEO oraz

informacje o spotkaniach:

Spotkanie wprowadzajgce z Koordynatorkg projektu (2h) W terminie miedzy 01.02.2024

- 06.02.2024

Wprowadzenie + Modut 1. Dobrostan psychospoteczny. Zrozumie¢
stres

6.02-19.02.2024

Modut 2. Pole regeneracji. Zasady wsparcia psychospotecznego

20.02-4.03.2024

Modut 3. Co jest wazne w pracy w klasie zréznicowane;j?

5.03-18.03.2024

Modut 4. Stres i sposoby radzenia sobie z nim. Praca z uczniami w
klasie - cz. 1

19.03-8.04.2024

Spotkanie z Uczestnikami podsumowujgce prac€ z uczniami w Termin do ustalenia przez
klasie (1.5h) Mentora

Modut 5. Samoregulacja. Praca z uczniami w klasie - cz. 2 9.04-29.04.2024

Spotkanie z Uczestnikami podsumowujgce prace z uczniami w Termin do ustalenia przez
klasie (1.5h) Mentora

Modut 6. Powrét do réownowagi

30.04-13.05.2024

Spotkanie podsumowujgce z Koordynatorkg projektu

Po 13.05.2024

3. Miejsce realizacji mentoringu
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Mentoring realizowany bedzie poprzez narzedzia internetowe. Gléwng platformg do komunikacji z
uczestnikami bedzie: kursy.ceo.org.pl. Bedzie to miejsce, w ktérym uczestnicy bedg zamieszczaC odpowiedzi
do zadanh z poszczegdlnych modutéw kursu, zadaniem mentora bedzie udzielanie informacji zwrotnej. Biezgca
komunikacja bedzie prowadzona poprzez wiadomos$ci prywatne wysytane na platformie oraz poprzez

wiadomosSci mailowe.

Spotkania online bedg prowadzone za posrednictwem aplikacji, Zoom, Google Meet, MS Teams lub
podobne.

4. Zakres merytoryczny mentoringu:

Mentoring bedzie dotyczyt zagadnien z zakresu psychologii, pedagogiki oraz edukacji w kontek$cie radzenia
sobie ze stresem - zaczynajgc od Srodowiska szkolnego. Mentorzy bedg wspierali nauczycieli i specjalistow
pracujgcych w szkotach — uczestnikdw/czki kursu i udzielali informacji zwrotnej do opracowanych przez nich
zadan dotyczgcych nastepujgcych gtéwnych tematdéw:

1) Wspoditczesne wyzwania zwigzane z funkcjonowaniem w stresie w Srodowisku szkolnym i poza nim, oraz
sposoby, w jakie mozemy na nie odpowiadac;

2) Zakres wsparcia psychospotecznego i mozliwo$ci postugiwania si€ jego narzedziami w pracy szkolnej;

3) Poruszanie w szkole wspotczesnych, ale trudnych watkdw - takich jak dobrostan, dbanie o siebie, rozmowy
o tym, co wptywa na napi€cie i stres

4) Metodyka wzmacniania kompetencji nauczycieli i ucznidw zwigzana ze wsparciem ucznidw i uczennic,
rozpoznawaniem ich potrzeb oraz zarzgdzaniem stresem;

5) Przyktady dziatan i Ewiczen wspierajgcych funkcjonowanie mtodych ludzi w obliczu stresu i napi€cia;

6) Elementy edukacji wtgczajgcej z uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy z doSwiadczeniem migracji, w
tym migracji przymusowe;.

Mentoring prowadzony bedzie w jezyku polskim.

5. Zadania Wykonawcy

Szacowany czas mentoringu jednego mentora to facznie bedzie wynosit min. 40 i maks. 72 godziny
zegarowe pracy z przydzielong grupg uczestnikéw.

W ramach powyzszego przedziatu godzinowego mentoringu, Wykonawca bedzie zobowigzany do:

1) Udzielania informacji zwrotnej na wybrane obowigzkowe zadania na platformie kursowej. llo$¢ zadah do
skomentowania na jednego uczestnika to max. 13, a ilo$¢ uczestnikéw w grupie bedzie uzalezniona od
tacznej liczby zarejestrowanych uczestnikdw i powinna wynosi¢ nie mniej niz 10 i nie wiecej niz 15 oséb.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do podania ostatecznej liczby uczestnikéw, ktérzy bedg pracowaé z
danym mentorem do 2 dni przed rozpoczeciem wspotpracy. tgczna iloSC zadan do skomentowania dla
jednego mentora bedzie zalezata od aktywnos$ci uczestnikow w grupie danego mentora, Sredni czas
udzielania pogtebionej informacji zwrotnej na 1 komentarz powinien wynie$¢ do 20 minut.

Zakres tematyczny zadan bedzie zwigzany z tematykg kursu - m.in stresem u dzieci i mlodziezy, ale
takze pracy nad wlasnym dobrostanem. Zadania, na ktére odpowiada¢ bedzie Uczestnik zwigzane
bedg gléwnie z refleksjami i przemysleniami Uczestnika na tematy zwigzane z poruszanymi w kursie
aspektami.

2) Wsparcia merytorycznego uczestnikdw (wyjasnianie watpliwosci uczestnikéw i odpowiadanie na
ewentualne pytania).
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3) Monitorowania i raportowania aktywnos$ci Uczestnikow na platformie oraz ich obecnoSci na spotkaniach
on-line, zaliczenia bgdz niezaliczenia przez nich modutu Raportowanie realizowane bedzie na podstawie
regularnego wypetniania formularza przygotowanego przez Zamawiajgcego. Formularz bedzie zawierat
takze miejsce na krotkg refleksje na temat postepoéw uczestnikéw w realizacji kursu.

4) Udziatu w 4 spotkaniach online (fgcznie ok. 7 godzin zegarowych), w ktérych sktad wchodza:

e 3 godziny prowadzenia spotkan online dla grupy uczestnikéw (2 spotkania online trwajgce po
okoto 1.5 godziny, zorganizowane przez Wykonawce z uczestnikami jego grupy z wykorzystaniem
narzedzia udostepnionego przez Zamawiajgcego do zbierania informacji zwrotnej (Jamboard).
Spotkania te majg na celu podsumowanie pracy Uczestnikow w szkole/klasie na podstawie
wskazowek Zamawiajgcego, omoéwienie realizacji projektu, odniesienie sie¢ do watpliwoSci i
odpowiedzenie na pytania. Spotkania te planowane sg na kwiecien i maj. Dokfadne, dogodne dla
mentora i uczestnikow terminy mentor bedzie ustalat z uczestnikami i informowat o nich
organizatora.

e 4 godziny na aktywne uczestniczenie w spotkaniu wprowadzajgcym (2h) i podsumowujgcym (2h)
z koordynatorkg projektu.

Ustalenie liczby uczestnikdéw grupy, z ktérymi bedzie pracowat kazdy mentor odbedzie si¢ w porozumieniu
Zamawiajgcego z oferentami. Liczba ta bedzie zaleZzata od tgcznej iloSci ostatecznej liczby uczestnikéw
zgtaszajgcych sie w rekrutacji. Zamawiajgcy zaktada réwnomierny rozklad uczestnikow w grupach (w ramach
rekrutacji i uczestnikow, tj. w kazdej z cze$ci postepowania), ale zastrzega sobie prawo do nieréwnomiernego
przydzielenia uczestnikbw mentorom w przypadku liczby uczestnikdw, ktérej nie da sie réwnomiernie
podzieli¢ na 6 grup.

Organizator zastrzega sobie prawo do podania ostatecznej liczby uczestnikéw, ktérzy bedg pracowaé z
mentorem w ramach danej czeS$ci zamoéwienia do 2 dni przed rozpoczeciem realizacji zamoéwienia.
JednoczeS$nie zastrzega sobie prawo do aktualizacji liczby aktywnych uczestnikow, ktérym udzielana bedzie
informacja zwrotna w trakcie trwania projektu, ktéra bedzie wynikata z rezygnacji badz braku aktywno$ci
danych uczestnikédw projektu.

Szczegdty dotyczgce realizacji mentoringu uwzgledniajgce potrzeby i mozliwos$ci uczestnikdéw oraz zatoZenia
programu ksztatcenia Zamawiajgcy bedzie wskazywat Wykonawcy w czasie trwania Umowy.

Czas trwania mentoringu moze ulec skréceniu lub wydtuzeniu wytgcznie za zgodg Zamawiajgcego, w sytuacji
wystgpienia okoliczno$ci, ktérych Wykonawca nie mogt przewidzieC.

W ramach realizacji obowigzkéw mentora, Wykonawca jest zobowigzany do:

a) Zapoznania si€ z materiatami merytorycznymi (w tym zapoznawanie si€ z materiatami, przed kazdym
modutem kursu — 6 modutéw. Zamawiajgcy dostarczy materiaty stanowigce tresSci modutéw w terminie
miedzy 3-5 dni przed rozpoczeciem kazdego modutu. Szacowany czas na zapoznanie si€ z jednym modutem to
okoto 1.5h.

b) Kontaktu z Koordynatorem w kwestiach organizacyjnych oraz w przypadku wszelkich trudnoS$ci
(komunikacyjnych czy technicznych).

c) Motywowania uczestnikdw do aktywnego udziatu w aktywno$ciach w kursie (m.in w formie utrzymywania
kontaktu mailowego, przypominania o korficu modutu i zblizajgcych sie aktywnos$ciach, moderowanie forum).

d) Przygotowania pogtebionej ,Refleksji ze spotkan” (2 spotkania - 2 refleksje na minimum 200 stéw kazda) -
z wykorzystaniem narzedzia udostepnionego przez Zamawiajgcego i dostarczenie go Zamawiajgcemu do 5
dni roboczych po spotkaniach.

e) Rzetelnej, terminowej oraz nalezyteji zgodnej z wymogami projektowymi oraz standardami zawodowymi,
realizacji przedmiotu umowy.

f) Niezwtocznego przekazywania Zamawiajgcemu informacji o Uczestniku, ktéry nie realizuje zadan w
programie lub posiada innego rodzaju zalegtoSci.
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g) Niezwtocznego udostepnienia do wglgdu na zgdanie Zamawiajgcego oraz innym podmiotom uprawnionym

do kontroli, wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych.

h) Przekazywania Zamawiajgcemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem mentoringu
(np. list obecnosSci, screendw ze spotkan online).

i) Informowania uczestnikéw o wspoffinansowaniu projektu ze Srodkdéw Mechanizmu Finansowego EOG na
lata 2014-2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021 zgodnie z wytycznymi
zamieszczonymi na stronie https://www.eog.gov.pl/strony/zapoznaj-sie-z-funduszami/podstawy
prawne/wytyczne-dotyczace-informacji-i-promocji/wytyczne-dotyczace-informacji-i-promocji/.

j) Wypetnienia ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu projektu.

6. Forma zatrudnienia

Umowa cywilno-prawna (zlecenie), faktura VAT/rachunek na podst. umowy.

Zamawiajgcy zawrze z Wykonawcg Umowe Wykonawczg, na realizacje przedmiotu zamdwienia, jednak nie
rodzgcg skutkéw finansowych. Rozliczenie bedzie dokonywane na podstawie uméw zlecenia, wynikajgcych z
przepisdw prawa, okreslajgcych faktyczne zaangaZzowanie Wykonawcy w realizacje projektu, wynikajgce z
harmonogramu wsparcia uczestnikdéw projektu. Umowy zlecenia bedg rozliczane na podstawie
rachunku/faktury VAT wystawionego przez Wykonawce na podstawie wiasciwych przepisow prawa

7. Warunki zmiany umowy

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, o ile zmiany te wynikly z okolicznoSci, ktérych nie
mozna byto przewidzieC w chwili zawarcia umowy lub zmiana wynika z przyczyn lezgcych po stronie
Zamawiajgcego, w szczegdlnoSci:

1) terminu obowigzywania umowy lub poszczegdlnych terminéw w trakcie realizowania umowy, w
szczegblnosci harmonogramu i terminu realizacji kursu;

2) zmiany wszelkich procedur okre$lonych tre$cig niniejszego Zapytania ofertowego;
3) zmiany zasad i sposobu pfatno$ci wynagrodzenia Wykonawcy;

4) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, wytycznych dotyczgcych realizacji projektu,
wymogdéw wprowadzonych przez Instytucje nadzorujgce realizacje projektu w ramach ktérego
finansowana jest umowa w zakresie majgcym wplyw na realizacje projektu lub przedmiotu
zamowienia.

O zmianach Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce z co najmniej z 2-dniowym wyprzedzeniem. Zmiana
wymaga sporzgdzenia aneksu do umowy.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do udzielenia Wykonawcy realizacji dodatkowych ustug mentorskich,
nieobjetych zaméwieniem podstawowym, o ile staly sie niezbedne dla realizacji celéow, zadan lub
rezultatéow projektu, a ich warto$S¢ nie przekracza 20% wartoSci zamowienia okreSlonej pierwotnie w
umowie.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia zakresu zamdwienia, jezeli nie zostanie zrekrutowana
planowana liczba uczestnikdw/uczestniczek kursu, zmniejszenia zakresu realizacji umowy z mentorem. W
takim wypadku mentorowi nie przystuguje Zadne roszczenie zwigzane z ww. okolicznoScig w tym za
utracone korzySci.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia zakresu zamowienia o liczbe godzin prowadzonego
mentoringu, w takim wypadku mentor otrzyma wynagrodzenie wytgcznie za faktycznie zrealizowane
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godziny mentoringu. W zakresie roszczeh ust. 2 stosuje si€ odpowiednio.

5. W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania kazdorazowej ustugi stwierdzonego przez
Zamawiajgcego na podstawie wynikéw przeprowadzonych ankiet ewaluacyjnych — ponad 40%
negatywnych opinii lub przekazanych Zamawiajgcemu skarg przez co najmniej pieciu uczestnikdw,
Zamawiajgcy jest uprawniony do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym z mentorem, tj. bez
zachowania terminu wypowiedzenia.

6. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ powierzenia wykonywania ustugi realizowanej przez Wykonawce
bedgcej przedmiotem niniejszej umowy, innej osobie na koszt Wykonawcy, wytgcznie w przypadku gdy
wystgpig okolicznosci uniemozliwiajgce realizacje zamdwienia przez mentora, a ktérych nie mozna byto
wczesniej przewidzie€, w szczegdlnoSci:

a. choroba Wykonawcy,
b. szczegdlna sytuacja rodzinna Wykonawcy (w szczegdlno$ci m.in. opieka nad osoba zalezng),
C. zdarzenia losowe uniemozliwiajgce Wykonawcy realizacje ustugi.

7. Osoba, ktérej powierzone zostanie wykonanie ustugi zgodnie z ust. 5, musi wykazaé Zamawiajgcemu za
poSrednictwem Wykonawcy spetnienie minimalnych warunkéw udziatu w postepowaniu okreslonych w
rozdziale V zapytania ofertowego oraz uzyskanie co najmniej 75% liczby punktéw w kryteriach oceny
ofert (rozdziat XI zapytania ofertowego), jakg uzyskat zastepowany mentor oraz uzyskaé zgode
Zamawiajgcego na zastepstwo. Zamawiajgcy nie wyrazi zgode na ww. zastepstwo jezeli Wykonawca nie
wykaZe spetnienia przez osobe zastepujgcg ww. wymagan lub gdy osobg zastepujgcg bedzie osoba z
ktorg Zamawiajgcy zakoNczyt wspdtprace z winy tej osoby.

8. W przypadku niewykonania przez Wykonawce zamodwionych przez Zamawiajgcego ustug i niezgtoszenia
Zamawiajgcemu niemoznoSci realizacji ustugi niezwlocznie po powzieciu takich informacji, skutkujgce
brakiem mozliwosci skorzystania z zaméwionych ustug w catoSci lub czes$ci przez Zamawiajgcego lub
powierzenia Swiadczenia tej ustugi innej osobie bez spetnienia wymagan okreSlonych w ust. 5 i 6,
Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w wysoko$ci 100% wynagrodzenia
przystugujgcego Wykonawcy za realizacje danego warsztatu.

9. Zamawiajgcy ma prawo do bezkosztowej anulacji zamawianej ustugi na 2 dni przed planowanym terminem
rozpoczecia mentoringu. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje roszczenia za zamdwiong
ustuge, w tym za utracone korzySci.

8. Postanowienia koncowe

Zamawiajgcy zastrzega, ze umowa, ktérej wzdr stanowi zatgcznik nr 5 do postepowania jest integralng
czes$cig Opisu Przedmiotu Zamowienia.

Opis Przedmiotu Zamdwienia stanowi Integralng cze$¢ niniejszego zapytania ofertowego.
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Zalacznik nr 2 — Kwestionariusz osobowy — do$wiadczenie Wykonawcy

Postepowanie nr 12_GS_EEA_2023

Imi¢ i nazwisko

I.Wykaz spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu — kryteria niepunktowane.

1. Wyksztaltcenie wyzsze
Lp. Nazwa uczelni, kierunek studiéw Data uzyskania dy|:|>rlookr;nu (dzien, miesigc, Rodzaj uzyskanych kwalifikacji; tytut
1.*

*powielié tyle razy wiersz, ile Wykonawca uzna za konieczne
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2. Doswiadczenie w minimum 1 projekcie/programie/inicjatywie w roli coacha lub mentora z nauczycielami szk6t podstawowych i/lub
ponadpodstawowych w ramach programu/projektu/kursu lub analogicznej strukturze. Nalezy poda¢ tytul/temat dziatania, okres i czas
trwania, organizatora i liczb@ przeprowadzonych godzin
Lp. Tytut/temat dziatania Okres (czas trwania) Organizator Liczba przepracowanych godzin
1.
2.*
3.
4,
5.

*powieli€ tyle razy wiersz, ile Wykonawca uzna za konieczne

3. DosSwiadczenie w pracy w jednym ze wskazanych obszaréw: redukcja stresu, miedzykulturowos$¢, integracja edukacyjna,
edukacja wlaczajaca, migracje - w minimum 3 wydarzeniach (konferencja, szkolenie, kurs, projekt i in.) w roli trenera,
konsultanta, mentora, wyktadowcy, coacha

Data rozpoczé€cia

Lp. | Tytut/temat/obszar Rodzaj wydarzenia miesigc, rok) i data Grupa odbiorcéw Organizator Petniona rola

zakonczenia
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(miesigc, rok)

6.*

*powielié tyle razy wiersz, ile Wykonawca uzna za konieczne

Oswiadczam, ze podane powyZzej informacje sg zgodne z prawdg i posiadam dokumenty potwierdzajgce uzyskane kwalifikacje oraz przeprowadzone szkolenia.

Oswiadczam, ze przedstawie ww. dokumenty na wezwanie Zamawiajgcego na potrzeby prowadzonego postepowania, zgodnie z procedurg opisang w postepowaniu..

/podpis Wykonawcy
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I.Wykaz spetnienia pozostalych warunkéw udziatlu w postepowaniu (niezbedne minimum okreslone w treSci postepowania) — punktowane w Kryterium kwalifikacje
i doSwiadczenie tylko powyzej spelnienia okreSlonego minimum.

Wiedza dotyczaca stresu, redukcji stresu, udzielania wsparcia psychospotecznego, mindfulness, zdobyta podczas studiéw, kurséw, szkolen, stazy i innych form doskonalenia

1.
Data rozpoczé€cia Forma
miesiac, rok) i data ksztatcenia/doskonaleni

Lp. Nazwy uczelni/nazwy organizatora Obszar/temat/tytut a . . a

zakoNczenia . .

(studia/kurs/szkolenie/st

(miesigc, rok) az/inna forma
1.
2.
3.
4.
5.*

*powieli€ tyle razy wiersz, ile Wykonawca uzna za konieczne

2.

Do$wiadczenie w pracy z grupami uczniéw lub oséb dorostych z doSwiadczeniem migracji i/lub migracji przymusowej w charakterze nauczyciela, asystenta, konsultanta,

terapeuty
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Lp.

Podmiot/instytucja/organizacja w ramach
ktorej Wnioskodawca realizowat dziatania na
rzecz 0osob z doSwiadczeniem migracji i lub
migracji przymusowej/wojny

Czas trwania prowadzonych
przez Wnioskodawce
dziatan

Charakter pracy

Liczba odbiorcow

wiek, doSwiadczenia
odbiorcéw w kontekscie
migracji/uchodzstwa)

Grupa odbiorcéw (zdefiniuj

4.*

*powieliC tyle razy wiersz, ile Wykonawca uzna za konieczne

3. Doswiadczenie w prowadzeniu mentoringu, coachingu lub konsultacji dla kadr szkoly (dyrektoréw, nauczycieli, specjalistéw szkolnych, asystentéw miedzykulturowych)
] Liczba godzin udzielonego wsparcia w formie
15, Nazwa szkoty lub organizatora wraz z miejscowo$cig, w mentoringu, Liczba oséb objetych Grupa Tematyka
ktérej sie znajduje wsparciem odbiorcow warsztatow
coachingu lub konsultacji dla kadr szkoty
1.
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2.

3.

4.*

*powielié tyle razy wiersz, ile Wykonawca uzna za konieczne

Oswiadczam, Ze podane powyZej informacje sg zgodne z prawdg i posiadam dokumenty potwierdzajgce pozyskane kwalifikacje oraz przeprowadzone szkolenia.

OSwiadczam, Ze przedstawie ww. dokumenty na wezwanie Zamawiajgcego na potrzeby prowadzonego postepowania, zgodnie z procedurg opisang w postepowaniu..

/podpis Wykonawcy/
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Zatacznik nr 3 — Wz6r o$wiadczenia — powigzania osobowo-kapitatowe

POSTEPOWANIE nr 12_GS_EEA_2023

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN KAPITALOWYCH LUB OSOBOWYCH

Ja nizej podpisany(a)

oswiadczam, Ze nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania pomiedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnoSci zwigzane z przygotowaniem iprzeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawca, polegajgce w szczegdlno$ci na:

a)
b)
c)

d)

uczestniczeniu w spofce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;
pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej (rodzice,
dzieci, wnuki, teSciowie, zie¢, synowa), w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii bocznej drugiego stopnia (rodzehstwo, krewni matzonka/i) lub pozostawania w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

/czytelny podpis Wykonawcy/
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Zalacznik nr 4

FORMULARZ OFERTY

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 12_GS_EEA_2023

Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej
ul. Noakowskiego 10 lokal nr 1,

00-666 Warszawa,

NIP: 525-17-26-659,

REGON: 012433534

Nazwa Wykonawcy:

Adres: Kod pocztowy:
MiejscowoS$¢: Telefon:
Poczta elektroniczna/e-mail/: Faks:
NIP/PESEL: REGON*:

*jezeli dotyczy

Oswiadczam, Ze zapoznatam/tem sie z treScig zapytania ofertowego w tym w szczegdlnoSci zatgcznikiem nr 1 Opis
przedmiotu zamdwienia oraz Zatgcznikiem nr 6 Wzér umowy i nie wnosze do nich Zadnych zastrzeZen oraz przyjmuje warunki
zawarte w w/w dokumentach.

I Oferuje wykonanie przedmiotu zaméwienia:
1) we wszystkich czeSciach od 1-6 — TAK ....... NIE ...... *
*Nalezy wstawi¢ "X" we wiasciwym miejscu — zgodnym w wyborem Wykonawcy. W przypadku wyboru negatywnego - "NIE",
nalezy oznaczyC ponizej czeSci na jakie Wykonawca sktada oferte. Brak oznaczenia
w ww. stanie faktycznym cze$ci na jakie Wykonawca sktada oferte spowoduje odrzucenie oferty jako niezgodnej
z treScig niniejszego zapytania.

2) w wybranych czeSciach: cze$€ ....................¥*

**Nalezy okre$li¢ nr czesci i powieli€ tyle razy ile Wykonawca uzna za konieczne

Il. Spetnienie kryterium ,,CENA”
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Wykonawca poda w ofercie, ktérej wzdr stanowi zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego, cene brutto za 1 godzine
zegarowg (60 min) $wiadczenia ustug mentorskich.

W ww. czeSci/czeSciach oferuje wykonanie przedmiotu zamoéwienia (zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego) za cene:

Oferowana stawka brutto za godzine zegarowg ( 60

Rodzaj ustug min.)

Swiadczenie ustug mentorskich

Zamawiajacy przewiduje maksymalng stawke za 1 godzine zegarowg (60 min) mentoringu na poziomie 99
ztotych brutto (pelnych kosztéw), kwota wynika z mozliwosci sfinansowania kosztu w ramach realizacji
Projektu, z ktérego finansowane jest zamdwienie.

Oferta, w ktdrej ww. stawka zostanie przekroczona, zostanie odrzucona jako niezgodna z tresScig niniejszego
postepowania.

W przypadku zmniejszenia liczby godzin jestem Swiadomy, Ze moje wynagrodzenie zostanie proporcjonalnie obnizone do
faktycznie zrealizowanych przeze mnie godzin szkoleniowych.

I1I. Spetnienie kryterium ,,KWALIFIKACJE | DOSWIADCZENIE”

Do formularza oferty zalgczam wypetniony, parafowany na kazdej stronie i podpisany zatgcznik ,Kwestionariusz osobowy”

*Nalezy wstawi¢ "X" we wlasciwym miejscu — zgodnym w wyborem Wykonawcy.

IV. OSwiadczenia

Odpowiadajgc na zaproszenie do wziecia udziatu w postepowaniu prowadzonym zgodnie z zasadg konkurencyjnosci na ustugi
zwigzane prowadzenia stacjonarnych warsztatéw szkoleniowych dla dyrektoréw, specjalistow szkolnych i nauczycieli ze szkot
biorgcych udziat w projekcie “Wychowanie to podstawa”, oferuje przyjecie do wykonania w/w zaméwienie na zasadach
okreslonych w zapytaniu ofertowym.

OSwiadczam, Ze zapoznatam/tem sie z treScig zapytania ofertowego w tym w szczegélnoSci zatgcznikiem nr 1 Opis
przedmiotu zamdwienia oraz Zatgcznikiem nr 6 Wzér umowy i nie wnosze do nich Zadnych zastrzezen oraz przyjmuje warunki

zawarte w w/w dokumentach.

Oferuje realizacje przedmiotu zamdwienia w sposdb i w zakresie zgodnym z tre$cig zatgcznika nr 1 do oferty (opis przedmiotu
zamowienia).

Zobowigzuje sie w przypadku dokonania wyboru naszej oferty do stawienia sie¢ w terminie i miejscu wskazanym przez
Zamawiajgcego celem podpisania umowy.
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Oswiadczam, Ze jestem zwigzany/a niniejszg ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

Oswiadczam, Zze zostatem poinformowana/ny o zasadach przetwarzania moich danych osobowych zgodnie klauzula
informacyjng stanowigcg Zatgcznik nr 7 do zapytania ofertowego.

ZALACZNIKI:

1. Podpisany i wypetniony kwestionariusz osobowy wraz z wykazem przeprowadzonych szkolen wg wzoru okre$lonego w
zatgczniku nr 2 do zapytania ofertowego;

2. Podpisane o$wiadczenie Wykonawcy wedtug wzoru okreSlonego w zatgczniku nr 3 do zapytania ofertowego o braku
powigzan osobowo-kapitatowych;

/czytelny podpis Wykonawcy/
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Zatacznik nr 5
KLAUZULA INFORMACYJNA - ART. 13 RODO

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez Fundacje Centrum Edukacji Obywatelskiej, z siedzibg w Warszawie, ul.
Noakowskiego 10. W sprawie przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt pocztg elektroniczng: email:
dane.osobowe@ceo.org.pl lub telefonicznie: tel. 22 875 85 40.

Dane osobowe sg udostepniane bezpos$rednio przez Panig/Pana.

Podanie danych jest dobrowolne ale niezbedne do wziecia udziatu w postepowaniu. Skutkiem ich niepodania bedzie brak
mozliwos$ci oceny oferty.

Dane przetwarzane sg w celu zawarcia i realizacji umowy (Art. 6 ust.1 lit. b RODO), w celu zwigzanym z zapytaniem ofertowym
pn. ZAPYTANIE OFERTOWE NR 12_GS_EEA_2023 z zasadg konkurencyjno$ci, o ktérej mowa w wytycznych Ministra Finanséw,
Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie kwalifikowania wydatkdw w ramach Mechanizmu Finansowego EOG na lata
2014-2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021., a w przypadku wyboru Pafstwa oferty jako
najkorzystniejszej réwniez w celu zawarcia i realizacji ww. umowy

Dane osobowe przekazywane sg uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa, a takze podmiotom, z ktérymi
CEO zawart umowe powierzenia przetwarzania danych w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz CEO (np. dostawcy ustug
teleinformatycznych oraz firmy obstugujgce system informatyczny; firmom kurierskim oraz operatorom ustug pocztowych w
zakresie dostarczania korespondencji).

Dane o umowie zawartej pomiedzy Panig/Panem a CEO, w tym Panstwa dane osobowe zostang udostepnione Sponsorom do
celdw nadzoru i kontroli, w tym rozliczenia dotacji, z ktérej finansowany jest program.

W zakresie przekazanych danych, podmioty te stajg sie administratorami Panstwa danych osobowych.

CEO nie stosuje takich sposobdéw przetwarzania danych jak np. profilowanie oraz nie podejmuje decyzji w sposéb catkowicie
zautomatyzowany w oparciu o dane osobowe uczestnikéw.

W zakresie, w jakim administratorem Pani/Pana danych osobowych pozostaje CEO, Paristwa dane osobowe nie sg
przekazywane poza Europejskie Obszar Gospodarczy.

Dane sg przechowywane przez okres wynikajgcy z obowigzujgcych przepiséw lub do czasu niezbednego dla mozliwoSci
dochodzenia roszczen lub ochrony przed roszczeniami przy czym obowigzuje dtuZszy termin.

Przystuguje Pani/Panu prawo:
e dostepu do swoich danych osobowych, Zgdania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;

e do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w zakresie w jakim podstawg przetwarzania danych osobowych jest
prawnie uzasadniony interes CEO;

e do uzyskania od CEO kopii danych osobowych podlegajgcych przetwarzaniu;

e wycofania zgody w zakresie, w jakim jest ona podstawg przetwarzania danych. Wycofanie zgody nie ma wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przez jej wycofaniem;

e wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony danych Osobowych, gdy uznasz, Ze przetwarzanie danych osobowych
dotyczacych Ciebie narusza przepisy RODO;

e do przenoszenia danych osobowych, tzn. do otrzymania od CEO informacji o przetwarzanych danych osobowych w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcy sie do odczytu maszynowego, w zakresie, w jakim PafAstwa
dane sg przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy lub na podstawie zgody.
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Zatacznik nr 6 — Wz6r umowy Wykonawczej

UMOWANR ...

zawarta W Warszawie W dnil .....oovuuiiiiiiiiiiiiiee e eeeeeeeans

pomiedzy:

Fundacjg Centrum Edukacji Obywatelskiej z siedzibg w Warszawie przy ul. Noakowskiego 10, wpisang do Rejestru
Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji i Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie. XIl Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem: KRS 0000052758 zarejestrowanym podatnikiem podatku od towardw i Dziatan:
NIP 525-17-26-659 i o numerze REGON 012433534 reprezentowang przez:

zwanym dalej Zamawiajgcym

a

M, MAZWISKO: .ottt e

AArES ZAMIESZKANIA: .« ittt

N IR PESEL: 1.ttt ettt ettt e e ettt e e e et e e e aaas

zwanym dalej Wykonawcg

Postanowienia ogdlne

§1.

Zamawiajgcy realizuje Inicjatywe ,Wsparcie edukacji integracyjnej””, ktory jest wspotfinansowany ze Srodkdéw
Funduszu Wspétpracy Dwustronnej, zwanej dalej “FWD”, Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego 2014-2021 i Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021.

Niniejszg umowe zawarto w oparciu o Wytyczne Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie
udzielania zaméwien w ramach Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Norweskiego
Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021, zgodnie z zasadg konkurencyjno$ci obowigzujgcg w przypadku
zamowien o warto$ci przekraczajgcej 50 000 zt netto.

Niniejsza Umowa zostata zawarta w wyniku zastosowania przez Zamawiajgcego trybu konkurencyjnego i
wyboru najkorzystniejszej oferty, w oparciu o ZAPYTANIE OFERTOWE NR 12_GS_EEA_2023 z dnia
.......................................... r. wraz z Opisem przedmiotu zamdwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszej umowy oraz oferte Wykonawcy zdnia............ccooevvinnnnn. stanowigcg zatgcznik nr 2 do niniejszej
umowy.

Niniejsza umowa jest umowg wykonawczg, na realizacje przedmiotu zamdwienia, jednak nie rodzgcg skutkéw
finansowych. Rozliczenie bedzie dokonywane na podstawie umow zlecenia, wynikajgcych z przepiséw prawa,
okreslajgcych faktyczne zaangazowanie Wykonawcy w realizacje projektu, wynikajgcg z harmonogramu
wsparcia uczestnikdw projektu. Umowy zlecenia bedg rozliczane na podstawie rachunku/faktury VAT
wystawionego przez wykonawce na podstawie wtasciwych przepisow prawa.

Przedmiot umowy, o$wiadczenia oraz prawa i obowigzki stron
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§2

Przedmiotem umowy jest realizacja ustug polegajacych na wsparciu mentorskim uczestnikéw 3-miesiecznego
kursu internetowego skierowanego do nauczycieli i specjalistow.

Zamowienie bedzie realizowane od 1 lutego 2024 r. do 31 maja 2024 r. Uczestnicy projektu bedg mieli dostep
do kursu na platformie w okresie od 6 do 13 maja 2024 roku, za$ mentorzy do kohca maja 2024 powinni
uzupetni¢ komentarze oraz dostarczy¢ informacje na temat aktywnos$ci uczestnikow.

Szczegdtowy zakres ustug odpowiada wymaganiom okre$lonym przez Zamawiajgcego
w Formularzu Oferty Wykonawcy z dnia:............. stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy oraz Opisie
Przedmiotu Zamdwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy.

Wykonawca jest zobowigzany do udzielania na Zgdanie Zamawiajgcego, wszelkich wiadomosci
o przebiegu wykonywania przez Wykonawce czynnosci okre$lonych w przedmiocie umowy,
w sposob okreslony przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do niezrealizowania przedmiotu zaméwienia w catoSci

tj.: w zakresie warto$ciowym lub iloSciowym. W przypadku zaistnienia ww. okoliczno$ci Wykonawcy nie
przystuguje z tego tytutu Zadne roszczenie, w tym roszczenie z tytutu utraconych korzysci. llo$ci zamoéwionych
ustug bedg wynikac¢ z biezgcego (faktycznego) zapotrzebowania Zamawiajgcego.

Umowa zostata zawarta na czas okreSlony od dnia ................... dodnia ......coviiiiiiiii .

Maksymalna wartoS€ UmoWY:.......cooeiiiiiiiii it .

§3.

Wykonawca, zgodnie z wymogami okreSlonymi w Szczegétowym Opisie Przedmiotu Zamowienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do umowy, zobowigzuje sie do:

a) Udzielania informacji zwrotnej na wybrane obowigzkowe zadania na platformie kursowe;j. llo$¢

zadan do skomentowania na jednego uczestnika to max. 13, a ilo$¢ uczestnikow w grupie bedzie
uzalezniona od tgcznej liczby zarejestrowanych uczestnikdéw i powinna wynosi¢ nie mniej niz 10 i
nie wiecej niz 15 osdb. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do podania ostatecznej liczby
uczestnikéw, ktérzy bedg pracowac z danym mentorem do 2 dni przed rozpoczeciem wspétpracy.
taczna ilo$¢ zadan do skomentowania dla jednego mentora bedzie zalezata od aktywnoSci
uczestnikéw w grupie danego mentora, Sredni czas udzielania pogtebionej informacji zwrotnej na
1 komentarz powinien wynie$S¢ do 20 minut.
Zakres tematyczny zadah bedzie zwigzany z tematykg kursu - m.in stresem u dzieci i mtodziezy,
ale takze pracy nad wlasnym dobrostanem. Zadania, na ktére odpowiadaC bedzie Uczestnik
zwigzane bedg gtéwnie z refleksjami i przemysleniami Uczestnika na tematy zwigzane z
poruszanymi w kursie aspektami.

b) Wsparcia merytorycznego uczestnikéw (wyjasnianie watpliwosci uczestnikow i odpowiadanie na
ewentualne pytania).

c) Monitorowania i raportowania aktywnosci Uczestnikéw na platformie oraz ich obecnoSci na
spotkaniach on-line, zaliczenia bgdZ niezaliczenia przez nich modutu Raportowanie realizowane
bedzie na podstawie regularnego wypetniania formularza przygotowanego przez Zamawiajgcego.
Formularz bedzie zawierat takze miejsce na krétkg refleksje na temat postepow uczestnikdéw w
realizacji kursu.

d) Udziatlu w 4 spotkaniach online (tgcznie ok. 7 godzin zegarowych), w ktorych sktad wchodza:

- 3 godziny prowadzenia spotkan online dla grupy uczestnikdw (2 spotkania online trwajgce po
okoto 1.5 godziny, zorganizowane przez Wykonawce z uczestnikami jego grupy z wykorzystaniem
narzedzia udostepnionego przez Zamawiajgcego do zbierania informacji zwrotnej (Jamboard).
Spotkania te majg na celu podsumowanie pracy Uczestnikéw w szkole/klasie na
podstawie wskazéwek Zamawiajgcego, omowienie realizacji projektu, odniesienie sie do
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watpliwo$ci i odpowiedzenie na pytania. Spotkania te planowane sg na kwiecien i maj.
Dokfadne, dogodne dla Wykonawcy i uczestnikow terminy Wykonawca bedzie ustalat z
uczestnikami i informowat o nich organizatora.

- 4 godziny na aktywne uczestniczenie w spotkaniu wprowadzajgcym (2h) i podsumowujgcym (2h)
z koordynatorkg projektu.

e) Zapoznania si€ z materiatami merytorycznymi (w tym zapoznawanie sie€ z materiatami przed
kazdym modutem kursu — 6 modutdéw). Zamawiajgcy dostarczy materiaty stanowigce tresci
modutéw w terminie miedzy 3-5 dni przed rozpoczeciem kazdego modutu. Szacowany czas na
zapoznanie si€ z jednym modutem to okoto 1.5h.

f) Kontaktu z Koordynatorem w kwestiach organizacyjnych oraz w przypadku wszelkich
trudnos$ci (komunikacyjnych czy technicznych).

g) Motywowania uczestnikdéw do aktywnego udziatu w aktywnosSciach w kursie (m.in w formie
utrzymywania kontaktu mailowego, przypominania o koficu modutu i zblizajgcych sie
aktywnosSciach, moderowanie forum).

h) Przygotowania pogtebionej ,Refleksji ze spotkah” (2 spotkania z uczestnikami - 2 refleksje na
minimum 200 stéw kazda) - z wykorzystaniem narzedzia udostepnionego przez Zamawiajgcego i
dostarczenie go Zamawiajgcemu do 5 dni roboczych po spotkaniach.

i) Rzetelnejiterminowej oraz nalezytej i zgodnej z wymogami projektowymi oraz standardami
zawodowymi, realizacja przedmiotu umowy.

j) Niezwlocznego przekazywania Zamawiajgcemu informacji o Uczestniku, ktéry nie realizuje zadan
w programie lub posiada innego rodzaju zalegtoSci.

k) Niezwlocznego udostepniania do wgladu na Zzgdanie Zamawiajgcego oraz innym podmiotom
uprawnionym do kontroli, wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym
dokumentéw finansowych.

I) Przekazywania Zamawiajgcemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem
mentoringu (np. list obecnosSci, screendw ze spotkan online).

m) Informowania uczestnikdw o wspédtfinansowaniu projektu ze Srodkdéw Mechanizmu Finansowego
EOG na lata 2014-2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021 zgodnie z
wytycznymi zamieszczonymi na stronie
https://www.eog.gov.pl/strony/zapoznaj-sie-z-funduszami/podstawy
prawne/wytyczne-dotyczace-informacji-i-promocji/wytyczne-dotyczace-informacji-i-promocji/.

n) Wypetnienia ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu projektu.

§4.

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wszelkie kwalifikacje, uprawnienia i warunki do wykonania umowy oraz
zobowigzuje sie do jej wykonania z zachowaniem nalezytej staranno$ci.

Wykonawca oSwiadcza, Ze posiada faktyczne kompetencje do prowadzenia warsztatow.

Wykonawca jest zobowigzany niezwtocznie, na piSmie, informowaC Zamawiajgcego o wszelkich
okolicznoSciach, ktére mogg mie¢ wplyw na realizacje postanowieh umowy.

Wykonujgc przedmiot Umowy, Wykonawca zobowigzuje sie do terminowego, starannego i profesjonalnego
wykonania zlecenia wedtug zalecen i wskazéwek oraz w sposdb okreSlony przez Zamawiajgcego w Opisie
Przedmiotu Zamdwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy.

Wykonawca nie moze powierzy¢ innej osobie wykonania czynnosci okreslonych w § 2 niniejszej Umowy, bez
zgody Zamawiajgcego. Zamawiajgcy przewiduje mozliwoSC powierzenia wykonywania ustugi realizowanej
przez Wykonawce bedgcej przedmiotem niniejszej umowy, innej osobie na koszt Wykonawcy, wytgcznie w
przypadku gdy wystgpig okoliczno$ci uniemozliwiajgce realizacje zamdwienia przez mentora, a ktérych nie
mozna bylo wczesSniej przewidzieC, w szczegdlnoSci:

1) choroba Wykonawcy,

2) szczegdlna sytuacja rodzinna Wykonawcy (w szczegdlnosSci m.in. opieka nad osoba zalezng),
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3) zdarzenia losowe uniemozliwiajgce Wykonawcy realizacje ustugi.

Osoba, ktdrej powierzone zostanie wykonanie ustugi zgodnie z ust. 5, musi wykaza¢ Zamawiajgcemu za
poSrednictwem Wykonawcy spetnienie minimalnych warunkéw udziatlu w postepowaniu okreSlonych w
rozdziale V zapytania ofertowego oraz uzyskanie co najmniej 75% liczby punktéw w kryteriach oceny ofert
(rozdziat XI zapytania ofertowego), jakg uzyskat zastepowany Wykonawca oraz uzyska¢ zgode Zamawiajgcego
na zastepstwo. Zamawiajgcy nie wyrazi zgody na ww. zastepstwo jezeli Wykonawca nie wykaze spetnienia
przez osobe zastepujacg ww. wymagan lub gdy osobg zastepujgcg bedzie osobg, z ktérg Zamawiajgcy
zakonczyt wspétprace z winy tej osoby.

W przypadku powierzenia Swiadczenia ustugi innej osobie bez spetnienia wymagah okreSlonych w ust. 5 6,
Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w wysokosci 100% wynagrodzenia przystugujgcego
Wykonawcy za realizacje danych dziatan doradczych.

W przypadku gdy okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 7 powtdrzg sie dwukrotnie Zamawiajacy jest
uprawniony do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

Brak zapewnienia przez Wykonawce zastepstwa na 3 dni przed zaplanowanym dziataniem tj. brak
przedstawienia kandydata Zamawiajgcemu lub brak przedtozenia do akceptacji Zamawiajgcego wszystkich
dokumentdéw, oznacza Zze wykonawca rezygnuje z przeprowadzenia szkolenia i nie przystuguje mu z tytutu
zlecenia przeprowadzenia szkolenia Zadne roszczenie za wykonanie tego szkolenia, w tym za utracone
korzy$ci. Wykonawca jest zobowigzany informowaC wyznaczonego pracownika Zamawiajgcego o wszelkich
przeszkodach utrudniajgcych lub uniemozliwiajgcych realizacje umowy, a takZze o innych zdarzeniach
majgcych wplyw na realizacje umowy.

Wykonawca o$wiadcza, Ze w trakcie obowigzywania niniejszej Umowy, jak réwnieZ po jej ustaniu, zachowa
petng poufnod¢ w stosunku do wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z realizacjg tej Umowy oraz
oS$wiadcza, Ze nie wyjawi ich osobom trzecim oraz Ze wykonywane przez niego czynnoS$ci nie bedg naruszaé
praw oséb trzecich i obowigzujgcych przepiséw prawa.

Wykonawca zobowigzany jest do ztoZenia Zamawiajgcemu oSwiadczenia dla celéw podatkowych oraz
ustalenia obowigzku ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. Wykonawca zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o wszelkich zmianach dotyczgcych tresci oSwiadczenia oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ z tytutu niedotrzymania powyzszego zobowigzania

W przypadku zmiany danych zawartych w oSwiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 12 Wykonawca zobowigzuje
sie do niezwlocznego (nie pozniej niz w terminie 3 dni od zaistnienia okolicznoSci) poinformowania
Zamawiajgcego o zmianie oraz pokrycia wszelkich kosztéw, ktére powstang po stronie Zamawiajgcego jako
ptatnika skfadek, w szczegdlnos$ci dodatkowych skfadek lub sktadek w wyZszej wysoko$ci wraz z ewentualnymi
odsetkami, ktére Zamawiajgcy bedzie zobowigzany odprowadzi¢ w zwigzku ze zmiang danych. W takim
wypadku wynagrodzenie netto Wykonawcy ulegnie odpowiedniemu zmniejszeniu. W przypadku koniecznoSci
uiszczenia przez Zleceniodawce dodatkowych skfadek lub sktadek w wyzszej wysoko$ci wraz z ewentualnymi
odsetkami z uwagi na zaniechanie obowigzku niezwlocznego poinformowania o zmianie danych przez
Wykonawce, Wykonawca upowaZznia Zamawiajgcego do potrgcenia ww. kwot z wynagrodzenia Wykonawcy.
W przypadku braku mozliwo$ci potrgcenia zaptata nastgpi w terminie 7 dni od dnia doreczenia Wykonawcy
wezwania do zapfaty. W przypadku zmiany danych powodujgcej konieczno$¢ odprowadzenia dodatkowych
sktadek lub sktadek w wyZszej wysokoSci kazdej ze stron przystuguje prawo do rozwigzania umowy ze
skutkiem natychmiastowym. W przypadku wczeS$niejszego rozwigzania umowy przystuguje wynagrodzenie
jedynie za prace wykonane do dnia rozwigzania niniejszej umowy.

Kontakty i realizacja umowy

§5.

Strony zgodnie ustalajg, Ze wzajemna korespondencja oraz kontakty pomiedzy nimi odbywal sie bedg
poprzez wyznaczone osoby, przy czym jako podstawowy sposdb kontaktéw roboczych strony ustalajg e-mail.
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2. Strony postanawiajg, Ze z ramienia Wykonawcy osobami uprawnionymi do kontaktow

ZZamawiajacym bedag: .....ooei i se-mail .

3. Strony postanawiajg, Ze z ramienia Zamawiajgcego osobami uprawnionymi do kontaktéw
zWykonawcg bedg: ... se-mailt

4. Zmiana oséb, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 nie powoduje zmiany umowy. Zmiana nastepuje poprzez pisemne
oSwiadczenie zlozone drugiej Stronie o dokonaniu zmiany i wskazaniu osoby lub oséb powotanych do
bezposrednich kontaktéw w celu realizacji Przedmiotu umowy.

5. Wszelkie kontakty inne niz robocze, wymagajg formy pisemnej i nalezy je wystaC pocztg na nizej wskazane
adresy stron:

a. Zamawiajgcy: Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej, ul. Noakowskiego 10/1, 00-666 Warszawa
b. Wykonawca: (imig, nazwisko, adres)

Kazda zmiana adresu stron wymaga powiadomienia o tym strony drugiej pod rygorem uznania pisma
skierowanego pod adres dotychczasowy za doreczony.

§6.

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do treéci oferty, na
podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy, o ile zmiany te wynikly z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub zmiana wynika z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego, w
szczegdlnosci:

1) terminu obowigzywania umowy lub poszczegdlnych termindéw w trakcie realizowania umowy;
2) zmiany wszelkich procedur okres$lonych treScig niniejszego Zapytania ofertowego;
3) zmiany zasad i sposobu ptatno$ci wynagrodzenia Wykonawcy;

4) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa, wytycznych dotyczgcych realizacji projektu,
wymogoéw wprowadzonych przez Instytucje nadzorujgce realizacje projektu
w ramach ktérego finansowana jest umowa w zakresie majgcym wptyw na realizacje projektu lub
przedmiotu zamdwienia.

O zmianach Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce z co najmniej z 10-dniowym wyprzedzeniem. Zmiana wymaga
sporzgdzenia aneksu do umowy.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do udzielenia Wykonawcy realizacji dodatkowych ustug mentora,
nieobjetych zamowieniem podstawowym, o ile staly sie niezbedne dla realizacji celow, zadan lub rezultatow
projektu, a ich warto$¢ nie przekracza 20% wartoSci zamodwienia okreSlonej pierwotnie w umowie.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia zakresu zamdwienia o liczbe godzin prowadzonych
spotkan, w takim wypadku Wykonawca otrzyma wynagrodzenie wytgcznie za faktycznie zrealizowane godziny
prowadzenia warsztatow.

4. W przypadku wptyniecia do Zamawiajgcego skargi/skarg uczestnika/uczestnikéw pozostajgcych pod opiekg
Wykonawcy zwigzanych z nienalezytym wykonaniem przez Wykonawce ustug okre$lonych w niniejszej
umowie Zamawiajgcy powota Komisje Weryfikacyjng ztoZzong z 1) eksperta merytorycznego Zamawiajgcego,
2) koordynatorki projektu, 3) kierownika projektu. Komisja Weryfikacyjna weryfikuje skarge/skargi, ktére
wptynety na prace Wykonawcy i rekomenduje Radzie Programowe] decyzje w sprawie kontynuacji wspotpracy
z Wykonawcg. Rada Programowa mozZe podjg¢ decyzje rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym z
Wykonawcg, tj. bez zachowania terminu wypowiedzenia. Od decyzji Rady Programowej przystuguje
Wykonawcy odwofanie

5. W przypadku niewykonania przez Wykonawce zamdwionych przez Zamawiajgcego ustug
i niezgtoszenia Zamawiajgcemu niemoznoSci realizacji ustugi niezwlocznie po powzieciu takich informacji,
skutkujgce brakiem mozliwosSci skorzystania z zamdwionych ustug w catoSci lub czeSci przez Zamawiajgcego
Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w wysokosci 100% wynagrodzenia przystugujgcego

32



10.

Iceland M

Liechtenstein Norway wo

Norway grants grants SV

Wykonawcy za realizacje danego warsztatu, Zamawiajgcy za$ jest uprawniony do rozwigzania umowy ze
skutkiem natychmiastowym, tj. bez zachowania terminu wypowiedzenia.

Zamawiajgcy ma prawo do bezkosztowej anulacji zamdwionej ustug na 4 dni przed planowanym terminem
wykonania ustugi. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje roszczenia za zamdwiong ustuge, w tym za
utracone korzySci.

Wynagrodzenie i warunki ptatnosci.

§7.

Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokoSci zgodnej z faktyczng liczbg zrealizowanych ustug

w tacznej kwocie stanowigcej iloczyn ustalonego wynagrodzenia za jedng godzine Swiadczenia ustug mentora:
...................... zt ceny jednostkowe] (stownie: ........ccoiiiiiiii i) OTAZ
liczby godzin faktycznie zrealizowanych warsztatéw (na podstawie umowy zlecenia); zawierajgcej nalezny
podatek i sktadki na ubezpieczenie spoteczne, ktére Zamawiajgcy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
bedzie zobowigzany naliczy¢ i odprowadzi€. Wszystkie daniny publiczno-prawne zostang potrgcone z
wynagrodzenia brutto w oparciu o o$wiadczenie podatkowe Wykonawcy zatgczone do umowy.

Podstawg zaptaty wynagrodzenia bedzie prawidtowo wystawiony przez Wykonawce i zaakceptowany przez
Zamawiajgcego rachunek/faktura oraz karta czasu pracy i protokét odbioru potwierdzajgcy prawidlowosé
wykonania przez Wykonawce ustugi. WyZej wymienione dokumenty bedg stanowity integralng cze$¢ umowy;,
na podstawie ktorej dokonywane bedzie rozliczenie z Wykonawca.

Z odbioru przeprowadzenia ustug w danym miesigcu przewidzianych w umowie zostanie sporzgdzony protokét
odbioru  podpisany przez upowaznionego przez Zamawiajgcego  Kierownika  projektu -
.......................................... Zmiana osoby, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym, nie stanowi zmiany
umowy. Protokét odbioru powinien zawiera¢ w szczegdlnosSci:

1) date i miejsce jego sporzgdzenia,
2) ocene prawidtowosci przeprowadzenia zadania oraz jego zgodnosSci z postanowieniami Umowy,

3) o$wiadczenie oséb upowaznionych do odbioru o istnieniu bgdz braku nieprawidtowosSci
w przeprowadzonych dziataniach doradczych i prowadzenia spotkan sieci.

Strony wprowadzajg miesieczny okres rozliczeniowy.

Rachunek/faktura powinien by¢ przedstawiony do 30-go dnia kazdego miesigca za wszystkie ustugi
zrealizowane w danym miesigcu kalendarzowym.

Podstawg uznania warsztatow za zrealizowane bedzie przeprowadzenie warsztatdw oraz, potwierdzone przez
Zamawiajgcego, przekazanie Zamawiajgcemu oryginalnej dokumentacji, potwierdzajgcej przeprowadzenie
warsztatow (listy obecnosci, listy odbioru (ewidencja) materiatéw szkoleniowych, dokumentacji fotograficznej;
sposdb przeprowadzania dokumentacji fotograficznej zostanie ustalony z Zamawiajgcym).

Zaptata wynagrodzenia nastgpi w terminie do 21 dni po doreczeniu przez Wykonawce
i zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego rachunku/faktury, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, nr

Przez dzieh zapfaty rozumie sie dzien obcigZenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

Zaptata za wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, nastgpi pod warunkiem dostepnosci Srodkow

na wydzielonym rachunku bankowym Inicjatywy “Wsparcie edukacji integracyjnej” ” Zapis o jakim mowa w zd.
poprzednim zwalnia Zamawiajgcego z obowigzku zaptaty odsetek ustawowych z tytutu opéZnienia w ptatnoSci
spowodowanego brakiem ww. Srodkéw na ww. rachunku.

W przypadku ztozenia przez Wykonawce rachunku/faktury przed potwierdzeniem wykonania czynnoSci, o
ktorym mowa w ust. 3 lub przed dostarczeniem dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 6, Wykonawcy nie
przystugujg odsetki za zwtoke.
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Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, Ze wynagrodzenie z tytutu niniejszej Umowy jest wspdtfinansowane ze
Srodkéw Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego na

lata 2014-2021.

Odpowiedzialno$¢.

§ 8.

Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty Zamawiajgcemu kar umownych w przypadku niedotrzymania terminu
wykonania ustug zamoéwionych przez Zamawiajgcego:

1) kwote w wysokoSci 1% wartoSci ustugi mentora — za kaZzde rozpoczete 20 minut opdZnienia w
prowadzeniu zaje¢ wzgledem ramowego planu zaje¢ z winy Wykonawcy;

2) w przypadku gdy ww. opdZnienie przekroczy 60 minut z winy Wykonawcy, kwote w wysokosci 5%
wartosSci ustugi mentora — za kazde kolejne 10 minut op6Znienia z winy Wykonawcy.

W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania Umowy w zakresie ustug okreslonych

w § 2 niniejszej umowy i zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy, dla ktérych nie przewidziano odrebnych kar w
treSci umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysoko$ci 20% wartosci $wiadczonej
ustugi za kazdy zaistnialy przypadek. Za nienalezyte wykonania Umowy, o ktérym mowa powyZej bedzie
uznane w szczegélnoSci:

1) nieprzekazanie Zamawiajgcemu oryginalnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem warsztatow (list
obecnosci, list (ewidencji) odbioru materiatéw szkoleniowych, ankiet ewaluacyjnych, dokumentac;ji
fotograficznej) do 5. dnia po zakohczonym szkoleniu.

Dwukrotne naliczenie Wykonawcy kary umownej, na podstawie ust. 1-2, stanowi podstawe
do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym.

Za rozwigzanie umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,
Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowng w wysoko$ci 5 000, 00 zt.

Zaptata kary umownej nastgpi w terminie 7 dni od otrzymania przez Wykonawce informacji
o naliczeniu przez Zamawiajgcego kary umownej.

Zamawiajgcy dokona potrgcenia naliczonych i naleznych mu kar umownych z ptatno$ci rachunku/faktury
wystawionego przez Wykonawce.

Zamawiajgcy ma prawo do zgdania od Wykonawcy odszkodowania przenoszgcego wysokoS¢ zastrzeZonej
kary umownej na zasadach ogdlnych w przypadku, gdy wielko$¢ szkody przekracza wysokoS¢ zastrzezonej
kary umownej.

Strony nie odpowiadajg za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy, bedgce nastepstwem dziatania
sity wyZszej. Dla celéw umowy sitg wyzszg jest zdarzenie nadzwyczajne zewnetrzne.

w stosunku do powotujgcego sie na nig podmiotu, niemozliwe do przewidzenia (prawdopodobiehstwo jego
zajécia w danej sytuacji uznano za nikte), za$ jego skutki sg niemozliwe do zapobiezenia; jako site wyzszg
traktuje sie katastrofalne dziatania przyrody (np. niezwykte mrozy, powddz) oraz akty witadzy ustawodawczej i
wykonawczej (np. wywtaszczenie), jak tez niektore zaburzenia zycia zbiorowego (np. zamieszki uliczne).

Rozwigzanie umowy i odstgpienie od umowy

§9.

Oprécz sytuacji przewidzianych treScig niniejszej umowy, w ktérych Zamawiajgcy jest uprawniony do
rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania ze
skutkiem natychmiastowym niniejszej Umowy w nastepujgcych sytuacjach:

1) jezeli Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu niniejszej Umowy bez uzasadnionych przyczyn,
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2) zaprzestania realizacji przedmiotu niniejszej Umowy przez Wykonawce,

3) gdy realizacja Projektu zostanie z jakichkolwiek przyczyn wstrzymana lub zawieszona przez Grantodawce,
4) Grantodawca rozwigze z Zamawiajgcym umowe o dofinansowanie Projektu,

5) Zamawiajgcy rozwigze umowe o dofinansowanie Projektu z Grantodawcg
z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego,

6) w przypadku, o ktéorym mowa w rozdziale 9 ust. 7 zatgcznika nr 1 do umowy (opis przedmiotu
zamowienia),

W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 1-2) Zamawiajgcy rozwigZze umowe ze skutkiem natychmiastowym
po uprzednim pisemnym wezwaniu Wykonawcy do nalezytego wykonania umowy, gdy Wykonawca w terminie
wyznaczonym przez Zamawiajgcego nie rozpocznie wykonania umowy, w zakresie wymaganym treScig ww.
wezwania.

W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznos$ci, powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze
odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomos$ci o powyzszych okolicznos$ciach. Wykonawca
ma prawo zgda¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania cze$ci umowy.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogg nastgpi¢ wylgcznie za zgodg obu Stron i pod rygorem niewaznosSci
wymagajg formy pisemnej.

Umowa moze zostaC rozwigzana przez kazdg ze stron z miesiecznym terminem wypowiedzenia.

Postanowienia koncowe
§11.

Wykonawca zobowigzuje sie podda¢ kontroli oraz audytowi w zakresie realizowanej Umowy, dokonywanej
przez instytucje do tego uprawnione kontrolujgce realizacje Projektu, o ktéorym mowa w § 1. niniejszej
Umowy, w szczegdlnoSci Grantodawce oraz udostepni¢ tym podmiotom wszelkg dokumentacje zwigzang z
realizowang Umow3g.

Wykonawca wyraza zgode na przygotowywanie dokumentacji fotograficznej szkolen i ew. wykorzystanie jego
wizerunku na stronie CEO, w publikacjach i prezentacjach zwigzanych
z upowszechnianiem rezultatéw Projektu.

Wykonawca zobowigzuje sie¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Przedmiotu Umowy w
spos6b gwarantujgcy nalezyte bezpieczenstwo informacji, wszelkich danych zwigzanych z realizacjg Umowy i
Projektu, przez okres co najmniej 3 lat od dnia wejScia w Zycie niniejszej umowy.

§12.

Na podstawie odrebnego upowaznienia Zamawiajgcy powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych
uczestnikow projektu uczestniczacych w projekcie, w zakresie okreSlonym w upowaznieniu powierzenia
przetwarzania danych osobowych zawartej przed przekazaniem danych Wykonawcy.

§13.

Niewazno$¢ ktoregokolwiek zapisu umowy nie powoduje niewaznoSci catej umowy. W przypadku, gdy
ktérykolwiek z zapiséw umowy zostanie prawomocnie uznany za niewazZny, w jego miejsce stosuje sie
odpowiedni przepis polskiego prawa powszechnie obowigzujgcego.
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Strony zgodnie postanawiajg, iz wszelkie ustalenia i uzgodnienia dokonane przez Strony, je$li byly poczynione
miedzy nimi przed zawarciem umowy a dotyczyly stosunku prawnego powstatego wskutek zawarcia umowy, o
ile nie znalazty sie w treSci umowy, z chwilg podpisania umowy tracg moc.

Zatgczniki do umowy stanowig jej integralng czesc.

§ 14.

Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o drugiej Stronie
i przedmiocie niniejszej Umowy, jakie uzyskaty w zwigzku z realizacjg Umowy, w tym w szczegdlnoSci:

1) zachowania w tajemnicy informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz.U. 22022 r. poz. 1233 z pd6zn. zm.);

2) nie kopiowania, nie powielania, ani w jakikolwiek sposdb nie rozpowszechniania informacji otrzymanych
od drugiej Strony, za wyjgtkiem przypadkéw, gdy jest to potrzebne w celu realizacji Umowy.

Wszelkie materialy przekazane Wykonawcy przez Zamawiajgcego w zwigzku z wykonaniem przedmiotu
Umowy, a takze powstate w wyniku jej wykonania (pisemne, graficzne, zapisane

w formie elektronicznej lub w inny sposdb) sg poufne i nie mogg by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajgcego, rozpowszechniane, udostepnione osobie trzeciej ani ujawnione w inny sposob, za wyjgtkiem
przypadkow, gdy Wykonawca otrzymat pisemng zgode Zamawiajgcego.

Strony odpowiadajg za zachowanie poufnoSci, o ktérej mowa w ust. 1-2, przez wszystkie osoby trzecie,
ktérymi postugujg sie przy wykonaniu Umowy.

Strony sg zwolnione z obowigzku zachowania tajemnicy i poufnoSci, jeZeli informacje, co do ktérych taki
obowigzek istniat:

1) sg opublikowane, powszechnie znane lub urzedowo podane do publicznej wiadomo$ci;

2) sg znane danej Stronie lub zostaty uzyskane od osoby trzeciej zgodnie z prawem, bez ograniczeh do ich
ujawniania;

3) zostang ujawnione przez jedng ze Stron za uprzednig pisemng zgodg drugiej Strony;

4) zostang ujawnione przez jedng ze Stron ze wzgledu na obowigzujgce wymogi prawa lub zgodnie z
prawomocnym orzeczeniem sgdu lub prawomocng decyzjg administracyjng z zastrzezeniem, ze podjete
zostaly rozsgdne i zgodne z prawem kroki zmierzajgce do zachowania poufnosSci takich informacji;

5) nie stanowi naruszenia obowigzku zachowania poufnosSci fakt ujawnienia osobom trzecim informacji o
zawarciu niniejszej Umowy, jak rowniez przekazanie informacji poufnych wspétpracownikom Wykonawcy
realizujgcym niniejszg Umowe, z zastrzezeniem odpowiedzialnoSci za skutki ich dziatan lub zaniechan jak
za wiasne dziatania lub zaniechania.

§ 15.

Z zastrzeZzeniem § 5 ust. 4 i 5 kazda zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoSci.

§ 16.

Wszelkie ewentualne spory powstate na tle realizacji umowy bedg rozstrzygane przez sgd powszechny wiasciwy
miejscowo dla Zamawiajgcego.

§17.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej ze
stron.
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Zamawiajgcy

Zatgczniki:

HwnN

Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia
Formularz Oferty Wykonawcy (kopia)
Wzér protokotu odbioru

Wzér Umowy Zlecenia

CENTRUM EDUKAC3JI
OBYWATELSKIEJ

Wykonawca
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Zalacznik nr 3 do umowy — wzér protokotu odbioru

miejscowosc, data

Zatacznik nr ........... doUmowy .......ccevuuee.et zawartejwdniu .........occeviiiiiaann,

Protokét odbioru

Zamawiajacy:

Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej

ul. Noakowskiego 10/1

00-666 Warszawa

Wykonawca:

Protokdt sporzgdzonow dniu ...evvvveviiiiinnnnn .

Zamawiajgcy dokonuje odbioru prac objetych Umowgnr............ccooviviinanne.. zawartg w dniu
................... bez uwag/ z uwagami* i stwierdza, Ze ustugi zostaly wykonane zgodnie/ niezgodnie*
z wymogami okre$lonymiw § 3 i umowa.

W zwigzku z uwagami i zastrzeZeniami, o ktérych mowa w pkt. 2, strony ustality co nastepuje:

Umowa realizowana byta w ramach Inicjatywy “Wsparcie edukacji integracyjne;j”.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

* niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 4 do Umowy — Wzér Umowy Zlecenia

UMOWA ZLECENIA [#Umowa.Numer#]
W powigzaniu z umowg Wykonawczg nr ........

Do postepowania 12_GS_EEA_2023
zawarta w Warszawie dnia [#Umowa.Data#] roku (dalej ,,Umowa”), pomiedzy stronami:

Fundacjg ,,Centrum Edukacji Obywatelskiej” z siedzibg przy ul. Noakowskiego 10, 00-666 Warszawa,

Nr KRS: 0000052758, NIP: 5251726659, REGON: 012433534,zwang dalej ,Zleceniodawcg”, reprezentowang przez
dziatajgcg/dziatajgcego na mocy UPOWAZNIENIA ...cccveeveereieeree e,

a

[Panem]|[Panig] [#Pracownik.Imie#] [#Pracownik.Nazwisko#f]  zam. [#Pracownik.Adres#], numer
PESEL:[#Pracownik.PESEL#], [zwanym]|[zwang] dalej ,Zleceniobiorcg”.

§1 Przedmiot Umowy

Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonaé zlecenie w postaci [#Umowa.Tytul#] (dalej
»Przedmiot zlecenia”).

§2 Okres obowigzywania Umowy

1. Umowa bedzie realizowana w okresie od dnia [#Umowa.0d#] do dnia [#Umowa.Do#]

2. Zleceniodawca jest uprawniony do wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym bez obowigzku zwrotu
jakichkolwiek kosztéw Zleceniobiorcy, w przypadku nienalezytego wykonywania Umowy przez Zleceniobiorce, jak
réwniez w przypadku naruszenia przez Zleceniobiorce ktéregokolwiek z jej postanowien.

§3 Wykonanie Umowy

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania Przedmiotu zlecenia z zachowaniem najwyzszej
starannoSci.

2. Przy wykonywaniu Przedmiotu Zlecenia Zleceniobiorca zobowigzany jest stosowac sie do ustnych

i pisemnych wskazéwek oraz zalecen Zleceniodawcy oraz innych upowaznionych przez niego osdb.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania Przedmiotu zlecenia w terminach uzgodnionych ze
Zleceniodawcag, w tym przedstawiaC efekty prac do akceptacji Zleceniodawcy w uzgodnionych z nim
terminach oraz na pros$be Zleceniodawcy w celu dokonywania poprawek.

4. Zleceniobiorca nie ma prawa powierzy¢ wykonywania Zlecenia innej osobie bez zgody Zleceniodawcy,
udzielonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznoSci. W przypadku powierzenia, takZze za zgodg
Zleceniodawcy, wykonania Przedmiotu zlecenia innej osobie, Zleceniobiorca odpowiada za dziatania/zaniechania
tej osoby, jak za swoje wlasne dziatania/zaniechania.
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5. Zleceniobiorca ma obowigzek informowaé Zleceniodawce o wszelkich przeszkodach utrudniajgcych

nalezyte wykonanie Przedmiotu Zlecenia.
6. Zleceniobiorca ma obowigzek niezwtocznie, na piSmie, pod rygorem niewaznosci, informowaé
Zleceniodawce o wszelkich okoliczno$ciach, ktére mogg mie¢ wplyw na realizacje postanowieh umowy.

7. Zleceniobiorca ma obowigzek prowadzenia rozliczenia czasu realizacji zlecenia wg wzoru stanowigcego zatgcznik
do niniejszej umowy.

8. Zleceniobiorca przedstawia Zleceniodawcy miesi€czne rozliczenie czasu realizacji zlecenia po zakohczeniu
miesigca ale nie pdzniej niz do 5 dnia nastepnego miesigca.

9. Zleceniobiorca ma obowigzek przedtozy¢ Zleceniodawcy wypetnione i podpisane miesieczne rozliczenie czasu
realizacji zlecenia. Jego brak jest jednoznaczny z nie wykonaniem zlecenia z nalezytg staranno$cia.

10. Zleceniobiorca nie moze przekroczyC ustalonego, w paragrafie 1, czasu realizacji przedmiotu umowy. Kazda
zmiana zwigzana z przekroczeniem wskazanego limitu wymaga zgody Zleceniodawcy na piSmie pod rygorem
niewazno$ci.

11. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zloZenia Zleceniodawcy oSwiadczenia dla celéw podatkowych oraz
ustalenia obowigzku ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. Zleceniobiorca

zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Zleceniodawcy o wszelkich zmianach dotyczgcych

tredci oSwiadczenia oraz ponosi odpowiedzialno$¢ z tytutu niedotrzymania powyZszego zobowigzania.

12. Zleceniobiorca o$wiadcza, Ze zna przepisy i zasady BHP, ktére zapewniajg wykonanie zleconych zadanh
(Przedmiotu Umowy) w sposdb bezpieczny dla siebie i innych.

13. Zleceniobiorca jest Swiadom, iz zawiera umowe zlecenia i w zwigzku z powyZszym nie staje sie
pracownikiem Zleceniodawcy, a Umowa niniejsza nie rodzi stosunku pracy miedzy stronami.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie, Ze niniejsza Umowa wykonywana bedzie zgodnie z regutami Kodeksu
Cywilnego, a nie w rezimie Kodeksu Pracy. W sprawach objetych niniejszga Umowg majg zastosowanie

odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§4 Wydatki

Zwrotowi podlegajg wytgcznie Wydatki, ktérych wysokoS$¢ zostata uprzednio zaakceptowana przez
Zleceniodawce.

§5 Wynagrodzenie
1. Tytutem wynagrodzenia za wykonanie Umowy, w tym za nalezyte wykonanie Przedmiotu zlecenia zgodnie

z Umowag, Zleceniodawca zapfaci Zleceniobiorcy ryczattowg kwote wynagrodzenia (dalej ,Wynagrodzenie”) w
wysokos$ci [#Umowa.Warto$¢#] (stownie: [#Umowa.Stownie#]) brutto w terminie 21 dni od daty otrzymania
przez Zleceniodawce prawidtowo wystawionego przez Zleceniobiorce rachunku. Zleceniobiorca bedzie uprawniony
do wystawienia rachunku najwczes$niej w dniu akceptacji Przedmiotu zlecenia przez Zleceniodawce.

2. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa powyzej ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy o nr:
[#Pracownik.Rachunek#]. Wynagrodzenie wyczerpuje wszelkie roszczenia finansowe Zleceniobiorcy, z tytutu
wykonania niniejszej Umowy.

3. Przez dzien zaptaty rozumie si€ dzien obcigZenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
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4. Wynagrodzenie zostanie pomniejszone o kwote zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych oraz nalezne
sktadki ubezpieczen, o ile Zleceniodawca bedzie zobowigzany do odprowadzenia takiej zaliczki i skladek zgodnie z
tredcig obowigzujgcych przepiséw.

§6 Prawa wiasnosci intelektualnej

1. W ramach Wynagrodzenia, wszelkie majgtkowe prawa wiasnosci intelektualnej do rezultatow
wykonywania postanowien Umowy, niezaleznie od charakteru takich praw, w tym w szczegdlnoSci:

(i) autorskie prawa majgtkowe do utworéw oraz autorskie prawa pokrewne do artystycznych wykonan,
fonograméw lub wideograméw, (ii) prawa do wylgcznego dysponowania know-how, koncepcjg lub wynikami
analiz oraz (iii) prawa do uzyskania patentu na wynalazek, prawa ochronnego na wzér uzytkowy lub prawa z
rejestracji wzoru przemystowego, przenoszone sg na Zleceniodawce z chwilg ustalenia danego rezultatu.

2. Jesli rezultatem wykonywania Umowy jest utwér lub artystyczne wykonanie albo fonogram bgdz
wideogram (dalej jako ,,Dzieto”), przeniesienie praw, o ktérym mowa w ust. 1 powyZe;j:

a. dotyczy autorskich praw majgtkowych lub praw pokrewnych do rozporzgdzania i korzystania z takiego Dziefa, na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

na wszystkich znanych w dniu zawarcia Umowy polach eksploatacji, w tym wskazanych w art. 50 i 74

Ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. Nr 24, poz. 83, ze zm.), ktore
majg zastosowanie do Dzieta przy uwzglednieniu jego specyfiki, a w szczegdlnosSci na nastepujgcych polach:

e w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Dzieta — wytwarzanie okreSlona technika, w tym technikg
drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego lub technikg cyfrowg no$nikéw utworu i jego
egzemplarzy, wprowadzanie do pamieci komputera,

e w zakresie obrotu oryginatem lub egzemplarzami Dzieta — wprowadzanie oryginatu lub egzemplarzy
Dzieta do obrotu, a takze ich najem, dzierzawa lub uzyczenie,

e w zakresie innego rozpowszechniania Dzieta — publiczne wykonanie, wystawianie, wySwietlanie,
odtwarzanie, nadawanie za pomocg wizji przewodowej lub bezprzewodowej przez stacje naziemng lub za
posrednictwem satelity, w tym nadawanie poprzez sie€ telekomunikacyjng, re-emitowanie, zapewnienie
dostepu w miejscu i czasie indywidualnie wybranym, w szczegdlnoSci poprzez umieszczenie w Internecie
lub innej sieci telekomunikacyjnej,

e w przypadku Dzieta bedgcego programem komputerowym - trwate lub czasowe zwielokrotnianie Dzieta w
cato$ci lub czesci jakimikolwiek Srodkami i w jakiejkolwiek formie, ttumaczenie, przystosowanie, zmiany
ukfadu lub jakichkolwiek inne zmiany w Dziele jak rowniez rozpowszechnianie, w tym uzyczanie lub
najem, Dzieta lub jego kopii,

b. obejmuje zezwolenie do wykonywania przez Zleceniodawce przystugujgcego w stosunku do Dzieta

autorskiego prawa zaleznego, tj. prawa do wyrazania zgody na rozporzgdzanie i korzystanie z opracowan Dziefa, w
tym prawa do dokonywania jego ttumaczenia na jezyki obce;

c. obejmuje zezwolenie na wprowadzanie przez Zleceniodawce do Dzieta wszelkich zmian i modyfikacji
koniecznych w celu wykorzystania Dzieta przez Zleceniodawce w ramach prowadzonej przezeh dziatalno$ci;

d. obejmuje upowaznienie udzielone Zleceniodawcy do wylgcznego wykonywania w imieniu Zleceniodawcy w
stosunku do Dzieta praw osobistych;

e. obejmuje zrzeczenie sie przez Zleceniobiorce prawa wypowiedzenia wszelkich praw, licencji lub zezwolenh
objetych niniejszym postanowieniem.

3. W ramach wynagrodzenia Zleceniodawca nabywa takze prawo wilasno$ci no$nikow, na ktérych utrwalono
rezultaty wykonywania Umowy.
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4. Zleceniobiorca o$wiadcza, Ze przystugujg mu wszelkie majgtkowe prawa wiasno$ci intelektualnej do rezultatéw
wykonywania postanowienn Umowy, w szczegdlno$ci ze prawa te nie sg obcigZone prawami oséb trzecich, nie
stanowig przedmiotu jakichkolwiek postepowah prawnych, w tym sgdowych, administracyjnych lub egzekucyjnych
jak réwniez ze brak jest jakichkolwiek przeszkdéd prawnych do przeniesienia tych praw na Zleceniodawce, w tym
przeniesienie tych praw nie stoi w sprzeczno$ci z jakimkolwiek innymi zobowigzaniami Zleceniobiorcy.

5. W przypadku gdy w Umowie wspomina si€ o Dziele lub przeniesieniu praw lub udzieleniu zezwoleh dotyczgcych
Dzieta, zapisy te w réwnym stopniu dotycza:

(a) Dzieta zaréwno jako catoSci jak i jego czeSci;

(b) kazdej wersji Dzieta lub jego czeSci, niezaleZnie od etapu prac, na ktérym powstato, w postaci
ukohczonej lub nieukonczonej;

(c) opracowan Dzieta;

(d) bez zadnych ograniczen iloSciowych, terytorialnych i czasowych.
§7 Poufnos$¢

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie nie ujawnia¢ osobom trzecim, bez uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy,
jakichkolwiek danych i informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem Umowy lub przy okazji jej negocjowania,
zawierania lub wykonywania, w tym w szczegdlno$ci dotyczgcych Zleceniodawcy, Swiadczonych przez niego ustug,
projektéw, koncepcji, wzoréw przygotowywanych przez Zleceniodawce na potrzeby jego klientdw. Zleceniobiorca
przyjmuje do wiadomosci, ze takie informacje i dane stanowig tajemnice przedsiebiorstwa Zleceniodawcy w
rozumieniu art. 11 Ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. Nr 47, poz. 211,
ze zm.). Zleceniobiorca zobowigzuje sie nie ujawniaé osobom trzecim, nie rozpowszechniaC ani nie ujawniaC w
inny sposéb warunkéw Umowy bez pisemnej zgody Zleceniodawcy. Nie dotyczy to konsultantéw Zleceniobiorcy,
zobowigzanych do zachowania poufnoSci

2. Za kazdy przypadek naruszenia ktéregokolwiek z postanowieh zawartych w ust. 1 powyzZej, Zleceniobiorca
zobowigzany bedzie do zaptaty na rzecz Zleceniodawcy kary umownej w wysoko$ci 100% (sto procent)
wynagrodzenia, o ktéorym mowa w §5 Umowy. Zleceniodawca zastrzega mozliwo$¢ dochodzenia odszkodowania
przekraczajgcego wysokoSC kary umowne;.

§8 Informacja o danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez Fundacje Centrum Edukacji Obywatelskiej, z siedzibg w
Warszawie, ul. Noakowskiego 10. W sprawie przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt pocztg
elektroniczng: dane.osobowe@ceo.org.pl lub telefonicznie: tel. 22 875 85 40.

Dane osobowe sg udostepniane bezposrednio przez Panig/Pana.

Podanie danych jest dobrowolne ale niezbedne do zawarcia umowy. Skutkiem ich niepodania bedzie brak
mozliwo$ci zawarcia umowy i realizacji wynikajgcych z niej praw i obowigzkéw.

Dane przetwarzane sg w celu zawarcia i realizacji umowy (Art. 6 ust.1 lit. b RODO), w celu mozliwosci dochodzenia
roszczen i ochrony przed roszczeniami (ART. 6 ust.1 lit. f RODO), w celu komunikowania sie w sprawach zwigzanych
z zawartg umowg i archiwizacjg uméw i o$wiadczen (ART. 6 ust.1 lit. f RODO), w celu wypetniania obowigzkdéw
prawnych cigzgcych na Fundacji (ART. 6 ust.1 lit. c RODO), wynikajgcych z nastepujgcych przepiséw:

® przepisy BHP,
e ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych i ustawa o PPK,
e ustawa o podatku dochodowym od osdb fizycznych.
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Dane osobowe przekazywane sg uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa, a takze podmiotom, z
ktérymi CEO zawart umowe€ powierzenia przetwarzania danych w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz CEO (np.
dostawcy ustug teleinformatycznych oraz firmy obstugujgce system informatyczny; firmom kurierskim oraz
operatorom ustug pocztowych w zakresie dostarczania korespondencji).

Dane o numerze rachunku bankowego sg przetwarzane w celu wypfaty wynagrodzenia przelewem. Dane
niezbedne do wykonania przelewu sg udostepniane bankowi.

Dane o umowie zawartej pomiedzy Panig/Panem a CEO, w tym Panstwa dane osobowe zostang udostepnione
Sponsorom do celéw nadzoru i kontroli, w tym rozliczenia dotacji, z ktérej finansowany jest program. W zakresie
przekazanych danych, podmioty te stajg sie administratorami Pafhstwa danych osobowych.

CEO nie stosuje takich sposobdéw przetwarzania danych jak np. profilowanie oraz nie podejmuje decyzji w sposdb
catkowicie zautomatyzowany w oparciu o dane osobowe uczestnikdw.

W zakresie, w jakim administratorem Pani/Pana danych osobowych pozostaje CEO, Pafistwa dane osobowe nie sg
przekazywane poza Europejskie Obszar Gospodarczy.

Dane sg przechowywane przez okres wynikajgcy z obowigzujgcych przepiséw lub do czasu niezbednego dla
mozliwos$ci dochodzenia roszczen lub ochrony przed roszczeniami przy czym obowigzuje dtuzszy termin.

Przystuguje Pani/Panu prawo:

e dostepu do swoich danych osobowych, Zgdania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania;

e do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w zakresie w jakim podstawg przetwarzania danych
osobowych jest prawnie uzasadniony interes CEO;

e do uzyskania od CEO kopii danych osobowych podlegajgcych przetwarzaniu;

e wycofania zgody w zakresie, w jakim jest ona podstawg przetwarzania danych. Wycofanie zgody nie ma
wplywu na zgodnoSC z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przez jej
wycofaniem;

e whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony danych Osobowych, gdy uznasz, ze przetwarzanie danych
osobowych dotyczgcych Ciebie narusza przepisy RODO;

e do przenoszenia danych osobowych, tzn. do otrzymania od CEO informacji o przetwarzanych danych
osobowych w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcy sie do odczytu
maszynowego, w zakresie, w jakim Panstwa dane sg przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy
lub na podstawie zgody.

§9 Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosSci.

2. Spory moggce wynikngé na tle Umowy rozstrzygane bedg przez sad powszechny wtasciwy miejscowo dla
siedziby Zleceniodawcy.

3. Umowa zostata sporzgdzona w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym egzemplarzu dla kazdej ze
stron.

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:

Zatgczniki

1. Rozliczenie czasu realizacji zlecenia
2. Upowaznienie do danych osobowych z oSwiadczeniem
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Zalacznik nr 1 do Umowy Zlecenie

Rozliczenie czasu realizacji przedmiotu zlecenia nr [#Umowa.Numer#]

Imig i nazwisko zleceniobiorcy: [#Pracownik.Imie#] [#Pracownik.Nazwisko#]

ROK ......... MIESIAC ..t (wpisz miesigc)
(wpisz liczbe przepracowanych godzin w odpowiednie dni miesigca)
MDIEISIi:C PRZEPRL:Z;B\ZANYCH MII)EZSIITC A LICZBA PRZGE(;,SZAIEOWANYCH

A GODZIN

1 17

2 18

3 19

q 20

5 21

6 22

7 23

8 24

9 25

10 26

11 27

12 28

13 29

14 30

15 31

16

RAZEM

Strony zgodnie potwierdzajg wykonanie zlecenia zgodnie z powyzszym zestawieniem.
Potwierdzajg, ze stawka za godzine realizacji zlecenia jest wyzsza niz minimalna stawka godzinowa.

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:
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Zalacznik nr 2 do umowy zlecenie

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z realizacjg umowy nr [#Umowa.Numer#]

Upowazniam [Pana]|[Panig] [#Pracownik.Imie#] [#Pracownik.Nazwisko#] do przetwarzania danych osobowych: uczestnikéw
programéw edukacyjnych Fundacji Centrum Edukacji Obywatelskiej w celu realizacji ustalonego zakresu zadan:
[#Umowa.Tytul#].

Upowaznienie obejmuje prawo wglgdu do danych osobowych uczestnikdw programéw w okresie obowigzywania Umowy, w
grupie uzytkownikdw trenerki/trenerzy/mentorki/mentorzy w obszarze przetwarzania danych osobowych w biurach CEO jak i
poza obszarem przetwarzania danych osobowych.

Zobowigzuje Panig/Pana do przestrzegania przepisow dotyczgcych ochrony danych osobowych oraz wprowadzonych i
wdrozonych do stosowania przez Administratora Danych: Polityki bezpieczenstwa danych osobowych oraz Instrukcji
zarzgdzania systemem informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych.

W wypadku przetwarzania danych osobowych poza obszarem przetwarzania danych ustalonym dla CEO, zobowigzuje
Panig/Pana do przestrzegania zasad okreSlonych w Procedurze zdalnego dostepu obowigzujgcej w CEO.

® Zasady ochrony danych osobowych - wyciag z dokumentacji:
https://ceo.org.pl/sites/default/files/ceo _zasady ochrony danych.pdf

e Procedura zdalnego dostepu: https://ceo.org.pl/sites/default/files/ceo_zdalny_dostep.pdf

e Pomoc w szyfrowaniu plikéw: https://ceo.org.pl/sites/default/files/ceo_szyfrowanie.pdf
OSWIADCZENIE Zleceniobiorcy

W zwigzku z udzielonym mi upowaznieniem do przetwarzania danych osobowych oSwiadczam, Ze:
a. Zapoznatem/tam sie i zobowigzuje sie do przestrzegania obowigzkéw wynikajgcych z:

e przepisdw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych oraz krajowych Ustaw i aktow
wykonawczych wydanych na jego podstawie;

e regulacji wewnetrznych Administratora Danych obowigzujgcych w obszarze przetwarzania danych osobowych.

b. Zapewnie bezpieczehstwo przetwarzanych danych osobowych poprzez ich ochrone przed niepowotanym dostepem,
nieuzasadniong modyfikacjg i zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem.

c. Zachowam w tajemnicy dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczen, do ktérych uzyskam dostep w trakcie wspotpracy z
Administratorem Danych jak i po jej zakofczeniu.

d. Zachowam w tajemnicy tre$¢ Instrukcji zarzgdzania systemem informatycznym oraz innych dokumentéw wewnetrznych
dot. polityki ochrony danych osobowych w trakcie wspdtpracy z Administratorem Danych jak i po jej zakohczeniu.

e. Znane mi sg zasady odpowiedzialnoSci prawnej za niezgodne z przepisami o ochronie danych osobowych przetwarzanie
danych osobowych oraz mam $wiadomos¢, Ze za niedopetnienie obowigzkéw wynikajgcych z niniejszego oSwiadczenia moge
odpowiadaC prawnie na podstawie regulacji wewnetrznych obowigzujgcych u Administratora Danych, kodeksu pracy,
kodeksu cywilnego oraz Ustawy o ochronie danych osobowych.

f. W wypadku dostepu do danych osobowych poza obszarem przetwarzania w biurach CEO, zobowigzuje sie przestrzegaé
zasad okres$lonych w Procedurze zdalnego dostepu obowigzujgcej w CEO.

OsSwiadczam, Ze tresSC niniejszego o$wiadczenia jest mi znana i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

podpis Zleceniobiorcy:
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