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Znak sprawy WOIT.042.10.2023 Zatgcznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU
| WARUNKOW WYKONANIA ZAMOWIENIA

(zamowienie o wartosci mniejszej niz 130 000 zt)

1. Nazwa (i miejsce) zamoéwienia:
,Dostawa i wdrozenie oprogramowania stuzacego do obstugi kadrowo-
placowej i zarzagdzania zasobami ludzkimi wraz z dodatkowymi modutami
dla Gminy Miasto Zgierz w ramach projektu "Zgierz - nowoczesne miasto
po godzinach" finansowanego z Mechanizmu Finansowego EOG 2014-

2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021".
Zamawiajacy:

Gmina Miasto Zgierz
plac Jana Pawia Il 16,
95-100 Zgierz

NIP: 732 20 37 248
REGON: 472057721

woj. todzkie

2. Opis przedmiotu zamowienia:

Kod i nazwa CPV: 48000000-8 Pakiety oprogramowania i systemy
informatyczne

Przedmiotem zaméwienia jest dostawa i wdrozenie oprogramowania stuzgcego
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do obstugi kadrowo-ptacowej i zarzgdzania zasobami ludzkimi wraz z dodatkowymi

modutami dla Gminy Miasto Zgierz.

Wdrozenie powyzszego oprogramowania znaczgco utatwi prace i podniesie
poziom obstugi pracownikow. Program pozwala na kompleksowg obstuge procesow
zwigzanych z ewidencjg pracownikow, rejestracjg czasu pracy, naliczeniem
wynagrodzenia etc., pozwoli rowniez na wspotprace z innymi aplikacjami (np.
Ptatnik), bedzie tez zrodtem informacji kadrowych i ptacowych dla pracownikow

poprzez dedykowany portal pracownika.

Zamawiajgcy dopuszcza aby oferowane oprogramowanie byto udostepniane
w formule typu laaS (z ang. Infrastructure as a Service — infrastruktura jako ustuga),
umiejscowione w ,chmurze”, tj. poza s$rodowiskiem Zamawiajgcego. W takim
przypadku wymagane jest, by chmura obliczeniowa spetniata wszystkie wytyczne
stawiane chmurg sektora ustug publicznych. W przypadku zastosowania rozwigzania
chmurowego typu laaS nalezy w ofercie uwzgledni¢ koszty 12 miesiecznego jego

utrzymania.

2.1. W ramach zamdéwienia nalezy dostarczy¢ i wdrozy¢ oprogramowanie (System)
kadrowo-ptacowe wraz z dodatkowymi modutami i portalem pracownika,

obejmujgce w szczegdlnosci:

2.1.1. W ramach wykonania niniejszego zamowienia oraz w ramach
wynagrodzenia, Wykonawca udzieli Zamawiajgcemu na czas nieoznaczony
licencji na wszystkie elementy oprogramowania opisane ponizej, zwanej
dalej Systemem, dostarczone i wdrozone przez Wykonawce w ramach

niniejszego zamowienia, nieograniczone terytorialnie, na polach
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eksploatacji uprawniajgcych Zamawiajgcego do:

a) korzystania z Systemu w sposéb wynikajgcy ze Szczegdtowego opisu

przedmiotu zamdwienia;

b) korzystania z Systemu w celu przetwarzania wszelkich danych dla

potrzeb prowadzonej przez Zamawiajgcego dziatalnosci;

c) trwatego lub czasowego utrwalania lub zwielokrotniania Systemu
w catosci lub w czesci, jakimikolwiek Srodkami i w jakiejkolwiek formie,
niezaleznie od formatu, systemu lub standardu, w tym wprowadzanie do
pamieci komputera oraz trwatego lub czasowego utrwalania lub
zwielokrotniania takich zapiséw, wigczajgc w to sporzgdzanie ich kopii,
oraz kopii zapasowej, jezeli jest to niezbedne do korzystania z programu

komputerowego;

d) zwielokrotniania kodu lub ttumaczenia jego formy, jezeli jest to
niezbedne do uzyskania informacji koniecznych do osiggniecia
wspoétdziatania Systemu z innymi programami komputerowymi, pod

warunkiem, ze zostang spetnione fgcznie przestanki okreslone ponizej:

e czynnos$ci te dokonywane bedg przez Zamawiajgcego lub przez

osobe dziatajgcg w jego imieniu i na jego rzecz;

e czynno$ci te odnoszg sie wytgcznie do tych czesci Systemu, ktére

sg niezbedne do osiggniecia wspotdziatania;

e) czasowej eksploatacji Systemu na innym serwerze, anizeli

przedstawiony do instalacji, w okresie napraw tego serwera,

f) korzystania z uaktualnien Systemu oraz nowych funkcjonalnosci
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pojawiajgcych sie w ramach ewolucji ww. systemow.

2.1.2 Dostarczenie Licencja, o ktérej mowa w ppkt. 2.1.1 bedzie umozliwia¢
uzytkownikom jednoczesne korzystanie z oprogramowania przez czas
nieoznaczony, na liczbie stanowisk okreslonych w wierszu 13 tabeli z
punktu 2.2. tego opracowania, bez ograniczen, co do ilosci wprowadzanych
rekordow, bez koniecznosci ponoszenia przez Zamawiajgcego

jakichkolwiek dodatkowych optat.

2.1.3 Majgc na uwadze nadrzednosc celu, jakim jest uruchomienie Systemu,
Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ wszelkie niezbedne
oprogramowanie i licencje wskazane w ppkt. 2.1.1, ktére bedg konieczne

do osiggniecia zakfadanej, jakosci i funkcjonalnosci Systemu.

2.1.4 Udzielenie licencji, o ktorej mowa w ppkt. 2.1.1, nastgpi z chwilg

podpisania protokotu odbioru korncowego.
2.1.5 Zamawiajacy nie dopuszcza licencji subskrypcyjnych.

2.1.6 Udzielenie 12 miesiecznej gwarancji w ramach, ktérej oferowana jest
bezptatna (bez jakichkolwiek dodatkowych optat) 12 miesieczna asysta
techniczna na wszystkie elementy oferowanego systemu przez
Wykonawce. Szczegotowe wymagania dotyczgce asysty technicznej

okreslono w podpunkcie 2.2., w wierszu 10 tabeli.

2.2. Opis poszczegolnych funkcjonalnosci i wymagan dodatkowych, ktére musi

spetniac oferowane oprogramowanie:
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Lp.

Nazwa / obszar

Wymagane minimalne parametry techniczne
oraz funkcjonalnosci.

Obszar Zasoby
Ludzkie - System
ewidencji kadr

1) Automatyczne naliczanie wymiaru urlopu,
sygnalizacja  wymiaru urlopu  szkolnego
z mozliwoscia bilansowania miesiecznego
i rocznego urlopéw (wg rodzajow), wydruk dla
pracownika z doktadnoscig do minuty.

2) Wydruk dokumentéw kadrowych takich jak:
umowa o} prace, Swiadectwo pracy,
porozumienie zmieniajace, angaz,
wypowiedzenie, skierowanie na badania
lekarskie, zaswiadczenie o  zatrudnieniu
i wynagrodzeniu na podstawie wprowadzonych
wzoréw dokumentéw kadrowych.

3) Mozliwos¢ tworzenia i edycji wzordow
dokumentéw kadrowych wykorzystywanych do
drukowania.

4) Obliczanie daty uprawnienia do nagrody
jubileuszowej i daty do emerytury z mozliwoscig
wykluczania okreséw naktadajacych sie na
siebie na podstawie wprowadzonych Swiadectw
pracy.

5) Naliczanie stazu pracy w zaktadzie oraz stazu
pracy ogolnego z mozliwoscig wykluczania
okresow nakfadajacych sie na siebie na
podstawie wprowadzonych $wiadectw pracy.

6) Mozliwos¢ eksportowania do programu ZUS
PLATNIK w pelnym zakresie dokumentéw
zgtoszeniowych i wygtoszeniowych

7) Prognozowanie wynagrodzenia:

a) kopiowanie danych rzeczywistych do planu
wynagrodzen;

b) tworzenie planu poprzez korekte
poszczegdlnych sktadnikdw wynagrodzenia
lub poprzez zmiane kwoty brutto (sktadniki
wynagrodzenia obliczane automatycznie);

c) kontrola rdéznic  powstatych  pomiedzy
planowanymi a rzeczywistymi sktadnikami
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wynagrodzenia, na poziomie pracownika,
wydziatu i catego Urzedu;

d) obliczanie $rednich wartosci poszczegdinych
sktadnikdbw  wynagrodzenia w ramach
wydziatdw i grup pracowniczych (stanowisk

stuzbowych);
e) drukowanie zestawien z planem
wynagrodzenia wg wydziatbw i grup

pracowniczych;
f) akceptacja planu - kopiowanie utworzonego
planu do biezacej kartoteki.

8) Planowanie zatrudnienia.

9) automatyczna sygnalizacja (bez koniecznosci
wywotywania raportéw) zdarzen okreslonych
przez uzytkownika z okreslonym
wyprzedzeniem, np: uptywu waznosci badan
lekarskich pracownikéw, szkolen BHP itp.,
mozliwos¢ otrzymania alertow mailem

10) Prowadzenie archiwum  odrebnie dla
pracownikéw zwolnionych i obecnie
pracujacych, w przypadku ponownego przyjecia
do pracy osoby zwolnionej mozliwo$¢ tatwego
przywrocenie danych.

11) Mozliwos¢ samodzielnego generowania
raportow na poziomie uzytkownika
i administratora z dowolnie wybranych
elementéw za rdézne okresy za pomoca
generatordow raportow.

12) Automatyczne generowanie danych do
sprawozdan Z05, 203, 206, Z12.

13) Eksport dowolnych danych do Excel’a lub
pliku tekstowego.

14) Prosty w obstudze, rozbudowany generator
zestawien tabelarycznych, umozliwiajacy
definiowanie przez uzytkownika zakresu danych
z dowolnych danych z systemu z mozliwoscig ich
przeliczania, filtrowania oraz grupowania.

15) Wbudowany modut raportowania
z mozliwoscig stworzenia dowolnych raportéw
w postaci formatki wydruku
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16)
17)

a)

b)

c)
d)
e)

f)

g)

h)

i)
j)

Mozliwos¢ obstugi wielu ptatnikdw sktadek

ZUS.

Rejestrowanie nastepujacych danych

w systemie (minimalny wymagany zakres):

pracownik: nazwisko, imie, drugie imie, data
urodzenia, miejsce urodzenia, pte¢, stan
cywilny, imiona rodzicéw, nazwisko
panienskie matki, nr dowodu osobistego,
miejsce zamieszkania (czasowe, state, do
korespondencji), PESEL, NIP, wyksztatcenie,
kod tytutu ubezpieczenia, podlega/nie
ubezpieczeniu spotecznemu i zdrowotnemu,
Urzad Skarbowy zgodny z miejscem
zameldowania, nr telefonu, emeryt Ilub
rencista (nr emerytury, renty, grupa
inwalidzka), stosunek do stuzby wojskowej;
kwalifikacje: data i miejsce ukonczenia
szkoty, wyuczony zawéd, nr dyplomu,
specjalizacja, znajomos¢ jezykdéw, obecne
stanowisko pracy, kwalifikacja stanowiska
pracy (robotnicze lub nierobotnicze);
ukonczone kursy;

stanowisko, komdrka organizacyjna;

data zatrudnienia;

okres zatrudnienia (prébny, okreslony,
nieokreslony);

wynagrodzenie zasadnicze (kwota i grupa
zaszeregowania), wynagrodzenie ryczattowe,
premia, dodatki (%, kwote wylicza program)
wraz z informacjg o czasie, na jaki jest
przyznany (funkcyjny, stazowy, specjalny);
historia zatrudnienia dla potrzeb obliczenia
stazu pracy;

wymiar etatu;

wyroznienia i kary regulaminowe;

kartoteka urlopowa w postaci czytelnej
makiety urlopowej na zasadzie kalendarza
z mozliwoscig nanoszenia i sumowania
wszystkich mozliwych nieobecnosci
pracownika (urlop wypoczynkowy, urlop
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m

n)

bezptatny, urlop szkolny, urlop
rehabilitacyjny, choroba, opieka nad
dzieckiem chorym, opieka nad dzieckiem
zdrowym, godziny nadliczbowe, delegacje,
urlop macierzynski, urlop wychowawczy,
urlop okolicznosciowy, inne
nieusprawiedliwione nieobecnosci);

kartoteka badan lekarskich, szkolen BHP,
z mozliwoscig wprowadzania daty
nastepnego badania, szkolenia BHP;

) ewidencja pracownikéw pracujacych dtuzej
niz 4 godziny dziennie przy monitorze;
kartoteka szkolen dla kazdego pracownika
Z nastepujacym danymi: temat szkolenia,
termin, koszt, otrzymane zaswiadczenia
o odbyciu kursu (szkolenia);
baza ofert szkoleniowych z nastepujgcymi
danymi: nazwa firmy, adres, telefon/fax,
zakres tematyczny przeprowadzanych
szkolen.

a)
Obszar Zasoby
2. Ludzkie - System
naliczania ptac b)
c)

1. Naliczenie (wyliczenie wynagrodzen):

naliczanie ptac i przygotowanie wyptaty
(sporzadzanie list ptac: gtownej
uwzgledniajacej ulge podatkowa i koszty
uzyskania przychodu, list dodatkowych
z uwzglednieniem wspdlnej podstawy do
wyliczenia sktadek zus dla wynagrodzen
wyptacanych w tym samym miesiqcu oraz list
korygujacych;

automatyczne tworzenie dokumentéw
wynagrodzenia za czas urlopu i choroby na
podstawie kartoteki absencji oraz wyliczanie
na podstawie kartoteki zarobkowej wysokosci
wynagrodzenia i zasitkdw;

nagrody jubileuszowej, nagrody uznaniowej,
13-ta pensji, odprawy emerytalnej,
ekwiwalentu za urlop, wynagrodzenia za urlop,
wynagrodzenia za nadgodziny, odprawy
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d)

e)

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

z tytutu zwolnienia, zwrotu sktadek ZUS za lata
poprzednie i rok biezacy;

mozliwo$¢ zmiany sktadnikdw w stosunku do
poprzedniego miesigca poprzez ich
modyfikacje, z automatycznym obliczaniem
pozostatych sktadnikéw;

mozliwosc wykorzystania danych
z zamknietych wyptat do wykonania biezacej
wyptaty.

2. Rozliczanie ptac:

obliczanie narzutéw od wynagrodzen;

eksport danych do programu PLATNIK;
rozliczanie zaliczek miesiecznych na poczet
podatku dochodowego od tacznej kwoty
wyptat dla Urzedu Skarbowego;

obliczanie i pobieranie sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy;

tworzenie przelewdw bankowych na konto
ZUS, Urzad Skarbowy, PERON i inne
wynikajace z zadeklarowanych potracen;
tworzenie i wydruk przelewu na konto osobiste
pracownika;

mozliwo$¢ przekazania wyptaty na kilka kont
bankowych pracownika;

sporzadzanie wydrukdw zwigzanych z wyptatg
(odcinek  dla pracownika, zestawienie
gotowkowe, zbioréwka listy ptac);

wykonanie wydrukéw zwigzanych z rocznymi
rozliczeniami (roczna karta wynagrodzen,
dokumenty podatkowe PIT-4R, PIT-8C, PIT-
8S, PIT 8AR, PIT-11, PIT-40, IFT-1,
zaswiadczenia o wynagrodzeniu);

rejestracja i obstuga wyptat z tytutu umowy
o dzieto, umowy zlecenia zaréwno dla
pracownikéw wiasnych jak i obcych;
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k) tworzenie z dowolnie wybranych elementow
zestawien w celu sprawdzenia poprawnosci
sporzadzonej listy ptac;

I) mozliwo$¢ sporzadzania szerokich analiz
ptacowych w roéznych przekrojach poprzez
narzedzie DecisionCube;

m) wykonywanie raportu kontrolnego
umozliwiajgcego sygnalizacje btedéw
operatorskich;

n) obliczanie i wypetnianie deklaracji PFRON.

3. Wspdipraca z innymi systemami i automatyczne
funkcje:

a) wspotpraca (automatyczne przesytanie)
danych do systemu Pfatnik;

b) automatyczne  tworzenie i  przesytanie
deklaracji rozliczeniowych PIT do systemu
e-Deklaracje;

c) wspotpraca z systemem Rejestracji Czasu
Pracy w zakresie importu godzin pracy, godzin
nadliczbowych i nocnych oraz
przepracowanych w dni wolne i swieta;

d) przygotowanie i eksport do systemu
finansowo-ksiegowego informacji do
ksiegowania danych w postaci noty ksiegowej,
na potrzeby budzetu nota zostanie
rozksiegowana na rozdziaty i paragrafy
zgodnie z klasyfikacjg budzetowgq;

e) prowadzenie rozliczen w zwigzku
z udzielonymi pozyczkami z Funduszu
Swiadczen Socjalnych i Zakladowej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej.

4. Automatyczne wyliczanie i generowanie 13-tej
pensji.

5. Automatyczne korekty przeszeregowan
i skutkdw zmian wynagrodzenia.

6. Automatyczna zmiana progéw podatkowych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.

. Automatyczne naliczenie wysokosci dodatkow

stazowych.

. Automatyczne uwzglednianie rocznego limitu

wyptaconych $wiadczen z ZFSS.

. Kalkulator umozliwiajacy symulacije listy ptac dla

pojedynczego pracownika.

Kopiowanie dokumentédw zmiennych pomiedzy
listami ptac i tworzenie dokumentéw na
podstawie dokumentéw z innych list.

Wyptata nagréd i swiadczen socjalnych wedtug
ewidencji wprowadzonej w systemie.
Automatyczne  wygenerowanie  dokumentu
nadptat i niedoptat zwigzanych z wystawionymi
dokumentami PIT-40.

Automatyczne naliczenie wyréwnan sktadnikéw
statych w zwigzku ze zmiang warunkow
zatrudnienia sprzed kilku miesiecy.
Automatyczne wyliczenie wyhagrodzenia
urlopowego na podstawie absencji.
Generowanie i naliczenie nagrody jubileuszowej,
potrocznej, kwartalnej oraz odprawy
emerytalnej.

Eksport dokumentéw do systemu e-Deklaracje.
Przesytfanie , paskow” wynagrodzen na maila.
Automatyczna wspoétpraca z systemem PKZP
w zakresie pobierania wartosci rat pozyczek oraz
zwracania do systemu PKZP wartosci pobranych
rat.

Przestawna, konfigurowalna kartoteka do
analizy wielowymiarowej wyptaconych
wynagrodzen.

Mozliwos¢ obstugi wielu pfatnikow sktadek ZUS.
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rejestracji czasu

Obszar Zasoby 10.
Ludzkie - System |11.

pracy pracownikéw |12

13.

14.

15.
16.

17.

. Harmonogramowanie czasu pracy pracownikéw.

Definiowanie regulaminow czasu pracy
z dowolng doktadnoscig (grupy pracownikéw,
miejsca pracy, poszczegdlni pracownicy).
Ewidencja wejs¢ i wyjs¢ pracownika.

Ewidencja przepustek stuzbowych i prywatnych.
Ewidencja spdznien.

Ewidencja czasu pracy.

Ewidencja delegaciji.

Ewidencja odpracowywania spdéznien i wyjsc
prywatnych.

Ewidencja godzin nadliczbowych.

Ewidencja pracy w godzinach nocnych.

Szeroka gama raportéw (m.in. karta czasu
pracy, rozliczenie czasu pracy).

Przestrzeganie Kodeksu Pracy w zakresie czasu
pracy i norm z nim zwigzanych.

Automatyczne porownywanie rejestracji
i harmonogramu podczas procedury zamykania
dnia z uwzglednieniem parametrow systemu.
Automatyczne naliczenie i rozliczenie
przepustek stuzbowych i prywatnych podczas
procesu zamykania dnia.

Bezposrednia wspotpraca z czytnikami bez
koniecznosci uzytkowania dodatkowego.
Przekazywanie informacji zwrotnej do czytnika
zawierajqcej bilans czasu pracy i bilans urlopu.
Wspotpraca z dowolnymi czytnikami poprzez plik
tekstowy z zapisem rejestraciji.

Obszar Zasoby 1.
Ludzkie — System
ksiegowosci kasy 2.
4, Zapomogowo

pozyczkowej i

funduszu
mieszkaniowego

vieaWw

obstuga sktadek i pozyczek Pracowniczej Kasy
Zapomogowo - Pozyczkowej

obstuga Zaktadowego Funduszu
Mieszkaniowego (pozyczki remontowe,
uzupetniajace, budowlane)

obstuga Funduszu Dodatkowego

zestawienie wkiaddéw i obrotdw miesiecznych
zawieszanie aktywnosci pozyczek

Zgierz - Nowoczesne miasto po godzinach
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6. automatyczne przenoszenie stanéw PKZP/ZFM
na paski wyptat pracownikéw

7. wprowadzanie raportow kasowych

8. mozliwos¢ zdefiniowania zyrantéw sposréod
cztonkéw PKZP

9. kontrola ilosci podzyrowan (max. 2)

10.mozliwos¢ wprowadzenia harmonogramu sptat
pozyczek

11.mozliwos¢ generowania przelewéw pozyczek

Obszar Zasoby
Ludzkie - Portal

5. informacji kadrowo-
ptacowej dla
pracownikow

1. Portal umozliwi pracownikom i ich przetozonym
dostep do danych kadrowo-ptacowych oraz
informatyzuje szereg dziatan zwigzanych
z zarzadzaniem zasobami ludzkimi. Modut ma
posiadac interfejs w przegladarce internetowej.
Dostep do systemu jest warunkowany od
miejsca pracownika w strukturze organizacyjnej
jednostki, a tym samym dane mozliwe do
uzyskania sg trzy poziomy dostepu:

a) Pracownicy - pracownicy etatowi umieszczeni
w strukturze organizacyjnej, majacy dostep
jedynie do swoich danych;

b) Kierownicy — majacy dostep do danych swoich
oraz pracownikobw mu podleglych wedtug
struktury;

c) Administratorzy - osoby wyznaczone do
zmiany parametréw systemu.

2. Wymagane funkcjonalnosci dla pracownikow:

a) Podglad: kalendarza absencji, wykorzystania
urlopu, historii zatrudnienia, umoéw o prace,
standw i obrotédw pozyczek PKZP/ZFM,
wyposazenia i szeregu innych danych
kadrowych.

b) Mozliwos¢ sktadania: elektronicznych kart
urlopowych (wraz ze wszystkimi
konsekwencjami, zatwierdzaniem ich poprzez
osoby stojace wyzej w strukturze
organizacyjnej lub ich zastepcéw), wnioskdéw o

Zgierz - Nowoczesne
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wyjscie prywatne lub stuzbowe, wnioskéw o
odpracowanie, skfadania wnioskdéw o prace
zdalna.

c) Analiza danych z systemu rejestracji czasu
pracy - wejscia, wyjscia, bilans czasu pracy,
nadgodziny, mozliwo$¢ pobrania wydruku
bilansu czasu pracy i jego wydruk za dany

okres.
d) Mozliwo$¢ pobrania: paska ptacowego, PIT-11
oraz informacji rocznej i miesiecznej dla

ubezpieczonego przez pracownika.
e) Wykaz $wiadczen z ZFSS.
f) Wbudowany programowy rejestrator RCP.
3. Wymagane funkcjonalnosci dla kierownikéw:

a) Rozpatrywanie wnioskéw: urlopowych,
0o  wyjscie prywatne lub  stuzbowe,
o odpracowanie, o prace zdalng pracownikow
podwitadnych wraz z delegacjg tego obowigzku
w gore w strukturze organizacyjnej
w przypadku absencji lub przez wyznaczonego
zastepce.

b) Statystyki i analiza czasu pracy pracownikéw
podlegtych.

c) Analiza i zarzadzanie zastepstwami.

d) Zlecanie (polecenia) delegacji oraz pracy
w godzinach ponadwymiarowych.

1. Wymagane funkcjonalnosci w zakresie srodkow
trwatych:

a) automatyczne obliczanie nowych wartosci
odpiséw amortyzacyjnych w przypadku:
sprzedazy, likwidacji przekazania lub zmiany
wartosci sSrodkow trwatych;

b) mozliwos¢ tatwego i szybkiego tworzenia
sprawozdania SG-01, poprzez dostosowanie
pola do indywidualnych potrzeb danej
jednostki gospodarczej;
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c)

d)

f)

6. | Obszar Srodki Trwate | j)

dostosowanie unikalnosci nr inwentarzowego
do potrzeb jednostki, mozliwos¢ ustalenia ich
z doktadnoscig do rodzaju, klasyfikacji, grupy
lub kartoteki (mozliwo$¢ nadawania kolejnych
numeréw podpowiadanych w zaleznosci od
wybranej unikalnosci, lub bez podpowiadania,
wowczas mozna tworzy¢ nr inwentarzowe
bardziej skomplikowane);

drukowanie etykiet dla sSrodkéw zawierajgcych
numer ewidencyjny i kod kreskowy;
inwentaryzacja $rodkow trwatych, rdéwniez
przy uzyciu czytnikdw koddéw kreskowych
i terminali;

mozliwos$¢ ustawienia programu w taki sposéb,
aby kto inny wprowadzat dokumenty, a inna
osoba je zatwierdzata;

mozliwos$¢ wydrukdéw do pliku XLS i PDF;
catkowity opis cech $rodka trwatego
(poczawszy od rodzaju ewidencji, klasyfikacji,
nr inwentarzowego, nazwy, daty przyjecia do
uzytkowania i wartosci poczatkowej, do
zdjecia ze stanu, daty umorzenia, wyroznika,
danych dodatkowych, stawek amortyzaciji,
dziatu gospodarczego, i wielu innych
dodatkowych kolumn, mozliwych do
wyswietlenia w kartotece $rodkow trwatych);
mozliwos¢ grupowania srodkdéw trwatych, np.:
ze wzgledu na pozycje w Klasyfikacji
Rodzajowej Srodkéw Trwatych, miejsca ich
uzytkowania. W zaleznosci od zdefiniowanych
wczesniej stownikdbw mozna narastajaco
i  malejagco grupowac wszystkie pozycje
z kartoteki srodkdéw trwatych;

ewidencja miejsc uzytkowania S$rodkow
w ujeciu historycznym ($ledzenie zmian miejsc
uzytkowania poprzez historie zmian
wprowadzanych w srodku trwatym za pomocq
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dowodéw  ksiegowych. Kazda zmiana
dotyczaca np. zwiekszenia wartosci Srodka
trwatego, zmniejszenia wartosci, przekazania,
likwidacji jest tatwo dostepna i widoczna na
srodku trwatym w zaktadce ,,Obroty”);

k) mozliwos¢ okreslenia kont, na ktére majg by¢
ksiegowane kwoty umorzen.

2. Wymagane funkcjonalnosci w zakresie
pozostatych srodkow trwatych:

a) prowadzenie jednolitej kartoteki wyposazenia
zapewniajacej unikalnosc¢ numeréw
inwentarzowych;

b) mozliwos¢ transmisji danych z systemu
gospodarki materiatowej;

c) definiowanie przez Uzytkownika dokumentow
ksiegowych dotyczacych obrotu
wyposazeniem;

d) prowadzenie kartoteki w podziale na dowolne
rodzaje ewidencji np. ilosciowej, ilosciowo -
wartosciowej, wartosciowej;

e) mozliwos¢é przeszacowania wyposazenia;

f) drukowanie etykiet dla srodkéw zawierajacych
numer ewidencyjny i kod kreskowy;

g) sporzadzanie arkuszy inwentaryzacyjnych
W oparciu o spis z natury. Mozliwosc
przeprowadzania inwentaryzacji;

h) mozliwos¢ dokumentacyjnej zmiany
lokalizacji;

i) mozliwos$¢ wydrukdéw do pliku XLS i PDF;

j) inwentaryzacja $rodkéw trwatych, réwniez
przy uzyciu czytnikow kodoéw kreskowych
i terminali.

3. Wymagane funkcjonalnosci w zakresie
magazynu:

a) mozliwos¢ definiowania dowolnej liczby
magazynow;

str. 16

Zgierz - Nowoczesne miasto po godzinach

tel. 42 71 95 100 www.bip.zgierz.pl e-urzad@umaz.zgierz.pl
fax 427143114 www.miasto.zgierz.pl Plac Jana Pawta Il 16, 95-100 Zgierz




Iceland [}d_'_‘ [PQ

Liechtenstein Norway
Norwaygrants grants

DRUK WZP-01.BU

b)

d)

e)

f)

9)

h)

i)

k)

prowadzenie katalogu indeksow
materiatowych (indeks do 32 znakéw
o dowolnej strukturze deklarowanej przez
uzytkownika);

mozliwos$¢ definiowania dokumentéw obrotu
magazynowego;

mozliwos$¢ podpowiadania kolejnego numeru
dowodu w uktadzie rocznym z podziatem na
magazyny lub bez podziatu;

miesieczny ukfad pracy;

szybkie i wygodne wprowadzanie danych
dotyczacych  dwéch  kolejnych  okresow
obliczeniowych bez potrzeby zamykania
poprzedniego miesigca;

prowadzenie wyceny dokumentéw
rozchodowych zgodnej z obowigzujacymi
przepisami dotyczacych gospodarki
magazynowej (np. FIFO, ceny

Sredniowazone);

obrét ewidencjonowanymi materiatami za
pomocg witasciwych dowoddéw (PZ, RW, ZW,
WZ itp.), co pozwala na spetnienie wszystkich
kryteriow formalnych obowigzujacych przy
prowadzeniu ksiegowosci materiatowej
(system prowadzi dzienniki w uktadzie
chronologicznym);

dokumenty obrotowe korzystajg z bogatego
systemu podpowiedzi wg definiowalnych
stownikéw;

mozliwos¢  przypisywania uzytkownikom
réoznych uprawnien, dzieki czemu wystawianie
dokumentdéw rozchodowych moze odbywac sie
dwuetapowo na zasadzie zatwierdzania
wczesniej wystawionych dyspozyciji;
mozliwos¢ przegladania standéw
magazynowych z rézng dokfadnoscia;
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) wbudowany modut inwentaryzacji ufatwia
dokonywanie okresowych spiséw z natury i ich
rozliczanie;

m) mozliwos$¢ wspodtpracy z systemem finansowo-
ksiegowym - tylko na konta ksiegowe, bez
danych budzetowych;

n) mozliwo$¢ generowania réznych zestawien,
w tym wydan z magazynu z doktadnoscig do
"Wydziatow" czy Klasyfikacji Budzetowych.

1. Wymagane funkcjonalnosci w zakresie obstugi
zezwolen na sprzedaz alkoholu:

a) automatyczne obliczanie wysokosci rat
w oparciu o rodzaj zezwolenia, okres na jaki
zostato wydane, oraz wysokosci sprzedazy za
poprzedni rok;

b) przechowywanie informacji o wysokosci
sprzedazy w roku poprzednim;

c) przechowywanie informacji o ratach za lata
poprzednie oraz w roku biezacym;

d) mozliwos¢ prowadzenia dowolnej liczby

rejestrow;
Obszar Koncesje e) mOZ“WOéé Wprowadzenia wielu OSéb
/. Alkoholowe otrzymujacych zezwolenie;

f) mozliwos¢ wspotpracy z kartotekg oséb oraz
kontrahentéw  prowadzonych ~w  innych
systemach dochodowych;

g) mozliwos¢ zasilenia kartoteki oséb z ewidencji
ludnosci;

h) wydruk pism okreslonych w punkcie wydruki;

i) mozliwosc¢ definicji kolejnosci kolumn oraz ich
ukrywania na zestawieniu;

j) mozliwosc tworzenia zestawien
wielopoziomowych (np. I poziom zestawienie
punktow- poprzez klikniecie linku na punkcie
wchodzimy do II poziomu - informacji
o zezwoleniach wystawionych dla danego
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punktu i kolejno III poziom to raty dla danego
zezwolenia);

k) obstuga ptatnosci masowych;

I) ewidencja wnioskéw o wydanie zezwolenia

m) ewidencja wydanych zezwolen;

n) ewidencja wygastych zezwolen;

0) ewidencja punktéw ktérym cofnieto

zezwolenia;

p) ewidencja skarg na punkt;

gq) ewidencja kontroli przeprowadzonych
w punkcie;

r) zestawienie punktéw sprzedajacych alkohol;

s) zestawienie wydanych zezwolen;

t) zestawienie wysokosci rat dla zezwolen;

u) zestawienie nie zaptaconych w terminie rat za
korzystanie z zezwolen;

v) mozliwos¢ tworzenia wiasnych zestawien
w oparciu o dowolne dane wprowadzone do
systemu;

w) zezwolenie na sprzedaz napojéw alkoholowych
(Zwykte, jednorazowe, catering wyprzedaz);

X) pismo do Gminnej komisji rozwigzywania
problemoéw alkoholowych;

y) decyzja wygasniecia zezwolen;

z) decyzja cofniecia zezwolen;

aa) informacja o wysokosci rat do zapfaty za
korzystanie z zezwolen w biezgcym roku

bb) potwierdzenie dokonania optaty za
korzystanie z zezwolen

cc) polecenie przelewu - druk dla przedsiebiorcy -
sumarycznie dla wybranej raty za korzystanie
z zezwolen w danym punkcie sprzedazy;

dd) informacja o wszczeciu postepowania
o cofniecie zezwolenia;

ee) zawiadomienie o0 wszczeciu postepowania;

ff) mozliwos¢ stworzenia dowolnego wydruku
w oparciu o dane wprowadzone do systemu;
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gg) mozliwos¢ edycji wydrukéow w Ms Word lub
Open Office przed wydrukowaniem (reczna
poprawa danych, sposobu formatowania

i inne);
hh) modut ksiegujacy tworzy sprawozdania
RB27.

2. Wymagane funkcjonalnosci w zakresie
ksiegowosci analitycznej dochodéw
niepodatkowych:

a) mozliwosé zaimportowania danych

z wprowadzonych faktur i traktowania ich jako
przypiséw;

b) wprowadzanie sald BO za lata ubiegte;

c) ksiegowanie wptat z podpowiedzig odsetek
wediug réoznych tabel odsetkowych
i mozliwoscig przypisu odsetek w przypadku
wptat po terminie oraz w réznych trybach
rozksiegowania wptaty - mozliwe jest
ustawienie reguty, zgodnie z ktérg wptata jest
rozksiegowana kolejno na poszczegodlne
rodzaje kwot;

d) mozliwos¢ zastosowania rdéznych rodzajow
operacji ksiegowych umozliwiajacych analize
wptat, np. wplaty gotédwkowe, wyciagi
bankowe, przerachowania;

e) mozliwos¢ tworzenia przypisu odsetek na
koniec miesigca badz kwartalu w postaci
dokumentéw not odsetkowych lub w postaci
odsetek obliczonych, uwzglednianych na
wydrukach sprawozdania rb27s;

f) mozliwos¢ zablokowania zapiséw ksiegowych
do wybranej daty oraz zamkniecia rejestréw
dokumentdéw w przypadku uzgodnienia danego
okresu obliczeniowego;

g) mozliwos¢ korekty ksiegowania dla zapisow
ksiegowych nie objetych blokadq zapisow;
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h)

i)
k)

1)

n)

9]

kontrola zamykania rejestrow - brak
mozliwosci ksiegowania w przypadku nie
zamkniecia okreslonego okresu wstecz;
mozliwosc nadawania ograniczonych
uprawnien operatorom w zakresie rodzajéw
operacji: tylko do tworzenia przypiséw, tylko
do ksiegowania wptat lub tylko do wystawiania
faktur;

dostep do wybranych rejestrow nadawany jest
uprawnieniami dla operatora;

mozliwos¢ wprowadzania odpisdw, umorzen,
roztozen i przesunie¢ termindw ptatnosci;
wprowadzanie umorzen i odroczen terminow
ptatnosci;

m) nanoszenie dowolnych statusow na raty

(sprawa w sadzie, odwotanie w SKO) oraz
drukowanie zestawien w oparciu o takie
statusy;

tworzenie potwierdzen sald;

generowanie i drukowanie wezwan do zaptaty
oraz upomnien z wykazanymi zalegtosciami
(netto i VAT), odsetkami i kosztami oraz
generowanie i drukowanie  tytutow
wykonawczych (na podstawie upomnien lub
w powofaniu bezposrednio na raty) oraz
drukowanie ewidencji do upomnien, tytutdw;
mozliwos¢ generowania takze innego typu
pism;

prowadzenie dziennika obrotéw z mozliwoscig
drukowania wedtug zadanych kryteriow;
mozliwosc wieloptaszczyznowej analizy
wprowadzonych danych za pomocy
odpowiednich zestawien;

mozliwos$¢ generowania wydrukéw do réznych
formatow (m.in. pdf i excela);

mozliwo$s¢ wydrukowania rejestru VAT,
deklaracji VAT-7 (réwniez w plikach excela);
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u)

automatyczny wydruk danych do
sprawozdania Rb-27s w zakresie
poszczegdblnych rejestrow lub klasyfikacji
budzetowej;

mozliwo$¢ ustawienia zmiennej w czasie
klasyfikacji  budzetowej na  wybranych
rejestrach (wybranych rodzajach optat);
mozliwo$s¢ wygenerowania sprawozdania Rb-
N oraz Rb-ZN;

mozliwos$¢ wygenerowania sprawozdania PKD.

Obszar Ewidencji
8. Licencji Transportu | >
Drogowego 6.

Prowadzenie petnej ewidencji licencji,
zezwolen, i zaswiadczen dot. Transport
drogowego rzeczy/osdb, przewozéw wiasnych
i licencji taksdowkowych.

Modut musi by¢ zgodny z ustawami: Dz.

U. 2004.144.1519, Dz. U. 2007.125.874, Dz.

U. 2004.153.1612.

Minimum  mozliwos¢  edycji  wydrukdw:

zezwolen, licencji, zaswiadczen, decyzji,

zgodnie z wzorami ustawowymi.

Mozliwo$¢  wypisu: zezwolen, licencji,

zaswiadczen zgodnie z wzorami ustawowymi.

Mozliwos¢ edycji szablondw wydruku.

Mozliwo$¢ prowadzenia ewidencji:

a) podmiotéw ubiegajacych sie
o licencje/zezwolenie,

b) cofniecia i zawieszenia licencji/zezwolenia,

c) zatacznikéw,

d) pojazdéw i ich powigzanie z konkretng
licencja/zezwoleniem i okreslenie ich tras
przejazdu,

e) przeprowadzonych kontroli przedsiebiorcy,

f) transportu na potrzeby wiasne
i wystawianie zaswiadczen.

Mozliwos¢ wspdtpracy z systemami obiegu

dokumentow.
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10.

11.

12.

Mozliwo$¢ ewidencjonowania dodatkowych
informacji przy gtownych tabelach
w programie (dynamicznie tworzone
z parametrow dane dodatkowe).

Stowniki typow decyzji, wydrukow
powigzanych z typami, podstaw prawnych,
typow zatgcznikdw itp.

Zestawienia zbiorcze z mozliwosciq dodania
nowych na zyczenie Zamawiajgcego.

Obstuga przydzielonych drukéw Scistego
zarachowania (pule numerdéw drukéw).
Mozliwosé wyszukiwania informacji
o podmiocie, licencji, zezwoleniu, pojezdzie.

Szkolenia
pracownikow

Przeprowadzenie szkolenia dla administratorow
systemu w siedzibie Zamawiajgcego, minimalny
czasz szkolenia to 12 godzin zegarowych.

Przeprowadzenie szkolenia dla uzytkownikow
systemu w siedzibie Zamawiajgcego, minimalny
czasz szkolenia to 20 godzin zegarowych,
z podziatem minimum na 3 dni szkoleniowe,
jedna grupa nie moze przekracza¢c 10 o0sob.
Zamawiajgcy nie dopuszcza przeprowadzania
szkolen typu e-learning w zastepstwie szkolen

tradycyjnych.

Miejscem szkoleh ma by¢ Urzad Miasta
Zgierza — 95-100 Zgierz, Plac Jana Pawta II
16. Szkolenia muszg sie odbywac¢ w godzinach

pracy Urzedu.

Terminy szkolen oraz ich ilo$¢ nalezy ustalié

z Zamawiajacym. Przy ustalaniu liczby grup
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itp. i ilosci szkolen nalezy uwzgledni¢ ciggtos¢

pracy Urzedu.

Szkolenia nalezy podzieli¢ zgodnie
z wymienionymi w tej tabeli obszarami, tak by
w jednym szkoleniu nie brali udziatu

uczestnicy z réznych obszarow.

Dtugo$¢  poszczegdlnych  szkolen  musi
pozwala¢ na zaprezentowanie wszystkich
funkcjonalnosci oraz wymaganych modutéw
w ramach danego obszaru, tak by uczestnicy
szkolen mogli rozpoczac¢ prace

w dedykowanych modutach.

2.

. Gwarancja min. 12 miesiecy lub dtuzej zgodnie

ze ztozong ofertg od daty podpisania protokotu
koncowego w ramach, ktérej oferowane jest 12
miesieczne lub dtuzsze zgodnie ze ztozong
oferta wsparcie techniczne $wiadczone przez
producenta oferowanego  systemu, bez
dodatkowych kosztéw, obejmujace dostep do
aktualizacji, nowych wersji oprogramowania
sytemu i pomocy technicznej.

Szczegdty dotyczace serwisu technicznego
Swiadczonego w ramach gwarancji:

2.1 Serwisem  Techniczny  objety  zostanie

wdrozony System w catej swojej
funkcjonalnosci.

2.2 Zgtoszenia serwisowe przedstawicieli

Zamawiajacego beda rejestrowane w systemie
HelpDesk Wykonawcy, udostepnionym
Zamawiajacemu. Wykonawca zobowigzany
jest do biezacego monitorowania systemu
HelpDesk. W razie watpliwosci poczytuje sie,
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ze Wykonawca zapoznat sie ze zgtoszeniem
serwisowym w dacie i czasie jego
zamieszczenia w systemie HelpDesk przez
Zamawiajacego.

2.3 Serwis  Techniczny realizowany bedzie

z zachowaniem nastepujacych warunkéw:

1) okres dostepnosci Serwisu - w dni robocze
Zamawiajacego, za godziny robocze uznaje
sie czas od poniedziatku do pigtku
w godzinach pomiedzy 8.00 a 16.00
Zz wytaczeniem dni ustawowo wolnych od
pracy;

2) awaria krytyczna: rozumiana jest jako
niepoprawne dziatanie oprogramowania,
ktére jest niemozliwe do samodzielnego
usuniecia przez Zamawiajacego,
a uniemozliwia eksploatacje systemu;

3) usterka/biad: to nieprawidiowe I|ub
niezgodne z dokumentacjg wykonywanie
funkcji systemu, ktora jednak nie powoduje
koniecznosci  wstrzymania  eksploatacji
systemu.

4) czas reakcji Serwisu na kazda zgtoszong
awarie lub usterke:

a) dla awarii krytycznych - 4 godziny od
zgtoszenia serwisowego,

b) dla usterek/btedéw - 12 godziny od
zgtoszenia serwisowego.

5) Czas reakcji Serwisu na kazde zgtoszenie nie
bedace awarig krytyczng lub
usterkg/btedem, zleceniem - 24 godziny od
godziny zgtoszenia serwisowego.

6) Termin na usuniecie zgtoszonych:

a) awarii krytycznych:
- czas przywrdécenia funkcjonalnosci -
16 godzin od zgtoszenia serwisowego,
—czas przywrocenia stanu sprzed awarii
dla awarii spowodowanych wadliwym
dziataniem oprogramowania, tj.
zainstalowanie i przetestowanie na
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srodowisku produkcyjnym
Zamawiajacego nowej stabilnej wersji
- 24 godziny od zgtoszenia
serwisowego,
b) usterek/btedéw - 4 dni od zgtoszenia
serwisowego.

5) Terminy na realizacje zlecenia:

a) beda kazdorazowo ustalane indywidualnie
z Zamawiajgcym;

b) czas realizacji bedzie uzalezniony od
rodzaju zgtoszenia, ztozonosci itp.

6) Podane powyzej terminy mogq ulec
zmianie, kazdorazowo w wyniku ustalen
pomiedzy stronami, jak i w przypadku kiedy
usuwanie powyzszych probleméw jest
niemozliwe z powoddéw na ktére Wykonawca
nie miat bezposredniego wptywu.

7) Czas rozpatrzenia Reklamacji zgtoszenia
serwisowego - w ciqgu 3 dni roboczych od
zgtoszenia Reklamacji.

8) Zgtoszenia serwisowe dokonane w dni
ustawowo wolne od pracy oraz w dni robocze
Zamawiajgcego po godzinie 16:00,
traktowane bedq jako przyjete o godzinie
8:00 nastepnego dnia roboczego.

9) Wykonawca moze wnosi¢ do Zamawiajacego
0 wyrazenie zgody na przedtuzenie czasu na
usuniecie awarii.

2.4 Usuwanie awarii odbywac sie bedzie zdalnie
poprzez szyfrowane potaczenia
telekomunikacyjne lub lokalnie w miejscu
wystgpienia awarii wg uznania Wykonawcy.

2.5 W okresie gwarancyjnym Wykonawca
zobowigzuje sie do:

1) udzielania administratorowi lub wskazanym
przedstawicielom Zamawiajacego przez
konsultantéw Wykonawcy, biezacych
konsultacji  telefonicznych w  zakresie
eksploatacji Systemu, w szczegdlnosci przez
wyjasnienia, diagnozy, porady i odpowiedzi

10. | Gwarancja/Wsparcie
techniczne
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na pytania zwigzane z eksploatacjg Systemu
w zakresie wdrozonej funkcjonalnosci;

2) pomocy w wypadku trudnosci z wykonaniem
prac administracyjnych w Systemie;

3) pomocy w uruchomieniu Systemu po awarii
nie wynikajacej z winy Wykonawcy.

3. Wykonawca w okresie trwania Serwisu
Gwarancyjnego w ramach zapewnienia
ciggtosci eksploatacji Systemu jest
zobowigzany do:

1) udzielenia w ramach systemu HelpDesk
przez konsultantéow Wykonawcy
administratorowi lub wskazanym
przedstawicielom Zamawiajgcego, biezacych
konsultacji telefonicznych w  zakresie
eksploatacji systemu, w szczegdlnosci przez
wyjasnienia, diagnozy, porady i odpowiedzi
na pytania zwigzane z eksploatacjq Systemu
w zakresie wdrozonej funkcjonalnosci;

2) pomocy przy uruchomieniu systemu po
awarii nie wynikajacej z winy Wykonawcy.

Oprogramowanie musi zosta¢ zainstalowane
i skonfigurowane przez Wykonawce na wskazanych
serwerach Zamawiajacego (spetniajagcych wymogi
techniczne stawiane przez oprogramowanie)
z konfiguracjg pozwalajacg na jego uruchomienie
i optymalne dziatanie. W przypadku zastosowania
rozwigzania chmurowego typu laaS oprogramowanie musi
zostaé zainstalowane w chmurze na wirtualnych
serwerach spetniajgcych wymogi techniczne stawiane
przez oprogramowanie. Nalezy tez w ofercie uwzgledni¢
koszty 12 miesiecznego utrzymania takiej infrastruktury
w chmurze.

Wykonawca w ramach ustugi wdrozenia musi:
Wdrozenie i 1 Zapoznac sie z obecnym stanem
12. uruchomienie oprogramowania uzywanego przez
systemu Zamawiajacego, obejmujacego zakres
funkcjonalny wskazany w niniejszym
zamowieniu.

Konfiguracja/Instalac

11. .
ja
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Przeanalizowac¢ strukture danych pod kontem
mozliwosci exportu i importu danych z obecnie
uzywanych systemow informatycznych do nowo
wdrazanych.

Przygotowang koncepcje exportu i importu
danych do nowych systeméw nalezy
zaprezentowa¢ Zamawiajacemu, omowic¢ z nim
proponowane rozwigzania i uzyskaé jego
akceptacje.

Wykona¢ migracje danych z obecnych
systemow informatycznych Zamawiajacego do
nowych w zakresie wdrazanych modutéw, po
otrzymaniu akceptacji o ktérej mowa w punkcie
3 tego wiersza tabeli.

Udzieli¢ pomocy Zamawiajagcemu w wykonaniu
kopii bezpieczenstwa danych.

Uruchomi¢ i skonfigurowaé¢ nowe dedykowane
serwer/serwery  fizyczne lub wirtualne,
niezbedne do dziatania wdrazanych systemow.
Podobnie w przypadku zastosowania rozwigzania
chmurowego typu laaS nalezy przygotowac
i skonfigurowaé chmure do dziatania wdrazanych
systemow.

Przygotowa¢ $rodowisko programistyczne na
serwerze/serwerach i przeprowadzi¢ instalacje
i konfiguracje wszystkich wymaganych
sktadnikéw. Dotyczy takze modelu chmurowego
laaS.

System kadrowo-ptacowy wraz z wszystkimi
modutami musi by¢ skonfigurowany do pracy
w 100%. Oznacza to odwzorowanie wszystkich
istotnych parametrow konfiguracji obecnie
uzywanego oprogramowania kadrowo-
ptacowego Zamawiajacego wraz
z wprowadzeniem do nowego sytemu
wszelakich rodzajow domysinych wartosci jak
stawki godzinowe, itp. Przygotowanie
szablonow raportow, czy wzordéw dokumentéw
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10

uzywanych dotychczas, a niezbednych
w codziennej pracy w systemie kadrowo-
ptacowym.

W ramach wdrozenia nalezy zintegrowac
dostarczony system rejestracji czasu pracy
z czytnikami i oprogramowaniem RCP Master
firmy Roger Sp. z o0.0., 82-400 Sztum,
Gosciszewo 59. Integracja ma polega¢ na
zintegrowaniu sie z baza danych programu RCP
Master zawierajacq zdarzenia zapisane na
czytnikach RCP, byty automatycznie
importowane do nowego oprogramowania
kadrowo-ptacowego, do modutu RCP.
Przygotowac i przekazac kompletng
dokumentacje techniczng powykonawczg
wdrozonego systemu.

13.

Licencje

Zamawiajacy nie dopuszcza licencji
subskrypcyjnych.

Minimalna ilos¢ licencji do pracy w systemie
kadrowo-ptacowym wynosi 3 stanowiska dla
kadr i 2 stanowiska dla ptfac.

Minimalna ilos¢ licencji do pracy
w pozostatych modutach wynosi 1 stanowisko
dla kazdego z modutdéw o ile wymagane sq
niezalezne licencje od licencji z punktu 2.

W przypadku portalu pracowniczego o ile
wymagana jest odrebna licencja, to
minimalna ilos¢ dostepow to 230 stanowisk
(230 pracownikéw).

Minimalne wymogi co do ilosci licencji nie
dotycza kont administracyjnych stuzacych do
konfiguracji i zarzgdzania oprogramowaniem.
Dla tego w przypadku koniecznosci posiadania
takich licencji nalezy dostarczy¢ przynajmniej
jedng licencje na kazdy z modutow, ktory
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‘ \ \ wymaga takiej licencji.

4. Opis warunkéw wykonania zaméwienia - warunki szczegolne:

a) Wykonawca posiada potencjat techniczny i osobowy niezbedny do wykonania
zamowienia.

b) Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, iz wykonat
nalezycie w okresie ostatnich 3 lat, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie co najmniej 2 ustugi polegajgce na wdrozeniu
oprogramowania kadrowo-ptacowego wraz z dodatkowymi modutami dla
jednostki samorzgdu terytorialnego albo jednostki organizacyjnej, zatrudniajgcej
przynajmniej 200 pracownikéw obejmujgca tgcznie wdrozenie oprogramowania
w zakresie:

= ewidencji pracownikow;
» naliczania pfac;
= portal danych kadrowo-ptacowych dla pracownikow.

c) O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac¢ sie Wykonawcy, ktdrzy nie podlegajg
wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.

0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspierania agresji
na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. poz.
835).

d) Nie podlegajg wykluczeniu z powodu powigzania osobowego lub kapitatowego.
W celu unikniecia konfliktu intereséw zaméwienia publiczne,

z wyjatkiem zamdéwien sektorowych, udzielane przez beneficjenta niebedgcego
podmiotem zobowigzanym do stosowania ustawy Prawo zamdwien publicznych
zgodnie z art.3 ustawy, nie mogg by¢ udzielane podmiotom powigzanym z nim
osobowo lub kapitatowo. A nadto, Zamawiajgcy wykluczy Wykonawce

w stosunku do ktérego otwarto likwidacje, ogtoszono upadtos¢, ktérego
aktywami zarzadza likwidator lub sad, zawart uktad z wierzycielami, ktérego
dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona albo znajduje sie on w innej tego
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rodzaju sytuacji wynikajgcej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach
miejsca wszczecia tej procedury.
5. Opis warunkéw wykonania zamowienia - warunki ogolne

1) Zamawiajgcy odrzuci oferte, w przypadku gdy:

a) Wykonawca ztozy wiecej, niz jedng oferte;

b) oferta nie jest zgodna z dokumentacjg postepowania, w szczegolnosci
z opisem przedmiotu warunkéw wykonania zamowienia oraz dokumentéw
przedmiotowych do postepowania (probka);

c) badanie probki o ktérej mowa w zatgczniku do niniejszego dokumentu
zakonczyto sie niepowodzeniem, wykaze braki w wymaganych
funkcjonalno$ciach,;

d) oferta jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.

2) Zamawiajgcy poprawi w ofercie oczywiste omyiki pisarskie i rachunkowe,

z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek.
Oczywistg omyikg pisarskg jest tatwy do zauwazenia btad, a "oczywistos¢"
omyiki, rozumianej jako okreslona niedoktadno$¢ nasuwa sie bez potrzeby
przeprowadzania dodatkowych badan, czy tez ustalen. Moze to by¢ btad
pisarski, logiczny, przypadkowe przeoczenie lub inna niedoktadnosc, ktéra
nasuwa sie sama, a przez dokonanie poprawki tej omyiki, wtasciwy sens
oswiadczenia pozostaje bez zmian. Oczywistg omytkg rachunkowg jest
widoczny, niezamierzony btgd rachunkowy, popetniony przez Wykonawce, ktéry
polega na uzyskaniu nieprawidtowego wyniku przeprowadzonego dziatania
arytmetycznego.

3) Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wyjasniania tresci oferty, jak rowniez
uzupetniania dokumentoéw potwierdzajgcych warunki udziatu w postepowaniu
lub wymagania dotyczgce oferowanego przedmiotu zamodwienia.

6. Termin realizacji zamowienia: 15 marca 2024 r.
7. Kryterium oceny ofert.

Maksymalnie do uzyskania jest 100 pkt, w tym 60 pkt za najnizszg cene i 40 punktow

za dodatkowe funkcjonalnosci.
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Cena netto - waga 60%.
Wykonawca, ktory zaoferowat najnizszg cene netto otrzymuje 60 pkt. Dla pozostatych
wykonawcow punktacja za to kryterium obliczana bedzie wg wzoru:

Najnizsza cena netto
C = X 60 pkt.
Cena netto w rozpatrywanej ofercie

Dodatkowe funkcjonalnosci 40% (tgcznie 40 punktow):

= Mozliwos¢ rozszerzenia portalu danych kadrowo-ptacowych o wersje na
urzgdzenia mobilne - 10 pkt.

= Wspdlna aplikacja do zarzadzania aktualizacjami i konfiguracjg dla
systeméw przeglgdarkowych - 10 pkt.

=  Wspdlny, przeglagdarkowy system logowania do wszystkich aplikacji - 10 pkt.

=  Mozliwos¢ tworzenia raportow, ktore mogg by¢ zwizualizowane z poziomu
systemu kadrowo-ptacowego oraz udostepnione w formie
API - 10 pkt.

8. Wykonawca po dokonaniu oceny ofert wezwie Oferenta, ktérego oferta uzyskata
najwyzszg ilos¢ punktow do dostarczenia prébki oprogramowania. W przypadku
negatywnej oceny probki oferta zostanie odrzucona, a jej miejsce zajmie kolejna
0 najwyzszej punktaciji.

9. Zatgczniki - Integralng czes¢ OPZ stanowig nastepujgce zatgczniki:

1) Zatgcznik — scenariusz prezentacji oraz wymagania odnosnie prébki
przedmiotu zamdwienia.

Sporzadzit Naczelnik Wydziatu
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Zatacznik do OPZ

Scenariusz prezentacji oraz wymagania odnosnie probki przedmiotu
zaméwienia

1. Cel badania prébki.

1) Probka ta stanowi¢ bedzie ,dokument przedmiotowy” potwierdzajacy, ze
oferowana dostawa przedmiotu zamoéwienia spetnia wymagania okreslone
przez zamawiajgcego w opisie przedmiotu zaméwienia (OPZ) i podlegaé
bedzie ewentualnemu odpowiednio: ztozeniu i wyjasnieniu w terminie
wskazanym przez Zamawiajgcego.

2) Prezentacja cech i wkasciwosci oraz dziatania probki przez Wykonawce,
bedzie odbywata sie w obecnosci Komisji Konkursowej, zgodnie z procedurg
okreslong w punkcie trzecim niniejszego dokumentu.

3) Wykonawca przekaze wirtualng maszyne z zainstalowanym systemem
operacyjnym oraz oprogramowaniem, stanowigcym probke przedmiotu
zamowienia wraz z przyktadowymi danymi dostarczonymi przez Wykonawce.

4) Prébke nalezy dostarczy¢ na dysku przenosnym lub pendrive.

5) Dostarczenie sprawnego dysku przenosnego lub pendrive jest obowigzkiem
Wykonawcy, a jego parametry muszg pozwala¢ na sprawne funkcjonowanie
wirtualnej maszyny z zainstalowanym systemem operacyjnym, oferowanym
oprogramowaniem systemu i przyktadowymi danymi.

6) Przyktadowe dane nie mogg naruszac zapiséw ustawy o ochronie danych
osobowych. W przypadku jej naruszenia Wykonawca ponosi catkowitg
odpowiedzialnos¢.

7) Zainstalowane na wirtualnej maszynie oprogramowanie i przyktadowe dane
muszg pozwoli¢ na zbadanie cech i funkcjonalnosci, zgodnie z procedurg
opisang w punkcie trzecim niniejszego dokumentu, ponadto muszg zawierac:

a) Dane przyktadowe 5 pracownikéw, gdzie kazdy bedzie miat przypisane
informacje o:
e danych ewidencyjnych;
e danych adresowych;
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e danych osobowych;

¢ historii zatrudnienia w poprzednich zaktadach pracy (co najmniej
2 dla kazdego uzytkownika);

e stawce;

e stanowisku pracy;

e wprowadzong strukture organizacyjna.

8) Zamawiajgcy po dokonaniu wstepnej oceny ofert, wezwie potencjalnego
Wykonawce, ktdérego oferta otrzymata najwiecej punktéw do dostarczenia
prébki w wyznaczonym Terminie, nie krotszym niz 2 dni robocze.

9) Nieztozenie prébki w wyznaczonym terminie lub nieprzystgpienie do
prezentacji prébki w wyznaczonym terminie, skutkowato bedzie odrzuceniem
oferty Wykonawcy.

10) Jezeli Wykonawca nie dostarczy prébki w przedstawiony powyzej sposéb lub
nie bedzie postepowac zgodnie z przedstawiong procedurg Zamawiajgcy
uzna prébke jako niezgodng z wymaganiami i odrzuci oferte takiego
Wykonawcy.

11) Zamawiajgcy informuje, ze nie ma mozliwosci powtorzenia prezentacji probki
ani jej uzupetnienia. Zamawiajgcy dopuszcza wytgcznie udzielenie przez
Wykonawce wyjasnien w zakresie ztozonej probki, celem zbadania czy
oferowane oprogramowanie posiada wymagane cechy i funkcjonalnosci.

12) Niewykazanie prawidtowego dziatania wszystkich funkcjonalnosci okreslonych
w scenariuszu w punkcie trzecim niniejszego dokumentu w czasie
wyznaczonym na wykonanie prezentacji obedzie skutkowac¢ uznaniem probki
za niezgodng z warunkami zamowienia, a w konsekwencji uznaniem tresci
oferty za niezgodng z warunkami zamowienia i odrzuceniem oferty tego
Wykonawcy.

2. Opis prezentacji probki.
1) Prezentacja prébki odbedzie sie w siedzibie Zamawiajgcego
z wykorzystaniem wirtualnej maszyny z zainstalowanym systemem
operacyjnym i oprogramowaniem wraz z przyktadowymi danymi znajdujgcymi
sie na dysku przenosnym lub pendrive, dostarczonym przez Wykonawce
i podtgczonym do komputera, ktéry na czas trwania prezentacji cech
i wkasciwosci probki zapewni Wykonawca.
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2) Termin (dzien i godzina) demonstracji podany zostanie Wykonawcy, co
najmniej na dwa dni robocze przed planowanym terminem prezentacji.
Wykonawca zostanie powiadomiony o terminie prezentacji zgodnie
z zasadami porozumiewania sie Zamawiajgcego z Wykonawcg opisanymi
w OPZ.

3) Prezentacja prébki bedzie prowadzona wedtug scenariuszy z punktu
3 niniejszego opracowania. Zamawiajgcy ma jednak prawo zgdac¢ wykonania
dodatkowych scenariuszy nieujetych w tym opracowaniu w trakcie trwania
prezentacji, ktorych zadaniem bedzie ukazanie funkcjonalnosci opisanych
w OPZ.

4) Wykonawca zobowigzany jest do udzielenia Zamawiajgcemu wszelkich
wyjasnien umozliwiajgcych zbadanie, czy oferowane oprogramowanie

posiada wymagane cechy i funkcjonalnosci. Prezentacja probki bedzie
prowadzona do momentu wyczerpania pytan Zamawiajgcego.

5) W trakcie prezentacji prébki Zamawiajgcy ma prawo zgda¢ od Wykonawcy
zmiany wartosci parametréw badz danych wprowadzanych do
oprogramowania na wartosci podane przez Zamawiajgcego, w celu
sprawdzenia, czy wymagane cechy i funkcjonalnosci nie sg symulowane.

6) W przypadku awarii/btedu oprogramowania lub dysku przenos$nego,
Wykonawca ma prawo do przerwy w prezentacji probki w celu naprawienia
awarii/btedu lub podtgczenia dysku zapasowego. W takim przypadku,
sumaryczna przerwa w prezentacji prébki nie moze trwac dtuzej niz
1 godzine. Niesuniecie awarii/btedu oprogramowania lub dysku przenosnego
w trakcie przerwy powoduje zakonhczenie prezentacji probki. W takim
wypadku Zamawiajgcy ma prawo wyznaczy¢ inny termin na dokonczenie
prezentacji z zachowaniem 1 dnia roboczego przerwy miedzy nimi.

7) W przypadku awarii komputera, do ktérego jest podtgczony dysk przenosny,
Wykonawca ma prawo do przerwy w badaniu probki w celu naprawy
komputera lub podtagczenia dysku do innego komputera. W takim przypadku,
sumaryczna przerwa w prezentacji probki nie moze trwac dtuzej niz
1 godzine.

3. Scenariusz prezentacji probki.
3.1. Systemy kadrowe.
1) Prezentacja mozliwosci budowy zestawienh tabelarycznych wedtug kryteriéw
uzytkownika i eksport do formatu .xls:
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a) zbudowac zestawienie tabelaryczne prezentujgce dane (etat, stanowisko,
stawke, wiek), wedtug stanu aktualnego oraz na podany dzien w historii;

b) wyeksportowa¢ wygenerowane zestawienie do pliku formatu .xIs (lub
innego obstugiwanego przez oprogramowanie arkusza kalkulacyjnego);

c) przedstawienie zestawienia w programie w formie arkusza kalkulacyjnego.

2) Prezentacja mozliwosci obliczenia stazu pracownika:

a) Wyliczenie stazu 2 pracownikéw oraz prezentacja zestawien
wygenerowanych w systemie wskazujgcych na sposob obliczenia stazu
pracy.

b) Wprowadzenie nieobecnosci bezptatnej pracownika oraz prezentacja
wptywu na automatyczne wyliczenie dat do stazu i jubileuszu.

c) Zaprezentowanie automatycznego pomijania okresow zazebiajgcych sie
wedtug dwoch przedstawionych przyktadow (historia pracy w poprzednich
zaktadach).:

e Firma 1 Zatrudniony od 01.01.2015 do 31.05.2018 (+ urlop
bezptatny od 01.05.2018 do 10.05.2018);
e Firma 2 Zatrudniony od 01.04.2018 do 31.12.2019).
3) Prezentacja mozliwosci przedstawienia sporzgdzania zestawien GUS:

a) przedstawi¢ sposob parametryzacji i wykonanie zestawieh Z-03 oraz
Z-06;

b) wygenerowac zestawienie w formie pliku .pdf;

c) wygenerowac¢ dane do zestawienia Z-12.

4) Prezentacja mozliwosci wprowadzenia umowy na wykorzystanie samochodu
prywatnego do celow stuzbowych:

a) wprowadzi¢ umowe dla pracownika na wykorzystanie samochodu
prywatnego do celéw stuzbowych, minimalny zakres danych:

e rodzaj pojazdu;

e marka;

e model;

e pojemnosg;

e numer rejestracyjny;

e data zawarcia umowy;

e przyznany limit kilometrow.

b) Wygenerowac oswiadczenie z wyliczonymi kwotami limitu
pomniejszonymi 0 nieobecnosci.
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c) W systemie ptacowym pokaza¢ automatyczny sposob wyliczenia
wysokosci ryczattu z uwzglednieniem nieobecnosci, pracy zdalnej
w danym miesigcu.

3.2. Systemy ptacowe.

1) Prezentacja mozliwosci wprowadzenia w systemie ptacowym informacji wraz
z wysokoscig tytutu wykonawczego:

a) wprowadzenie dla pracownika informacji o globalnej kwocie tytutu
wykonawczego do potrgcenia;

b) dokonanie automatycznego potrgcenia komorniczego na liscie ptac
z wystepujgcym zasitkiem chorobowym;

c) automatyczne generowanie przelewu do komornika.

2) Prezentacja mozliwosci wprowadzenia okresu wykonywania pracy
zarobkowej pracownika przebywajgcego na urlopie wychowawczym, ktérego
podstawa do ubezpieczen spotecznych ma wynosic¢ 0 zt.

3) Tworzenie list na podstawie uprzednio sporzadzonych listy ptac.

4) Sporzgdzenie zestawienia z uwzglednieniem wybranych pracownikow.

5) Przedstawi¢ sposob generowania listy ptac dla wprowadzonych
pracownikow.

6) Dokonac analizy wynikéw przetwarzania w ukfadzie wybranym przez
uzytkownika np. wedtug stanowisk, wedtug ptci, wedtug wybranych
sktadnikéw ptacowych. Wyniki analizy przesta¢ do arkusza kalkulacyjnego.

3.3. Portal informacji kadrowo-ptacowej dla pracownika:

1) Prezentacja mozliwosci systemu w zakresie dostepu online do danych

kadrowo ptacowych przez pracownikow:
a) Podglad danych z pozycji pracownika systemow kadrowo-ptacowych
w zakresie:
e danych osobowych;

historii zatrudnienia,
wyksztatcenia;
cztonkdéw rodziny (dzieci);
historii uméw o prace;
nr konta bankowego;
odbytych szkolen;
historii stanowiska (kariera);
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o stawki ptacowej.

b) Podglad danych z pozyciji kierownika w zakresie pracownikéw podlegtych:

e historii zatrudnienia,;

e roczny lub miesieczny kalendarz absencji pracownikéw podlegtych;

e wykorzystanie urlopow wedtug danego pracownika.

c) Podglad i pobranie z pozycji pracownika danych ptacowych:

e Przeglgdanie paskow ptacowych w systemie, mozliwos¢ pobrania
pliku paska ptacowego w formacie .pdf zabezpieczonego hastem
nadawanym dynamicznie przez pracownika (Zamawiajgcy na etapie
weryfikacji prébki zazgda by proces odbyt sie dwukrotnie dla dwéch
réznych haset).

e Otwarcie pliku .pdf zawierajgcego pasek ptacowy przy pomocy
zdefiniowanego wczesniej hasta (Zamawiajgcy na etapie weryfikaciji
prébki zazgda by proces odbyt sie dwukrotnie dla dwoch réznych
haset).

e Przeglgdanie deklaracji PIT-11 w systemie, mozliwos¢ pobrania pliku
z deklaracjg PIT-11 w formacie .pdf zabezpieczonego hastem
nadawanym dynamicznie przez pracownika (Zamawiajgcy na etapie
weryfikacji prébki zazgda by proces odbyt sie dwukrotnie dla dwéch
réznych haset).

e Otwarcie pliku .pdf zawierajgcego deklaracje PIT-11 przy pomocy
zdefiniowanego wczesniej hasta (Zamawiajgcy na etapie weryfikaciji
prébki zazgda by proces odbyt sie dwukrotnie dla dwéch réznych
haset).

d) Podglad z pozycji pracownika danych z zakresu czasu pracy:

e kalendarz pracy wraz z zaznaczonymi absencjami z uwzglednieniem
rodzaju absencji;

e graficzna prezentacja absencji w ciggu roku z informacjg
o wykorzystanym urlopie;

e wykorzystanie urlopu;

e prezentacja szczegdtowego rozliczenia czasu pracy oraz karty czasu
pracy dla wybranego okresu.

e) Rejestrowanie czasu pracy:

¢ Po zalogowaniu jako pracownik zalogowac¢ sie w systemie za
pomocg przegladarki internetowej, dokonanie rejestracji wejscia
i wyjscia pracownika z okre$leniem miejsca wykonywanej pracy
(w siedzibie / zdalnie) oraz rodzajem wyjscia
(podstawowe/prywatne).
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f) Mozliwos$¢ sprawdzenia obecnosci pracownika na terenie urzedu lub trybu
jego pracy na podstawie dokonanych przez niego rejestracji w systemie.

g) Mozliwos¢ sktadania i zatwierdzania wniosku urlopowego w wariancie:

e Urlop wypoczynkowy zatwierdzany przez przetozonych.

e Urlop na zadanie nie wymagajgcy zatwierdzenia przez przetozonych.
h) Mozliwos¢ sktadania i zatwierdzania wniosku o delegacje w wariancie:

e Wwyjazdu stuzbowego:

* uzupetni¢ date delegaci;
uzupetni¢ Miejsce docelowe oraz cel;
przewidywang zaliczke na delegacje;
wystac wniosek do przetozonego;
zaakceptowac¢ wniosek o delegacje z pozyciji przetozonego;
e wyjazdu na szkolenie:
» uzupetni¢ date delegacji;

uzupetni¢ Miejsce docelowe oraz cel;
przewidywang zaliczke na delegacje;
nazwe szkolenia;
okreslenie kosztu noclegu podczas szkolenia;
wystac wniosek do przetozonego;
zaakceptowac wniosek o delegacje z pozycji przetozonego.
i) Przedstawi¢ sposob obstugi pracy zdalnej okazjonalnej, w tym:

e sktadanie wniosku o prace zdalng okazjonalna;

e akceptacja wniosku;

e kontrola pozostatego wymiaru do wykorzystania.
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