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Nr referencyjny: KPO/22/1/BCU/U/0042/SSRW/1                               Załącznik nr 4 do Zapytania ofertowego   
(WZÓR) UMOWA ZLECENIE nr …./2023 
O ŚWIADCZENIE USŁUG KOORDYNATORA PROJEKTU 
zawarta w dniu ...........................  r. w Radomiu pomiędzy: 

Stowarzyszeniem Specjalistów Robót Wykończeniowych ul. Prosta 11, 96-500 Sochaczew, 
NIP: 7262649283    REGON: 101262800
Zenobiuszem Wydrzyńskim – Prezesem Zarządu 

zwanym w treści umowy „Zleceniodawcą”, a: 
……………………………………….……………  z siedzibą w ……………., kod…………, poczta ………….,  
NIP …………………………, Regon …………………………..… , 
zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym, pod nr KRS ………………..………., kapitał zakładowy w wysokości  ........ zł,  reprezentowanym przez .................... ……….,  
lub  
Panem/Panią……………………………………………………...…… prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą…………………………..…………… z siedzibą w ……………., kod…………, poczta …………., 
wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej,  
NIP: ……………………….., REGON: …………………….,  
lub  

Panem/Panią……………………………………………………...…… zamieszkałym w ……………., kod…………, poczta …………., Pesel…………………….
zwanym dalej Zleceniobiorcą 
§ 1 
1. Przedmiotem zlecenia jest wykonywanie na rzecz Zleceniodawcy usługi polegającej na bieżącej obsłudze zarządzania projektem związanych z utworzeniem i wsparciem funkcjonowania Branżowego Centrum Umiejętności dla branży budowlanej w dziedzinie prace wykończeniowej BCU-PW w Radomiu, zwanego dalej Przedsięwzięciem w zakresie wyznaczonych zadań Zleceniodawcy.
2. Zlecenie będzie realizowane w łącznym wymiarze 2.240 godzin zegarowych, średnio 94 godzin zegarowych miesięcznie.  
3. Zlecenie będzie realizowane w dniach i godzinach pracy Zleceniodawcy, uprzednio z nim ustalonych. 
4. Zgodnie ze złożoną ofertą, będącą załącznikiem do tej umowy, Zleceniobiorca będzie dostępny dla Zamawiającego …. dni w tygodniu od 8.00 do 16.00 …………. . 
5. Zleceniobiorca wykonywać będzie na rzecz Zleceniodawcy czynności Koordynowania projektem (partnera projektu)
6. Zakres bieżącej obsługi obejmuje, w szczególności: 
a. pełnienia nadzoru merytorycznego nad szkoleniami, ich programem i przebiegiem. 

b. pełnienia nadzoru nad wpisaniem kwalifikacji rynkowej tj. nadzorowanie opracowania standardów, opisu kwalifikacji rynkowej, zestawu zadań walidacyjnych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz przeprowadzenie procesu walidacji i certyfikacji kwalifikacji rynkowej w dziedzinie prace wykończeniowej

c. nadzorowanie współdziałania w organizacji olimpiady w dziedzinie prac wykończeniowych

d. nadzorowanie współdziałania w organizacji konkursu w dziedzinie prace wykończeniowej wg standardów EuroSkills

e. podejmowanie działał promujących Branżowej Centrum Umiejętności w Radomiu w dziedzinie prace wykończeniowe 

f. uczestnictwo w cotygodniowych spotkaniach zespołu zarządzającego w Radomiu 

g. współdziałanie na rzecz rozwoju zawodowego uczniów, studentów, doktorantów, nauczycieli akademickich w dziedzinie prac wykończeniowych

h. pełnienie nadzoru nad pełnieniem przez Zamawiającego podmiotu branżowego który pełni funkcję instytucji certyfikującej kwalifikacje z zakresu edukacji poza formalnej włączone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji 

i. wspieranie współpracy pomiędzy kształceniem zawodowym a biznesem w ramach tzw. Trójkątów wiedzy: szkoła – uczelnia – pracodawca w dziedzinie prac wykończeniowych 

j. zgłaszanie Liderowi i inicjowanie możliwości współpracy BCU -PW w Radomiu z organizacjami branżowymi w zakresie prac wykończeniowych,

k. zgłaszanie Liderowi i inicjowanie możliwości współpracy BCU -PW w Radomiu z przedsiębiorcami w zakresie prac wykończeniowych, 

l. pełnienie nadzoru nad realizacją umowy partnerskiej zawartej pomiędzy Stowarzyszeniem Specjalistów Robót Wykończeniowych a Zespołem Szkół Budowlanych w Radomiu na realizację Branżowego Centrum Umiejętności w branży budowlanej dla dziedziny prace wykończeniowe”, 
m.  dokonywanie prawidłowych i terminowych rozliczeń z udzielonej dotacji w trakcie trwania projektu przez Lidera ze strony Partnera,
n. współpraca z Partnerami i Liderem na rzecz realizacji projektu.
7. Zlecenie będzie realizowane, zarówno w siedzibie Zleceniodawcy oraz w siedzibie powstania Branżowego Centrum Umiejętności w Radomiu dla prac wykończeniowych , jak i przy pomocy środków komunikacji elektronicznej. 
8. Przedmiotem zlecenia będzie również konieczność uczestnictwa w spotkaniach, jakie będą odbywały się z udziałem Zleceniodawcy oraz w siedzibie powstania Branżowego Centrum Umiejętności w Radomiu dla prac wykończeniowych, a które będą dotyczyły realizacji Przedsięwzięcia. 
9. Zlecenie jest finansowane ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności w ramach „Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branżowych centrów umiejętności (BCU), realizujących koncepcję centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)”.  
§ 2 Umowa zostaje zawarta na okres do dnia 30.09.2025r. 
§ 3 
1. Strony umowy ustalają wynagrodzenie ryczałtowe, zgodnie ze złożoną ofertą, w wysokości: ……..zł 
netto (słownie złotych netto: ………………………………………………………………… 00/100)                 + podatek VAT ……. % w wysokości ………..……. zł tj. brutto ………………… zł (słownie złotych brutto: …………………………………………………………….……… 00/100) za wykonanie 1 godziny zegarowej zlecenia,  
2. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 pokrywa wszelkie koszty, jakie poniesie Zleceniobiorca w związku z wykonywaniem umowy i stanowi górną granicę odpowiedzialności finansowej Zleceniodawcy. 
3. Wynagrodzenie płatne będzie w częściach za rzeczywisty miesięczny zakres realizacji zlecenia na podstawie faktur/rachunku Zleceniobiorcy, po potwierdzeniu wykonania zlecenia przez wyznaczonego pracownika Zleceniodawcy. 
4. Podstawą do wystawienia rachunku/faktury jest: ewidencja godzin realizacji zlecenia w danym miesiącu kalendarzowym w postaci karty pracy (zgodnie ze wzorem stosowanym u Zleceniodawcy),  
5. Wynagrodzenie płatne będzie w terminie 14 dni od dnia doręczenia Zleceniodawcy rachunku/faktury przez Zleceniobiorcę przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Zleceniobiorcę. 
6. Zleceniobiorca zobowiązany jest do przedstawienia Zleceniodawcy kompletu dokumentacji, o którym mowa w ust. 4, w terminie do ostatniego dnia roboczego każdego miesiąca do godz.10.00.                       
W przypadku nieprzedłożenia w/w dokumentacji Zleceniodawca ma prawo naliczyć Zleceniobiorcy karę umowną w wysokości 100 zł (słownie: sto) za każdy dzień opóźnienia. Zleceniodawca jest uprawniony do potrącenia kary umownej z bieżącego wynagrodzenia Zleceniobiorcy. 
§ 4 
1. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada wiedzę i doświadczenie do świadczenia usługi koordynowania projektem.
2. Zleceniobiorca może powierzyć wykonywanie czynności objętych zleceniem osobie innej, niż wskazana w ust. 1, jedynie za zgodą Zleceniodawcy wyrażoną na piśmie. Zleceniodawca nie może odmówić takiej zgody, jeżeli powierzenie wykonywania czynności objętych zleceniem innej osobie ma nastąpić z ważnych powodów. 
3. W razie braku możliwości wykonywania zlecenia, Zleceniobiorca jest zobowiązany do natychmiastowego poinformowania o tym Zleceniodawcy. 
4. Zleceniobiorca zobowiązany jest do zachowania tajemnicy w odniesieniu do informacji uzyskanych w związku lub w wyniku realizacji niniejszej umowy. 
5. Zleceniobiorca będzie udzielał, na żądanie Zleceniodawcy, ustnych lub pisemnych informacji na temat stanu spraw oraz przewidywanych terminów wykonania zleconych czynności. 
§ 5 
1. Każda ze stron może rozwiązać umowę, bez wskazywania przyczyny, z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 
2. Zleceniodawca może wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku rażącego naruszenia jej postanowień lub w przypadku realizowania zadania w sposób niezgodny z zasadami określonymi w niniejszej umowie. 
3. Przez rażące naruszenia postanowień umowy należy rozumieć w szczególności nie podjęcie przez Zleceniobiorcę usługi świadczenia doradztwa prawnego powyżej 7 dni kalendarzowych od dnia zgłoszenia zapotrzebowania przez Zleceniodawcę na usługę i nie rozpoczęcia jej świadczenia. 
4. W przypadku rozwiązania umowy Zleceniobiorca może żądać wynagrodzenia należnego z tytułu rzeczywistego wykonania części zlecenia w danym miesiącu 
5. Rozwiązanie umowy w trybie określonym w ust 2 powoduje naliczenie wynagrodzenia na zasadach określonych w ust 4 z jednoczesnym potrąceniem kary umownej, należnej zgodnie z § 6. 
6. W każdym czasie umowa może zostać rozwiązana na mocy porozumienia Stron. 
§ 6 
1. Zleceniobiorca zobowiązany jest zapłacić Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 2000 zł 
(słownie: dwa tysiące złotych) w przypadku rozwiązania umowy z powodu okoliczności opisanych         w § 5 ust. 2, za które odpowiada Zleceniobiorca 
2. Zleceniodawcy przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przekraczającego wysokość kary umownej. 
§ 7 
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania regulacji wewnętrznych dotyczących bezpieczeństwa informacji, w tym ochrony danych osobowych oraz obiegu dokumentacji i sposobu dokumentowania wykonywanych czynności obowiązujących u Zleceniodawcy; Zleceniobiorca zobowiązuje się poddać procedurom przewidzianym tymi regulacjami. 
2. Zgodnym zamiarem Stron umowy jest nawiązanie umową stosunku prawa cywilnego. W związku              z zawarciem umowy osoba wykonująca czynności przewidziane umową nie nabywa żadnych uprawnień pracowniczych 
§ 8 
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego 
3. Ewentualne spory wynikłe w związku z realizacją umowy rozstrzygał będzie sąd powszechny właściwy dla siedziby Zleceniodawcy 
4. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach w tym 1 dla Zleceniobiorcy a 2 dla Zleceniodawcy 
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