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OA.2610.2.2023.JO                                                                   Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego 
FORMULARZ OFERTY
Dane instytucji szkoleniowej 
Wykonawca: .............................................................................................................................................
REGON: .................................................. NIP: .........................................................................................
kod: ................................. miejscowość: .................................................................................................
ul.: ..................................................................... nr domu: ......................... nr lokalu: ..............................
województwo: ...........................................  powiat: ..................................................................................
www: ............................................ , e-mail: ..............................................................................................
nr kierunkowy: ...................... tel.: ............................... fax.: ....................................................................
Nawiązując do zapytania ofertowego z dnia …………… zgłaszamy swoją ofertę szkoleniową obejmującą zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. …. - zgodnie ze szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia przedstawionym w zapytaniu ofertowym.
1. Ilość uczestników szkolenia: ...………………………………………………………………………………
2. Termin wykonania zamówienia: ……………………………………………………………………………
3. Ilość godzin zegarowych szkolenia wynosi …… , w tym: …… godzin zajęć teoretycznych oraz … godzin zajęć praktycznych.
4. Miejsce odbywania szkolenia (podać dokładny adres oraz dołączyć pisemne zobowiązanie jednostki udostępniającej lub oświadczenie o własności):
……………………….………………………............................................................................................
5. Oświadczam, że zapoznałem się z warunkami określonymi w zapytaniu ofertowym na przeprowadzenie ww. szkolenia oraz je w pełni akceptuję. 
6. Oświadczam, że zobowiązuję się do zawarcia umowy na warunkach określonych we wzorze umowy - załącznik nr ………………………………………………………………………………………….
7. Przedkładamy następujące załączniki będące integralną częścią oferty (wybrane zaznaczyć):
· Kalkulacja kosztów szkolenia (według zał. nr 2 do zapytania ofertowego)
· Program szkolenia (według zał. nr 3 do zapytania ofertowego) 
· [bookmark: _Hlk101886471]Oświadczenie Wykonawcy składającego ofertę w postępowaniu (według zał. nr 6 do zapytania ofertowego) 
· Oświadczenie dotyczące art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (według zał. nr 7 do zapytania ofertowego)
· Oświadczenie o braku powiązań osobowych i kapitałowych (według zał. nr 8 do zapytania ofertowego)
· Wykaz urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy niezbędnych do wykonania zamówienia (według zał. nr 9 do zapytania ofertowego)
· Wykaz kadry dydaktycznej (według zał. nr 12 do zapytania ofertowego)
· Wzór anonimowej ankiety służącej do oceny szkolenia
· Wzór zaświadczenia/certyfikatu potwierdzającego ukończenie szkolenia zawierającego elementy na podstawie § 71 ust. 4 Rozporządzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667), spełniającego wymogi informacyjno-promocyjne o współfinansowaniu szkolenia ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027)
· Wzór certyfikatu ECDL Base B4
· Dokumenty potwierdzające doświadczenie instytucji szkoleniowej
· Certyfikaty jakości usług posiadane przez instytucję szkoleniową
· Pełnomocnictwo (jeżeli dotyczy) 
· Ponadto przedkładamy (należy dodać tyle wierszy ile będzie konieczne):
      -     …………………………………………………………………………………………………………



................................, dnia ............................   r.    

Formularz ofertowy należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 
w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej
                                         lub własnoręcznym podpisem w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej




Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego 
…………………………………                                                                               
/Nazwa i adres Wykonawcy/

KALKULACJA KOSZTÓW SZKOLENIA
Cena brutto za przeprowadzenie szkolenia pn. „…………………” dla ………………… wynika 
z następujących kosztów ponoszonych przez Wykonawcę:


	Lp.
	
	Poniesione koszty

	1.
	Wynagrodzenie wykładowcy/ów (instruktorów)
	

	2.
	Nadzór pedagogiczny/opiekun szkolenia
	

	3.
	Obsługa administracyjna szkolenia
	

	4.
	Wynajem sali szkoleniowej
	

	5.
	Materiały szkoleniowe
	

	6.
	Koszty cateringu
	

	7.
	Koszty egzaminu końcowego ECDL
	

	8.
	Inne, tj.:(wymienić)
	

	Razem
	za przeszkolenie 15 osób 
	zł brutto

	
	za przeszkolenie 1 osoby 
	                                    zł brutto  





................................, dnia ............................   r.    

Kalkulację kosztów należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 
w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej
                                         lub własnoręcznym podpisem w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej




Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego 
...............................................
      (pieczęć Wykonawcy)

PROGRAM SZKOLENIA pn. „………………………………………………..”
	L.p.
	Zakres informacji
	Opis

	1. 
	Czas trwania szkolenia 
i sposób organizacji szkolenia
	
Liczba dni szkolenia:  ……….,
Ogółem ilość godzin zegarowych szkolenia przypadających na jedną osobę : ……,      w tym godzin lekcyjnych:  …….,
liczba godzin zajęć teoretycznych …, 
liczba godzin zajęć praktycznych  ….

	2.
	 Osoba upoważniona do współpracy podczas realizacji szkolenia 
	(imię i nazwisko) ………………………………..

	3.
	Wymagania wstępne dla uczestników szkolenia oraz charakterystyka osób, dla których szkolenie jest przeznaczone (dotyczy również wymaganych badań lekarskich)
	
Szkolenie przeznaczone jest dla …………………….. zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bytowie. 
Dodatkowe uwagi 

	4.
	Cele szkolenia 
(ujęte w kategoriach efektów uczenia się 
z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych):
	

	[image: FE_POWER_poziom_pl-1_rgb]5.
	Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych (w przypadku wydawnictw książkowych należy podać tytuł, autora oraz datę wydania)
	Wydawnictwo książkowe:
	Tytuł:
	

	
	
	
	Autor:
	

	
	
	
	Wydawnictwo 
i data wydania:
	

	
	
	Dodatkowa literatura wspomagająca tematykę szkolenia (skrypty lub materiały ksero) – należy wymienić, jeżeli dotyczy
	

	
	
	Zeszyt/notatnik
	

	
	
	Długopis
	

	
	
	Inne (wymienić)
	

	6.
	Sposób sprawdzenia efektów szkolenia  - przewidziane sprawdziany  i egzaminy 
	



2. Plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzględnieniem w miarę potrzeby części teoretycznej i części praktycznej oraz opis treści – kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych:
	Tematy zajęć edukacyjnych
	Opis treści szkolenia 
(kluczowe punkty szkolenia 
w zakresie poszczególnych zajęć dydaktycznych)
	Wymiar godzin szkolenia

	
	
	Zajęcia teoretyczne
	Zajęcia praktyczne

	
	
	

	
	
	

	
	
	


UWAGA: dopuszcza się zmianę niniejszego formularza, poprzez dodanie wierszy, w przypadku, gdy wymaga tego oferowana usługa.
................................, dnia ............................   r.    




Program szkolenia należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 
w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej
lub własnoręcznym podpisem
w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej






WZÓR                                                                                         Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego


Umowa nr ……………..
dotycząca organizacji szkolenia „……………………….”
Zawarta w Bytowie w dniu ………….  
pomiędzy 
Powiatem Bytowskim - reprezentowanym przez Starostę Powiatu Bytowskiego, z upoważnienia którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie - Janusz Wiczkowski 
zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”
z siedzibą przy ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytów, NIP 842-102-22-56, REGON 771287415 
a  
……………………………………………………………………………………………………………
reprezentowanym przez……………………………………………………………………………………..
z siedzibą ………………………………………………………………………………………………..
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, o następującej treści:


§ 1

1. Na podstawie art. 40 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 735 z późn. zm.) zostaje zawarta umowa dotycząca zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia dla …………. współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027) Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działanie 5.2. Rynek pracy – projekty powiatowych urzędów pracy, projekt pn. „Horyzont na pracę” pn.: „………………….”, zwanego w dalszej części umowy „szkoleniem”.
2. Celem szkolenia jest ……………………...………………………………………………………………...
3. Szkolenie będzie organizowane zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia zawartym w zapytaniu ofertowym oraz zgodnie z ofertą Wykonawcy złożoną w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, wybraną zgodnie z Regulaminem Zamówień Publicznych w PUP w Bytowie wprowadzonym Zarządzeniem nr 1/2023 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie 
z dnia 03.01.2023 r.

§ 2
1. Szkoleniem zostanie objętych ……….........................…………………………………………………………..
2. Szkolenie będzie odbywać się w terminie: ………………………………………………………….………….
3. Miejsce przeprowadzenia zajęć: ……………................................................................................................
4. Ilość godzin zegarowych szkolenia przypadających na jednego uczestnika wynosi……., w tym: …….godzin zajęć teoretycznych oraz … godzin zajęć praktycznych.
5. Podstawą przyjęcia na szkolenie jest imienne skierowanie na szkolenie wystawione przez Urząd.  
6. Potwierdzeniem odbioru realizacji szkolenia jest protokół zdawczo-odbiorczy, którego wzór stanowi załącznik do umowy. 
7. Protokół zdawczo – odbiorczy podpisany przez obie strony stanowi podstawę rozliczenia realizacji każdego szkolenia.

§ 3
Wykonawca zobowiązuje się do:
1. poinformowania uczestników, że szkolenie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027).
2. odpowiedniego oznakowania pomieszczeń i materiałów szkoleniowych, w tym wywieszenia plakatu informującego o projekcie. Oznakowanie polegać będzie w szczególności na umieszczeniu znaku Funduszy Europejskich dla Pomorza, barw Rzeczypospolitej Polskiej, znaku Unii Europejskiej złożonego z flagi UE i napisu Dofinansowane przez Unię Europejską oraz po pionowej linii rozdzielającej znaku Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego, a także informacji 
o współfinansowaniu szkolenia ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027) Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działanie 5.2. Rynek pracy – projekty powiatowych urzędów pracy, projekt pn. „Horyzont na pracę”.
3. przeprowadzenia szkolenia zgodnie ze złożoną ofertą, programem i harmonogramem szkolenia,
4. przeprowadzenia szkolenia dla wszystkich uczestników w jednym terminie,
5. przeprowadzenia zajęć dla uczestników szkolenia od poniedziałku do piątku, w godzinach między 7.00 a 16.00, według planu nauczania obejmującego nie mniej niż 25 godzin zegarowych tygodniowo przypadających na jednego uczestnika szkolenia i nie więcej niż 8 godzin dziennie, 
6. zapewnienia sali do zajęć spełniającej wymogi BHP i ochrony PPOŻ, wyposażonej w minimum 15 stanowisk oraz w niezbędny sprzęt dydaktyczny i multimedialny do prowadzenia zajęć, 
7. zapewnienia wszystkim uczestnikom szkolenia w dniach odbywania zajęć napojów ciepłych – kawa, herbata oraz napojów zimnych i ciastek w ilości odpowiedniej do liczby uczestników oraz czasu trwania zajęć,
8. zapewnienia uczestnikom szkolenia wyczerpujących materiałów szkoleniowych, w tym co najmniej: literaturę wspomagającą tematykę szkolenia, materiały do notatek, m.in. zeszyt, długopis oraz przekazania ich im na własność,
9. przedstawienia i wręczenia każdemu uczestnikowi harmonogramu pierwszego dnia szkolenia,
10. ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków:
a) osoby skierowanej na szkolenie, która nie posiada prawa do stypendium,
b) uczestnika szkolenia, który w trakcie szkolenia podjął zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą, od dnia tego zdarzenia do dnia zakończenia szkolenia,
11. każdorazowego, niezwłocznego, pisemnego informowania Zamawiającego o nieobecności uczestników na zajęciach szkoleniowych lub o ich zwolnieniach lekarskich oraz przypadkach rezygnacji 
z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania pod rygorem odmowy zapłaty za szkolenie tych osób,
12. przekazania Zamawiającemu w terminie do 2 dnia roboczego następnego miesiąca za okres poprzedniego miesiąca oryginału lub kserokopii listy obecności uczestników na szkoleniu,
13. sprawdzania efektów szkolenia na poszczególnych etapach szkolenia wybranymi przez siebie metodami oraz przeprowadzenia egzaminu końcowego ostatniego dnia szkolenia,
14. dokumentowania poniesionych wydatków na szkolenie,
15. prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia składającej się z:
a) dziennika zajęć edukacyjnych zawierającego tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych zgodnie 
z opracowanym harmonogramem oraz listę obecności podpisaną przez Wykonawcę zawierającą: imię, nazwisko, podpis uczestnika szkolenia,
b) protokołu i karty ocen z egzaminu końcowego,
c) rejestru wydanych materiałów szkoleniowych, jakie na własność otrzymał każdy uczestnik szkolenia, ze wskazaniem rodzaju, ilości materiałów szkoleniowych wydanych poszczególnym uczestnikom oraz potwierdzeniem odbioru przez każdego z uczestników,
d) rejestru wydanych zaświadczeń potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji oraz zawierającego m.in.: numer, imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość, nazwę szkolenia i datę wydania dokumentu,
16. systematycznej oceny postępów uczestników szkolenia, indywidualizacji kształcenia wobec osób mających trudności w procesie nauczania,
17. wyrażenia zgody na przeprowadzenie kontroli szkolenia przez pracowników Zamawiającego oraz innych uprawnionych organów,
18. przeprowadzenia anonimowych ankiet służących do oceny szkolenia wśród jego uczestników oraz ich analizy,
19. zorganizowania, pokrycia kosztu i zlecenia przeprowadzenia egzaminu końcowego ECDL BASE B4 akredytowanemu laboratorium ECDL ostatniego dnia szkolenia. Z przyczyn niezależnych od Wykonawcy egzamin może odbyć się w innym terminie, lecz nie później niż w ciągu 14 dni od dnia zakończenia szkolenia,
20. w przypadku, gdy egzamin końcowy odbędzie się w innej miejscowości niż miejsce przeprowadzenia szkolenia, zapewnienia dojazdu uczestnikom w dniu egzaminu z miejsca odbywania szkolenia do miejsca przeprowadzania egzaminu i powrót środkami transportu spełniającymi wymagania techniczne określone w ustawie Prawo o ruch drogowym (Dz. U. z 2023 r., poz. 1047 z późn. zm.) oraz innych przepisach związanych z przewozem osób,
21. wydania uczestnikom szkolenia, kończącym je z wynikiem pozytywnym zaświadczenia/certyfikatu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji, zawierającego elementy na podstawie § 71 ust. 4 Rozporządzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667), spełniającego wymogi informacyjno-promocyjne o współfinansowaniu szkolenia ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027) oraz certyfikatu ECDL Profile B4,
22. przekazania w terminie 7 dni po zakończeniu szkolenia Zamawiającemu:
a) list obecności,
b) imiennego wykazu osób, które ukończyły bądź nie ukończyły szkolenia,
c) kserokopii anonimowych ankiet służących do oceny szkolenia potwierdzonych za zgodność 
z oryginałem i ich analizę,
d) rejestru wydanych materiałów szkoleniowych, jakie na własność otrzymał każdy uczestnik szkolenia, ze wskazaniem rodzaju, ilości materiałów szkoleniowych wydanych poszczególnym uczestnikom oraz potwierdzeniem odbioru przez każdego z uczestników,
e) kserokopii protokołu z egzaminu końcowego, 
f) kserokopii wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzonych za zgodność 
z oryginałem,
g) rejestru wydanych zaświadczeń/certyfikatów, potwierdzających ukończenie szkolenia, zawierającego m.in.: imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość, nazwę szkolenia, numer i datę wydania zaświadczenia/certyfikatu,
h) protokołu zdawczo-odbiorczego.
23. przekazania oryginałów certyfikatów ECDL Profile B4 uczestnikom szkolenia, którzy pozytywnie zaliczyli egzamin końcowy oraz ich kserokopii Zamawiającemu, niezwłocznie po ich otrzymaniu.

§ 4

Załącznikami do niniejszej umowy stanowiącymi jej integralną część są:

1. program szkolenia, 
2. wzór anonimowej ankiety służącej do oceny szkolenia,  
3. wzór zaświadczenia/certyfikatu, o którym mowa w § 3 pkt 21 oraz wzór certyfikatu ECDL Profile B4,
4. wzór protokołu zdawczo-odbiorczego wykonania usługi.
§ 5
1. Szkolenie prowadzone będzie wyłącznie przez kadrę wskazaną w wykazie osób, która będzie uczestniczyć w wykonaniu zamówienia. 
2. Zamawiający ma prawo w trakcie trwania umowy zażądać od Wykonawcy do wglądu oryginałów dokumentów potwierdzających kwalifikacje kadry wskazanej w wykazie osób.
3. W przypadku braku możliwości przeprowadzenia zajęć przez wskazane osoby, w wyniku nieprzewidywalnych i nagłych zdarzeń losowych, Wykonawca zapewni zastępstwo przez osoby 
o uprawnieniach i doświadczeniu zawodowym zgodnym z wymaganiami zawartymi w zapytaniu ofertowym. Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie, pisemnie poinformować Zamawiającego 
o tym fakcie, wskazać i należycie udokumentować przyczynę zamiany wykładowcy oraz przedstawić dokumenty potwierdzające uprawnienia oraz doświadczenie zawodowe osoby zastępującej. Dodatkowo, w przypadku wykładowców kluczowych dopuszcza się zmianę wykładowcy pod warunkiem, że osoby zastępujące uzyskają jednakowy, bądź wyższy wskaźnik punktowy jak wykładowcy kluczowi wskazani 
w ofercie.
4. Zamawiający może zażądać od Wykonawcy zmiany osób przewidzianych do realizacji zamówienia, jeżeli uzna, że osoby te nienależycie wykonują swoje obowiązki. W takiej sytuacji Zamawiający pisemnie przedstawi powody, dla których żąda zmiany osób realizujących zamówienie i wskaże termin, w jakim Wykonawca zobowiązany będzie wskazać nowe osoby spełniające wymogi Zamawiającego.
5. Warunkiem dopuszczenia nowych osób do realizacji zadań w ramach niniejszego zamówienia jest pisemna akceptacja Zamawiającego. 
6. Zamawiający nie dopuszcza realizacji szkolenia objętego przedmiotem zamówienia w połączeniu 
z innymi osobami z wolnego naboru, bądź skierowanych przez inne instytucje (z wyjątkiem kierowanych przez Zamawiającego).

§ 6
Zamawiający ma prawo do:
1. dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,
2. wglądu do dokumentacji Wykonawcy związanej z realizowanym szkoleniem,
3. uczestnictwa w ocenie końcowej uczestników szkolenia.
§ 7
1. Całkowity koszt szkolenia 15 uczestników wynosi ……… zł brutto, słownie: ……………………….
2. Koszt szkolenia 1 uczestnika wynosi …………… zł brutto, słownie: …………………………………
3. Koszt osobogodziny lekcyjnej szkolenia wynosi ……………. zł.
4. Zamawiający dokona płatności za przedmiot umowy po zakończonym szkoleniu, przekazując należną kwotę, zgodną z faktyczną ilością przeszkolonych osób, na wskazane przez Wykonawcę konto, na podstawie poprawnie wystawionej faktury lub rachunku.
5. Termin płatności faktury lub rachunku wynosi 21 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionego dokumentu płatności oraz dokumentów wskazanych w § 3 pkt 22. W razie niedoręczenia wraz 
z fakturą dokumentów, o których mowa w § 3 pkt 22, termin płatności faktury będzie liczony od daty dostarczenia ostatniego wymaganego dokumentu.
6. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

§ 8

1. W przypadku odstąpienia od realizacji umowy przez Wykonawcę, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 30% wynagrodzenia określonego w § 7 pkt 1 umowy.
2. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku niezgodnego 
z harmonogramem prowadzenia szkolenia lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, a także w sytuacji naruszenia innych postanowień zawartych w niniejszej umowie.
3. Zamawiający ma prawo odstąpić od Umowy, niezależnie od przypadków określonych przepisami Kodeksu Cywilnego, w sytuacji gdy Wykonawca we wskazanym terminie nie rozpoczął realizacji zamówienia bez uzasadnionych przyczyn albo też nie kontynuuje go z przyczyn leżących po jego stronie, pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie, a przerwa w realizacji zamówienia trwa dłużej niż 7 dni.
4. W przypadku opóźnienia w wykonywaniu przedmiotu umowy, tj. niedotrzymania terminów wskazanych w § 2 pkt 2 umowy z winy Wykonawcy, będzie on zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 0,5% wartości wynagrodzenia określonego w § 7 pkt 1 umowy za każdy dzień opóźnienia.
5. Jeżeli Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy w sposób niezgodny z umową, Zamawiający może:
a) obniżyć wynagrodzenie proporcjonalnie do zakresu niewykonania umowy lub nienależytego wykonania umowy, ale nie mniej niż 5% wartości wynagrodzenia określonego w § 7 pkt 1 umowy,
b) odstąpić od zapłaty wynagrodzenia w całości, jeżeli przedmiot umowy został niewykonany lub wykonany nienależycie.
6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych przy dokonywaniu zapłaty należności za przeprowadzenie szkolenia.
§ 9

1. Zamawiający przewiduje możliwość istotnych zmian postanowień zawartej umowy. Wprowadzone zmiany dotyczyć mogą terminu realizacji umowy oraz liczebności grupy w przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych od Zamawiającego lub Wykonawcy, zmiany miejsca realizacji zajęć praktycznych, ograniczenia zakresu przedmiotu zamówienia, w szczególności gdy w przypadku powstania okoliczności powodujących, że wykonanie tego zakresu nie leży w interesie publicznym oraz okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zmiany kadry dydaktycznej z zastrzeżeniem § 5 pkt 3. 
2. W przypadku zmiany umowy skutkującej zmianą liczebności grupy (max o 3 osoby), całkowity koszt szkolenia zostanie obliczony proporcjonalnie do rzeczywistej ilości osób uczestniczących 
w szkoleniu, w oparciu o koszt szkolenia 1 uczestnika wskazany w § 7 pkt 2.
3. Zmiany wprowadzone zostaną po wcześniejszym, pisemnym zgłoszeniu przez którąkolwiek ze stron umowy faktu zaistnienia okoliczności warunkującej konieczność wprowadzenia zmiany oraz obustronnej, pisemnej ich akceptacji.

§ 10
1. Zamawiający upoważnia do współpracy z Wykonawcą …………..
2. Wykonawca upoważnia do współpracy z Zamawiającym …………

§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową obowiązują przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 12

1. Wszelkie spory mogące wyniknąć z niniejszej umowy rozstrzyga sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 13

Umowę uważa się za zawartą z datą wskazaną przy podpisie Dyrektora PUP Bytów.

                Wykonawca                                                                                               Zamawiający


/wydano w postaci elektronicznej i podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
Załącznik nr 5 do zapytania ofertowego 
Załącznik do umowy - protokół zdawczo-odbiorczy


PROTOKÓŁ ZDAWCZO – ODBIORCZY

sporządzony w dniu …………….r. w sprawie odbioru przedmiotu umowy                                       nr ……………………… z dnia ……………... 
Zamawiający: Powiatowy Urząd Pracy w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytów, NIP 842-102-22-56, REGON 771287415. 
Wykonawca: ……………………..
Przedmiot umowy: zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. ………….. w terminie ………………………. r. dla …….. uczestników szkolenia.
Wykonawca przekazał Zamawiającemu dokumenty potwierdzające wykonanie ww. usługi zgodnie z umową. 

Wykonawca wykonał usługę będącą przedmiotem zamówienia, a Zamawiający potwierdza prawidłowe wykonanie zamówienia zgodnie z umową.


Ze strony Wykonawcy 						Ze strony Zamawiającego					                   



 /wydano w postaci elektronicznej i podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/







Załącznik nr 6 do zapytania ofertowego 

............................................. 
 /Nazwa i adres Wykonawcy/								                        
OŚWIADCZENIE

Składając ofertę w postępowaniu na przeprowadzenie szkolenia pn.

„………………………………………………..”

oświadczam, iż:
1. posiadam aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy w ……………………nr ……………………………………………………
2. posiadam aktywny status wpisu na CEIDG lub aktualny odpis z właściwego rejestru (jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru) wystawionego nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania oferty  nr ……………………………………
3. oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem 
w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.*


	
Niniejsze oświadczenie składam pouczony(a) o odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego: „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”.

................................, dnia ............................   r.    
Oświadczenie należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 
w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej
lub własnoręcznym podpisem w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej




______________________________
1)rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).

Załącznik nr 7 do zapytania ofertowego

Oświadczenie
[bookmark: _Hlk101886408]dotyczące art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 
w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (zwana dalej Ustawą)

Działając w imieniu _____________________________________ w ramach postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego pod nazwą: „_______________________________”, oświadczam, że:

jestem/nie jestem (niepotrzebne skreślić):

	
1) wykonawcą wymienionym w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającą o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy;
2) wykonawcą, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającą o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy;
3) wykonawcą, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106) jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającą o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy.



................................, dnia ............................   r.    


Oświadczenie należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 
w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej
lub własnoręcznym podpisem w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej








Załącznik nr 8 do zapytania ofertowego 
................................................................
/Nazwa i adres Wykonawcy/

OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ OSOBOWYCH I KAPITAŁOWYCH 
Składając ofertę w postępowaniu na przeprowadzenie szkolenia pn.

„………………………………………………..”

oświadczam, iż:
wykonawca, którego reprezentuję(jemy) jest powiązany/nie jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo.

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągnięcia zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowywaniem 
i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu 
z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu 
z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia,
c) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.


................................, dnia ............................   r.    


Oświadczenie należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 
w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej
lub własnoręcznym podpisem w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej



 właściwe podkreślić


Załącznik nr 9 do zapytania ofertowego 


.............................................
   Nazwa i adres Wykonawcy	


Wykaz urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy niezbędnych do wykonania zamówienia
	Lp.


	Nazwa sprzętu
(marka, typ)
	Liczba jednostek sprzętu, które zostaną wykorzystane podczas szkolenia
	Podstawa do dysponowania przez Wykonawcę wymienionymi zasobami*

	1.
	
	
	


	2.
	
	
	


	3.
	
	
	


	4.
	
	
	






................................, dnia ............................   r.    


Wykaz należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym 
w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej
lub własnoręcznym podpisem
w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej


 właściwe podkreślić


*W przypadku polegania Wykonawcy na potencjale technicznym innych podmiotów, należy przedstawić pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.


Załącznik nr 10 do zapytania ofertowego 
Lista obecności uczestników szkolenia z zakresu ...........................................................
za miesiąc ............................................ 2023 rok
	Dzień miesiąca

	1
	Liczba godzin zeg. obecnych
	2
	Liczba godzin zeg. obecnych
	…
	Liczba godzin zeg. obecnych
	Planowana liczba godzin zegarowych

	
	Nazwisko i imię
	
	Nazwisko i imię
	
	Nazwisko i imię
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Liczba godzin zegarowych ogółem
	
	
	
	





……………………………………………………
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			                                                                                    data i podpis Wykonawcy
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Załącznik nr 11 do zapytania ofertowego 
.............................................
/Nazwa i adres Wykonawcy/	
HARMONOGRAM SZKOLENIA
NAZWA SZKOLENIA: ………………………………………………
MIEJSCE SZKOLENIA: ……………………………………………...
	Data szkolenia
	Dzień tygodnia
	Liczba godzin szkolenia
	Godziny zajęć od – do
	Tematyka zajęć
	Imię i Nazwisko wykładowcy

	
	
	Lekcyjnych 
	Zegarowych 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



…..................................                                                                                 							 ............................................................
miejscowość i data                                                                                                                          					                                 pieczęć i podpis Wykonawcy



Załącznik nr 12 do zapytania ofertowego 
.................................................                                                                                                                                                             
/Nazwa i adres Wykonawcy/ 
Wykaz osób,
które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat ich doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Wykładowca  
	Zakres przewidywanych do wykonania czynności w ramach szkolenia
	Wykształcenie
(poziom i kierunek wykształcenia wraz z informacją o posiadanych uprawnieniach pedagogicznych)
	Doświadczenie z ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert

	
	
	
	
	
	Nazwa szkolenia i termin szkolenia
	Ilość przeprowadzonych szkoleń grupowych (minimum  5 osób  w grupie)

	
	
	
	
	
	
	Ilość grup
	Ilość osób 
w grupie

	1.
	
	Kluczowy
	
	
	
	
	

	2.
	
	Kluczowy 
	
	
	
	
	

	3.
	
	Rezerwowy
	
	
	
	
	

	4.
	
	Rezerwowy
	
	
	
	
	

	
	
	Inne osoby uczestniczące w realizacji zamówienia. 
Zakres wykonywanych czynności. 


	5.
	
	

	6.
	
	


Proszę podać wyłącznie kadrę, która będzie brała udział w realizacji szkolenia. 
Ocenie podlegać będą wyłącznie wykładowcy kluczowi. Należy wpisać wykładowców kluczowych w  ww. tabeli pod pozycją 1 i/lub 2.
Za wykładowców kluczowych uważa się osoby, które poprowadzą zajęcia w obszarach wiodących modułów szkolenia, tj. wykładowcę z zakresu zagadnień administracyjno-birowych oraz wykładowcę z zakresu zagadnień arkusza kalkulacyjnego Excel.

W przypadku posiadania przez wykładowców kluczowych uprawnień pedagogicznych wymagane jest załączenie do wykazu osób stosownych dokumentów. 

................................, dnia ............................   r.                        Wykaz należy podpisać/opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym w przypadku oferty sporządzonej w postaci elektronicznej 
lub własnoręcznym podpisem w przypadku oferty sporządzonej w postaci papierowej
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