
 
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego/formularz oferty 

        

          ……………………………… 

       (miejscowość, data) 

…………………………………….. 

…………………………………….. 

…………………………………….. 

…………………………………….. 

(nazwa, adres, NIP, e-mail Oferenta) 

      

Zamawiający: 

Hygge Hus Sp. z o.o. 
al. Józefa Piłsudskiego 20/19  

15-446 Białystok 

 

OFERTA 

 

W odpowiedzi na ZAPYTANIE OFERTOWE NR 4/2023 z dnia 10.08.2023, dotyczące zakupu nowego 

podestu roboczego, według specyfikacji.  

 

Tytuł projektu: „Internacjonalizacja działalności Hygge Hus związana z wdrożeniem modelu 

biznesowego na rynkach duńskim i norweskim”. 

 

Postępowanie jest realizowane na potrzeby projektu nr POPW.01.02.00-20-0020/22-00, I osi 

priorytetowej “Przedsiębiorcza Polska Wschodnia”, Działanie 1.2 „Internacjonalizacja MŚP”, w 

ramach Programu Operacyjnego Polska Wschodnia 2014-2020. Projekt jest współfinansowany ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. 

 

Oferuję realizację przedmiotu zamówienia zgodnie z opisem i warunkami przedstawionymi w 

ZAPYTANIU OFERTOWYM NR 4/2023 zgodnie z poniższą ofertą: 

 

1 Cena 
 

 

Łączna cena netto ………………………………………………………… 

Waluta ……………………………………………………………………. 

 

Łączna cena brutto ……………………………………………………….. 

Waluta ……………………………………………………………………. 

 



 
 

Na cenę łączną składają się:  

Parametr Tak/nie* Podać 

Podest roboczy 

Pomost mocowany do 
posadzki. 

Tak/nie* 
 

Wysokość od podłogi do blatu 
podestu: 210cm.  

Podać 
Wysokość od podłogi od blatu 
podestu wynosi……………..cm.  

Długość robocza podestu: 6m. 
Podać 

Długość robocza podestu 
wynosi………..m.  

Szerokość robocza podestu: 
60cm.  

Podać 
Szerokość robocza podestu 
wynosi…………cm. 

Wyposażony w barierki 
ochronne jednostronne. 

Tak/nie* 
 

Dopuszczony do pracy ludzi na 
i pod podestem bez 
konieczności stosowania 
środków ochrony 
indywidualnej chroniących 
przed upadkiem z wysokości. 

Tak/nie* 

 

Spełnia wymogi 
bezpieczeństwa i higieny 
Pracy. 

Tak/nie* 
 

Umożliwia zamocowanie ściany 
do podestu i ustawienie jej w 
pionie 

Tak/nie* 
 

Dopuszczalne obciążenie 
podestu: min. 300 kg Podać 

 
Dopuszczalne obciążenie 
podestu wynosi…………….kg. 

Brak stężeń po stronie roboczej 
Tak/nie* 

 

Schodki wejściowe z poręczą 
Tak/nie* 

 

Wykonany ze stali malowanej 
proszkowo. 

Tak/nie* 
 

Gwarancja min. 12 miesięcy Podać  
 
……………………….. miesięcy 
gwarancji  

 
*Proszę niepotrzebne skreślić, odpowiedź „TAK” oznacza spełnienie wszystkich wymagań łącznie, w 

przypadku nie spełnienia choćby jednego z wymagań w danym punkcie należy zaznaczyć odpowiedź 

„NIE” 

„podać” – proszę wpisać dokładne parametry oferowanego urządzenia 

 

 

Termin ważności oferty: …………………………….dni kalendarzowych od ustalonej końcowej daty składania 

ofert (minimum 30 dni). 

 



 
 

Termin realizacji zamówienia do ……………………………………………………….. (maksymalnie do 18.10.2023 ) 

 

 

 

 

…………….…………………………………………… 

     (CZYTELNY podpis, pieczątka firmowa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego/oświadczenie oferenta 

 

Oświadczam, iż: 

 

1 Oferowany podest roboczy spełnia wymagania określone w zapytaniu ofertowym. 

2 Oferent posiada zdolność techniczną i zawodową do realizacji zamówienia. 

3 Oferent nie jest powiązany osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym. Przez powiązania 

kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między beneficjentem 

(Zamawiającym - zgodnie z reprezentacją KRS) lub osobami upoważnionymi do zaciągania 

zobowiązań w imieniu beneficjanta lub osobami wykonującymi w imieniu beneficjenta 

czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a 

wykonawcą (Oferentem), polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 

b) posiadaniu udziałów lub co najmniej 10 % akcji, 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

d) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, który może budzić uzasadnione 

wątpliwości, co do bezstronności w wyborze wykonawcy, w szczególności pozostawanie 

w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokre-

wieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobie-

nia, opieki lub kurateli. 

 

 

 

…………….……………………………………………. 

(CZYTELNY podpis, pieczątka firmowa) 


