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Wiedza Edukacja Rozwoj

ZAPROSZENIE DO SKLEADANIA OFERT
Ustuga zorganizowania 1 przeprowadzeniu szkolen dla wyktadowcow 1 pracownikow
administracji Wyzszej Szkoty Rehabilitacji w Warszawie w zwigzku z realizacjg projektu
,Regionalny Rozwdj Uczelni” POWR.03.05.00-00-ZR56/18-00
(nr: nr 02/2020/SZKOL/ WSR )
Srodki wydatkowane na przedmiotowe zaméwienie pochodza w co najmniej 70% ze $rodkow
publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz.U.z 2019 1., poz. 869).

Kod CPV: 80500000-9 Ustugi szkoleniowe

Zamawiajacy:

Wyzsza Szkota Rehabilitacji w Warszawie, Marcina Kasprzaka 49, 01-234 Warszawa.

I. Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia
Przedmiotem zaméwienia jest: ustluga zorganizowania 1 przeprowadzeniu szkolen dla
wyktadowcow 1 pracownikoOw administracji Wyzszej Szkota Rehabilitacji w Warszawie
w zwigzku z realizacja projektu ,,Regionalny Rozwoj Uczelni” POWR.03.05.00-00-ZR56/18-00
wspotinansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
W ramach zamowienia bgdg realizowane nastepujace szkolenia:
1. Szkolenie pt. ,,Obstuga IBM SPSS Statistics - c¢z. 1. Praca z danymi i obiektami
wynikowymi”.
2. ,Szkolenie pt. ,,Obstuga IBM SPSS Statistics - cz. 2. Praca z jezykiem polecen,
makrodefinicje, tryb wsadowy”.
3. Szkolenie pt. ,,Obstuga IBM SPSS Statistics - cz. 3. Wykorzystanie jezyka Python”.
4. Szkolenie pt. ,,Statystyczna analiza danych cz. 1. Podstawy statystyki dla kazdego™.
5. Szkolenie pt. ,,Statystyczna analiza danych cz. 2. Budowanie modeli predykcyjnych z
uzyciem klasycznych technik statystycznych”.
6. Szkolenie pt. ,Statystyczna analiza danych cz. 3. Wizualizacja informacji z uzyciem

raportow tabelarycznych 1 wykresow”.
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Szkolenie pt. ,,Statystyczna analiza danych cz.4. Budowanie modeli predykcyjnych z
uzyciem technik maszynowego uczenia”.
Szkolenie pt. ,,Statystyczna analiza danych cz.5. Analiza szeregdbw czasowych i

prognozowanie”.

Max.
Czas ' Planowana
liczba
Nazwa szkolenia Kategoria trwania Liczba

0sOb w

[godz.] ' grup*®
grupie

Obstuga IBM SPSS Statistics -

cz. 1. Praca z danymi i Statystyczne/ 1 0 .
obiektami wynikowymi oprogramowanie

Obstuga IBM SPSS Statistics -
cz. 2. Praca z jezykiem Statystyczne/
Jeey o T 24 10 1
polecen, makrodefinicje, tryb oprogramowanie

wsadowy

Obstuga IBM SPSS Statistics -
Statystyczne/

cz. 3. Wykorzystanie jezyka R 10 1
oprogramowanie
Python.

Statystyczna analiza danych

cz. 1. Podstawy statystyki dla
statystyczne 16 10 1
kazdego.

Statystyczna analiza danych
cz. 2. Budowanie modeli
predykcyjnych z uzyciem statystyczne 24 10 1
klasycznych technik
statystycznych
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Statystyczna analiza danych
cz. 3. Wizualizacja informacji
6 Z uzyciem raportow statystyczne 24 10 1

tabelarycznych 1 wykresow.

Statystyczna analiza danych
cz.4. Budowanie modeli
7 predykcyjnych z uzyciem statystyczne 16 10 1

technik maszynowego uczenia.

Statystyczna analiza danych
8 cz.5. Analiza szeregow statystyczne 16 10 1

czasowych 1 prognozowanie.

1. Zakresy tematyczne szkolen:

1. Obsluga IBM SPSS Statistics - cz. 1. Praca z danymi i obiektami wynikowymi
Czas trwania: 16 godz.

Program szkolenia:

1. Wprowadzenie do srodowiska programu IBM SPSS Statistics / PS IMAGO PRO.

2 Tworzenie struktur plikéw danych.

3 Pobieranie danych z roznych zrédet (Excel, plik tekstowy, bazy danych 1 inne).

4. Laczenie danych z roznych plikow.

5 Operacje na danych, agregacja, wybor obserwacji do analizy, podzial zbioru danych na

podzbiory, wyliczanie wartos$ci globalnych.

6. Transformacje zmiennych, tworzenie nowych zmiennych, czyszczenie zbiorow danych.

7. Wprowadzenie do podstawowych technik analiz danych — analiza rozkladu jednej
zmiennej z uzyciem tabel 1 wykresow.

8. Praca w oknie raportow oraz interpretacja wynikOw analiz.

0. Podstawowe techniki raportowania:

a)  wykresy prezentacyjne (mapa kontyngencji, wykresy: szeregu, tabelowe, kaskadowe, mapa

drzewa itp.),
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b)  wykresy typu dashboard (tarcza, kostki planu, strzatki i Swiatfa)
c)  prezentacja na mapach Polski (podzial na wojewodztwa 1 powiaty).
10. Przenoszenie wynikow do PS IMAGO Designer.

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Pobieranie danych w r6znych formatach.
Tworzenie 1 opis zbiorow danych.

Laczenie danych pochodzacych z réznych zrodet.
Przygotowanie danych do analizy.

Podstawowe techniki raportowania.

Edycja raportow.

2. Obstuga IBM SPSS Statistics - cz. 2. Praca z jezykiem polecen, makrodefinicje, tryb
wsadowy
Czas trwania: 24 godziny.

Program szkolenia:

1. Automatyzacja pracy z programem — wprowadzenie.

2 Przeksztalcanie danych przy pomocy jezyka polecen.

3 Zaawansowane transformacje danych (petle, zestawienia warunkowe).
4. Tworzenie makropolecen.

5 Automatyzacja raportowania z wykorzystaniem PS IMAGO PRO:

a)  eksport obiektow wynikowych do PS IMAGO Designer

b)  projektowanie i sktadanie raportu w PS IMAGO Designer

6.Tworzenie harmonogramu dla zadania generowania raportu z wykorzystaniem PS IMAGO
Process

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Automatyzacja zadan powtarzalnych oraz procesow analitycznych

Umiejetnos¢ korzystania z zaawansowanych opcji przeksztalcania danych
Wypracowanie wtasnych rozwigzan w pracy z danymi

Umiejetnos¢ efektywnej pracy z jezykiem polecen

Umiejetnos¢ tworzenia ztozonych zestawien warunkowych 1 ujecie ich w makrodefinicje

Tworzenie raportow powtarzalnych i ich automatyczna aktualizacja

3. Obsluga IBM SPSS Statistics - cz. 3. Wykorzystanie jezyka Python.
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Czas trwania: 16 godz.
Program szkolenia:

1. Wprowadzenie do wykorzystania jezyka Python w IBM SPSS Statistics / PS IMAGO PRO

2. Podstawy jezyka Python

3. Drzewo obiektow (klas Pythona) 1 ich charakterystyka:

a) instancja aplikacji IBM SPSS Statistics — SpssClient,

b)  zbidr danych — SpssDataDoc,

C) okno edytora danych — SpssDataUI,

d) edytor polecen — SpssSyntaxDoc,

e) edytor raportdéw — SpssOutputDoc,

f) drzewo elementdéw raportu — OutputltemList,

g) element raportu — SpssOutputltem,

h)  tabela przestawna — SpssPivotTable,

1) obszar danych tabeli przestawnej — SpssDataCells,

1) obszar etykiet 1 kolumn tabeli przestawnej — SpssLabels,

k)  panel przestawiania tabeli przestawnej — SpssPivotMgr.

4. Praktyczne wykorzystanie obiektow IBM SPSS Statistics / PS IMAGO PRO:

a) sterowanie przeptywem analiz,

b) dynamiczne budowanie polecen syntaxu,

c) ukrywanie badz usuwanie niepozadanych elementow raportu: uwag, tytutdéw, ostrzezen, czy
poszczegbdlnych tabel,

d) zmiana wartos$ci i formatowanie wybranych komorek tabel przestawnych,

€) zamiana miejscami wierszy 1 kolumn w tabeli przestawnej (polepszenie percepcji tabel
wynikowych),

f) sterowanie pracg w architekturze klient-serwer (automatyczne nawigzywanie polaczenia z
serwerem obliczeniowym).

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Zapoznanie z jezykiem Python

Poznanie struktury obiektow IBM SPSS Statistics

Poznanie zasad tworzenia 1 dziatania autoskryptow
Umiejetnos$¢ budowy skryptow edytujacych raporty wynikowe

Wiedza umozliwiajaca efektywne taczenie polecen syntaxu i skryptéw Pythona
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Umiejetno$¢ tworzenia wilasnych interfejsow w programie IBM SPSS Statistics/PS IMAGO
PRO

4. Statystyczna analiza danych cz. 1. Podstawy statystyki dla kazdego.
Czas trwania: 16 godziny.

Program szkolenia:

1. Wykorzystanie statystyki w procesie podejmowania decyzji — wprowadzenie.
Szacowanie z wykorzystaniem miar tendencji centralne;j.
Miary rozproszenia a wykorzystanie miar tendencji centralne;.
Ocena rozktadu zmienne;.

Analiza wspotzaleznosci pomiedzy zmiennymi (skorelowane zmienne V-Cramera).

2

3

4

5

6. Analiza wspotzaleznosci pomiedzy zmiennymi ilosciowymi.

7 Analiza wspotzaleznosci pomiedzy zmienng ilosciowa a zmienng jako$ciowa.

8 Analiza wspotzaleznosci pomiedzy zmiennymi jakosciowymi (Istotne zmienne CHAID).

9 Gdy jedna zmienna wyjasniajagca to za mato — krétkie wprowadzenie do technik
wielowymiarowych.

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Analiza jednej zmiennej opis 1 wizualizacja jej rozkladu
Analiza wspotzaleznosci pomigdzy zmiennymi
Wykorzystanie miar sity zwigzku

Testowanie hipotez statystycznych

5. Statystyczna analiza danych cz. 2. Budowanie modeli predykcyjnych z uzyciem

klasycznych technik statystycznych.

Czas trwania: 24 godziny.

Program szkolenia:

1.  Wprowadzenie do analizy regresji liniowej — cel analizy i przykladowe obszary zastosowan
Analiza korelacji — przypomnienie podstawowych pojec

Regresja liniowa dwoch zmiennych

Zatozenia regresji liniowej

Uogo6lnianie modelu regresji zbudowanego w oparciu o proby losowe

A

Regresja liniowa wielu zmiennych
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7. Wprowadzanie zmiennych nominalnych do analizy regresji

8.  Regresja logistyczna

9.  Zalozenia regresji logistycznej

10. Interpretacja wynikow regresji logistycznej

11. Predykcja z wykorzystaniem regresji logistyczne;j

12.  Ocena jakosci modelu poprzez krzywe ROC

13.  Analiza dyskryminacyjna

14. Zalozenia analizy dyskryminacyjnej 1 problemy z nimi zwigzane

15. Interpretacja wynikow analizy dyskryminacyjnej

16. Wykorzystanie analizy dyskryminacyjnej do klasyfikacji nowych wartosci

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Przygotowanie danych na potrzeby konkretnych technik analitycznych

Zapoznanie z procesem konstruowania modeli z wykorzystaniem takich technik jak: regresja
liniowa, regresja logistyczna, analiza dyskryminacyjna

Prawidlowe wnioskowanie na podstawie uzyskanych wynikow

Umiejetnos¢ przewidywania wartos$ci zmiennej zaleznej na podstawie zestawu predyktoréw

Ocena skutecznosci modeli predykcyjnych

6. Statystyczna analiza danych cz. 3. Wizualizacja informacji z uzyciem raportow
tabelarycznych i wykresow.

Czas trwania: 24 godziny.

Program szkolenia:

1. Wprowadzenie do wizualizacji informacji z analiz iloSciowych.

Wykorzystanie gotowych typow wykresow.

Tworzenie 1 interpretacja wykresOw statystycznych (r6za Nightingale, wykres tabelowy).
Zaawansowane formy wizualizacji (wykres Marimekko, wiolinowy, diagram Sankeya).
Raportowanie tabelaryczne jako jedna z podstawowych form.

Praca w interfejsie konstruktora tabel — oméwienie 1 przyktady zastosowania.

Statystyki podsumowujace 1 praca ze zmiennymi.

Zaawansowane aspekty budowy tabel.

A e B R

Tworzenie roznych typoéw tabel.

_‘
e

Personalizacja wygladu tabeli oraz automatyzacja procesu przygotowania raportow

tabelarycznych.
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11. Dashboard, czyli kokpity biznesowe — wprowadzenie.

12. Wizualizacja informacji (tarcza, kostki planu, strzalki 1 $wiatla).
13. Od tabel i wykreséw do raportu — wprowadzenie.

14. Projektowanie 1 sktadanie raportéw w PS IMAGO Designer,
15. Publikacja raportow masowych w PS IMAGO Portal.

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Zapoznanie z zasadami wizualizacji informacji pochodzacych z analiz ilosciowych
Umiejetnos$¢ doboru formy wizualizacji w zaleznos$ci od rodzaju komunikowanej informacji
Wiedza na temat typowych bledéw popehianych przy wizualizacji

Umiejetno$¢ projektowania 1 budowania wiasnych typéw wizualizacji w postaci tabel 1
wykresoOw

Umiejetno$¢ wykorzystania zbudowanych szablonéw wizualizacji w raportach powtarzalnych
Umiejetnos¢ tworzenia dashboardow

Umiejetnos¢ projektowania 1 sktadania raportow

7. Statystyczna analiza danych cz.4. Budowanie modeli predykcyjnych z uzyciem technik
maszynowego uczenia.
Czas trwania: 16 godz.

Program szkolenia:

1. Drzewa decyzyjne — wprowadzenie.
2. Dobér predyktorow oraz kategoryzacja danych z wykorzystaniem procedury: Istotne
zmienne CHAID

Interpretacja wynikow drzewa.
Zasady budowy drzew klasyfikacyjnych CHAID.
Zasady budowy drzew klasyfikacyjnych CRT.

3
4
5
6. Wykorzystanie drzew klasytikacyjnych do przewidywania.
7 Zaawansowane zagadnienia budowy drzew klasyfikacyjnych.
8 Zasady budowy drzew regresyjnych CRT.

9 Sieci neuronowe — wprowadzenie.

10. Interpretacja wynikdéw i ocena skutecznosci sieci do danych.
11. Zasady budowy sieci typu wielowarstwowy perceptron.

12. Wielowarstwowy perceptron a sieci RBF — podobienstwa 1 rdznice.
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13. Porownanie skutecznosci klasyfikacji z wykorzystaniem drzew klasyfikacyjnych 1 sieci
neuronowych.

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Przygotowanie danych na potrzeby konkretnych technik analitycznych

Zapoznanie z procesem konstruowania modeli z wykorzystaniem takich technik jak: sieci
neuronowe 1 drzewa decyzyjne

Prawidlowe wnioskowanie na podstawie uzyskanych wynikow

Umiejetnos¢ przewidywania wartosci zmiennej zaleznej na podstawie zestawu predyktoréw

Ocena skutecznosci modeli predykcyjnych

8. Statystyczna analiza danych cz.5. Analiza szeregéw czasowych i prognozowanie.
Czas trwania: 16 godzin.

Program szkolenia:

1. Predykcja — wprowadzenie.
2. Proste metody analizy zmiennos$ci w czasie.
3. Analiza szeregow czasowych — wprowadzenie. Prognozowanie i symulacja na podstawie

linlowego modelu ekonometrycznego.

>

Wykorzystanie zaawansowanych wizualizacji - wykres szeregu (sezonowos$¢, zdarzenia
losowe, ewolucja wartosci).
5 Funkcje trendu jako szczegdlny przypadek modelu ekonometrycznego.
6. Model addytywny 1 multiplikatywny wahan sezonowych.
7 Modele ARIMA — prognozowanie.
8 Metody wyréwnywania wyktadniczego — prognozowanie.

Umiejetnosci i kompetencje zdobywane podczas kursu:

Wiedza z zakresu diagnostyki danych za pomocg wilasciwych statystyk oraz réznych metod
wizualizacji

Umiejetno$¢ budowy prognoz za pomoca technik wygladzania wykladniczego oraz metody
ARIMA

Umiejetno$¢ uwzgledniania w budowanych modelach sezonowos$ci oraz dodatkowych
zmiennych

Ocena jakos$ci budowanych prognoz

Zapoznanie ze sposobami aktualizacji budowanych prognoz
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Celem szkolen jest zapoznanie Uczestnikow z aspektami dotyczacymi zaawansowanej analizy
danych z uwzglednieniem kwestii teoretycznych jak 1 zadan praktycznych. Oczekuje si¢
przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczen do wykonania przez uczestnikow w trakcie szkolenia.

2. Warunki ogolne

a) Termin realizacji zamowienia: styczen 2021 r. — styczen 2022 r.

b) Planowana liczba uczestnikow szkolen: 80 osob.

c) Szkolenie bedzie trwac trzy dni robocze, z czego jeden dzien roboczy moze obejmowaé min.
5 1 maks. 8 godz. szkolenia wliczajac w to przerwy.

d) Ptatno$¢ nastapi do 21 dni od daty prawidlowo wystawionej faktury VAT.

e) Wykonawca przekaze Zamawiajacemu fakture¢ VAT wraz z zalaczong Dokumentacja
Szkoleniowa.

f) Ze wzgledu na to, ze terminy szkolen nie zawieraja dokfadnych dat, a jedynie przedziat
czasowy, Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do ustalenia ostatecznego terminu szkolen (dzien,
miesigc) do maksymalnie 14 dni od momentu podpisania umowy z Wykonawca.

g) Warunki ptatnosci: Okresem rozliczeniowym bedzie miesigc kalendarzowy. Wykonawca
zobowigzany bedzie do fakturowania wykonanej ustugi za dany miesigc kalendarzowy o ile
w danym miesigcu odbedg si¢ szkolenia. Podstawg platnosci faktury bedzie podpisany przez

obie Strony Protoko6t Odbioru.

3. Materialy szkoleniowe
Wykonawca przekaze na wlasnos¢ kazdemu uczestnikowi wszystkie materiaty szkoleniowe w

jezyku polskim, w wersji elektronicznej 1 papierowe;.

4. Inne wymagane elementy:
a). Szkolenie zostanie zrealizowane w formie stacjonarnej 1 prowadzone w jezyku polskim.
Wykonawca zobowigzany jest zapewnic:

e dostep do oprogramowania poprzez mozliwos¢ instalacji programu na komputerach
Zamawiajacego na 3 dni przed szkoleniem lub przeprowadzenie szkolen na komputerach
Wykonawcy posiadajagcych odpowiednie oprogramowanie przekazanych na 1 dzien
przed szkoleniem do Zamawiajacego,

e przygotowania propozycji pytan okreslajacych przyrost wiedzy uczestnikow szkolenia
dostarczony do Biura Projektu do 5 dni przed przeprowadzonym szkoleniem w formie

pre i post testow (pre -test do przeprowadzenia na poczatku szkolenia 1 post test na koncu
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szkolenia) celu weryfikacji. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia
uwag do trzech dni przed przeprowadzanym szkoleniem.

e dane liczbowe umozliwiajac przeprowadzenie zadan praktycznych z zakresu ich analizy,

e przygotowanie dla kazdego uczestnika szkolen zaswiadczenia/certyfikatu ukonczenia
szkolenia w wersji papierowej lub elektronicznej, podpisanego przez osobe prowadzaca
szkolenie. W przypadku dostarczenia dokumentéw w postaci elektronicznej certyfikat
musi zosta¢ podpisany podpisem kwalifikowanym, a nastepnie przekazany kazdemu z
uczestnikoOw szkolenia oraz koordynatorowi szkolenia po stronie Zamawiajacego,

e prowadzenie listy obecnos$ci uczestnikOw w wersji papierowej, podpisanie przez osobe
prowadzaca szkolenie oraz przekazanie do Zamawiajacego. Wykonawca zobowigzany
jest do przekazania podpisanej listy najp6zniej ostatniego dnia szkolenia. W przypadku
listy papierowej nalezy wysta¢ podpisany skan, a nast¢pnie dosta¢ wersje oryginalng do
Zamawiajacego,

e materialy szkoleniowe zapewniajace realizacj¢ zatozen szkolenia w wersji elektronicznej
w formacie pdf. Wykonawca przekaze jednego komplet materiatdéw dydaktycznych w
formie papierowej lub elektronicznej do Biura Projektu.

b). Szkolenia beda realizowane zgodnie z harmonogramem ustalanym przez Strony nie rzadziej
niz raz na kwartat kalendarzowy, w formie pisemnej, przy czym pierwsze Szkolenie zustalanego
harmonogramu nie moze odby¢ si¢ wczesniej niz 7 dni od daty jego ustalenia. Pierwszy
harmonogram zostanie ustalony w ciggu 14 dni od daty podpisania Umowy pomiedzy
Zamawiajacym a Wykonawca.

c). Zamawiajacy za zgoda Wykonawcy ma prawo do zmiany liczby Uczestnikow
zglaszanych do udzialu w poszczegdlnych Szkoleniach. Przy zastrzezeniu, iz $rednia
liczebnos¢ grupy szkoleniowej liczona dla wszystkich Szkolef realizowanych w ramach
Umowy, nie przekroczy 10.

d). Zamawiajacy zobowigzany bedzie przekazywa¢ Wykonawcy nie pdzniej niz na 5 Dni
Robocze przed terminem rozpoczecia Szkolenia, uzupetniong Liste Uczestnikow zgloszonych na
Szkolenie.

e). Na podrecznikach, materialach szkoleniowych, zaswiadczeniach o ukonczeniu szkolenia,
listach obecnosci itd. powinny zosta¢ umieszczone obowigzujace logotypy Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, Unii Europejskiej wraz zwyrazeniem UNIA
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EUROPEJSKA Europejski Fundusz Spoteczny. Logotypy oraz informacj¢ o wspotfinansowaniu

szkolenia przez Uni¢ Europejska zostang przekazane przez zamawiajacego.

IL. Warunki udzialu w postepowaniu:
O udzielenie zamdwienia mogg si¢ ubiega¢ wykonawcy, ktorzy spetniaja tacznie nastepujace
warunki:
1. Zrealizowali w ciggu ostatnich 3 latach poprzedzajacych zlozenie oferty, a jezeli okres
prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy to w tym okresie, min. 5 ustug szkoleniowych dotyczacych
statystycznej analizy danych lub obstugi IBM SPSS Statistic o wartos$ci nie mniejszej niz 10 000
zt kazde szkolenie 1 liczby godzin szkolen w ramach kazdej ustugi szkoleniowej nie mniejsze;]

niz 16h.

Wykonawca zobowigzany jest do podania ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania 1 podmiotow,

na rzecz ktorych ustugi zostaty wykonane — bazujac na zal. nr 2 — Wykaz ushug;

2. Dysponuja wykwalifikowang kadrg trenerska do przeprowadzenia szkolen odpowiadajacych
przedmiotowi zamowienia - trener lub trenerzy wyznaczeni do przeprowadzenia szkolen
powinni:

a) legitymowacl si¢ wyzszym wyksztalceniem — Wykonawca zobowigzany jest do
wypehienia 1 zlozenia wraz z ofertg zatacznika nr 3: Wykaz treneréw wyznaczonych do
przeprowadzenia szkolenia 1 ich doswiadczenia zawodowego oraz dostarczenia kopii
dyplomow ukonczenia studidow trenera lub trenerow;

b) posiada¢ udokumentowane doswiadczenie trenerskie dotyczace statystycznej analizy
danych lub obstugi IBM SPSS Statistic, min. 100 przeprowadzonych godzin
szkoleniowych w ciggu ostatnich 3 latach poprzedzajacych zlozenie oferty przez
wszytstkichtrenerow tacznie wskazanych przez Wykonawce — wymagane jest
wypehienie 1 zlozenie wraz z ofertg zatacznika nr 3: Wykaz treneréw wyznaczonych do
przeprowadzenia szkolenia 1 ich do§wiadczenia zawodowego.

3. Nie znajduja si¢ w stanie upadtosci lub likwidacji.
Dla potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu Zamawiajagcy wymaga:
e w zakresie pkt 1 — zloZenia wypetnionego zatacznika nr 2 wykaz ushug oraz dokumentow

potwierdzajacych, ze zamoéwienia zostaly wykonane prawidtowo (przykitadowo: listy
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referencyjne lub inne dokumenty wystawione przez zamawiajacych, na rzecz ktérych
zostaly zrealizowane wykazane ustugi);
e w zakresie pkt 2 zloZzenia wypelnionego zalacznika nr 3 Wykaz trenerow wyznaczonych
do przeprowadzenia szkolenia 1 ich doswiadczenia zawodowego.
e w zakresie pkt 3 - o§wiadczenie, ze Wykonawca nie znajduje si¢ w stanie upadlosci lub
likwidacji.
Zamawiajacy moze w kazdym czasie zazada¢ od Wykonawcy dodatkowych dokumentow
potwierdzajacych spelienie warunkow udzialu w postepowaniu. Odmowa dostarczenia
zadanych dokumentow Iub brak dokumentow potwierdzajacych warunki udziatu w
postepowaniu bedzie skutkowac odrzuceniem oferty Wykonawcy lub odmowa zawarcia przez
Zamawiajacego umowy ws. realizacji zamowienia.

Niespehienie ktoregos z w/w wymogdow skutkowac bedzie wykluczeniem Wykonawcy.

III. Kryteria oceny oferty, informacje o wagach punktowych przypisanych do
poszczegolnych kryteriow oceny oferty oraz opis sposobu przyznawania punktacji za

spelnienie danego kryterium oceny oferty.

1. Sposrod ofert ztozonych przez Wykonawcow, a spelniajgcych warunki podane niniejszym
zapytaniu, zostanie wybrana najkorzystniejsza oferta przy uwzglednieniu nastepujacych
kryteriow:
a) Cena (C) — znaczenie 100%
Punktowa ocena C dokonana bedzie na podstawie ceny brutto za wykonanie przedmiotu
zamdwienia wg wzoru:
C = CN/CB x 100 = liczba punktow
C — liczba punktow badanej oferty
CN - cena brutto najnizsza za wykonanie cato$ci zaméwienia sposrod waznych ofert;
CB - cena brutto oferty badanej za wykonanie calo$ci zamowienia sposrod waznych ofert.
2. Zamowienie zostanie udzielone wykonawcy, ktory uzyska najwieksza liczbe punktow (C).
3. Wszystkie obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, a
zaokraglenia — zgodnie z zasadami matematycznymi.
4. W toku dokonywania badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢, w przypadku gdy
oferta zawiera¢ bedzie braki, uzupelienia dokumentoéw lub udzielenia przez Wykonawcow

wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert, w tym zalgczonych dokumentow,
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w zakre§lonym przez Zamawiajacego terminie, nie krotszym niz 3 dni. Oferta nie moze by¢
uzupeliona w zakresie informacji podlegajacych ocenie w ramach oceny ofert. W
przypadku nie uzupetnienia dokumentéw lub nie wyjasnienia tresci ztozonej oferty lub
zalaczonych dokumentow w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie, oferta zostaje

odrzucona.

IV.  Termin, miejsce i sposob skladania ofert oraz inne informacje dotyczace oferty

. Oferte wraz ze wszystkimi zalgcznikami nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.

. Oferty mozna sktada¢:
c) w wersji papierowej do dnia 28.12.2020 r., na adres: Wyzsza Szkota Rehabilitacji,
01-234 Warszawa, ul. Kasprzaka 49. Prosimy o oznaczenie oferty na kopercie znakiem

sprawy: ,.Zapytanie ofertowe nr 02/2020/SZKOL/WSR. Nie otwiera¢ przed 28.12.2020 r”

b) poczta e-mail w pliku zabezpieczonym przed edycja np. pdf na wskazany adres:

zamowienia@wsr.edu,pl. w terminie do 28.12.2020 r.— liczy si¢ data wplywu oferty.

Prosimy oznaczy¢ oferte w tytule wiadomosci znakiem sprawy: Zapytanie ofertowe nr

02/2020/SZKOL/ WSR.

. Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

. Wykonawca przed terminem skladania ofert ma prawo do wprowadzenia zmian lub
wycofania oferty poprzez pisemne powiadomienie drogg opisang dla skfadania ofert oraz
dodatkowo oznaczone stowami ZMIANA lub WYCOFANIE. Wykonawca pozostaje
zwigzany ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert, o ktérym mowa w pkt
1.

. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng ofert¢. Wykonaweca, ktory ztozy wiecej niz jedng
oferte zostanie wykluczony z postgpowania.

. Oferta musi by¢ podpisana przez osobe/y upowazniong/e do skladania oswiadczen woli w
imieniu Wykonawcy. W przypadku gdy oferte podpisuja osoby, ktérych upowaznienie do
reprezentacji nie wynika z dokumentow rejestrowych, wymaga si¢, aby Wykonawca dotaczyt

do oferty pelnomocnictwo do podpisania oferty.

. Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert,
o ktérym mowa w pkt 3.

. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte. Wykonawca, ktory ztozy wiecej niz jedng

oferte zostanie wykluczony z postgpowania.
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9. Ryzyko zwigzane z niedostarczeniem w terminie oferty ponosi wytagcznie Wykonawca.

10.  Otwarcie ofert nastagpi w siedzibie Wyzszej Szkoty Rehabilitacji w Warszawie, Marcina
Kasprzaka 49, 01-234 Warszawa w dniu: 29.12.2020 r. o godz. 12.15.

11.Oferta musi zawierac:

a. Wypekiony 1 podpisany Formularz oferty wraz z o$§wiadczeniami (zalacznik nr 1 do
Zapytania).W ofercie nalezy poda¢ pelng nazwe oferenta, adres lub siedzibe oferenta,
numer telefonu oraz numer NIP, cene¢ netto, ktora musi by¢ podana w PLN liczbowo 1
stownie 1 obejmowac¢ wszystkie koszty 1 sktadniki zwigzane z wykonaniem zaméwienia.

b. Wypehiony 1 podpisany zalgcznik 2 do zapytania: Wykazu ustlug wraz z dokumentami
(dowodami) potwierdzajacymi fakt zrealizowania zamowienia.

c. Wykaz trenerow wyznaczonych do przeprowadzenia szkolenia i1 ich dos$wiadczenia
zawodowego oraz dostarczenia kopii dyplomoéw ukonczenia studiow wyzszych trenera
lub treneréw;

d. W przypadku sktadania oferty w konsorcjum —petnomocnictwo do zlozenia oferty przez
jednego z konsorcjantow.

12. Ocena spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu bedzie dokonana na zasadzie

»spetnia/nie spetnia”.

13. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych. Oferty wariantowe zostang
odrzucone.

14. Ofertg¢ Wykonawcy wykluczonego z postgpowania uzna si¢ za odrzucona.

15. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

Wykonawcy nie przyshuguje zwrot kosztow z tytutu udzialu w niniejszym postgpowaniu.

V. Informacje na temat zakresu wykluczenia:

1. Z postepowania o udzielenie zamdéwienia wyklucza si¢ wykonawcoéw powigzanych
osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym.

2. Przez powigzanie kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania mig¢dzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci
zZwigzane
z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace
w szczegdlnosci na:

1) uczestniczeniu w spdtce jako wspolnik spotki cywilnej lub osobowe;j,
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2) posiadaniu co najmniej 10% udzialow lub akcji,

3) pehieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika,

4) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia
w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,

5) imnym powigzaniu, ktdore moze naruszaé przejrzysto$S¢ postgpowania, uczciwag
konkurencj¢ lub rowne traktowanie wykonawcow.

3. W celu zweryfikowania, czy nie zachodza powigzania osobowe lub kapitalowe
Wykonawca jest zobowigzany do wypelnienia i popisania stosownego os$wiadczenia,
znajdujacego si¢ w formularzu ofertowym. Oferty, ktore nie begda zawieraé ww.

oswiadczenia zostang odrzucone.

VI. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 112 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z

04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujemy, ze:
1) administratorem Pani/Pana/Panstwa danych osobowych jest Wyzsza Szkota Rehabilitacji
w Warszawie, ul. Marcina Kasprzaka 49, 01-234 Warszawa, adres e-mail

wsr@wsr.edu.pl.

2) Pani/Pana/Panstwa dane osobowe przetwarzane bgda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w celu zwigzanym z niniejszym postepowaniem o udzielenie zamowienia
publicznego;

3) odbiorcami Pani/Pana/Panstwa danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym
udostgpniona zostanie dokumentacja postegpowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1843 ze zm.);

4) Pani/Pana/Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres przez okres 5 lat lub
w okresie niezbednym do wyzej wskazanych celow przewidzianych przepisami prawa

oraz wewnetrznymi aktami prawnymi obowigzujacymi na Uczelni.
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5) obowigzek podania przez Panig/Pana/Panstwa danych osobowych bezposrednio
Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy
Pzp, zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikaja z ustawy Pzp;

6) w odniesieniu do Pani/Pana/Panstwa danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane
W sposoOb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

7) posiada/jg Pani/Pan/Panstwo:

a) napodstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana/Panstwo
dotyczacych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana/Panstwa danych
osobowych;

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

8) nie przystuguje Pani/Panu/Panstwu:

a) wzwiazku zart. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana/Panstwa danych

osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

VII. Zmiana tresci zapytania ofertowego:
1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzania zmian do umowy ws. realizacji
zamdwienia na skutek:
a) zmiany przepisOw prawa, wytycznych horyzontalnych lub programowych, wzglednie
ich obowigzujacej interpretacji,
b) rozwigzania lub zmiany umowy o dofinansowanie realizacji projektu,
c) istotnej zmiany wniosku o dofinansowanie projektu,
d) zaistnienia sity wyzszej majacej wplyw na realizacj¢ umowy,

e) zmiany termindw z powodu waznych okolicznosci, niezaleznych od Zamawiajacego
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f) zaistnialej omytki pisarskiej,
g) zmiany danych teleadresowych, zmiany nazwy, oséb upowaznionych do reprezentacji

itp.

2. Zapytanie ofertowe moze ulec zmianie przed uplywem terminu sktadania ofert. Zmiana tresci

zapytania ofertowego zostanie podana do wiadomosci Wykonawcow w trybie przewidzianym
dla upublicznienia zapytania. W takim przypadku termin skladania ofert moze ulec
wydtuzeniu.

Wykonawcy moga zwroci€ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego
poczta elektroniczng na adres: zamowienia@wsr.edu,pl. Wskazane jest przekazywanie
wnioskéw o wyjasnienie (pytan), zwlaszcza przy wigkszej ich objetosci, pocztg elektroniczng
w postaci edytowalnej, tj. umozliwiajacej wpisanie wyjasnien (odpowiedzi). Nie udziela si¢
zadnych ustnych 1 telefonicznych informacji, wyjasnien czy odpowiedzi na kierowane do
zamawiajacego zapytania.

Tres¢ zapytan oraz udzielone wyjasnienia zostang jednocze$nie przekazane wszystkim
Wykonawcom, ktorzy ztozyli zapytania, bez ujawniania zrodta zapytania oraz zamieszczone

na stronie internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.pl/ bez ujawniania

zrodla zapytania.

VIII. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy:

Zamawiajacy nie zada zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

IX. Zamawiajacy nie uwzgledni ofert:

I.

Odrzuceniu podlegaja oferty:

zlozone po terminie,

niekompletne,

niepodpisane (przez osobe¢/y upowazniong/-e do reprezentowania Wykonawcy),

zlozone przez Wykonawce powigzanego osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym,
niezgodne z trescig zapytania ofertowego,

zawierajace btedy w obliczeniu ceny lub razaco niskg cen¢ w stosunku do przedmiotu

zamOwienia.

X. Pytania i wyjasnienia. Sposob porozumiewania si¢ Stron:
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1. Wykonawcy, ktorzy zamierzaja ubiega¢ si¢ o zamowienie moga zwraca¢ si¢ do

Zamawiajacego z pisemnymi zapytaniami dotyczacymi przedmiotu zamowienia, tresci

zapytania ofertowego, kryteridw oceny ofert itd.

2. Zapytania nalezy kierowac a posrednictwem portalu

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

3. Zamawiajacy udzieli odpowiedzi na otrzymane zapytania w ciggu dwoch dni roboczych,

przy czym dnia w ktérym zapytanie wplyneto do Zamawiajacego nie uwzglednia si¢ przy
liczeniu terminu. Pytania mozna sktada¢ nie p6zniej niz: na 2 dni przed uptywem terminu

skladania ofert.

4. Tres¢ zapytan i udzielonych odpowiedzi zostanie podana do wiadomosci wszystkich

Wykonawcdw za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci.

XI. Wybor najkorzystniejszej oferty, umowa ws. realizacji zamowienia:

I.

Wykonawcy zostang powiadomieni o wyborze najkorzystniejszej oferty za
posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci. Dodatkowo Zamawiajacy poinformuje
Wykonawce, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza droga mailows.
Jezeli w oparciu o przyjete kryteria oceny nie da si¢ wyloni¢ najkorzystniejszej oferty
Zamawiajacy moze wezwa¢ Wykonawcow, ktorych oferty uzyskaly jednakowa
najwyzszg ocen¢ w postepowaniu, do ztozenia ofert dodatkowych w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie.
Zamawiajacy moze podja¢ negocjacje z Wykonawca, ktorego oferta zostata uznana za
najkorzystniejsza, jezeli zaoferowana przez tego Wykonawce cena przekracza kwote
przeznaczong przez Zamawiajacego na realizacje zamoOwienia lub z innych waznych
powodow.
Zamawiajacy zawrze z Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg
pisemng umowe¢ ws. realizacji zamowienia. Istotne postanowienia umowy stanowig
zalgcznik do ogloszenia.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzania zmian do umowy ws. realizacji
zamowienia na skutek:

- zmiany przepisOw prawa, wytycznych horyzontalnych lub programowych,

wzglednie ich obowigzujacej interpretacji,
- rozwigzania lub zmiany umowy o dofinansowanie realizacji projektu,

- istotnej zmiany wniosku o dofinansowanie projektu,
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zaistnienia sity wyzszej majacej wpltyw na realizacje umowy,
- zmiany termindw z powodu waznych okolicznosci, niezaleznych od
Zamawiajacego,
- zaistnialej omytki pisarskiej,
- zmiany danych teleadresowych, zmiany nazwy, osdéb upowaznionych do
reprezentacji itp.
6. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca uchyli si¢ od podpisania umowy Zamawiajacy

zastrzega sobie prawo wyboru kolejnej ze ztozonych ofert.

XII.Odwolanie postepowania:
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odwotania postepowania lub zakonczenia postgpowania
bez wyboru ofert, w szczegdlnosci w przypadku, gdy wartos¢ oferty przekracza wysokos¢
srodkdw przeznaczonych przez Zamawiajagcego na sfinansowanie zamodwienia, a
przeprowadzone negocjacje nie doprowadzg do uzyskania ceny mieszczacej si¢ w przedziale

cenowym przeznaczonym przez Zamawiajacego na realizacje zamowienia.

Zalaczniki:
1. Formularz ofertowy wraz z o§wiadczeniem dotyczacym podstaw wykluczenia (Zat. Nr
1).
2. Wykaz ustug (Zat. Nr 2),
3. Wykaz trenerow wyznaczonych do przeprowadzenia szkolenia i1 ich do$wiadczenia
zawodowego (Zat. Nr 3).
4. Wzbér umowy (Zal. Nr 4).



