
 

                                                                                                                                                                                                                                     

ZAPYTANIE  OFERTOWE 

 Nr 2023-28810-165324 z dnia 04.07.2023 r. 

dotyczące świadczenia usługi superwizora dla pracowników socjalnych  w ramach 

projektu „Nowe specjalności II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny 

odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-0211/18 

 

Uczelnia Korczaka – Akademia Nauk Stosowanych w ramach realizacji projektu pod 

nazwą „Nowe specjalności II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny 

odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-0211/18 Program Operacyjny 

Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego  zaprasza do składania ofert w odpowiedzi na: 

 

zapytanie ofertowe dotyczące świadczenia usługi superwizora (CPV 80000000-4 

Usługi edukacyjne i szkoleniowe) w trybie zgodnym z zasadą konkurencyjności dla 

potrzeb projektu (II Osi priorytetowej Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, 

gospodarki i edukacji POWR ‐ Działanie 2.5 Skuteczna pomoc społeczna. 

  

SPIS  TREŚCI: 

  

Rozdział Nazwa rozdziału 

I Informacje ogólne 

II Przedmiot zapytania 

III Termin realizacji 

IV Warunki udziału w postępowaniu 

V Opis sposobu przygotowania ofert 

VI Sposób i termin złożenia ofert 

VII Ocena ofert 

VIII Zabezpieczenie należytego wykonania umowy oraz postanowienia umowy 

 

ROZDZIAŁ I 

 

INFORMACJE OGÓLNE: 

 

1. Zapytanie ofertowe nie jest prowadzone zgodnie z przepisami ustawy Prawo 

Zamówień Publicznych i nie podlega tym przepisom. 

2. Ilekroć w Zapytaniu ofertowym użyto zwrotu: „Zamawiający” – należy przez to 

rozumieć Uczelnię Korczaka w Warszawie, Wydział Zamiejscowy w Szczecinie. 

3. Ilekroć w Zapytaniu ofertowym użyto zwrotu: „Wykonawca” – należy przez to 

rozumieć: osobę fizyczną prowadzącą lub nieprowadzącą działalności 

gospodarczej oraz podmioty prowadzące działalność gospodarczą, a ocenie 

ofert w każdej części będą podlegać wskazane imiennie osoby fizyczne – 

trener/trenerzy. 

4. Nie ma możliwości składania ofert częściowych. Na każdą część zapytania 

można złożyć tylko jedną ofertę. 

5. Oferty wariantowe: brak możliwości składania ofert wariantowych 

6. Ofertę sporządza się w języku polskim i składa, pod rygorem nieważności, w 

formie pisemnej. 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

7. Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem 

oferty. 

8. Złożenie oferty niezgodnej z obowiązującym prawem lub Zapytaniem ofertowym 

spowoduje odrzucenie oferty. 

9. Zamawiający informuje, że treść umowy z Wykonawcą może ulec zmianie w 

związku z potrzebami dydaktycznymi uczestników oraz wymaganiami  IP lub 

instytucji kontrolnych. 

10. Osobą uprawnioną przez Zamawiającego do bezpośredniego kontaktowania 

się z Wykonawcami jest Wiktoria Tadajewska tel. 885 806 132 – Dział Projektów 

 

ROZDZIAŁ II 

 

PRZEDMIOT ZAPYTANIA: 

 

Przedmiotem zapytania jest „świadczenie usługi superwizora” w ramach projektu 

„Nowe specjalności II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny 

odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-0211/18. 

 

Superwizji pracy socjalnej zostanie poddanych 600 pracowników socjalnych 

kwalifikujących się do przeprowadzenia superwizji pracy socjalnej. 

Superwizja pracy socjalnej dla pracowników socjalnych będzie realizowana w 

sposób praktyczny indywidualnie lub grupowo w wymiarze 7 godzin przypadających 

na jednego pracownika socjalnego. 

Pod pojęciem godziny superwizji należy rozumieć godzinę dydaktyczną – 45 minut. 

 

Zamawiający uzgodni z Wykonawcami szczegółowy harmonogram spotkań/sesji 

superwizji z podziałem godzinowym w całym okresie trwania projektu, który stanowić 

będzie załącznik do umowy z Wykonawcą. Zamawiający zastrzega sobie prawo 

zmian w harmonogramie w zakresie podziału godzinowego i terminów spotkań/sesji 

superwizji. 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość wyboru wielu wykonawców.  

 

Zakres obowiązków superwizora zostanie określony w regulaminie superwizji, 

stanowiący załącznik do umowy. 

 

 

 

ROZDZIAŁ III 

 

TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI: 

 

Umowa o udzielenie zamówienia na usługę superwizora zostanie zawarta na czas 

oznaczony. Wykonawca będzie realizował zamówienie od dnia zawarcia umowy do 

dnia końca projektu tj. 31.12.2023r. 

Usługi będą realizowane na terenie całego kraju, dojazd i zakwaterowanie 

superwizora do instytucji pomocy społecznej gdzie będzie realizowana superwizja 

pracy socjalnej na własny koszt. 

  



 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

 

ROZDZIAŁ IV 

 

WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU: 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełnią wskazany 

poniżej warunek udziału w postępowaniu, dotyczący zdolności technicznej lub 

zawodowej. Zamawiający oceniając zdolność techniczną lub zawodową 

Wykonawcy będzie brał pod uwagę wykształcenie oraz uprawnienia osoby 

skierowanej przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, mianowicie Wykonawca 

musi wykazać, że na potrzeby realizacji zamówienia dysponuje jedną osobą 

(superwizorem), która łącznie spełnia wskazane poniżej wymagania: 

 

1. Wykształcenie wyższe magisterskie z dziedziny nauk społecznych1 lub 

wykształcenie na kierunku: praca socjalna, nauki o rodzinie; 

2. Doświadczenie w prowadzeniu grup treningowych, szkoleniowych, 

warsztatowych, terapeutycznych i socjoterapeutycznych; 

3. Aktualne uprawnienia superwizora pracy socjalnej*,  

 

* Przez uprawnienia superwizora pracy socjalnej rozumie się certyfikat 

superwizora pracy socjalnej wydany zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. 

o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, ze zm.), także w myśl 

rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 grudnia 

2016 r. w sprawie superwizji pracy socjalnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930, 1583, 

1948) 

 

Dodatkowo: 

 

4. Wykonawca znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej 

wykonanie zamówienia (załącznik nr 2). Zamawiający zastrzega sobie prawo 

weryfikacji treści zawartych w załączniku nr 2 w przypadku wątpliwości co do 

prawdziwości zapisów w nim zawartych.  

5. Nie są podmiotem powiązanym z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. 

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania 

między Zamawiającym lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego 

czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury 

wyboru wykonawcy  a Wykonawcą. Warunek zostanie spełniony jeśli 

wykonawca podpisze oświadczenie stanowiące zał. nr 3 do niniejszego 

zapytania. 

 

Z możliwości składania ofert wyklucza się Wykonawców: którzy wyrządzili szkodę, nie 

wykonując zamówienia lub wykonując je nienależycie, jeżeli szkoda ta została 

stwierdzona orzeczeniem sądu, które uprawomocniło się w okresie 3 lat przed 

                                                           
1
 Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 20 września 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i 

dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1818). 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

wszczęciem postępowania. Warunek zostanie spełniony jeśli wykonawca podpisze 

oświadczenie stanowiące zał. nr 4 do niniejszego zapytania. 

 

ROZDZIAŁ V 

 

OPIS  SPOSOBU  PRZYGOTOWANIA  OFERT: 

 

1. Oferta powinna być sporządzona na formularzu ofertowym, którego wzór 

stanowi Załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. 

2. Zaoferowana cena  wyrażona jako cena brutto, brutto  (czyli wraz z kosztami 

pracodawcy)  w złotych polskich za 1 godzinę dydaktyczną zajęć (45 min.), 

wraz z kosztami Wykonawcy, wg obowiązujących przepisów na dzień 

sporządzenia oferty. 

3. Oferta, jak również wszystkie oświadczenia, wykazy i inne dokumenty, 

stanowiące integralną część oferty (Załączniki), muszą być podpisane przez 

Wykonawcę. 

4. Oferta oraz dokumenty będące załącznikami do niniejszego zapytania 

ofertowego, w tym potwierdzające spełnienie warunków udziału  muszą być 

przedstawione w formie oryginału, natomiast wszystkie inne dokumenty składane 

przez Wykonawcę w ofercie mogą być złożone w postaci kserokopii 

poświadczonej przez Wykonawcę „za zgodność z oryginałem”.  

5. Wszelkie zmiany naniesione przez Wykonawcę w treści oferty, muszą być 

parafowane przez osobę upoważnioną do podpisywania oferty. Poprawki mogą 

być dokonane wyłącznie poprzez przekreślenie błędnego zapisu oraz 

naniesienie obok zapisu przekreślonego – zapisu poprawnego. 

 

 

 ROZDZIAŁ VI 

 

SPOSÓB  I TERMIN  ZŁOŻENIA  OFERTY: 

 

1. Oferta musi spełniać wszystkie wymagania określone w niniejszym Zapytaniu 

ofertowym. 

2. Ofertę można złożyć: 

a) przez bazę konkurencyjności 

       b)mailem na adres: w.tadajewska@uczelniakorczaka.pl  

c) w siedzibie Zamawiającego:  

Uczelnia Korczaka –Akademia Nauk Stosowanych  

Rektorat (Biuro Projektów) 

ul. Lirowa 27, 02-394 Warszawa  

w.tadajewska@uczelniakorczaka.pl  

w godzinach: 8.00-15.30  

  d) pocztą lub kurierem na adres Zamawiającego: 

Uczelnia Korczaka –Akademia Nauk Stosowanych  

Rektorat (Biuro Projektów) 

ul. Lirowa 27, 02-394 Warszawa  

w.tadajewska@uczelniakorczaka.pl  

w godzinach: 8.00-15.30  



 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie uniemożliwiającej jej przypadkowe 

otwarcie opisanej w następujący sposób: 

- adres Zamawiającego oraz Wykonawcy (nazwa i siedziba), 

- oferta na ZAPYTANIE  OFERTOWE 2023-28810-165324 z dnia 04.07.2023 r. 

Ofertę należy złożyć w formie papierowej  w siedzibie Zamawiającego do godziny 

15.00 do dnia 12 lipca 2023 r. lub mailowo do godz. 15:00 do dnia 12 lipca 2023r. 

 

3. Dla ofert przesłanych pocztą lub przesyłką kurierską liczy się data i godzina ich 

dostarczenia do siedziby Zamawiającego. 

4. Ofertę złożoną po terminie składania ofert, o którym mowa w punkcie 3, zwraca 

się bez otwierania. 

5. Zamawiający może przedłużyć termin składania ofert. O przedłużeniu terminu 

składania ofert Zamawiający niezwłocznie zawiadamia wszystkich 

Wykonawców, którym przesłano Zapytanie ofertowe. 

6. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni. Bieg terminu związania 

ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 

 

 

ROZDZIAŁ VII. 

OCENA OFERT  ORAZ  SPOSÓB  WYBORU: 

 

1. Zamawiający dokona oceny ważnych ofert ( spełniających wymogi formalne*) 

dla każdej części zapytania osobno na podstawie następujących kryteriów: 

 

 

KRYTERIUM I - cena całkowita brutto brutto za usługę - max ilość punktów jaką 

można uzyskać - 50 pkt. 

 

Oferty oceniane będą na podstawie ceny brutto, brutto za jedną godzinę zajęć 

opisanych w określonej części, podanej przez Wykonawcę na formularzu ofertowym, 

stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszego Zapytania ofertowego, a punkty za 

kryterium ceny zostaną przyznane i obliczane według następującego wzoru: 

 

A -  Cena oferty: A = (An/Ac) x 50(pkt) 

gdzie: 

A – liczba punktów za kryterium cena 

An – najniższa cena wynikająca ze złożonych ofert (w PLN) 

Ac – cena oferty ocenianej (w PLN) 

 

KRYTERIUM II – Doświadczenie w prowadzeniu grup treningowych, szkoleniowych, 

warsztatowych, terapeutycznych i socjoterapeutycznych – max ilość punktów jaką 

można uzyskać – 50 pkt (wzór załącznik 5) 

Punkty za kryterium będą obliczane następująco: 

 Poniżej 50 godzin – 10 pkt 

 Od 51 godzin do 100 godzin – 20 pkt 

 Od 101 godzin do 150 godzin – 30 pkt 

 powyżej 151 godzin – 50 pkt 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

*Przez wymogi formalne rozumie się dostarczenie zaświadczeń wykonanych usług 

superwizyjnych potwierdzonych umowami cywilnoprawnymi, zaświadczeniami od 

podmiotów dla których usługa została wykonana – zawierająca datę 

przeprowadzenia superwizji i ilość godzin. 

 

Do realizacji usługi zostaną wybrani Wykonawcy, których oferta otrzyma największą 

ilość punktów dla danej części Zapytania. Zamawiający zastrzega sobie możliwość 

wyboru wielu wykonawców. 

  

1. W toku badania i oceny ofert, Zamawiający może żądać od Wykonawców 

wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert. 

2. Od rozstrzygnięcia niniejszego Zapytania ofertowego nie przysługują odwołania. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do rezygnacji z wyboru oferty bez podania 

przyczyny.  

4. Zamawiający odrzuci ofertę, której cena przewyższy zaplanowany budżet 

Projektu dla przedmiotu zamówienia.  

5. O wyborze oferty, w przypadku złożenia więcej niż jednej ważnej, Zamawiający 

zawiadomi Wykonawców pisemnie pocztą, mailem lub faksem.  

 

 

 

ROZDZIAŁ VIII 

 

ZABEZPIECZENIE  NALEŻYTEGO  WYKONANIA  UMOWY  ORAZ  POSTANOWIENIA 

UMOWY 

 

1. Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania 

umowy. 

2. Zamawiający podpisze umowę z wybranym Wykonawcą na warunkach 

określonych w projekcie umowy - Załącznik nr 6. 

 
 

WYKAZ  ZAŁACZNIKÓW DO ZAPYTANIA 

 
Załącznik nr 1 – Formularz oferty 

Załącznik nr 2 - Oświadczenie o uprawnieniach zgodnych z Rozporządzeniem 

Załącznik nr 3  - Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym 

Załącznik nr 4 – Oświadczenie  braku podstaw prawnych do wykluczenia,  

Załącznik nr 5 - Wykaz doświadczenia 

Załącznik nr 5a- Wykaz doświadczenia 2 

Załącznik nr 6 – Parafowany wzór projektu umowy 

Załącznik nr 7 - moje podpisane CV, z którego wynika, że mam kwalifikacje oraz 

doświadczenie zgodne z wymogami opisanymi w § 19 Rozporządzenia MRiPS z dnia 20.12.16r. 

(wg wzoru CV kadry dydaktycznej szkoleń specjalizacyjnych ze strony MRiPS) 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

Załącznik nr 1 
 

 

FORMULARZ OFERTOWY 

 ZAPYTANIE  OFERTOWE 2023-27313-162316 z dnia 04.07.2023 r. 
 

Nazwisko/nazwa:                                                                                                         Miejscowość, 

……………….. …………………….                                                                             ….…………………………. 

……………………………………….   

 

Adres: 

………………………………………. 

…………………………..………….. 

 

Ja niżej podpisany składam w   imieniu własnym* lub osoby/ firmę którą reprezentuję ⃰ ofertę wykonania 

usługi opisanej w zapytaniu ofertowym nr  z dnia 13.06.2023 r. w:  

                 

Zobowiązuję się wykonać ją w cenie za jedną godzinę zajęć brutto, brutto           …………. zł 

Słownie  ………………………………………………………………………………………………………/godzinę 

 

 

Oświadczam, że  nie jestem osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą / jestem osobą 

fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą* 

 

 

…………………………………………………………… 

 

Podpis Wykonawcy lub  

Reprezentanta  prawnego  

⃰  ) niepotrzebne skreślić 

 

 

W  ZAŁĄCZENIU DO OFERTY SKŁADAM: 

Załącznik nr 2 - Oświadczenie o uprawnieniach zgodnych z Rozporządzeniem 

Załącznik nr 3  - Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym 

Załącznik nr 4 – Oświadczenie  braku podstaw prawnych do wykluczenia,  

Załącznik nr 5a - Wykaz doświadczenia 

Załącznik nr 5b - Wykaz doświadczenia 2 

Załącznik nr 6 - Parafowany wzór projektu umowy 

Załącznik nr 7 - moje podpisane CV, z którego wynika, że mam kwalifikacje oraz doświadczenie zgodne 

z wymogami opisanymi w § 19 Rozporządzenia MRiPS z dnia 20 grudnia 2016 r. (wg wzoru CV kadry 

dydaktycznej szkoleń specjalizacyjnych ze strony MRiPS) 

Załącznik nr 8 - dokumenty potwierdzające doświadczenie w prowadzeniu zajęć w zakresie superwizji 

pracy socjalnej (np. zaświadczenie, umowa, itp.). 

 

 

                                  

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

Załącznik nr 2 
 

 

Nazwisko/nazwa                                                                                                     Miejscowość, dn.  

…………..….. 

……………………………………………. 

Adres 

……………………………… 

……………………………… 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Ja niżej podpisany oświadczam, że  posiadam uprawnienia do wykonywania określonej 

działalności lub czynności, spełniających warunki wynikające z  Ustawy z dnia 12 marca 2004 

r. o pomocy społecznej (Dz. U. 2015 r. poz. 163) w związku z Rozporządzenia Ministra Pracy i 

Polityki Społecznej z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie superwizji pracy socjalnej (Dz. U. 2016 r. 

poz. 930, 1583 i 1948).  

 

 

 

 

………………………………… 

Podpis Wykonawcy lub 

 reprezentanta prawnego  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

Załącznik nr 3 
 

Nazwisko/nazwa:                                                                                                  Miejscowość, dn. 

…………………..................................... 

……………………………………………. 

 

Adres: 

……………………………………….…… 

………………………………….………… 

 

                                                                                                                                                          

OŚWIADCZENIE 

 

Ja niżej podpisany oświadczam, że  nie jestem  powiązana/y osobowo lub kapitałowo z 

Zamawiającym. 

 

Przez powiązanie kapitałowe lub osobowe rozumiem wzajemne powiązanie między 

Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi  

w imieniu Zamawiającego czynności związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem 

procedury wyboru wykonawcy, a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 

b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji o ile niższy próg nie wynika z przepisów                    

prawa lub nie został określony przez IZ PO; 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika; 

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub 

w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.  

 

………………………………… 

Podpis Wykonawcy lub  

reprezentanta prawnego  

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

Załącznik nr 4 

 

 

 

Nazwisko/nazwa:                                                                                         Miejscowość,  dn. 

…………………………………..….... 

…………………………………….…. 

 

Adres: 

…………………………………..…… 

………………………………..……… 

 

 

OŚWIADCZENIE  

 

Składając ofertę na zapytanie ofertowe oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z 

przyczyn opisanych w rozdziale IV punkt  Zapytania ofertowego 2023-27313- z dnia 

04.07.2023 r. 

 

…………………………………… 

Podpis Wykonawcy lub 

 reprezentanta prawnego   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

Załącznik nr 5 
 

 

Nazwisko/nazwa:                                                                                                    Miejscowość, dn. 

……………………………..……... 

……………………………………. 

 

Adres: 

………………………….…..…… 

……………………...…………… 

 

TABELA   DOŚWIADCZENIA   

 

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że posiadam doświadczenie w prowadzeniu grup 

treningowych, szkoleniowych, warsztatowych, terapeutycznych i socjoterapeutycznych: 

 

 

LP 

 

Temat 

 

Liczba godzin 

 

Nazwa instytucji pomocy społecznej 

    

    

    

    

    

    

    

Razem    

 

 

Uwaga : do tabeli należy dołączyć dokumenty potwierdzające wskazane  doświadczenie w ilości 

zrealizowanych godzin superwizji.   

 

…………………………………… 

Podpis Wykonawcy lub  

reprezentanta prawnego 

 

 

   

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

Załącznik nr 6 
 

Nazwisko/nazwa:                                                                                                 miejsce data …………………….. 

………………………..……. 

Adres: 

……………………………… 

 

UMOWA ZLECENIA             

 

Zawarta dnia ………………………… r. w ………………………………… pomiędzy: 

 

Uczelnią Korczaka w Warszawie - Wydział Nauk Społecznych w Warszawie, Pandy 13, 02-202 Warszawa  

zarejestrowaną w ……………………………………………………………………………………………………………,  

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

reprezentowaną przez Panią Dr Joannę Lizut 

zwaną w dalszej części umowy „Zleceniodawcą”, 

 

a Panią/Panem /Firmą ………………………………………….. 

miejsce zameldowania: ………………………………………… 

nr telefonu:  ………………………………………………………..     

adres do korespondencji: ……………………………………… 

imię matki: ………….…………                            imię ojca: …………………………… 

data urodzenia: ………………                 miejsce urodzenia: ………………….……. 

seria i numer dow. osob.:  / REGON ……………….    PESEL:  ………………..………….. 

NIP: …………………………………  US: ………………………. 

Bank i numer konta: …………………………………………………………………………………………………….….. 

zwaną w dalszej części umowy „Zleceniobiorcą” o treści: 

 

 

§ 1 

 

1. Przedmiot umowy realizowany będzie w ramach projektu „Nowe specjalności II stopnia 

specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-

0211/18, w ramach Osi Priorytetowej: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy , gospodarki i 

edukacji, Działania: 2.5 Skuteczna pomoc społeczna, dofinansowanego z UE. 

2. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zlecenie przygotowania i 

przeprowadzenia superwizji pracy socjalnej indywidualnej lub grupowej dla pracowników 

socjalnych w projekcie „Nowe specjalności II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny 

odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-0211/18, w okresie od ………………………… do 

31 grudnia 2023 roku.. 

3. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo korekt harmonogramu przypisanych superwizji. 

4. Superwizja będzie odbywać się na terenie całego kraju, superwizor sam ponosi koszty transportu 

do instytucji pomocy społecznej. 

 

§ 2 

 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania programu i harmonogramu zajęć.  

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać zlecenie samodzielnie i z dołożeniem należytej 

staranności. 

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do comiesięcznego przekazywania protokołu z wykonywania 

zadań - Karta czasu pracy” (załącznik nr 1 ) 

4.     Zleceniobiorca oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje do wykonania zlecenia. 

5. W czasie prowadzenia zajęć i podczas przerw Zleceniobiorca odpowiada za salę i powierzone mu 

mienie,  a wobec Uczestników kursu reprezentuje Zleceniodawcę. 

 

 

 

§ 3 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

1. Za wykonanie zlecenia zgodnie z § 1. i § 2. Zleceniobiorca otrzyma do rąk własnych  lub na 

wskazany rachunek bankowy wynagrodzenie w wysokości  …………………………. zł brutto brutto, 

słownie:  ………………………………………………. 00/100 brutto brutto za jedną godzinę zajęć.  

2. Łącznie wartość wynagrodzenia: …………………………………..  (kwota brutto, brutto za 1h) 

X………………………………...(liczba godzin zajęć) wynosi………………… 

3. Wynagrodzenie  za powyższe stanowi całkowitą wartość kosztów usługi zawierającą w sobie 

wszelkie leżące po stronie Zleceniodawcy obciążenia ubezpieczeniowe Zleceniobiorcy  i 

obciążenia podatkowe i ubezpieczeniowe wymagane obowiązującymi przepisami prawa z 

uwzględnieniem aktualnego stanu prawnego Zleceniobiorcy. 

 

 

§ 4 

 

1. Zleceniodawca zobowiązuje się zapłacić wynagrodzenie za rzeczywistą, wykonaną wg 

harmonogramu, liczbę godzin na koniec każdego kwartału pod warunkiem dostępności środków 

na koncie projektu. 

2. Wynagrodzenie pomniejszone zostanie o zaliczkę na podatek dochodowy oraz o część składki na 

ubezpieczenie zdrowotne. 

§ 5 

 

1. Zleceniobiorca oświadcza, że w momencie podpisania umowy podlega ubezpieczeniu 

emerytalnemu i rentowemu i nie chce podlegać dobrowolnemu ubezpieczeniu emerytalnemu i 

rentowemu, gdyż: 

a) jest równocześnie zatrudniony na umowę o pracę w ……………………., a jego wynagrodzenie 

wynosi co najmniej  tyle, ile najniższe wynagrodzenie w kraju (3 490,00 zł brutto), 

b) nie jest emerytem, ani rencistą, 

c) nie jest uczniem szkoły ponadpodstawowej, ani studentem i  ukończył 26 lat. 

2. Jednocześnie oświadcza, że nie chce być objęty dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym 

oraz przyjmuje do wiadomości, że wykonując zlecenie poza siedzibą/miejscem prowadzenia 

działalności Zleceniodawcy nie będzie podlegał ubezpieczeniu wypadkowemu. 

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia Zleceniodawcy o wszelkich 

zmianach danych określonych w ust. 1. i 2. poprzez złożenie oświadczenia w zakresie nowego 

stanu faktycznego i prawnego dotyczącego Zleceniobiorcy. 

4. Zleceniobiorca odpowiada za wszelkie skutki błędnie podanego stanu faktycznego i prawnego 

oraz związane z niepowiadomieniem Zleceniodawcy, zgodnie z ust. 3. o zmianie danych 

wskazanych w ust. 1. i 2., w tym za skutki związane z obowiązkiem uregulowania zobowiązań 

publicznoprawnych z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne, zdrowotne i podatków. 

5. Doprowadzenie Zleceniodawcy do niekorzystnego rozporządzenia mieniem w celu osiągnięcia 

korzyści majątkowej poprzez wprowadzenie w błąd przez Zleceniobiorcę może skutkować 

odpowiedzialnością karną Zleceniobiorcy na podstawie art. 286. Kodeksu karnego. 

6. Zleceniobiorca oświadcza, że łączne jego zaangażowanie w projektach finansowanych z funduszy 

strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł nie przekracza 276 h. miesięcznie a 

wykonanie przez niego zadań będzie potwierdzone protokołem.  

 

§ 6 

 

W przypadku niewywiązania się z określonych w § 1. i §2. obowiązków, Zleceniobiorca wyraża zgodę na 

potrącenie przez Zleceniodawcę części wynagrodzenia wg zasady: 

a) użycie zastępcy do wykonania umowy – 100% kwoty brutto, 

b) samowolne skrócenie czasu zajęć i nieprzestrzeganie harmonogramu – 100% kwoty brutto, 

c) samowolne ograniczenie tematów – 20% kwoty brutto, 

d) brak możliwości kontroli – 5% kwoty brutto. 

 

§ 7 

 

Zleceniobiorca oświadcza, że zna przepisy bhp obowiązujące przy wykonywaniu czynności określonych 

umową, a jego stan zdrowia pozwala na wykonanie zlecenia. 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

§ 8 

 

Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji powierzonych w celu 

przygotowania programu. 

§ 9 

 

1. Treść niniejszej umowy może ulec zmianie na wniosek Zleceniodawcy w związku z potrzebami 

dydaktycznymi uczestników oraz wymaganiami IP lub instytucji kontrolnych, a także w związku z 

sytuacją epidemiczną wywołaną Covid-19 (w tym realizacja zajęć zdalnie).  

2. W sprawach nienormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego. 

 

§ 10 

 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.    

 

 

 

……………………………                                           …………………..………….. 

Podpis zleceniobiorcy                Podpis zleceniodawcy 

 

 

 

Załączniki do umowy: 

1. Protokół z wykonania zadań w projekcie – Karta czasu pracy 

2. Regulamin superwizji 

3. Harmonogram zjazdów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

V2 –osoby samozatrudnione 

Nazwisko/nazwa:                                                                                           miejsce data …………………….….. 

…………………………………………. 

 

Adres: 

…………………………………….…… 

 

UMOWA  NA REALIZACJĘ ZAJĘĆ              

 

 

Zawarta dnia ………………………… r. w ………………………………… pomiędzy: 

 

Uczelnią Korczaka w Warszawie- Wydział Nauk Społecznych w Warszawie, Urbanistów 3  zarejestrowaną 

w ………………………………………………………………………………………………………………………..………,  

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

reprezentowaną przez …………………………………………………………………………………….……………….. 

zwaną w dalszej części umowy „Zleceniodawcą”, 

 

a Panią/Panem /Firmą ………………………………..…….. 

miejsce zameldowania: ……………………………………… 

nr telefonu:  ……………………………..     

adres do korespondencji: ………………………………….… 

imię matki: ………………      imię ojca: …………………………….….. 

data urodzenia: ………………     miejsce urodzenia: ………….…………. 

seria i numer dow. osob.:  / REGON ……………….    PESEL:  ………………………….. 

NIP: …………………………………  US: ………………………. 

Bank i numer konta: …………………………………………………………………………………………………...….. 

zwaną w dalszej części umowy „Zleceniobiorcą” o treści: 

 

 

§ 1 

 

1. Przedmiot umowy realizowany będzie w ramach projektu „Nowe specjalności II stopnia 

specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-

0211/18, w ramach Osi Priorytetowej: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy , gospodarki i 

edukacji, Działania: 2.5 Skuteczna pomoc społeczna, dofinansowanego z UE. 

2. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zlecenie przygotowania i 

przeprowadzenia superwizji pracy socjalnej indywidualnej lub grupowej dla pracowników 

socjalnych w projekcie „Nowe specjalności II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny 

odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-0211/18 w okresie od ………………………… do 

28 lutego 2023 roku według harmonogramu opracowanego  przez Zleceniodawcę. 

3. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo korekt harmonogramu przypisanych superwizji. 

4. Superwizja będzie odbywać się na terenie całego kraju, superwizor sam ponosi koszty transportu 

do instytucji pomocy społecznej. 

 

§ 2 

 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania programu i harmonogramu zajęć.  

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać zlecenie samodzielnie i z dołożeniem należytej 

staranności. 

3.    Zleceniobiorca zobowiązuje się do comiesięcznego przekazywania protokołu z wykonywania zadań 

- Karta czasu pracy” (załącznik nr 2 ) 

4. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje do wykonania zlecenia. 

5. W czasie prowadzenia zajęć i podczas przerw Zleceniobiorca odpowiada za salę i powierzone mu 

mienie, a wobec Uczestników szkolenia reprezentuje Zleceniodawcę. 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

§ 3 

 

1. Za wykonanie zlecenia zgodnie z § 1. i § 2. Zleceniobiorca otrzyma do rąk własnych  lub na 

wskazany rachunek bankowy wynagrodzenie w wysokości  …………………………. zł brutto brutto, 

słownie:  ………………………………………………. 00/100 brutto brutto. 

2. Łącznie wartość wynagrodzenia: ……………….  (kwota brutto, brutto za 1h)X………………….(liczba 

godzin zajęć) wynosi………………… 

3. Wynagrodzenie powyższe stanowi całkowitą wartość kosztów usługi zawierającą w sobie wszelkie 

leżące po stronie Zleceniodawcy obciążenia ubezpieczeniowe Zleceniobiorcy  i obciążenia 

podatkowe i ubezpieczeniowe wymagane obowiązującymi przepisami prawa z uwzględnieniem 

aktualnego stanu prawnego Zleceniobiorcy. 

 

§ 4 

 

1. Zleceniodawca zobowiązuje się zapłacić wynagrodzenie za rzeczywistą, wykonaną wg 

harmonogramu, liczbę godzin na koniec każdego kwartału pod warunkiem dostępności środków 

na koncie projektu. 

2. Wynagrodzenie pomniejszone zostanie o zaliczkę na podatek dochodowy oraz o część składki na 

ubezpieczenie zdrowotne. 

 

§ 5 

 

1. Zleceniobiorca oświadcza, że prowadzi jednoosobową działalność gospodarczą i w związku z 

powyższym będzie rozliczał się na podstawie……………………........................ 

2. Zleceniobiorca odpowiada za wszelkie skutki błędnie podanego stanu faktycznego i prawnego 

oraz związane z niepowiadomieniem Zleceniodawcy, w tym za skutki związane z obowiązkiem 

uregulowania zobowiązań publicznoprawnych z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne, 

zdrowotne i podatków. 

3. Doprowadzenie Zleceniodawcy do niekorzystnego rozporządzenia mieniem w celu osiągnięcia 

korzyści majątkowej poprzez wprowadzenie w błąd przez Zleceniobiorcę może skutkować 

odpowiedzialnością karną Zleceniobiorcy na podstawie art. 286. Kodeksu karnego. 

4. Zleceniobiorca oświadcza, że łączne jego zaangażowanie w projektach finansowanych z funduszy 

strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł nie przekracza 276 h. miesięcznie a 

wykonanie przez niego zadań będzie potwierdzone protokołem.  

 

§ 6 

 

W przypadku niewywiązania się z określonych w § 1. i §2. obowiązków, Zleceniobiorca wyraża zgodę na 

potrącenie przez Zleceniodawcę części wynagrodzenia wg zasady: 

a) użycie zastępcy do wykonania umowy – 100% kwoty brutto, 

b) samowolne skrócenie czasu zajęć i nieprzestrzeganie harmonogramu – 100% kwoty brutto, 

c) samowolne ograniczenie tematów – 20% kwoty brutto, 

d) brak możliwości kontroli – 5% kwoty brutto. 

 

§ 7 

 

Zleceniobiorca oświadcza, że zna przepisy bhp obowiązujące przy wykonywaniu czynności określonych 

umową, a jego stan zdrowia pozwala na wykonanie zlecenia. 

 

 

§ 8 

 

Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji powierzonych  

w celu przygotowania programu. 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

§ 9 

 

1. Treść niniejszej umowy może ulec zmianie na wniosek Zleceniodawcy w związku z potrzebami 

dydaktycznymi uczestników oraz wymaganiami IP lub instytucji kontrolnych, a także w związku z 

sytuacją epidemiczną wywołaną Covid-19 (w tym realizacja zajęć zdalnie). 

2. W sprawach nienormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego. 

 

§ 10 

 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.    

 

 

 

……………………………      …………………………… 

Podpis zleceniobiorcy       Podpis zleceniodawcy 

 

 

 

 

 

Załączniki do umowy: 

1. Protokół z wykonania zadań w projekcie – Karta czasu pracy 

2. Regulamin superwizji 

3. Harmonogram zjazdów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

Załącznik nr 1 

 

KARTA CZASU PRACY - PROTOKÓŁ Z WYKONANIA  ZADAŃ W PROJEKCIE 
 

Imię i nazwisko :  

Miesiąc i rok :   2023 

 

Projekt        
(tytuł projektu): 

Projekt „Nowe specjalności II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik 

socjalny odpowiedzią na nowe wyzwania” POWR.02.05.00-00-0211/18 

Zadanie 6 – Superwizja pracy socjalnej dla pracowników socjalnych 

stanowisko : SUPERWIZOR 

wymiar czasu pracy :  

Dzień 

Godziny pracy               

(od godziny – 

do godziny) 

Liczba 

godzin 

Zadanie 
pkt. 

budżetu 

1     

2     

3     

4     

5     

Razem 

godziny 

    

 
Oświadczenie: 
1. Oświadczam, iż w czasie, kiedy wykonywałem/łam zadania wyżej wskazane nie byłem/łam jednocześnie zatrudniony/a w ramach innych 
projektów, w tym projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszy Spójności oraz nie otrzymywałem/łam za ten czas 
wynagrodzenia z innych tytułów zaangażowania zawodowego, a wykonywane zadania nie spowodowały konfliktu interesów i podwójnego 
finansowania mojego wynagrodzenia ze środków publicznych. 
2. Oświadczam, ze łączne zaangażowanie zawodowe w miesiącu nie przekracza 276 godzin. 
 
 
 

Potwierdzam prawidłowe wykonanie zadań w Projekcie 

 

 

 

…………………………………………… 

(podpis Kierownika Projektu/ osoby upoważnionej 

do podejmowania decyzji) 

 

 

 …………………………………………………...……     

(data i czytelny podpis składającego kartę czasu pracy )                              

 


