
 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 3 

Karta oceny kandydata opiekunka / salowa / pielęgniarka 

 

L.p. 
Nazwa 

kryterium 
Opis kryterium Skala przyznania punktów 

Maksymalna 

liczba punktów 

Ocena 

uzyskana 

1. 
Jakość usług  

 

Kryterium będzie oceniane na 

podstawie posiadanego 

wykształcenia, ukończonych 

specjalistycznych kursów 

zawodowych poświadczonych 

certyfikatem/zaświadczeniem 

oraz  doświadczenia - referencji. 

3 pkt. – niezbędne wykształcenie i sześciomiesięczne doświadczenie 

zawodowe  

5 pkt. – niezbędne wykształcenie i ponad roczne doświadczenie 

zawodowe  

3 pkt. – znajomość języka polskiego i ukraińskiego na poziomie 

komunikatywnym 

5  pkt - – znajomość języka polskiego i ukraińskiego na poziomie 

zawansowanym i biegłym 

10  

SUMA PUNKTÓW  10  

 

 


