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UMOWA O WSPÓŁPRACY
zawarta w dniu …..………………………… 
(zwana dalej „Umową”)

Stronami Umowy są: 
Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie z siedzibą w Warszawie (adres: ul. Okopowa 59, 01-043 Warszawa), NIP: 525-22-08-719, REGON: 017280390, wpisana do ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez Ministra Edukacji i Nauki pod numerem 261, reprezentowana przez Aleksandrę Głowacką-Tatarę – Dyrektor Biura ds. Osób z Niepełnosprawnościami Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie, 
zwana dalej „Zamawiającym” lub „AEH”,
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]oraz
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
zwana dalej „Wykonawcą”.

Strony oświadczają, że niniejsza umowa, zwana dalej „Umową”, została zawarta 
w wyniku zapytania ofertowego NR 47/UNM/ZK (dalej: ”Zapytanie ofertowe”). Zamawiający oświadcza, że przy wyborze Wykonawcy nie miały zastosowania przepisy ustawy z dnia 11.09.2019 r. - Prawo Zamówień Publicznych.

§1  Postanowienia ogólne
Strony ustalają co następuje:
1. Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie maksymalnie 2 grup wsparcia z wykorzystaniem arteterapii – fotografii terapeutycznej. Grupa przeznaczona jest dla osób mające problemy emocjonalne, chcących zwiększyć swoja samoświadomość.  
1. Grupa będzie prowadzona w języku polskim.
1. Celem grupy wsparcia jest rozwój nowych umiejętności:
a) odzyskania wiary w siebie,
b) zwiększenia świadomości i spójności wewnętrznej,
c) budowania relacji z własnym ciałem,
d) wzrostu samooceny i samoakceptacji,
e) zmiana postrzegania siebie przez pryzmat zdjęć (ukryte ja, idealne ja i ja które chce pokazać światu)
1. Ramowy program zajęć musi zawierać niżej wymienione zagadnienia:
a) praca ze zdjęciem,
b) zajęcia w plenerze bądź w Uczelni,
c) proces fotograficzny,
d) indywidualna sesja zdjęciowa uczestników grupy.
1. Realizacja spotkań w ramach grupy wsparcia przewidywana jest w okresie od czerwca 2023 r. do  wrzesień 2023 r.
1. Czas trwania jednego spotkania grupy to 120 min. (1 x 120 min).
1. Spotkania grupy wsparcia będą się odbywały od poniedziałku do piątku. Częstotliwość spotkań będzie zależna od potrzeb uczestników grupy oraz od obiektywnych okoliczności.
1. Spotkania będą się odbywały w dni robocze, planowany czas realizacji grupy wsparcia w godzinach między 10.00-20.00. 
1. Sesja fotograficzna odbędzie się w wyznaczonym czasie i terminie uzgodnionym z Wykonawcą w siedzibie Zamawiającego. Uczestnik aby wziąć udział w sesji zdjęciowej, musi mieć 80 % frekwencji podczas spotkań.
1. Wykonawca zapewni niezbędne materiały dydaktyczne dla każdego uczestnika. 
1. Dokładny harmonogram spotkań zostanie ustalony z Wykonawcą po podpisaniu umowy.
1. Orientacyjna liczba osób w grupie wynosić będzie 10 osób.
1. Charakter grupy: zamknięty. 
1. Maksymalna łączna liczba godzin świadczenia usługi: maksymalnie 20 godzin na grupę (zegarowych) + 10-30 godzin sesji zdjęciowej.
1. Wykonawca zapewnia do sesji zdjęciowej (portret i sylwetka) uczestników swój sprzęt niezbędny do realizacji zadania, wizażystę). Każdy uczestnik otrzyma min. 3 odbitki w wielości 15x20cm, papier matowy. Czas trwania sesji zdjęciowej indywidualnej od 1-3 godzin. 
1. Spotkania grupy wsparcia musi prowadzić przez cały okres realizacji zamówienia ta sama osoba wyznaczona przez Wykonawcę do realizacji zamówieniu. Zmiana osoby prowadzącej grupę dopuszczalna jest jedynie w sytuacji gdy Wykonawca przestanie dysponować ww. osobą.
1. Zajęcia będą odbywały się w siedzibie Zamawiającego przy ul. Okopowej 59 w Warszawie.
1. W przypadku wystąpienia ograniczeń związanych z pandemią lub innych okoliczności utrudniających prowadzenie spotkań stacjonarnie Zamawiający może zdecydować o zmianie formy na formę on-line.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w harmonogramach spotkań, w zależności od sytuacji epidemicznej kraju. Ewentualne zmiany w harmonogramie zostaną przedstawione Wykonawcy niezwłocznie.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w terminie wykonania zamówienia, wynikających z przyczyn niezależnych od Zamawiającego, których nie był w stanie przewidzieć na etapie ogłaszania zapytania ofertowego, w szczególności tych wynikających z toku realizacji projektu lub harmonogramu zajęć studentów.
1. Zamawiający jest uprawniony do kontroli przestrzegania przez Wykonawcę wszystkich warunków wykonania zamówienia na każdym etapie jego realizacji.
1. Wszystkie dokumenty sporządzone w ramach realizacji niniejszego zamówienia muszą zostać oznaczone zgodnie z Zasadami promocji i oznakowania projektów w Programie.
1. Zamawiający przewiduje płatności miesięczne z tytułu realizacji zamówienia w wysokości odpowiadającej faktycznej liczbie przeprowadzonych w danym miesiącu godzin spotkań grupy. Koszt sesji zdjęciowej winien zostać uwzględniony przez wykonawcę w wynagrodzeniu za prowadzenie spotkań grupy. 
1. Realizacja całego przedmiotu Umowy winna odbywać się zgodnie z treścią i wszystkimi  postanowieniami zapisanymi w Zapytaniu Ofertowym nr 47/UNM/ZK, na które Wykonawca złożył swoją Ofertę. Zapytanie Ofertowe stanowi Załącznik nr 1 do Umowy, a Oferta Wykonawcy (dalej: „Oferta”) stanowi Załącznik nr 2 do niniejszej Umowy. 
1. W przypadku rozbieżności pomiędzy treścią Oferty a treścią Zapytania Ofertowego za każdym razem decyduje treść Zapytania Ofertowego. 
1. Zamawiający ma prawo odwołać zajęcia lub udział osób oddelegowanych w zajęciach,  np. z powodu niepowodzenia rekrutacji. Jeśli zajęcia zostaną odwołane i w ogóle niezrealizowane, Wykonawca nie przeprowadzi zajęć na rzecz Zamawiającego i tym samym nie otrzyma wynagrodzenia. W takim przypadku Wykonawca nie ma prawa wnosić żadnych roszczeń z tego tytułu. O takich sytuacjach Zamawiający poinformuje Wykonawcę w sposób pisemny (dopuszcza się wersję elektroniczną na wskazany w Umowie adres e-mail).

§2  Harmonogram
1. Realizacja zajęć, o których mowa w §1 Umowy, odbędzie się w dni robocze. Zamawiający zastrzega jednak, że zajęcia mogą odbywać się tylko i wyłącznie w przedziale czasowym 10.00-20.00 od poniedziałku do piątku (zajęcia nie będą rozpoczynać się przed godziną 10.00 oraz nie będą kończyć się po godzinie 20.00). W szczególnych przypadkach godziny zajęć mogą zostać ustalone indywidualnie w porozumieniu między Zamawiającym, Wykonawcą a uczestnikami mogą obejmować inny niż wyznaczony powyżej dzień i godziny.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wcześniejszej zmiany dnia i godzin realizacji zajęć po ustaleniu z Wykonawcą nowego terminu, dogodnego dla obydwu stron. O zmianie terminu Zamawiający poinformuje Wykonawcę w terminie nie krótszym niż 2 dni przed rozpoczęciem zajęć.
3. Wykonawca jest zobowiązany wykonać przedmiot Umowy w terminach zgodnych z Zapytaniem ofertowym, na zasadach określonych w niniejszej Umowie.

§3  Organizacja zajęć
Dopuszcza się zmianę prowadzącego w szczególnych przypadkach, po akceptacji nowego prowadzącego przez Zamawiającego. Prowadzący zaangażowany w realizację zamówienia powinien spełniać wymagania dotyczące m.in. wykształcenia oraz doświadczenia prowadzącego, opisane w Zapytaniu ofertowym. Nie dopuszcza się zmiany prowadzącego zajęcia na takiego, który nie posiada wymaganych kompetencji, doświadczenia, czy uprawnień opisanych w podanym Zapytaniu Ofertowym oraz nie uzyskał akceptacji Zamawiającego.  

§4  Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca oświadcza, iż spełnia wszystkie wymagania stawiane Wykonawcom w Zapytaniu Ofertowym stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej Umowy, jak również, iż jest podmiotem wyspecjalizowanym w zakresie świadczenia usług, o których mowa w §1 ust. 1 oraz uprawnionym do tego rodzaju działalności, a także, iż dysponuje wystarczającą wiedzą, doświadczeniem oraz potencjałem kadrowym, który pozwala na terminowe i profesjonalne wykonanie czynności będących przedmiotem niniejszej Umowy.
2. Wykonawca jest zobowiązany do umożliwienia Zamawiającemu oraz Instytucji Pośredniczącej, 
tj. Narodowemu Centrum Badań i Rozwoju kontroli wykonywania Umowy, a w szczególności 
do przedstawiania na jego żądanie wszelkich wiadomości, dokumentów i informacji związanych 
z wykonywaniem Umowy oraz składania oświadczeń wymaganych przez Zamawiającego, a także 
do przeprowadzenia wizyty monitoringowej w trakcie trwania zajęć.
3. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić do przeprowadzenia zajęć Trenera o kwalifikacjach, doświadczeniu i wiedzy określonej w Zapytaniu Ofertowym.

§5  Zmiana prowadzącego zajęcia
1. Dopuszcza się sytuację, w której Wykonawca, nie mogąc zrealizować zajęć w ustalonych
z Zamawiającym dniu i godzinach, delegując do pracy Trenera wyznaczonego w Ofercie, zaproponuje innego prowadzącego, o kwalifikacjach i doświadczeniu nie mniejszym, niż określone w Zapytaniu ofertowym i spełniającego wszystkie wymogi postawione w danym zapytaniu. W takim przypadku Wykonawca, aby potwierdzić kwalifikacje nowego Trenera, prześle do Zamawiającego, w wersji elektronicznej, wszystkie niezbędne, wymienione w Zapytaniu ofertowym dokumenty, a po uzyskanej zgodzie Zamawiającego dostarczy do Biura Projektu[footnoteRef:1] dokumenty Trenera/ki w wersji oryginalnej.  [1: Biuro Projektu znajduje się w siedzibie Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie przy ul. Okopowej 59, (01-043 Warszawa).] 

2. Wniosek o zmianę prowadzącego Wykonawca może przesłać za pomocą poczty elektronicznej.
3. Wykonawca oświadcza, iż zmiana prowadzącego, o której mowa wyżej, nie wpłynie na realizację zajęć zgodnie z programem.

§6 Kara umowna
1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z realizacji przedmiotu zamówienia, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa w §8 ust. 2 niniejszej Umowy, za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań.
2. Zapłata kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania przedmiotu Umowy, ani też z jakichkolwiek innych obowiązków wynikających z Umowy. 
3. Łączna wysokość kar umownych, jakich może dochodzić Zamawiający od Wykonawcy na podstawie zapisów niniejszej Umowy, nie może przekroczyć 20% wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa w §8 ust. 2 niniejszej Umowy.
4. Termin płatności kary umownej wynosi 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez Wykonawcę wezwania do zapłaty. 
5. Zapłata kary umownej może nastąpić przez potrącenie kwoty kary umownej z należnego Wykonawcy wynagrodzenia. W takim przypadku ust. 4 nie ma zastosowania.
6. Niezależnie od zapłaty kary umownej, Zamawiający może dochodzić naprawienia szkody na zasadach ogólnych określonych w Kodeksie cywilnym.

§7  Miejsce realizacji zajęć
1. Zajęcia odbywać będzie się w formie bezpośredniego kontaktu osoby prowadzącej lub w formie on-line z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams, umożliwiającej bezpośrednią komunikację Trenera z uczestnikami zajęć w czasie rzeczywistym. 
2. W przypadku przeprowadzenia zajęć poprzez platformę Microsoft Teams, Zamawiający daje możliwość utworzenia i udostępnienia Wykonawcy konta na platformie w celu przeprowadzenia zajęć w trybie on-line.

§8  Płatności
1. Za wykonanie pracy, na podstawie wystawionej faktury, Zamawiający wypłaci Wykonawcy miesięcznie wynagrodzenie w wysokości …….. zł brutto za przeprowadzenie jednej godziny spotkania grupy.
2. Maksymalne łączne wynagrodzenie z tytułu przedmiotu Umowy wyniesie ……………. zł brutto (…………. zł brutto/jedna godzina spotkania x maksymalnie 20 godzin).
3. Płatność zrealizowana będzie za faktycznie wykonaną część Umowy, za liczbę faktycznie przeprowadzonych godzin. 
4. Odbiór przedmiotu Umowy i potwierdzenie jej realizacji zakończone zostanie podpisaniem przez Strony protokołu odbioru (wzór protokołu stanowi Załącznik nr 4 do Umowy), co nastąpi w terminie do 7 dni roboczych od dnia zakończenia wykonywania zajęć w danym miesiącu.
5. Odbiór przedmiotu Umowy polegać będzie na sprawdzeniu przez Zamawiającego zgodności wykonania zamówienia z treścią niniejszej Umowy.
6. Rozliczenie następować będzie po zakończeniu realizacji zamówienia, na podstawie sporządzonego protokołu odbioru, potwierdzającego wykonanie przedmiotu Umowy.
7. Po dokonaniu protokolarnego odbioru usługi stwierdzającego prawidłowość wykonania zlecenia, Wykonawca wystawi fakturę za realizację Umowy. 
8. Wypłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie prawidłowo wystawionej i zaakceptowanej faktury w terminie 30 dni przelewem na wskazane konto bankowe.
9. Za dzień zapłaty wynagrodzenia uznawany będzie dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
10. Strony ustalają, że Wykonawca, wystawiając fakturę, uwzględni poniższe wytyczne:
- Dane do faktury/rachunku:
Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie
ul. Okopowa 59
01-043 Warszawa
NIP: 525-22-08-719
[bookmark: _heading=h.1fob9te]- Przedmiot/nazwa towaru: prowadzenie grup wsparcia z wykorzystaniem arteterapii – fotografii terapeutycznej
- W uwagach należy wpisać:
„Zajęcia realizowane w ramach projektu „Uczelnia na medal!", który jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014 - 2020”.
W przypadku wystawienia faktury VAT zastosowana jest stawka VAT zwolniona na podstawie art. 43 ust.1 pkt. 29 lit. c ustawy z dnia 11.03.2004 o podatku od towarów i usług z późn. zm. 
Wykonawca zobowiązuje się wskazać na fakturze podstawę prawną zwolnienia usługi z VAT. Jeżeli wykonawca posiada zwolnienie z VAT na podstawie innych przepisów, zobowiązuje się on wskazać na fakturze tę podstawę prawną.
11. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje całość kosztów związanych z realizacją zadania niezbędnych do jego wykonania z uwzględnieniem wszystkich opłat, podatków oraz składek na ubezpieczenia. 
12. W przypadku kiedy Wnioskodawca (Zamawiający) nie otrzyma transzy z Instytucji Pośredniczącej, z którą ma podpisaną umowę na realizację projektu "Uczelnia na medal!” Zamawiający dopuszcza możliwość wypłaty wynagrodzenia Wykonawcy w późniejszym terminie, zaraz po otrzymaniu rzeczonej transzy. 
13. Podana w ofercie cena nie będzie podlegać zmianie i waloryzacji przez cały okres trwania Umowy.
14. Wykonawca jest zobowiązany do osobistego wykonania zleconej pracy, tj. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikającej z niniejszej Umowy na osobę trzecią. Zgoda taka wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§9  Warunki zmiany Umowy
Zamawiający przewiduje możliwość zmiany Umowy w następujących przypadkach:
1. Zmiany terminu realizacji przedmiotu Umowy w przypadku:
a) konieczności zmiany harmonogramu projektu i finansowania uwarunkowanych prawidłową realizacją projektu, 
b) przedłużenia/skrócenia okresu realizacji projektu,
c) wystąpienia okoliczności niezależnych od Zamawiającego oraz Wykonawcy.
2. Po ewentualnych urzędowych zmianach w obowiązujących przepisach podatkowych.
3. [bookmark: _heading=h.30j0zll]Zmian będących następstwem zmian wprowadzonych w umowie pomiędzy Zamawiającym 
a Instytucją Pośredniczącą w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020.
4. W okoliczności zaistnienia, po zawarciu Umowy, przypadku siły wyższej, niezależnej od stron, której strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem Umowy, jak również nie mogły jej zapobiec przy zachowaniu należytej staranności. 
5. Strona dotknięta działaniem siły wyższej jest zobowiązana do pisemnego powiadomienia o tym fakcie drugiej strony w ciągu 2 dni roboczych, pod rygorem braku możliwości powoływania się na klauzulę siły wyższej.

§10  Postanowienia końcowe
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania tajemnicy zawodowej i nie rozpowszechnienia jakichkolwiek informacji dotyczących Zamawiającego, a także uczestników/czek zajęć, do których będzie miał dostęp z tytułu wykonywanego zlecenia, tak w czasie trwania Umowy, jak i po jej ustaniu.
2. Załącznikiem nr 3 do niniejszej Umowy jest Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych pracowników AEH.
3. Osobami upoważnionymi do kontaktów w zakresie realizacji niniejszej Umowy są:
· …………………..w imieniu Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie, 
· ………………….
4. Niniejsza Umowa może zostać zmieniona w formie aneksu pisemnego do Umowy, przy czym zmiana osób wymienionych w §10 ust. 3 lub ich danych kontaktowych nie powoduje konieczności zmiany Umowy. W przypadku takiej zmiany każda ze stron informuje pisemnie drugą stronę o nowej osobie upoważnionej do współpracy i realizacji Umowy.
5. Każda ze stron może rozwiązać niniejszą Umowę pisemnie z zachowaniem 30 dniowego okresu wypowiedzenia.
6. Poza przypadkami wymienionymi w Umowie Zamawiający może pisemnie rozwiązać Umowę bez okresu wypowiedzenia także w następujących przypadkach: 
· niewykonywania lub nienależytego wykonania obowiązków wynikających z Umowy przez Wykonawcę; 
· rozwiązania umowy o dofinansowanie/współpracy, na podstawie której jest finansowana niniejsza Umowa; 
· nieprzekazania przez Jednostkę Pośredniczącą środków na realizację niniejszej Umowy.
7. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
8. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.



…………………………………………………..		……………………………………………….		     (podpis Wykonawcy)                                                                                    (podpis Zamawiającego)




Załączniki do Umowy o współpracy:
· Załącznik nr 1 – Zapytanie Ofertowe nr 47/UNM/ZK
· Załącznik nr 2 – Oferta Wykonawcy złożona w odpowiedzi na Zapytanie Ofertowe nr 47/UNM/ZK
· Załącznik nr 3 – Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
· Załącznik nr 4– Protokół odbioru

Załącznik nr 3 do Umowy o współpracy z dn. …………………….

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zawarta dnia ………..…….……roku pomiędzy:	
(zwana dalej „Umową”)
Akademią Ekonomiczno-Humanistyczną w Warszawie z siedzibą w Warszawie (adres: ul. Okopowa 59, 01-043 Warszawa), NIP: 525-22-08-719, REGON: 017280390, wpisaną do ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez Ministra Edukacji i Nauki pod numerem 261, reprezentowaną przez Aleksandrę Głowacką-Tatarę - Dyrektor Biura ds. Osób z Niepełnosprawnościami Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie, 
zwaną w dalszej części Umowy „Administratorem danych” lub „Administratorem”
oraz
……………………….
zwaną w dalszej części umowy „Podmiotem przetwarzającym”,
zwanymi łącznie ,,Stronami”.

§ 1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych
1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu, w trybie art. 28 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej części „Rozporządzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej Umowie.
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie 
z niniejszą Umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.
3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi Rozporządzenia.
§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał powierzone na podstawie umowy dane zwykłe uczestników projektu „Uczelnia na medal!, realizowanego w Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie, w postaci np. imienia i nazwiska.
2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu realizacji Umowy o Współpracę z dnia ………………………. r.
§3
Obowiązki podmiotu przetwarzającego i sposób wykonania Umowy
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia.
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej Umowy.  
4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w art. 28 ust 3 litera b) Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej Umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu.
5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych.
6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia. 
7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je Administratorowi w ciągu 10 h. 
§4
Prawo kontroli
1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 litera h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spełniają postanowienia Umowy. 
2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego i z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem.
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni.
4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia. 
§5
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania (podpowierzenie)
1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą Umową do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania Umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych.  
2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne polecenie Administratora danych, chyba że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający. W takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje Administratora danych o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny.
3. Podwykonawca, o którym mowa w §5 ust. 1 Umowy winien spełniać te same gwarancje i obowiązki jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej Umowie. 
4. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych.
§ 6
Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego
1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią Umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych. 
§7
Czas obowiązywania Umowy
1. Niniejsza Umowa obowiązuje przez okres obowiązywania Umowy Współpracy z dnia ……………………. r.
2. Umowa wygasa z chwilą wygaśnięcia Umowy o Współpracę z dnia ………………………. r.
§8
Rozwiązanie Umowy
Administrator danych może rozwiązać niniejszą Umowę ze skutkiem natychmiastowym, gdy Podmiot przetwarzający:
a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z Umową;
c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych.
§9
Zasady zachowania poufności
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”).
2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.


§10
Postanowienia końcowe
1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron.
2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporządzenia.
3. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej Umowy będzie sąd właściwy Administratora danych.



……………………………………………………..		……………………………………………….	
           (Administrator danych)                                                                                      (Podmiot przetwarzający)

Załącznik nr 4 do Umowy o współpracy z dn. ……………………..

PROTOKÓŁ ODBIORU

1. Podstawa formalno-prawna: 
Umowa o współpracę z dnia ………………..……..
2. Zamawiający:
Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie z siedzibą w Warszawie (adres: ul. Okopowa 59, 01-043Warszawa), NIP: 525-22-08-719, REGON: 017280390, wpisana do ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez Ministra Edukacji i Nauki pod numerem 261, reprezentowana przez Aleksandrę Głowacką-Tatarę - Dyrektor Biura ds. Osób z Niepełnosprawnościami Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie.
3. Wykonawca: 
……………

4. Przedmiot odbioru:
[bookmark: _GoBack]Organizacja i prowadzenie grup wsparcia z wykorzystaniem arteterapii – fotografii terapeutycznej w ramach projektu pt. „Uczelnia na medal!", który jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
5. Stwierdza się, że dokonano odbioru bez zastrzeżeń.
6. Niniejszy protokół stanowi podstawę do wypłacenia Wykonawcy 100% wynagrodzenia.



…………………………………………………………….		         …………………………………………………………….
	(W imieniu Zamawiającego)					(W imieniu Wykonawcy)
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