
   

                  
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 12/POWR/ZR21/2023 

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

Przygotowanie i  przeprowadzenie szkolenia dla pracowników Akademii WSB  

w zakresie absorpcji środków finansowych w ramach FERS EFS Plus dla uczelni wyższych w nowej  perspektywie finansowej UE na lata 2021 – 2027 

Nazwa szkolenia Założenia organizacyjne / zakres 
programowy szkolenia 

Efekty uczenia Liczba godzin/ 
grup/uczestników 

Minimalne wymagania dla 
wykładowcy/ trenera 

 
 

Szkolenie dla 

pracowników 

Akademii WSB  

w zakresie absorpcji 

środków 

finansowych w 

ramach FERS EFS 

Plus dla uczelni 

wyższych w nowej  

perspektywie 

finansowej UE na 

lata 2021 – 2027 

 

Treści programowe szkolenia: 
 

• Dokumenty programowe FERS EFS Plus 

• Kwalifikowalność wydatków 

• Okres kwalifikowalności wydatków 

• Wydatki niekwalifikowalne 

• Koszty bezpośrednie i koszty pośrednie 

• Cross-financing w projektach FERS EFS Plus 

• Personel projektu 

• Zatrudnianie i wynagradzanie 

• Wykonawcy projektu 

• Zasada konkurencyjności 

• Projekty partnerskie w FERS EFS Plus 

• Uproszczone metody kwalifikowania 
wydatków 

• Reguła proporcjonalności 

• Trwałość projektów FERS EFS Plus 

• Dostosowanie oferty podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego do potrzeb rozwoju 
gospodarczego oraz zielonej i cyfrowej 
transformacji 

Cel szkolenia: 

 
nabycie wiedzy i umiejętności w 
zakresie aplikowania o 
dofinansowanie w ramach 
programu Fundusze Europejskie 
dla Rozwoju Społecznego 
Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus w szkołach 
wyższych publicznych i 
niepublicznych. 

Liczba grup i uczestników: 
 
1 grupa szkoleniowa 
licząca max. 12 osób  
 
Liczba godzin: 
 
Łącznie 26 godzin 
dydaktycznych w tym:  
- 16 h szkolenie zamknięte 
- 10 godzin follow up 
poszkoleniowy w formie 
online (mail, telefon, etc.) 
 
(1 h dyd. = 45 minut) 
 
 

Wykonawca musi dysponować 
co najmniej 1 osobą, która 
posiada: 
 

• wykształcenie wyższe; 
 

• min. 3 letnie doświadczenie 
w prowadzeniu szkoleń  
z zakresu wnioskowania, 
realizacji, rozliczania, 
przeciwdziałania 
nieprawidłowościom i 
nadużyciom w projektach 
POWER; 

 

• w ciągu ostatnich 2 lat przed 
upływem terminu składania 
ofert przeprowadziła min. 3 
szkolenia dla 3 różnych 
podmiotów w łącznym 
wymiarze co najmniej 64 
godzin szkoleniowych (łączny 
czas wszystkich szkoleń) 
z obszaru realizacji 



   

                  
• Rozwój oferty uczelni w zakresie uczenia się 

dorosłych 

• Umiędzynarodowienie podmiotów systemu 
szkolnictwa wyższego i nauki 

• Zapewnienie osobom z 
niepełnosprawnościami możliwości 
skorzystania z oferty szkolnictwa wyższego 

• Wsparcie dla uczelni medycznych 

• Uczestnicy projektów FERS EFS Plus 

• Zasady wyboru projektów FERS EFS Plus 

• Zasady równościowe w projektach FERS EFS 
Plus 

• Standard minimum 

• Standardy dostępności 

• Mechanizm racjonalnych usprawnień 

projektów FERS EFS Plus w 
nowej perspektywie 
finansowej UE na lata 2021-
2027.  

 
W celu potwierdzenia 
spełnienia  niniejszego 
warunku należy do oferty 
dołączyć min. 3 referencje, 
protokoły, zaświadczenia lub 
inne dokumenty 
wystawionych przez min. 3 
różne podmioty zlecające 
przeprowadzenie szkolenia -  
(w przypadku szkoleń 
zamkniętych, 
organizowanych na zlecenie 
danego podmiotu lub 
wystawione przez 
uczestników szkolenia bądź 
podmioty, kierujące swoich 
pracowników na szkolenie  
w przypadku szkoleń 
otwartych).  

 
UWAGA: DOKUMENTY MUSZĄ 
DOTYCZYĆ SZKOLEŃ 
WSKAZANYCH W ZAŁĄCZNIKU 
NR 3, MUSZĄ BYĆ 
WYSTAWIONE PRZEZ RÓŻNE 
PODMIOTY ZLECAJĄCE ORAZ 



   

                  
DOTYCZYĆ SZKOLEŃ 
ZREALIZOWANYCH   
W RÓŻNYCH TERMINACH. 
 

 

 

Dodatkowe informacje: 

Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu zamówienia zobowiązany jest do:  

 

1. Realizacji usługi szkoleniowej obejmującej kompleksowe przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie absorpcji środków finansowych w ramach FERS EFS Plus 

dla uczelni wyższych w nowej  perspektywie finansowej UE na lata 2021 – 2027 dla pracowników Akademii WSB w terminie max. do 31.08.2023 r. w tym:  

- realizacji 16 h szkolenia w formie zamkniętej w siedzibie Zamawiającego; 

- realizacji 10 godzin follow up’u poszkoleniowego w formie zdalnej (MS Teams, telefon, e-mail). 

2. Zapewnienia materiałów szkoleniowych dla każdego uczestnika szkolenia oraz innych materiałów niezbędnych do prawidłowej realizacji szkolenia stacjonarnego. 

3. Prowadzenia odpowiedniej dokumentacji, dostarczonej przez zamawiającego tj.: programu szkoleniowego, harmonogramu zajęć, dzienników zajęć, list obecności, listy 

odbioru materiałów dydaktycznych, listy odbioru certyfikatów, pretestów i posttestów (egzamin końcowy) oraz ich analizy, ankiet ewaluacyjnych, raportu 

poszkoleniowego oraz raportu godzinowego dot. realizacji follow up’u.  

4. Przygotowania i wydania każdemu uczestnikowi zaświadczenia/certyfikatu ukończenia szkolenia. 

 
 
UWAGA 
Wykonawca wskazując cenę szkolenia w Załączniku nr 2 do zapytania ofertowego, tj.  w formularzu oferty w musi uwzględnić m.in. przeprowadzenie szkolenia, materiały 
szkoleniowe, dokumentację szkoleniową, zaświadczenia ukończenia szkolenia, użyczenie innych materiałów niezbędnych do prawidłowej realizacji szkolenia 
stacjonarnego, koszty ewentualnego noclegu i dojazdu trenera oraz follow up poszkoleniowego w formie online (mail, telefon, etc.). Szkolenie winno zostać zrealizowane 
w formie stacjonarnej, zgodnie z powyższymi wytycznymi. 


