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Lublin, dnia 22.05.2023 r. 

Beneficjent/Zamawiający:  

Fundacja Centrum Rozwiązań Biznesowych  

ul. Grenadierów 13, 20-331 Lublin 

NIP: 712-329-92-47 

REGON: 362217087 

Tel.: +48 733-300-438 

E-mail:kontakt@crb.lublin.pl  

 

Biuro projektu:  

ul. Grenadierów 13, 20-331 Lublin,  

Tel.: +48 733-300-438  

 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE 

WRAZ Z OPISEM PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA I ZAŁĄCZNIKAMI 

nr 1/ZK/SZ/KLP/2023 

zgodne z zasadą konkurencyjności 

Kod CPV 80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego 

 

 

Fundacja Centrum Rozwiązań Biznesowych (zwanym dalej Zamawiającym) w związku z realizacją na 

terenie województwa lubelskiego projektu pn. „Krok do Lepszej Przyszłości” nr projektu: 

RPLU.11.01.00-06-0016/20, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020, Oś 

Priorytetowa 11 Włączenie Społeczne 11.1 Aktywne włączenie, zaprasza do składania ofert na 

realizację usługi obejmującej organizację i przeprowadzenie szkoleń zawodowych z zakresu 

„Pracownik biurowy z elementami księgowości” (1 grupa), „Pracownik biurowy z obsługą klienta” 

(1 grupa). 

 

I. TRYB UDZIELANIA ZAMÓWIENIA: 

Fundacja Centrum Rozwiązań Biznesowych nie jest podmiotem zobowiązanym do stosowania 

ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2019, poz. 2019 z późn. zm.). W 

związku z faktem finansowania niniejszego zamówienia ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach RPO WL na lata 2014-2020, zgodnie z umową o dofinansowanie projektu 

„Krok do Lepszej Przyszłości” zawartą z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Lublinie, nr umowy: 

RPLU.11.01.00-06-0016/20-00 niniejsze postępowanie prowadzone jest z zachowaniem procedury 

zasady konkurencyjności określonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
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II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

1. Kod CPV: 80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego 

2. Nazwa szkolenia:  

a) „Pracownik biurowy z elementami księgowości” – średnio 12 osób, minimum 1 grupa x średnio 

12 osób, średnio 120 h. 

b) „Pracownik biurowy z obsługą klienta” – średnio 12 osób, minimum 1 grupa x średnio 12 osób, 

średnio 120 h. 

3. Szkolenia zawodowe będą realizowane dla zorganizowanych grup uczestników projektu, łącznie 

dla minimum dwóch średnio 12 osobowych grup, łącznie maksymalnie 24 osoby, w wymiarze 

średnio 120h na grupę (1 godzina dydaktyczna = 45 minut), łącznie maksymalnie 240 godzin, 

średnio 20 dni szkoleniowych. Uczestnikami szkolenia będą osoby zagrożone ubóstwem i/lub 

wykluczeniem społecznym w tym osoby bezrobotne i/lub osoby z niepełnosprawnościami i/lub 

osoby bierne zawodowo i/lub osoby w grupie wiekowej powyżej 30 roku życia z terenu 

województwa lubelskiego.  

4. Program szkolenia: W ramach oferowanego wsparcia uczestnik projektu będzie brał udział  

w jednym ze szkoleń. Szczegółowa tematyka każdego szkolenia zostanie dostosowana do 

zdiagnozowanych potrzeb szkoleniowych uczestników i przygotowana zostanie przez 

prowadzącego. Program każdego szkolenia podzielony będzie na moduły i obejmować będzie 

między innymi: 

a) „Pracownik biurowy z elementami księgowości”:  rola i charakter pracy biurowej, 

organizacja i wyposażenie biura, dokumentacja w biurze, zasady prawidłowego obiegu 

dokumentów, przepływ informacji w biurze, komunikacja jako warunek skutecznego 

działania, netykieta, podstawowe zagadnienia z prawa pracy, prawa administracyjnego, 

podstawowe zagadnienia z zakresu prawa finansowego, rachunki, faktury, rodzaje podatków, 

stawki podatków, podstawa opodatkowania, źródła przychodów itp.  

b) „Pracownik biurowy z obsługą klienta”: rola i charakter pracy biurowej, organizacja i 

wyposażenie biura, dokumentacja w biurze, zasady prawidłowego obiegu dokumentów, 

przepływ informacji w biurze, komunikacja jako warunek skutecznego działania, netykieta, 

itp.  

5. Cel szkolenia: Celem ww. szkolenia jest nabycie kompetencji i podniesienie, uzupełnienie lub 

zmiana kwalifikacji zawodowych. Szkolenie przygotuje uczestników do wewnętrznego egzaminu 

na uzyskanie kompetencji oraz zewnętrznego egzaminu przeprowadzonego przez centrum 

egzaminacyjne uprawnione do prowadzenia egzaminów w zakresie zgodnym ze szkoleniem, na 

potwierdzenie nabycia kwalifikacji. Po pozytywnie zdanym egzaminie zewnętrznym uczestnicy 

zdobędą dokument potwierdzający uzyskanie kwalifikacji zawodowych (nadanie kwalifikacji 

następuje w wyniku walidacji i certyfikacji).  

6. Szkolenia zakończą się egzaminem wewnętrznym potwierdzającym uzyskanie przez uczestników 

szkolenia wiedzy, umiejętności i kompetencji w zakresie ww. szkolenia.  

7. Szkolenia mają być prowadzone ze standardem przestrzegania zasad równości szans  

i  niedyskryminacji płci, osób z niepełnosprawnościami (OzN).  
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8. Miejsce realizacji szkolenia - województwo lubelskie, powiat m. Lublin, miasto Lublin. 

Zamawiający zastrzega, że miejsce realizacji wsparcia może ulec zmianie na inne, gdyż dokładna 

miejscowość realizacji zajęć jest uzależniona od grupy docelowej. Wykonawca może nie wyrazić 

zgody na przeprowadzenie szkoleń w innej miejscowości niż Lublin, w takim przypadku umowa w 

tym zakresie może zostać rozwiązana, co nie skutkuje odpowiedzialnością Wykonawcy (w 

szczególności w zakresie odszkodowawczym, kar umownych).  

9. Organizacja i system zajęć: 

9.1 Zajęcia realizowane w godzinach, dniach i z częstotliwością dostosowaną do grupy docelowej 

(w szczególności Kobiet, Mężczyzn, osób z niepełnosprawnościami [OzN] w celu umożliwienia 

im godzenia udziału w projekcie z życiem rodziny). Zajęcia realizowane w systemie 

tygodniowym (Poniedziałek-Niedziela), minimum 3 dni w tygodniu.  Czas trwania zajęć łącznie 

z przerwami równy jest maksymalnie 8 h dydaktycznych dziennie (w przypadku OzN 7h).  

W trakcie zajęć przewidziane są regularne przerwy w ilości nie mniejszej niż 5 minut na 3 h 

dydaktyczne zajęć, a w przypadku zajęć trwających dłużej niż 6h dydaktycznych przewidziana 

jest jedna przerwa trwająca nie mniej niż 30 minut. System uzależniony od preferencji grupy 

docelowej i postępu realizacji projektu. Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji zajęć w 

innym wymiarze dni w tygodniu i wymiarze godzinowym oraz weekendy w przypadku, gdy 

uczestnicy zgłoszą taką potrzebę.  

9.2 Zajęcia realizowane w salach/pomieszczeniach mogących pomieścić minimum 13 osób,  

z możliwością dostosowania do potrzeb osób z niepełnosprawnościami [OzN] 

(architektonicznie, akustycznie); warunki lokalowe przestronne, klimatyzowane/ogrzewane, 

zapewniające odpowiednie, podstawowe wyposażenie: minimum 13 miejsc siedzących, 

minimum 13 stolików/biurek, tablicę/flipchart, okna, dostęp do toalety, zgodne z przepisami 

BHP; zajęcia praktyczne realizowane w pomieszczeniach mogących pomieścić minimum 13 

osób,  

9.3  W przypadku trwania stanu epidemii i realizacji szkolenia w trybie stacjonarnym, zajęcia 

realizowane z zapewnieniem bezpieczeństwa sanitarnego uczestnikom i osobom 

prowadzącym zajęcia, zgodnie z wymaganiami opisanymi w Załączniku nr 7 Wymagania w 

zakresie bezpieczeństwa sanitarnego.  

9.4 W przypadku niezależnych od stron przyczyn, przeprowadzenie szkoleń zawodowych w 

formie stacjonarnej, będzie niemożliwe lub będzie skutkowało wystąpieniem zagrożenia dla 

uczestników/czek projektu (w szczególności ze względu na ograniczenia lub zakazy 

wynikające z obowiązujących przepisów, ze względu na siłę wyższą, zagrożenie 

epidemiologiczne / wprowadzenie stanu epidemii lub stanu zagrożenia epidemicznego / 

stanu nadzwyczajnego), Zamawiający dopuszcza możliwość przeprowadzenia zajęć za 

pomocą środków porozumiewania się na odległość (w formie zdalnej/online), 

zapewniających możliwość transmisji dźwięku i obrazu do i od uczestnika projektu. Wybór 

środka musi uwzględniać możliwości techniczne i sprzętowe uczestnika projektu oraz musi 

zostać zaakceptowany przez Zamawiającego. Przed rozpoczęciem zajęć za pomocą środków 

porozumiewania się na odległość Wykonawca poinstruuje uczestników projektu w zakresie 
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zasad i warunków korzystania z wybranej metody. Wybór ostatecznej formy zajęć należy do 

Zamawiającego. W przypadku zajęć zdalnych Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia 

odpowiednich warunków do przeprowadzenia zajęć tj.:  

1) Zapewnienia sal do prowadzenia zajęć online dla trenerów – wyposażone w odpowiedni 

sprzęt m.in. komputer (stacjonarny/laptop) wraz z oprogramowaniem niezbędnym do 

realizacji zajęć, dostęp do sieci internetu, tablicę, dostosowanych do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami i pozbawionych barier architektonicznych;  

2) Zapewnienie odpowiednich narzędzi do prowadzenia zajęć online, które będą umożliwiały 

m.in. swobodną konwersację pomiędzy uczestnikami a trenerem, możliwość 

udostępnienia ekranu zawierającego materiały dydaktyczne itp.; 

3) Zapewnienie  dostępu do sieci internet i dostarczenie komputera (stacjonarnego/laptopa) 

każdemu uczestnikowi projektu, który nie będzie mógł zapewnić własnego sprzętu 

spełniającego powyższe warunki techniczne i zapewniającego aktywne i bezawaryjne 

uczestnictwo w zajęciach; 

10. Termin realizacji szkoleń – od podpisania umowy do 30.07.2023r. 

Termin realizacji szkoleń zostanie podany przez Zamawiającego w czasie określonym przez 

Wykonawcę w złożonej ofercie. Termin realizacji szkolenia może ulec zmianie o której Wykonawca 

zostanie poinformowany nie później niż 1 dzień przed planowanym terminem rozpoczęcia zajęć. 

Zmiana ta nie wymaga aneksowania umowy. 

11. Termin realizacji umowy – od podpisania umowy do 30.07.2023r. 

Zamawiający zastrzega możliwość przesunięcia lub wydłużenia okresu realizacji przedmiotu 

zamówienia. Zmiana ta nie wymaga aneksowania umowy. 

 

III. OBOWIĄZKI WYKONAWCY: 

1. Wykonawca ma obowiązek w ramach szkolenia przygotować uczestników do przyswojenia wiedzy 

i przystąpienia do egzaminu zewnętrznego np. VCC lub równoważnego na potwierdzenie nabycia 

kwalifikacji, a po pozytywnie zdanym egzaminie zewnętrznym uzyskaniu dokumentu 

potwierdzającego uzyskanie kwalifikacji zawodowych rozpoznawalnych i uznawanych w danym 

środowisku, sektorze lub branży.  

2. Wykonawca ma obowiązek zorganizować wewnętrzny egzamin na potwierdzenie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji w zakresie ww. szkolenia. 

3. Zapewnienie i wydanie Uczestnikom szkoleń dokumentów potwierdzających nabycie przez nich 

umiejętności i kompetencji w ramach szkolenia. Warunkiem niezbędnym do otrzymania 

zaświadczenia/certyfikatu jest uzyskanie pozytywnego wyniku na egzaminie wewnętrznym 

potwierdzającego nabycie umiejętności i kompetencji zawodowych. 

4. Prowadzenia rejestru osób przystępujących do egzaminów wewnętrznych zgodnie ze wzorem 

przekazanym przez Zamawiającego, a także przygotowania protokołu egzaminacyjnego. 

5. Wykonawca ma obowiązek zapewnić kadrę dydaktyczną (spełniającą poniższe wymagania, 

minimum 1 trener na każdy rodzaj szkolenia zawodowego objętego przedmiotem zamówienia): 

5.1 Posiadającą wykształcenie wyższe i/ lub zawodowe i/lub certyfikaty/ zaświadczenia/ inne 
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uprawnienia umożliwiające prowadzenia danego kursu/szkolenia. 

5.2 Posiadającą minimum 2 lata1 doświadczenia zawodowego w pracy na podobnym stanowisku 

lub w danym zawodzie / dziedzinie oraz minimum 100 godzin zrealizowanych szkoleń z 

tematyki jak w przedmiocie zamówienia w przeciągu ostatnich 4 lat przed upływem terminu 

składania ofert. 

6. Realizację szkoleń zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, w tym zgodnie z opracowanym 

programem i harmonogramem szkoleń. 

7. Zapewnienie warunków lokalowych do prowadzenia szkoleń na czas realizacji zajęć oraz przerw 

między zajęciami tj. sal dydaktycznych/pomieszczeń mogących pomieścić minimum 13 osób, z 

możliwością dostosowania do potrzeb osób z niepełnosprawnościami [OzN] (architektonicznie, 

akustycznie); warunki lokalowe przestronne, klimatyzowane/ogrzewane, zapewniające 

odpowiednie, podstawowe wyposażenie: minimum 13 miejsc siedzących, minimum 13 

stolików/biurek, tablicę/flipchart, okna, dostęp do toalety, zgodne z przepisami BHP; zajęcia 

praktyczne realizowane w pomieszczeniach mogących pomieścić minimum 13 osób; 

8. W przypadku trwania stanu epidemii i realizacji szkolenia w trybie stacjonarnym, zajęcia 

realizowane z zapewnieniem bezpieczeństwa sanitarnego uczestnikom i osobom prowadzącym 

zajęcia, zgodnie z wymaganiami opisanymi w Załączniku nr 7 Wymagania w zakresie 

bezpieczeństwa sanitarnego. 

9. W przypadku niezależnych od stron przyczyn, przeprowadzenie szkoleń zawodowych w formie 

stacjonarnej, będzie niemożliwe lub będzie skutkowało wystąpieniem zagrożenia dla 

uczestników/czek projektu (w szczególności ze względu na ograniczenia lub zakazy wynikające z 

obowiązujących przepisów, ze względu na siłę wyższą, zagrożenie epidemiologiczne / 

wprowadzenie stanu epidemii lub stanu zagrożenia epidemicznego / stanu nadzwyczajnego), 

Zamawiający dopuszcza możliwość przeprowadzenia zajęć za pomocą środków porozumiewania 

się na odległość (w formie zdalnej/online), zapewniających możliwość transmisji dźwięku i obrazu 

do i od uczestnika projektu. Wybór środka musi uwzględniać możliwości techniczne i sprzętowe 

uczestnika projektu oraz musi zostać zaakceptowany przez Zamawiającego. Przed rozpoczęciem 

zajęć za pomocą środków porozumiewania się na odległość Wykonawca poinstruuje uczestników 

projektu w zakresie zasad i warunków korzystania z wybranej metody. Wybór ostatecznej formy 

zajęć należy do Zamawiającego. W przypadku zajęć zdalnych Wykonawca zobowiązany jest do 

zapewnienia odpowiednich warunków do przeprowadzenia zajęć tj.:  

1) Zapewnienia sal do prowadzenia zajęć online dla trenerów – wyposażone w odpowiedni sprzęt 

m.in. komputer (stacjonarny/laptop) wraz z oprogramowaniem niezbędnym do realizacji zajęć, 

dostęp do sieci internetu, tablicę, dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami i 

pozbawionych barier architektonicznych;  

2) Zapewnienie odpowiednich narzędzi do prowadzenia zajęć online, które będą umożliwiały 

m.in. swobodną konwersację pomiędzy uczestnikami a trenerem, możliwość udostępnienia 

ekranu zawierającego materiały dydaktyczne itp.; 

3) Zapewnienie  dostępu do sieci internet i dostarczenie komputera (stacjonarnego/laptopa) 

 
1 Przez okres 2 lat rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonanie obowiązków zawodowych we wskazanym obszarze. 
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każdemu uczestnikowi projektu, który nie będzie mógł zapewnić własnego sprzętu 

spełniającego powyższe warunki techniczne i zapewniającego aktywne i bezawaryjne 

uczestnictwo w zajęciach;  

4) Dostarczenie każdemu uczestnikowi szkolenia materiałów dydaktycznych i materiałów 

szkoleniowych, o których mowa w części III punkt 12) i 13) zapytania ofertowego.  

10. Oznaczenie lokali, w tym sal/pomieszczeń oraz budynków, w którym będzie realizowane szkolenie 

zgodnie z przepisami i normami wskazanymi w Wytycznych dotyczących zasad informacji  

i promocji w ramach Programów Operacyjnych Polityki Spójności na lata 2014-2020. 

11. Wykonawca podczas zajęć teoretycznych i praktycznych ma obowiązek zapewnić w ramach 

szkoleń sprzęt i urządzenia niezbędne do nauki i zdobycia umiejętności w zakresie szkoleń. 

Ponadto w przypadku realizacji zajęć w formie online (zdalnej) sprzęt o którym mowa w części III 

punt 9) zapytania ofertowego. 

12. Wykonawca ma obowiązek zapewnić w ramach szkoleń materiały dydaktyczne (skrypt i/lub 

książka) oznaczone zgodnie z przepisami i normami wskazanymi w Wytycznych dotyczących zasad 

informacji i promocji w ramach Programów Operacyjnych Polityki Spójności na lata 2014-2020. 

13. Wykonawca ma obowiązek zapewnić materiały piśmiennicze (teczka, notes, długopis) oraz w razie 

potrzeby materiały pomocnicze np. ubranie robocze.  

14. Wykonawca ma obowiązek prowadzić dokumentację szkoleniową zgodnie z wzorami 

przekazanymi przez Zamawiającego. 

15. Wykonawca ma obowiązek każdorazowo informować Zamawiającego o wszelkiego rodzaju 

problemach wynikających z realizacji szkoleń, w szczególności nieobecności uczestników, 

rezygnacji uczestników. 

16. Wykonawca ma obowiązek zapewnić wszystkim uczestnikom szkoleń podczas każdego dnia 

szkolenia catering w postaci ciepłego posiłku składającego się z dwóch dań (obiad składający się z 

zupy i drugiego dania) oraz poczęstunku (składającego się z ciastek, słonych przekąsek, ciepłych i 

zimnych napojów typu kawa, herbata, woda mineralna niegazowana i gazowana, soki itp.).  

 

IV. OFERTY WARIANTOWE I CZĘŚCIOWE 

1. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych. 

2. Zamawiający nie dopuszcza możliwość składania ofert częściowych. 

 

V. WARUNKI WYKONAWCY 

W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy: 

1. Wpisani są do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy, 

właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej.  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie do niniejszej oferty przez Wykonawcę aktualnego 

właściwego dokumentu rejestrowego. 

 

2. Posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie (tj. zrealizowali łącznie minimum 200 godzin usług 
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szkoleniowych w tym minimum po 100 godzin usług szkoleniowych o tematyce tożsamej lub 

zbliżonej2 w ramach każdego szkolenia objętego zamówieniem na rzecz grupy docelowej osób 

zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym i/lub osób bezrobotnych i/lub osób z 

niepełnosprawnościami i/lub osób biernych zawodowo i/lub osób w grupie wiekowej powyżej 30 

roku w przeciągu ostatnich 4 lat przed upływem terminu składania ofert.  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez odpowiednie wypełnienie przez Wykonawcę tabeli 

stanowiącej Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz dołączenie dokumentów (np. referencje 

i/lub protokoły ze zrealizowanych usług) potwierdzających należyte wykonanie usługi i posiadanie 

doświadczenia wykazanego w Załączniku nr 2. W celu spełnienia wymogu z tabeli stanowiącej 

Załącznik nr 2 musi wynikać, że Wykonawca zrealizował usługi szkoleniowe w minimalnym 

zakresie liczbowym wskazanym powyżej oraz że tematyka szkolenia była tożsama lub zbliżona3. 

 

3. Posiadają odpowiednią kadrę dydaktyczną (spełniającą poniższe wymagania, minimum 1 trener 

na każdy rodzaj szkolenia zawodowego objętego przedmiotem zamówienia): 

3.1 Posiadającą wykształcenie wyższe i/ lub zawodowe i/lub certyfikaty/ zaświadczenia/ inne 

uprawnienia umożliwiające prowadzenia danego kursu/szkolenia.   

Opis sposobu dokonania oceny spełnienia tego warunku: 

Wykonawca przedstawi kserokopię/skan dyplomu/ świadectwo ukończenia właściwych 

studiów bądź certyfikat/zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający spełnienie 

powyższego kryterium. 

3.2 Posiadającą minimum 2 lata4 doświadczenia zawodowego w pracy na podobnym stanowisku 

lub w danym zawodzie / dziedzinie oraz minimum 100 godzin zrealizowanych szkoleń z 

tematyki jak w przedmiocie zamówienia w przeciągu ostatnich 4 lat przed upływem terminu 

składania ofert. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez odpowiednie wypełnienie przez Wykonawcę tabeli stanowiącej 

Załącznika nr 3 oraz dołączenie dokumentów (np. referencje i/lub protokoły ze zrealizowanych 

usług) potwierdzających należyte wykonanie usługi i posiadanie doświadczenia wykazanego w 

Załączniku nr 3 dla poszczególnych osób. Wykonawca zobowiązany jest do wypełnienia Załącznika 

nr 3 w sposób pozwalający jednoznacznie stwierdzić spełnienie tego wymogu. 

 

4. Nie są powiązani z Zamawiającym kapitałowo lub osobowo. Przez powiązania kapitałowe lub 

osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Beneficjentem/Zamawiającym lub osobami 

upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Beneficjenta/Zamawiającego lub osobami 

wykonującymi w imieniu Beneficjenta/Zamawiającego czynności związanych z przeprowadzeniem 

procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

 
2 Przez tematykę tożsamą lub zbliżoną rozumie się szkolenia o programie tematycznie zbliżonym tj. w części pokrywającym się do tematyki 
szkolenia będącego przedmiotem zamówienia. 
3 J.w.  
4 Przez okres 2 lat rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonanie obowiązków zawodowych we wskazanym obszarze. 
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a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 

b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów 

prawa lub nie został określony przez Instytucję Zarządzającą w wytycznych programowych, 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii 

bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie przez Wykonawcę do niniejszej oferty oświadczenia 

stanowiącego Załącznik nr 5 do zapytania ofertowego. 

 

5. Dysponują odpowiednim potencjałem technicznym tj. co najmniej dwiema salami 

dydaktycznymi/pomieszczeniami lokalowymi: 

5.1 Mogącymi pomieścić minimum 13 osób, w razie potrzeby dostosowane do potrzeb osób  

z niepełnosprawnościami [OzN] (architektonicznie, akustycznie); warunki lokalowe muszą być 

przestronne, klimatyzowane/ogrzewane, zapewniające odpowiednie, podstawowe 

wyposażenie: minimum 13 miejsc siedzących, minimum 13 stolików/biurek, tablicę/flipchart, 

okna, dostęp do toalety, zgodne z przepisami BHP; zajęcia praktyczne realizowane w 

pomieszczeniach mogących pomieścić minimum 13 osób, w razie potrzeby dostosowane do 

potrzeb osób z niepełnosprawnościami [OzN] (architektonicznie, akustycznie); 

5.2 Z możliwością oznaczenia lokalu, w tym sal/pomieszczeń oraz budynków, w którym będzie 

realizowane szkolenie zgodnie z przepisami i normami wskazanymi w Wytycznych 

dotyczących zasad informacji i promocji w ramach Programów Operacyjnych Polityki 

Spójności na lata 2014-2020. 

5.3 Dysponowanie technicznymi możliwości pozwalającymi na prowadzenie zajęć online oraz 

transmisji dźwięku i obrazu do i od uczestnika projektu (W przypadku trwania stanu epidemii, 

i prowadzeniu zajęć w formie online) tj. dysponowanie:  

1) Salami do prowadzenia zajęć online dla trenerów – wyposażone w odpowiedni sprzęt 

m.in. komputer (stacjonarny/laptop) wraz z oprogramowaniem niezbędnym do realizacji 

zajęć, dostęp do sieci internetu, tablicę, dostosowanych do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami i pozbawionych barier architektonicznych;  

2) Narzędziami do prowadzenia zajęć online, które będą umożliwiały m.in. swobodną 

konwersację pomiędzy uczestnikami a trenerem, możliwość udostępnienia ekranu 

zawierającego materiały dydaktyczne itp.; 

3) Dostępem do sieci internet i sprzętem komputerowym (stacjonarny/laptop), który będzie 

dostarczony każdemu uczestnikowi projektu, który nie będzie mógł zapewnić własnego 

sprzętu spełniającego powyższe warunki techniczne i zapewniającego aktywne i 

bezawaryjne uczestnictwo w zajęciach;  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie przez Wykonawcę do niniejszej oferty oświadczenia 
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stanowiącego Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. 

 

6. Znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie tego zamówienia tj. 

Posiada do dyspozycji środki na rachunku bankowym w wysokości co najmniej 18 000,00 złotych 

na czas realizacji zamówienia (słownie: osiemnaście tysięcy złotych i 00/100). 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg ten zostanie spełniony poprzez dołączenie do oferty dokumentów potwierdzających 

posiadanie zdolności kredytowej lub środków finansowych na rachunku bankowym w wymaganej 

wysokości (np. zaświadczenie z banku potwierdzające zdolność kredytową lub posiadanie środków 

finansowych w ww. wysokości, wyciąg bankowy itp. wystawione w okresie co najmniej 3 miesięcy 

przed upływem terminu składania ofert) oraz (dotyczy posiadanych środków na rachunku 

bankowym) oświadczenie Wykonawcy, że przedmiotowe środki nie pochodzą z dotacji, 

przeznaczonej na realizację ściśle określonego umową o dofinansowanie celu.  

 

7. Z postępowania wyklucza się: 

7.1 Wykonawcę będącego osobą fizyczną, którego prawomocnie skazano za przestępstwo: 

− udziału w zorganizowanej grupie przestępczej albo związku mającym na celu popełnienie 

przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, o którym mowa w art. 258 Kodeksu karnego, 

− handlu ludźmi, o którym mowa w art. 189a Kodeksu karnego, 

− o którym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego lub w art. 46 lub art. 48 ustawy z 

dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, 

− finansowania przestępstwa o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 165a Kodeksu 

karnego, lub przestępstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia przestępnego 

pochodzenia pieniędzy lub ukrywania ich pochodzenia, o którym mowa w art. 299 Kodeksu 

karnego, 

− o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub mające na 

celu popełnienie tego przestępstwa, 

− powierzenia wykonywania pracy małoletniemu cudzoziemcowi, o którym mowa w art. 9 ust. 2 

ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom 

przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769), 

− przeciwko obrotowi gospodarczemu, o których mowa w art. 296-307 Kodeksu karnego, 

przestępstwo oszustwa, o którym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestępstwo przeciwko 

wiarygodności dokumentów, o których mowa w art. 270-277d Kodeksu karnego, lub 

przestępstwo skarbowe,  

− o którym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach 

powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

W celu spełnienia tego warunku Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć wraz z ofertą aktualną 

informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 108 ust. 1 pkt 1 ustawy z 

https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(258)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(189(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(228)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(250(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(165(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(299)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(115)par(20)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17896506?unitId=art(9)ust(2)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(296)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(286)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(270)&cm=DOCUMENT
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dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2022 r., poz. 25) wystawioną nie 

wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert (w przypadku zaświadczenia 

wydanego w formie elektronicznej – dodatkowo dokument nagrany na płytę CD lub inny 

elektroniczny nośnik danych).  

 

7.2 Wykonawcę wobec którego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania się o zamówienia publiczne  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

W celu spełnienia tego warunku Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć wraz z ofertą aktualną 

informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 108 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 

11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2022 r., poz. 25) wystawioną nie wcześniej 

niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert (w przypadku zaświadczenia wydanego w 

formie elektronicznej – dodatkowo dokument nagrany na płytę CD lub inny elektroniczny nośnik 

danych). 

 

7.3 Wykonawcę jeżeli urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika 

spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub 

komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym mowa w 

art. 108 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2019, 

poz. 2019 z późn. zm.).  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

W celu spełnienia tego warunku Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć wraz z ofertą aktualną 

informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 108 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 

11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2022 r., poz. 25) wystawioną nie wcześniej 

niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert (w przypadku zaświadczenia wydanego w 

formie elektronicznej – dodatkowo dokument nagrany na płytę CD lub inny elektroniczny nośnik 

danych). 

 

7.4 Wykonawcę, którego wykluczono z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 7 ust. 9 

ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 

wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U.  poz. 

835), dalej jako „ustawa” tj.:  

− wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 

765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie 

wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 

− wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy 

z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 

2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 

765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem 

rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w 

sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy 
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− wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 

pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), 

jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 

269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o 

ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o 

zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie przez Wykonawcę do niniejszej oferty oświadczenia 

stanowiącego Załącznik nr 6 do zapytania ofertowego. Wykonawcy należący do ww. kategorii zostaną 

wykluczeni z postępowania.  

 

7.5 Wykonawcę: 

− wobec którego wydano prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję administracyjną o 

zaleganiu z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, 

chyba że wykonawca przed upływem terminu składania ofert dokonał płatności należnych 

podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub 

grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności; 

− który naruszył obowiązki dotyczące płatności podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadku, o którym mowa w lit. a powyżej, chyba że 

wykonawca przed upływem terminu składania ofert dokonał płatności należnych podatków, 

opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami 

lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

W celu spełnienia tego warunku Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć wraz z ofertą: 

− Aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzającego, że 

wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków i opłat, w zakresie art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy z 

dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2019, poz. 2019 z późn. zm.), 

wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem składania ofert. W przypadku 

zalegania z opłacaniem podatków lub opłat wraz z zaświadczeniem wykonawca jest zobowiązany 

do złożenia dokumentów potwierdzających, że przed upływem terminu składania ofert 

wykonawca dokonał płatności należnych podatków lub opłat wraz z odsetkami lub grzywnami 

lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłat tych należności (w przypadku zaświadczenia 

wydanego w formie elektronicznej – dodatkowo dokument nagrany na płytę CD lub inny 

elektroniczny nośnik danych). 

− Aktualne zaświadczenie albo inny dokument właściwej terenowej jednostki organizacyjnej 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub właściwego oddziału regionalnego lub właściwej 

placówki terenowej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzającego, że 

wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne, w 

zakresie art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. 2019, poz. 2019 z późn. zm.), wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed 

https://sip.lex.pl/#/document/17337528?unitId=art(109)ust(1)pkt(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17337528?unitId=art(109)ust(1)pkt(1)&cm=DOCUMENT
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terminem składania ofert. W przypadku zalegania z opłacaniem składek na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne wraz z zaświadczeniem albo innym dokumentem wykonawca jest 

zobowiązany do złożenia dokumentów potwierdzających, że przed upływem terminu składania 

ofert wykonawca dokonał płatności należnych składek na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne wraz odsetkami lub grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłat 

tych należności (w przypadku zaświadczenia wydanego w formie elektronicznej – dodatkowo 

dokument nagrany na płytę CD lub inny elektroniczny nośnik danych). 

− Oświadczenie Wykonawcy o braku wydania wobec niego prawomocnego wyroku sądu lub 

ostatecznej decyzji administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. W przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji – 

Wykonawca jest zobowiązany do złożenia dokumentów potwierdzających dokonanie płatności 

tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wiążącego 

porozumienia w sprawie spłat tych należności. 

 

7.6 Wykonawcę, który, przyczyn leżących po jego stronie, w znacznym stopniu lub zakresie nie wykonał 

lub nienależycie wykonał albo długotrwale nienależycie wykonywał istotne zobowiązanie 

wynikające z wcześniejszej umowy w sprawie zamówienia publicznego lub umowy koncesji, co 

doprowadziło do wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy, odszkodowania, wykonania 

zastępczego lub realizacji uprawnień z tytułu rękojmi za wady. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie przez Wykonawcę do niniejszej oferty oświadczenia 

stanowiącego Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. 

 

7.7 Wykonawcę, który w wyniku zamierzonego działania lub rażącego niedbalstwa wprowadził 

Zamawiającego w błąd przy przedstawieniu informacji, że nie podlega wykluczeniu, spełnia warunki 

udziału w postępowaniu lub kryteria selekcji, co mogło mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane 

przez Zamawiającego w postępowaniu o udzielenie zamówienia, lub który zataił te informacje lub 

nie jest w stanie przedstawić wymaganych dokumentów.  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie przez Wykonawcę do niniejszej oferty oświadczenia 

stanowiącego Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. 

 

7.8 Wykonawcę, który w wyniku lekkomyślności lub niedbalstwa przedstawił informacje wprowadzające 

w błąd Zamawiającego, mogące mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane przez Zamawiającego 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie przez Wykonawcę do niniejszej oferty oświadczenia 

stanowiącego Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. 

 

7.9 Wykonawcę, który bezprawnie wpływał lub próbował wpłynąć na czynności Zamawiającego lub 
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próbował pozyskać lub pozyskał informacje poufne, mogące dać mu przewagę w postępowaniu o 

udzielenie zamówienia.  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg zostanie spełniony poprzez złożenie przez Wykonawcę do niniejszej oferty oświadczenia 

stanowiącego Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. 

 

7.10 Wykonawcę, który nie wykazał spełnienia warunków udziału w postępowaniu lub nie złożył 

dokumentów potwierdzających spełnienie tych warunków lub złożone dokumenty zawierały błędy.  

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Wymóg ten zostanie spełniony poprzez weryfikację przez Zamawiającego złożonej oferty. 

 

VI. OPIS SPOSOBU WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY I KRYTERIA OCENY OFERTY 

Zamawiający dokona oceny i porównania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej w oparciu  

o następujące kryteria: 

a) Cena oferowana brutto w złotych – 40 % - wykonawca, który poda najniższą cenę brutto otrzyma 

max. 40,00 punktów, natomiast pozostałe oferty proporcjonalnie na podstawie wzoru:  

C = (CN / CBO) x 40 

gdzie:  

C – liczba przyznanych punktów 

CN – cena brutto najniższa spośród badanych ofert  

CBO – cena brutto badanej oferty 

 

b) Gotowość do realizacji usługi – 20 % - Wykonawca, który poda najkrótszy okres (liczony w dniach) 

pomiędzy dniem przekazania przez Zamawiającego Wykonawcy każdorazowo wezwania do 

realizowania szkolenia, a dniem rozpoczęcia otrzyma max. 20,00 punktów. Sposób przyznawania 

punktacji: 

G= (GN/GBO) x 20 

gdzie: 

G – liczba przyznanych punktów  

GN – Najkrótszy okres (w dniach) 

GBO – Okres podany w badanej ofercie (w dniach)  

Przykładowo, jeżeli Wykonawca wskaże w ofercie okres 3 dni, to Zamawiający będzie uprawniony 

każdorazowo wyznaczyć termin rozpoczęcia na dzień wypadający 3 dni po przekazaniu Wykonawcy 

wezwania. W przypadku niezrealizowania zamówienia w miejscu i terminie wskazanym 

przez Zamawiającego, Wykonawca zapłaci każdorazowo karę umowną w wysokości 5% 

całkowitego wynagrodzenia za zamówienie. 

 

c) Doświadczenie kadry trenerskiej - 30% (max. 30,00 punktów) 

Doświadczenie kadry trenerskiej (DKT)- zamawiający będzie przyznawał punkty za doświadczenie kadry 

dydaktycznej wykazane w Załączniku nr 3 a), dotyczące kadry dydaktycznej która zostanie wskazana 
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przez Wykonawcę do prowadzenia szkolenia. Przyznanie punktów nastąpi poprzez porównanie progu, 

jaki zostanie spełniony przez kadrę dydaktyczną. Do oceny doświadczenia kadry trenerskiej brane będą 

pod uwagę zrealizowane szkolenia o tematyce tożsamej lub zbliżonej5 do szkoleń objętych 

zamówieniem w przeciągu ostatnich 4 lat przed upływem terminu składania ofert. Wymóg zostanie 

spełniony poprzez odpowiednie wypełnienie przez Wykonawcę tabeli stanowiącej Załącznika nr 3 a) 

oraz dołączenie dokumentów (np. referencji) potwierdzających należyte wykonanie usługi i posiadanie 

doświadczenia wykazanego w Załączniku nr 3 a) dla poszczególnych osób.  

 

Przedmiot zamówienia będzie realizowany co do zasady przez osoby wskazane w ofercie (Załączniku 

nr 3), oceniane w ramach kryterium poza cenowego dot. doświadczenia personelu Wykonawcy. 

Zmiana osób na etapie realizacji zamówienia będzie możliwa wyłącznie za uprzednią zgodą 

Zamawiającego i tylko w przypadku, gdy zmiana osoby nie będzie powodować zmniejszenia 

punktacji przyznanej ofercie na etapie wyboru Wykonawcy w ramach kryterium poza cenowego 

dotyczącego personelu Wykonawcy. 

 

Kryterium liczone będzie według zasady: 

do 300 godzin przeprowadzonych szkoleń o tematyce tożsamej lub zbliżonej6 do tematyki szkolenia – 

0 pkt. 

od 301 godzin do 600 godzin przeprowadzonych szkoleń o tematyce tożsamej lub zbliżonej7  

do tematyki szkolenia – 15 pkt. 

powyżej 601 godzin przeprowadzonych szkoleń o tematyce tożsamej lub zbliżonej8 do tematyki 

szkolenia – 30 pkt  

 

d) Status podmiotu ekonomii społecznej - 10% (max. 10,00 punktów) – Wykonawca, który będzie 

posiadał status podmiotu ekonomii społecznej otrzyma 10,00 punktów.  

 

Przez status podmiotu ekonomii społecznej rozumie się fakt bycia podmiotem ekonomii społecznej9. 

 
5 Przez tematykę tożsamą lub zbliżoną rozumie się szkolenia o programie tematycznie zbliżonym tj. w części pokrywającym się do tematyki 
szkolenia będącego przedmiotem zamówienia 
6 J.w. 
7 J.w. 
8 J.w. 
9 Podmiot ekonomii społecznej należy rozumieć zgodnie z definicją zawartą w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsięwzięć w 
obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 2014-2020. Podmiotem ekonomii 
społecznej (PES) jest: 
a) spółdzielnia socjalna, o której mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1205); 
b) jednostka reintegracyjna, realizująca usługi reintegracji społecznej i zawodowej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym: 
i) CIS i KIS; 
ii) ZAZ i WTZ, o których mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172); 
c) organizacja pozarządowa lub podmiot, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688); 
d) spółdzielnia, której celem jest zatrudnienie tj. spółdzielnia pracy lub spółdzielnia inwalidów i niewidomych, działające w oparciu o ustawę 
z dnia 16 września 1982 r. - Prawo spółdzielcze (Dz. U. z 2018 r. poz. 1285, z późn. zm.); 
e) koło gospodyń wiejskich, o którym mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o kołach gospodyń wiejskich (Dz. U. poz. 2212, z późn. zm.); 
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Wykonawca w złożonej ofercie oświadcza czy posiada status podmiotu ekonomii społecznej poprzez 

zaznaczenie w części ofertowej stwierdzenia: 

TAK - w przypadku, gdy Wykonawca jest podmiotem ekonomii społecznej. Wykonawca wykazujący 

status podmiotu ekonomii społecznej zobowiązany jest dołączyć do oferty dokumenty jednoznacznie 

potwierdzające spełnianie ww. kryterium, np. KRS / Statut / Akt notarialny. 

NIE – w przypadku, gdy wykonawca nie jest podmiotem ekonomii społecznej.  

 

Maksymalna możliwa do zdobycia liczba punktów wynosi: 100 (suma kryteriów Cena oferowana brutto 

w złotych + Gotowość do realizacji usługi + Doświadczenie kadry trenerskiej + Status podmiotu 

ekonomii społecznej). W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktowej przez kilku Wykonawców, 

Zamawiający wybierze ofertę korzystniejszą cenowo tj. taką, która otrzyma najwięcej punktów w 

kryterium cena oferowana brutto w złotych. Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana zostanie 

wezwany do podpisania umowy. 

 

VII. REGUŁA PROPORCJONALNOŚCI 

1. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu umowy przez 

Wykonawcę ponosi pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone w umowie 

łączącej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z odpowiednich reguł i warunków 

wynikających z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 

2020, przepisów prawa unijnego i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych związanych z 

realizacją projektu. Z uwagi na powyższe, Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający 

określił możliwe do zastosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez 

Wykonawcę w niżej określony sposób. 

2. Zamawiający informuje, a Wykonawca, który składa ofertę akceptuje zawarte w umowie zapisy:   

2.1 Przewidujące karę umowną w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy za 

niewykonaną część umowy, za rozwiązanie umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z 

przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

2.2 Przewidujące karę umową w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto za szkolenie grupy, której 

dotyczy opóźnienie, za każdorazowe opóźnienie rozpoczęcia szkolenia w stosunku do terminu 

określonego przez Wykonawcę w złożonej ofercie. 

2.3 Przewidujące karę umowną: 

2.3.1 W wysokości do 5 % wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy w przypadku nie 

przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności 

wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020, 

2.3.2 W wysokości do 10 % wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy w przypadku nie 

wykonywania przez Wykonawcę zlecenia w sposób zgodny z postanowieniami umowy 

oraz bez zachowania należytej staranności, 

 
f) zakład pracy chronionej, o którym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych. 
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2.3.3 W wysokości do 5 % wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy w przypadku 

nieprzestrzegania harmonogramu realizacji szkolenia, 

2.3.4 W wysokości do 10 % wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy w przypadku 

nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć 

dotyczących programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia, 

2.3.5 W wysokości do 10 % wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy w przypadku 

niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, 

2.3.6 W wysokości do 10 % wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy w przypadku 

uznania bądź kwestionowania przez Instytucję Zarządzającą/ Instytucję Pośredniczącą 

poszczególnych wydatków związanych z realizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich 

części za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji 

przedmiotu umowy. 

2.4 Łączna kara umowna wskazana w punkcie 2.3. nie może przekroczyć 30 % łącznego 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy. 

2.5 Rozszerzające odpowiedzialność Wykonawcy na okoliczności, za które na mocy ustawy 

odpowiedzialności nie ponosi (art. 473 § 1 kc) z wyłączeniem działania siły wyższej oraz z 

wyłączeniem okoliczności zawinionych przez Zamawiającego. 

2.6 Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącania naliczonych kar umownych  

z wynagrodzenia Wykonawcy. 

2.7 Zastrzegające Zamawiającemu możliwość dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania 

przenoszącego wysokość kar umownych, na zasadach ogólnych (art. 484 § 1 k.c.), w związku 

z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem zamówienia przez Wykonawcę. 

2.8 Zastrzegające przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów 

wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie będzie 

przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu. 

 

VIII. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA OFERTY 

1. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

2. Ofertę składa się w języku polskim, w formie pisemnej lub elektronicznej, wypełnioną 

elektronicznie, a podpisaną ręcznie. 

3. Złożenie oferty polega na przesłaniu podpisanej i zaparafowanej „części ofertowej” wraz  

z uzupełnionymi, zaparafowanymi i podpisanymi załącznikami 1-6, uzupełnionymi, zaparafowanymi 

i podpisanymi wszystkimi dokumentami wymaganymi do spełnienia pkt. V części opisowej (Warunki 

wykonawcy) oraz przesłaniu całej, zaparafowanej i podpisanej „części opisowej” do Zamawiającego 

na wskazany adres w zapytaniu. Ofertę wraz z pozostałymi dokumentami należy złożyć w sposób 

trwale spięty (np. skoroszycie) w przypadku formy papierowej, zaś w przypadku formy 

elektronicznej w pliku w formacie PDF. 

4. Oferta Wykonawcy oraz załączniki i dokumenty muszą być podpisane przez osobę uprawnioną do 

reprezentowania podmiotu składającego, zgodnie z wymaganiami ustawowymi. Jeżeli ofertę, 

załączniki, dokumenty do oferty podpisuje inna osoba, Wykonawca razem z ofertą zobowiązany jest 
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złożyć stosowne pełnomocnictwo. 

5. Przed upływem terminu składania ofert, Wykonawca może wprowadzić zmiany do złożonej oferty 

lub wycofać ofertę. Zmiany lub wycofanie powinny być doręczone Zamawiającemu na piśmie przed 

upływem terminu składania ofert. Oświadczenie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu winno być 

złożone tak, jak oferta, a koperta zawierać dodatkowe oznaczenie wyrazami odpowiednio 

„ZMIANA” lub „WYCOFANIE”.  

6. Wykonawca nie może wycofać oferty i wprowadzać jakichkolwiek zmian w treści oferty po upływie 

terminu składania ofert.  

7. Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem ofert. 

8. Zamawiający zabrania jakichkolwiek modyfikacji treści dokumentów, za wyjątkiem miejsc służących 

do wypełnienia oferty. 

9. Zamawiający nie zwraca nadesłanych ofert. 

10. Nieodłączny element dokumentu stanowi „część opisowa” oraz „część ofertowa” 

11. Wykonawca jest związany ofertą przez okres, 30 dni od daty oferty z możliwością jednokrotnego 

przedłużenia przez Zamawiającego terminu związania ofertą o kolejne 30 dni. 

12. Ofertę należy złożyć do dnia 30.05.2023 roku do godziny 9:00. 

a) Osobiście lub drogą pocztową w zamkniętej, nieprzezroczystej kopercie opisanej: „ZAPYTANIE 

OFERTOWE nr 1/ZK/SZ/KLP/2023, Nie otwierać przed dniem 30.05.2023 godz. 9:00” wraz ze 

wskazaniem nazwy i adresu Wykonawcy na adres: Fundacja Centrum Rozwiązań Biznesowych,  

ul. Grenadierów 13, 20-331 Lublin.  

lub 

b) Za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności 

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl 

 Liczy się data i godzina wpływu oferty do Zamawiającego. 

13. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane. 

 

Ocena spełniania ww. warunków dokonana zostanie zgodnie z formułą „spełnia – nie spełnia”, w oparciu 

o informacje zawarte w dokumentach, załącznikach i oświadczeniach. Z treści załączonych dokumentów 

musi wynikać jednoznacznie, iż w/w warunki Wykonawca spełnił. 

Nie spełnienie wszystkich z ww. warunków skutkować będzie wykluczeniem Wykonawcy  

z postępowania. 

 

IX. KONTAKT Z ZAMAWIAJĄCYM 

Szczegółowe informacje dotyczące przedmiotu zamówienia można uzyskać osobiście w biurze projektu 

mieszczącym się w siedzibie Fundacji Centrum Rozwiązań Biznesowych ul. Grenadierów 13, 20-331 

Lublin lub drogą mailową pod adresem kontakt@crb.lublin.pl . 

 

X. WADIUM 

1. Zamawiający wymaga wniesienia przez Wykonawców wadium (w formie pieniężnej) w wysokości 

700,00 zł (słownie: siedemset złotych i 00/100). 
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2. Wadium należy wnieść przed upływem terminu składania ofert, przy czym wniesienie wadium 

Zamawiający będzie uważał za skuteczne tylko wówczas, gdy przed upływem terminu składania 

ofert kwota wniesionego wadium będzie uznana na rachunku bankowym Zamawiającego. Zaleca 

się, aby kopię dowodu wniesienia wadium załączyć do oferty. 

3. Wadium należy wpłacić przelewem na rachunek bankowy nr 27 1750 0012 0000 0000 4117 5923  

z dopiskiem w tytule wpłaty: Wadium – szkolenie zawodowe nr 1/ZK/SZ/KLP/2023 w ramach 

projektu „Krok do Lepszej Przyszłości”. 

4. W przypadku wyłonienia Wykonawcy wniesione wadium zostanie zwrócone niezwłocznie  

po podpisaniu umowy z wyłonionym Wykonawcą. 

5. Zamawiający zatrzymuje wadium, jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, odmówił lub 

uchyla się od zawarcia umowy w sprawie zamówienia na warunkach określonych w zapytaniu 

ofertowym. 

6. Zamawiający zwraca wniesione wadium Wykonawcom, których oferty nie zostały wybrane, 

niezwłocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej. 

 

XI. ZAMÓWIENIA POLEGACJĄCE NA POWTÓRZENIU PODOBNYCH USŁUG  

Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia wybranemu Wykonawcy w okresie 3 lat od udzielenia 

zamówienia podstawowego – zamówień na usługi polegających na powtórzeniu podobnych usług, jakie 

opisano w części II niniejszego zapytania „Opis przedmiotu zamówienia” (bez stosowania zasady 

konkurencyjności), przy zachowaniu poniższych warunków:  

1. Zamówienie zostanie udzielone tylko jeżeli Wykonawca realizuje zamówienie podstawowe  

z należytą starannością i zgodnie z postanowieniami umowy;  

2. Zamówienie zostanie udzielone po zaproszeniu wykonawcy do negocjacji oraz po przeprowadzeniu 

negocjacji z Wykonawcą;  

3. Wykonawca będzie musiał wykazać spełnienie warunków udziału w postępowaniu, które zostaną 

określone przez zamawiającego, dotyczące:  

a) posiadania uprawnień do prowadzenia działalności, zgodnie z obowiązującymi przepisami;  

b) sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej zdolność do należytego wykonania 

zamówienia;  

c) posiadania doświadczenia zapewniającego zdolność do należytego wykonania zamówienia;  

d) dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zamówienia;  

4. Wykonawca będzie musiał przedłożyć stosowne dokumenty i oświadczenia na potwierdzenie 

spełnienia warunków określonych w punkcie 3, w zakresie określonym przez Zamawiającego;  

5. Wykonawca będzie musiał wykazać brak podstaw do wykluczenia, o których mowa w części  

V punkt 4 i punkt 7 zapytania ofertowego, oraz przedłożyć stosowne dokumenty i oświadczenia na 

potwierdzenie braku podstaw do wykluczenia określone w części V punkt 4 i punkt 7 Zapytania 

ofertowego;  

6. Wykonawca będzie zobowiązany do zapewnienia nie gorszego standardu wykonywania nowego 

zamówienia niż podstawowego;  

7. Przedmiotem negocjacji z Wykonawcą będą w szczególności: oferowana przez Wykonawcę cena 
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oraz szczegółowe warunki realizacji zamówienia, z zachowaniem wymogów określonych przez 

Zamawiającego w opisie przedmiotu zamówienia. 

 

XII. POZOSTAŁE INFORMACJE 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym jego etapie. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo zmiany warunków postępowania, odwołania bądź jego 

zamknięcia bez wybrania którejkolwiek z ofert. 

3. W przypadku uchylania się Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiający zastrzega możliwość 

podpisania umowy z następnym w kolejności Wykonawcą. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wyboru tylko tych ofert, których wartość nie przekracza 

kwoty możliwej do zakontraktowania określonej we wniosku o dofinansowanie (kwota 

zamówienia). 

5. Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w tekście  oferty  oczywistych  omyłek pisarskich, 

niezwłocznie zawiadamiając o tym danego Wykonawcę.  

6. Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy wyjaśnień, jeżeli zaoferowana cena wyda się rażąco 

niska w stosunku do przedmiotu zamówienia i będzie budzić wątpliwości Zamawiającego co do 

możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi przez 

Zamawiającego lub wynikającymi z odrębnych przepisów. Zamawiający może zwróci się do 

Wykonawcy o udzielenie wyjaśnień, w tym złożenie dowodów, dotyczących wyliczenia ceny. 

Wykonawca będzie miał 3 dni na przedłożenie żądanych przez Zamawiającego 

dokumentów/wyjaśnień. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złoży 

wyjaśnień/wymaganych dokumentów lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi 

dowodami potwierdzi, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia. 

7. Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia wartości zamówienia, w wysokości nie 

przekraczającej 50 % wartości zamówienia określonego w umowie. 

8. Zamawiający przewiduje możliwość wypłacania wykonawcy zaliczek w trakcie realizacji 

zamówienia, uzależnionych m.in. od postępu i prawidłowości realizacji zamówienia oraz 

kompletności i poprawności przedkładanych przez wykonawcę dokumentów. Jednakże w każdym 

przypadku decyzja o wypłacie zaliczek należy wyłącznie do Zamawiającego. 

9. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego 

wyłącznie drogą: 

− pocztową na adres: Fundacja Centrum Rozwiązań Biznesowych, ul. Grenadierów 13, 20-331 

Lublin 

− mailową na adres: kontakt@crb.lublin.pl 

10. Zamawiający zastrzega sobie możliwość pozostawienia pytań Wykonawcy /związanych  

z wyjaśnieniem treści zapytania ofertowego/ bez odpowiedzi, w przypadku gdy wniosek  

o udzielenie wyjaśnień wpłynie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego 

terminu składania ofert. 

11. Oferty złożone po terminie, niekompletne, nie spełniające wymagań  określonych  w niniejszym 

zapytaniu nie będą rozpatrywane i podlegają odrzuceniu. Oferta ze strony Wykonawcy musi 
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spełniać wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i być złożona na wzorze oferty 

dołączonym do niniejszego zapytania. 

12. Przedmiot zamówienia będzie realizowany co do zasady przez osoby wskazane w ofercie 

(Załączniku nr 3), oceniane w ramach kryterium poza cenowego dot. doświadczenia personelu 

Wykonawcy. Zmiana osób na etapie realizacji zamówienia będzie możliwa wyłącznie za uprzednią 

zgodą Zamawiającego i tylko w przypadku, gdy zmiana osoby nie będzie powodować zmniejszenia 

punktacji przyznanej ofercie na etapie wyboru Wykonawcy w ramach kryterium poza cenowego 

dotyczącego personelu Wykonawcy. 

13. Zamawiający informuje, iż w umowie o realizację zamówienia znajdą się zapisy przewidujące 

możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień umowy w zakresie: 

a) Terminu realizacji umowy; 

b) Harmonogramu realizacji umowy; 

c) Ostatecznej liczby uczestników Projektu w ramach umowy.  

14. Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia ilości osób biorących udział w szkoleniu lub 

zmniejszenia ilości grup szkoleniowych lub ich anulowania, w przypadku:  

a) braku możliwości zrekrutowania przez Zamawiającego wymaganej liczby potencjalnych 

Uczestników/czek projektu w stosunku do pierwotnych założeń ujętych w przedmiotowym 

postępowaniu;  

b) braku porozumienia z Wykonawcą w zakresie przeprowadzenia szkolenia;  

c) rezygnacji Uczestnika/czki projektu z udziału w projekcie w trakcie trwania projektu;  

d)  wystąpienia innych obiektywnych przyczyn / zdarzeń losowych, siły wyższej / niedających się 

przewidzieć na dzień podpisania umowy z Wykonawcą.  

W przypadku wystąpienia okoliczności opisanych w pkt. a)-d) odpowiedniemu zmniejszeniu ulegnie 

wynagrodzenie Wykonawcy. 

15. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wydłużenia okresu realizacji przedmiotu zamówienia, w 

przypadku rezygnacji składanych przez potencjalnych Uczestników/czek projektu. Przedłużenie 

okresu realizacji przedmiotu zamówienia będzie obejmowało okres nie dłuższy niż wymagany do 

skierowania na wsparcie kolejnych Uczestników projektu. 

 

XIII. LISTA ZAŁĄCZNIKÓW: 

Załącznik nr 1: Formularz oferty 

Załącznik nr 2: Zrealizowane szkolenia przez Wykonawcę w obszarze zgodnym z zamówieniem 

Załącznik nr 3: Kadra dydaktyczna 

Załącznik nr 4: Oświadczenie Wykonawcy 

Załącznik nr 5: Oświadczenie Wykonawcy o braku powiązań  

Załącznik nr 6: Oświadczenie w zakresie objęcia sankcjami  

Załącznik nr 7: Wymagania w zakresie bezpieczeństwa sanitarnego 

Załącznik nr 8: Klauzula informacyjna  


