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Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego

Opis przedmiotu zamdwienia

Specyfikacja wymagan

Zatozenia ogdlne

Przedmiotem zapytania ofertowergo jest ustuga dostarczenia 450 godzin rozwojowych dla Platformy
LMS (learning management system) posiadanej przez Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu:

Platforma LMS stuzy obstudze procesu edukacyjnego studentéw i doktorantéw Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w oparciu o relacje wynikajace z siatek zajec.
Platforma LMS umozliwia realizacje ksztatcenia na odlegtos¢ w modelu synchronicznym i
asynchronicznym, a takze stanowi baze zasobdw edukacyjnych wykorzystywanych w przebiegu edukacji
tradycyjnej.

Platforma LMS daje mozliwo$¢ wyodrebniania repozytoriow tresci, stuzgcych do przechowywania i
zarzadzania materiatami dydaktycznymi.

Platforma LMS wykonana jest zgodnie z identyfikacjg wizualng Zamawiajacego.

Dostep do Platformy LMS jest nadawany cztonkom spotecznosci akademickiej Zamawiajacego,
stosownie do uprawnien nadanych im w systemach Zamawiajgcego (podrozdziat Integracje).
Platforma obstuguje 2 jezyki: polski i angielski. Dotyczy to zaréwno obstugi Platformy LMS, jak tresci
poszczegdlnych zasobdw i aktywnosci edukacyjnych.

Z Platformy mozna korzystac zarowno z komputerdw, jak i urzgdzen mobilnych (podrozdziat Wymagania
techniczne).

Godziny rozwojowe

1. Pakiet godzin rozwojowych moze zosta¢ wykorzystany na realizacje zlecen rozwojowych i szkolen, w
szczegdblnosci na:
1.1. Wprowadzanie nowosci w funkcjonalnos$ciach oraz merytorycznej zawartosci Platformy w
ramach jej rozwoju rynkowego oraz na podstawie zgtoszer Zamawiajgcego.
1.2. Prace programistyczne, implementacyjne, testy.
1.3. Modyfikacje, np. w zakresie ergonomii pracy i rozwoju oraz konsultacji z Zamawiajgcym.
1.4. Szkolenia pracownikdw Zamawiajgcego.
2. Zamawiajgcy i Wykonawca wspdlnie ustalg liczbe roboczogodzin niezbednych do realizacji zlecen
rozwojowych przed podjeciem realizacji danego zadania.
3. Ustalona liczba godzin nie moze ulec zwiekszeniu bez wprowadzenia zmian funkcjonalnych. W takim
przypadku niezbedne jest wspdlne ustalenie przez Zamawiajgcego i Wykonawce zakresu zmian i liczby
dodatkowych godzin.
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4. W przypadku koniecznosci wykonania jakiejkolwiek modyfikacji przez Wykonawce, modyfikacja ta
musi by¢ zatwierdzona przez Zamawiajgcego i przetestowana na wersji testowej Platformy. Warunkiem
wdrozenia modyfikacji na produkcyjnej wersji Platformy jest pozytywny wynik implementacji
modyfikacji na wersji testowej.

5. Kazde przekazywane do realizacji zadanie z godzin rozwojowych wymagaé bedzie wypetnienia i
podpisania Karty Zadania.

6. Po przekazaniu prac przez Wykonawce do weryfikacji przez Zamawiajgcego nastgpi kontrola
poprawnosci dziatania oraz oceniona zostanie zgodnos¢ ze specyfikacjg. W przypadku stwierdzenia
btedéw lub niezgodnosci, poprawki zostang niezwtocznie wykonane przez Wykonawce bez naliczania
kolejnych roboczogodzin.

7. Wyniki testowania oraz zgodnosci ze specyfikacjg odnotowane zostang przez Zamawiajacego w Karcie
Zadania lub systemie online.

8. Wymaga sie udokumentowania przez Wykonawce wykonywanych roboczogodzin (obejmujgcego
wykonane czynnosci w tym opracowywane moduty, projekty, dokumentacje, itp.). Dokumentacja ta
bedzie przekazywana Zamawiajgcemu przed rozliczeniem w wersji papierowej lub w systemie online.
9. Podstawg do wystawienia faktury przez Wykonawce za zrealizowane godziny rozwojowe bedzie
podpisana Karta Zadania dotyczgca swiadczonych ustug informatycznych.

lll.  Budowa platformy

Platforma LMS Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu zbudowana jest na nastepujgcych wtasciwosciach i
obszarach:

Realizacja programu nauczania

1. Platforma LMS umozliwia realizacje procesu dydaktycznego w scistym zwigzku z zaprojektowanym wczesniej
programem nauczania. Bazujac na modelu ‘edukacji opartej na efektach uczenia sie’ (ang. outcome-based
education), Platforma LMS umozliwia porzadkowanie kurséw w ramach zaplanowanych $ciezek
edukacyjnych, dokonywanie przegladu kompetencji (tj. efektéw uczenia sie) zdobywanych przez
Uzytkownikdw realizujgcych poszczegdlne kursy oraz raportowanie osiggnie¢ Uzytkownikow w tym zakresie.

2. Zakres kompetencji dla poszczegdlnych $ciezek edukacyjnych jest wtorny do wykazu efektdw uczenia sie
zawartych w programach nauczania opisanych w systemach Zamawiajgcego (podrozdziat Integracje).

3. Platforma LMS umozliwia wybranym Uzytkownikom (stosownie do nadanych uprawnien):

3.1. Opatrywanie kurséw kompetencjami ujetymi w sciezkach edukacyjnych;

3.2. Monitorowanie zakresu osiaggniecia przez Uzytkownikéw okreslonych kwalifikacji;

3.3. Podgrywanie plikdw i linkdw potwierdzajagcych zdobycie przez Uzytkownikdw okreslonych
kompetencji;

3.4. Sledzenie postepéw Uzytkownika w ramach zaprojektowanej $ciezki edukacyjnej;

3.5. Wyszukanie kursow pozwalajgcych osiggnac okreslone w Sciezce kwalifikacje;

3.6. Raportowanie osiggniecia i nieosiggniecia okreslonych kwalifikacji przez Uzytkownikéw (podrozdziat
Gromadzenie danych i raportowanie).

Zarzadzanie uzytkownikami

1. Platforma daje mozliwo$¢ tworzenia kont Uzytkownikéw oraz Grup Uzytkownikdw automatycznie, na
podstawie danych zaczerpnietych z systemdéw Zamawiajgcego (podrozdziat Integracje).

2. Platforma daje Administratorowi swobode definiowania nowych rél w systemie i nadawania im okreslonych
uprawnien, a nastepnie przyporzgdkowywanie tych rél Uzytkownikom i Grupom Uzytkownikow.
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3. Katalog uprawnien, ktore mogg zosta¢ przyporzadkowane do poszczegdlnych rdél obejmuje wszystkie
funkcjonalnosci Platformy LMS, w szczegdlnosci zwigzane z:
3.1. Wygladem platformy w widoku Uzytkownika;
3.2. Zakresem funkcjonalnosci wykorzystywanych przez Uzytkownikdéw w poszczegdlnych rolach;
3.3. Projektowaniem i realizacjg programu nauczania;
3.4. Zarzadzaniem zasobami edukacyjnymi;
3.5. Zarzadzaniem Uzytkownikami;
3.6. Zarzadzaniem i moderowaniem zadan aktywizujacych;
3.7. Dodatkowymi funkcjonalnosciami (np. kalendarz, zaktadki).
4. Platforma daje mozliwosé zwiekszenia lub ograniczenia uprawnien dla Uzytkownikéw i Grup Uzytkownikéw
z poziomu:
4.1. Administratora;
4.2. innych rdl stosownie do uprawnien nadanych im przez Administratora.

Zarzadzanie zawartoscig edukacyjna

1. Repozytoria

1.1. Rolg repozytoriéw jest zapewnienie indywidualnej i instytucjonalnej przestrzeni przechowywania
tresci.

1.2. Platforma LMS zapewnia przechowywanie elementéw kurséw w centralnym repozytorium, co daje
mozliwos¢ zastosowania danego elementu w kazdym kursie i w dowolnej jego sekcji.

1.3. Platforma LMS daje mozliwos¢ wyodrebniania dedykowanych repozytoridw, stuzgcych do
przechowywania i zarzadzania grupami zasobdw np. spéjnymi tematycznie materiatami
dydaktycznymi, a takze nadawania dostepu do zasobéw danego repozytorium okreslonym
Uzytkownikom lub Grupom Uzytkownikow.

1.4. Repozytoria dajg mozliwo$¢ wyszukiwania plikdw, dzielenia sie plikami i wersjonowania plikdw.

1.5. Platforma korzysta z repozytorium Synology.

2. Zasoby edukacyjne

2.1. Platforma umozliwia realizacje procesu dydaktycznego z wykorzystaniem zréznicowanych rodzajéow
zasobdw, w tym:

2.1.1. Pliki, w tym tekstowe, graficzne, audio i wideo o zréznicowanych rozszerzeniach (minimum pliki
pakietu MS Office, ODT, PDF, JPG, JPEG, PNG,MP3,WAV, AVI, MP4,MOV, M4V, FLV);

2.1.2. Folder plikéw, ktéry umozliwia wyswietlanie wielu plikbw o zréinicowanych formatach
(minimum pliki pakietu MS Office, ODT, PDF, JPG, JPEG, PNG, MP3, WAV, AV,
MP4)w pojedynczym folderze;

2.1.3. Modutéw kurséw wykonanych z wykorzystaniem authoring-tools (np. Articulate 360 bedacym na
wyposazeniu Zamawiajgcego) do formatdéw o specyfikacji SCORM 1.2 oraz TinCanAPI (xAPI);

2.1.4. Rozbudowana tres¢/Ksigzka, pozwala tworzy¢ wielostronicowe materiaty w formacie tekstowym
wzbogaconym plikami multimedialnymi, z mozliwoscig podziatu na sekcje.

2.1.5. HTMLS5 Package - ktéry umozliwia dodanie interaktywnych tresci, takich jak prezentacje, filmy i
inne multimedia;

2.1.6. Link, ktéry umozliwia dodanie adresu URL, z mozliwoscig wyswietlania odnosnika w postaci
osadzonej lub w wyskakujgcym oknie.

3. Aktywnosci angazujgce Uzytkownika

3.1. Platforma posiada wbudowane narzedzia angazujgce studentéw, motywujace do podejmowania
okreslonych aktywnosci, w tym:

3.1.1. Bazy danych, umozliwiajgce zespotowe, moderowane, gromadzenie danych (m.in. zdje¢, linkow,
tekstu) przez Uzytkownikow i ich pdZniejszg oceneg;

3.1.2. Aktywnos¢ typu Wiki, umozliwiajgcg studentom tworzenie i edytowanie indywidualnych lub
wspolnych zasobéw w ramach zbioru powigzanych ze sobg stron i podstron;
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3.1.3. Wirtualna klasa (podrozdziat Wirtualna klasa);

3.1.4. Formularze (ankiety), umozliwiajgce tworzenie kwestionariuszy stuzgcych gromadzeniu danych,
w tym szablonéw, mozliwych do wykorzystania wielokrotnie w réznych kursach;

3.1.5. Portfolio, umozliwiajagce Uzytkownikom gromadzenie i katalogowanie w postaci ,teczki”
zréznicowanych zasobdéw potwierdzajgcych osiggniecia Uzytkownika, z mozliwoscig
udostepnienia tych zasobdw innym Uzytkownikom;

3.1.6. Przesytanie plikow, umozliwiajgce Uzytkownikom podgrywanie na Platforme LMS plikéw o
zréznicowanych formatach (minimum pliki pakietu MS Office, PDF, JPG, JPEG, PNG, MP3,WAV,
AVI, MP4, MOV, M4V z mozliwoscig zdefiniowania maksymalnej wielkosci pliku;

3.1.7. Pytania testowe o zréznicowanych formatach (w tym minimum z jedna i z wieloma odpowiedziami
prawidtowymi, krétkie odpowiedzi tekstowe, pytania na dobieranie tj. posiadajace liste nazw lub
stwierdzen, ktére musza by¢ poprawnie dopasowane do innej listy nazw lub stwierdzen)
oraz mozliwoscig ich losowania z utworzonej wczesniej bazy. Platforma powinna dawac
mozliwos¢ importu pytan z plikow.

3.2. Platforma daje mozliwos¢ definiowania zréznicowanych skal oceniania i ich przypisywania do
poszczegolnych aktywnosci.

3.3. Platforma daje mozliwos¢ okreslania parametrow zadan angazujacych tj. ilos¢ préb, punktowy oraz
procentowy prog zaliczenia, losowanie pytan/zadan z puli.

3.4. Narzedzia dajg mozliwo$¢ sprawdzania automatycznego lub recznego przez nauczyciela, a takze dajg
mozliwos¢ udzielania informacji zwrotnej w postaci tekstowej oraz audio i wideo.

3.5. Metody oceny zaangazowania studentéw w poszczegdlne aktywnosci obejmujg minimum: ocene w
oparciu o kryteria (rubrics), checklisty, global rating oraz ocene réowiesniczg (peer-assessment).

4. Platforma LMS umozliwia opisywanie zasobow i aktywnosci tagami, utworzonymi przez Administratora, oraz
ich pdzniejsze przeszukiwanie przez Uzytkownikdw z wykorzystaniem nadanych tagéw.

5. Platforma LMS umozliwia sprawne komunikowanie sie pomiedzy poszczegdlnymi Uzytkownikami oraz
pomiedzy Uzytkownikami i Grupami Uzytkownikéw (stosownie do nadanych uprawnien).

5.1. Platforma LMS posiada wbudowane narzedzia do komunikacji w tym: forum, formularz kontaktowy,
wiadomosci prywatne, zapisy/zgtoszenia;

5.2. Platforma LMS umozliwia wysytanie powiadomier/wiadomosci na adres e-mail do Uzytkownikdw,
zarobwno w postaci przypomnien automatycznych (w tym przypomnienie o zblizajgcym sie terminie
realizacji aktywnosci w ramach kursu), jak réwniez zindywidualizowanych, wysytanych przez
Administratora (zaréwno w czasie rzeczywistym, jak i terminach wczesniej zaplanowanych).

6. Platforma pozwala na wyszukiwanie materiatéw w repozytorium zasobéw wedtug réznych kryteriéw (nazwa
pliku, nazwa folderu, rozmiar pliku, autor pliku, data utworzenia, itd.).
7. Platforma umozliwia wykonanie kopii zasobow i aktywnosci przez proste kopiowanie (bez powigzan z

Uzytkownikami) oraz duplikowanie (tgcznie z powigzaniami), a takze ich edycje.

8. Platforma umozliwia zarzadzanie dostepnoscig poszczegdlnych elementéw zawartosci edukacyjnej dla

Uzytkownikéw, w tym:

8.1. Zmiany statusu kursu (Nadchodzace/Trwajgce/Zakoriczone) stosownie do harmonogramu realizacji
programu nauczania (podrozdziat Integracje),

8.2. Aktualizacji dat/czasu udostepniania kursu,

8.3. Warunkowania dostepu do poszczegdlnych elementéw w oparciu o zdefiniowane przez nauczyciela
kryteria np. wczesniejsze zaliczenie innych modutéw/kurséw/aktywnosci.

9. Platforma LMS zapewnia mozliwos¢ sprawdzania tresci zamieszczanych przez Uzytkownikéw pod katem
plagiatow.
10. Platforma LMS umozliwia archiwizacje zasobdw i kurséw oraz ich pdzniejsze przywracanie.

Wirtualna klasa
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Platforma LMS daje mozliwos¢ przeprowadzania wirtualnych wideokonferencji w ramach tzw. wirtualnej
klasy, umozliwiajacej realizacje zaje¢ zdalnych w modelu synchronicznym bez koniecznosci instalowania
dodatkowego oprogramowania po stronie Uzytkownika. Wirtualna klasa z wykorzystaniem MS Teams
umozliwia:

1.1. Przeprowadzanie wideokonferencji z wykorzystaniem dzwieku i obrazu. Uczestnicy spotkania maja
mozliwosc¢ dotgczenia do konferencji z wykorzystaniem wtasnej kamerki internetowej i mikrofonu oraz
wytgczenia przekazu audio/wideo. Wirtualna klasa powinna dawaé mozliwos¢ przetestowania dzwieku
przed dotgczeniem do spotkania.

1.2. Udostepnienie plikdw, w tym prezentacji multimedialnych.

1.3. Korzystanie z wirtualnej tablicy przez prezentera, do ktérej mozna podegraé¢ wtasny plik, na ktdrej
mozna kresli¢ notatki w czasie rzeczywistym.

1.4. Budowanie interakcji z grupg i pojedynczymi Uzytkownikami z wykorzystaniem czatéw grupowych i
indywidualnych.

1.5. Tworzenie ankiet, w tym z mozliwoscig wprowadzenia wtasnej kafeterii odpowiedzi.

1.6. Udostepnienie pulpitu komputera przez prezentera, z mozliwoscia przekazywania uprawnien
prezentera innym Uzytkownikom.

1.7. Nagranie sesji i odtworzenie jej w pdzniejszym czasie z pomocy playera osadzonego na stronie.
Zarejestrowane powinny by¢ wszystkie aktywnosci zwigzane z sesjg, w tym minimum: prezentacja, czat,
obraz z kamer, udostepniany pulpit komputera prezentera.

1.8. Podzielenie obecnych na pokoje, z automatycznym oraz recznym rozdziatem Uzytkownikdw, a takzie
wyznaczenie czasu pracy w pokojach.

1.9. Zasygnalizowanie checi zabrania gtosu przez Uzytkownikow.

Spotkania realizowane z wykorzystaniem wirtualnej klasy s3 generowane automatycznie na podstawie

danych z planu zaje¢ pobieranych z systemdw Zamawiajacego (podrozdziat Integracje).

Gromadzenie danych i raportowanie

Platforma LMS umozliwia zbieranie danych na temat przebiegu procesu edukacyjnego realizowanego z jej

wykorzystaniem.

Platforma LMS daje mozliwos¢ generowania raportéw dla Uzytkownikéw i Grup Uzytkownikéw dostepnych

w formatach minimum XLS oraz PDF.

Platforma zapewnia mozliwos¢ sortowania danych wedtug réznych zmiennych w tym minimum wedtug roli,

typu zasobdw i Uzytkownikow, w widoku okna tj. bez koniecznosci angazowania dodatkowych programow

do analizy danych.

Zakres raportowania dotyczy zarowno Uzytkownikéw jak i Grup Uzytkownikéw i obejmuje:

4.1. aktywnos¢ w okreslonym kursie, w ramach wybranych elementdw kursu oraz w ramach sciezek
edukacyjnych (w tym liczba i lista 0séb, ktére ukoriczyty i nie ukoriczyty wymienionych
elementéw/kursow/s$ciezek);

4.2. przeglad informacji dotyczacych zaangazowania Uzytkownika (m. in. jak czesto logowat sie na
platforme, lle czasu spedzit na platformie, ile razy podchodzit do poszczegdlnych aktywnosci) oraz ocen
wystawionych za dziatania w ramach kursu i w ramach Platformy LMS (w tym liczba i lista osdb, ktore
zrealizowaty i nie zrealizowaty zaplanowanych aktywnosci);

4.3. raport kompetencji, opisujgcy zakres kwalifikacji/kompetencji zdobytych w obrebie Platformy LMS (w
tym m.in. liczbe i liste osdb, ktdre uzyskaty i nie uzyskaty okreslonej kompetenciji);

4.4. parametry techniczne pracy na platformie (w tym czas nauki, liczba logowan);

4.5. statystyki umozliwiajgce generowanie zestawien dla wielu kurséw zawartych na Platformie LMS;

4.6. logi poszczegdlnych Uzytkownikow.

Platforma daje mozliwos$¢ tworzenia/definiowania i edycji wtasnych metadanych i meta-tagéw oraz daje

mozliwosc¢ zarzadzania nimi na poziomie client-website.
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Platforma LMS daje mozliwos¢ eksportu danych do systemoéow wskazanych przez Zamawiajgcego

(podrozdziat Integracje).
Platforma LMS umozliwia automatyczne generowanie certyfikatow potwierdzajgcych uzyskanie okreslonych
kompetencji przez Uzytkownika.

Integracje

Platformy LMS zintegrowana jest z posiadanymi przez Zamawiajgcego systemami.
1.1. Systemem Obstugi Toku Studiéw (SOTS)

1.1.1. SOTS zawiera informacje o studencie, przydziat studentéw do grup dziekanskich, informacje o

tokach studidw. System pozwala na kompleksowg obstuge toku studidw, od przyjecia studenta do
czasu ukonczenia studiow, obstuguje planowanie przedmiotow realizowanych przez studenta na
poszczegdlnych kierunkach i latach studidow z podziatem na lata akademickie. Za pomoca
modutéw systemu dziekanaty poszczegdlnych wydziatéw planujg godziny dydaktyczne
realizowane ze studentami przez jednostki dydaktyczne. Tak przygotowane zamodwienia
przesytane sg do jednostek lub koordynatoréw. W systemie tym, w trakcie trwania roku
akademickiego, planowane sg obcigzenia dla oséb prowadzacych zajecia — nauczycieli.

1.1.2. Stownik poje¢ w systemie SOTS:
a.

Tok — lista przedmiotow, ktore student realizuje w danym roku akademickim z okresleniem
przynaleznosci do grup i podgrup przedmiotowych;

Siatka — zespdt przedmiotéw przypisanych do danego roku, kierunku, trybu, rodzaju studiéw i
naboru;

Tryb studiéow — stacjonarne lub niestacjonarne;

Rodzaj studidow — pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolite magisterskie;

Realizacja — rodzaj prowadzonych zaje¢ (wyktady, seminaria, ¢wiczenia) odbywajgcych sie w ramach
przedmiotu;

Rodzaj prowadzenia zaje¢ — kontaktowe, on-line, e-learning;

Nabdr — rok, w ktérym student zostat przyjety na studia, w ramach naboru na danym kierunku, trybie
i rodzaju studiéw przypisani studenci realizujg caty cykl ksztatcenia;

Obcigzenie dydaktyczne - to okreslona liczba zaje¢ w danym roku akademickim, ktérego wykonanie
jest powierzone nauczycielowi akademickiemu.

1.1.3. Z systemu SOTS integrowane sg nastepujace dane:

a.

Studentéw (uzytkownik):

imie, nazwisko, numer albumu, email, przypisanie studenta m.in. do: naboru, kierunku, trybu,
rodzaju, roku studiéw, i toku studenta, w tym przypisania do grup i podgrup przedmiotowych.
Nauczycieli:

imie, nazwisko, email, id nauczyciela, obcigzenie dydaktyczne, w tym kierunek, tryb studiéw, rodzaj
studidw, rok studidw, rok akademicki, nazwa kursu, rodzaj realizacji

Przedmiotow:

nazwa kursu, koordynator, zaliczajgcy, pozostali nauczyciele posiadajgcy obcigzenie dydaktyczne w
ramach danego przedmiotu, rok studidw, kierunek, tryb i rodzaj studidw, grupy i podgrupy
przedmiotowe i przypisani studenci, realizacje, rodzaj prowadzenia zaje¢, przypisane efekty uczenia
sig;

Efektodw uczenia sie:

symbol efektu, opis, odniesienie do PRK (Polskiej Ramy Kwalifikacji), przypisanie do naboréw;
Rezerwacji w planie zajeé:

rok akademicki, kierunek, tryb, rodzaj studidow, rok studiéw, przedmiot, realizacja, przypisani
studenci w ramach grup i podgrup, ilos¢ godzin, terminy spotkan, sposdb prowadzenia zaje¢;

1.1.4. Dane te podlegaja sychronizacji, dotyczacej miedzy innymi:
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a. Studentow — zmian w toku, dodawania nowych studentdow i oznaczania nieaktywnych studentéw
— np. ukonczenie studiow;

Przedmiotéw — przypisania i rél nauczycieli;

Efektdw uczenia sie — wprowadzenie do systemu;

Rezerwacji w planie zaje¢ - terminy spotkan oraz przypisania studentéw;

Nauczycieli — zmiana prowadzacego zajecia, nowy prowadzacy.

1.2. PIatforma jest zintegrowana - w zakresie dostepu do platformy LMS - z systemem Single Sign On (SSO)

Zamawiajacego WiSUS (Wirtualny System Ustug dla Studenta)

1.2.1. WiSUS to autorski webowy portal SSO Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu.
Kontakt z SSO odbywa sie za pomoca URL-a, ktéry posiada zaszyfrowany token. System nadrzedny
(SSO) wysyta URL z zaszyfrowanym tokenem do systemu podrzednego i nastepuje weryfikacja
jego poprawnosci, i jesli uzytkownik posiada uprawnienia do platformy — wejscie do niego.

1.2.2. WiSUS integruje rézne SYSTEMY on-line do wspdlnego logowania poprzez SSO. Technicznie
opiera sie on na bazie danych Ms SQL oraz na tworzeniu tokenu zawierajgcego dane jak np.
aktualny czas, licznik, id_SYSTEMU do ktérego chcemy uzyskaé dostep), id_osoby, id_grupy osdb,
itp. Nastepnie z tokenu generowany jest skrot, ktory jest szyfrowany kluczem asymetrycznym.

1.2.3Logowanie i integracja z WISUS
Platforma LMS zapewnia bezpieczny sposdéb logowania uzytkownikéw za pomoca
uwierzytelnienia zintegrowanego z posiadanym przez Zamawiajacego systemem WiSUS.
Korzystanie z Platformy LMS wymaga zalogowania sie uprzednio do systemu WiSUS. Platforma
LMS nie wymaga ponownego logowania, Uzytkownik zostaje uwierzytelniony na Platformie na
podstawie loginu i hasta z systemu WiSUS.
Platforma LMS zapewnia bezpieczenstwo komunikacji w pracy uzytkownika.

®Poo o

Wymagania techniczne

1. Platforma LMS posiada konfigurowalne mechanizmy weryfikacji poprawnosci ikompletnosci
wprowadzanych danych (walidacje).
2. Platforma LMS obstuguje jezyk JavaScript (JS) oraz biblioteki jQueryi PHP, posiadac¢ standard AJAX oraz
obstugiwac formaty SCORM 1.2 oraz xAPI (TinCan) w wersji 1.0.2 lub nowsze;j.
3. Architektura platformy
3.1. Platforma LMS jest zaprojektowana zgodnie z zatozeniami architektury tréjwarstwowej (warstwa
prezentacji, warstwa logiki, warstwa bazy danych).
3.2. Platforma LMS jest wykonana jako aplikacja webowa umieszczona na serwerze Zamawiajgcego.
3.3. Platforma LMS jest zaprojektowana z zastosowaniem praktyk Web Usability i User Experience.
3.4. Dostep do wszystkich funkcjonalnosci Platformy LMS i zarzgdzanie nig jest mozliwe z poziomu
przegladarki internetowej, bez koniecznosci instalacji dodatkowego oprogramowania na
urzadzeniach korncowych.
3.5. Wszystkie elementy platformy sg w petni zwirtualizowane i posadowione w Srodowisku
VmwarevSphere posiadanym przez Zamawiajgcego.
4. Wydajnosé
4.1. Platforma LMS umozliwia zarejestrowanie i korzystanie z Platformy LMS minimum 10.000
Uzytkownikdw o réznych poziomach uprawnien.
4.2. Platforma LMS pozwala na ptynng, rownolegtg prace 6.000 Uzytkownikdw (o réznych rolach).
5. Logisystemowe
5.1. Platforma LMS ma zaimplementowany mechanizm logowania btedéw i zdarzen, umozliwiajacy
wybdr miejsca sktadowania logéw (np. pliki, baza danych) oraz poziom szczegétowosci logowania,
poprzez zmiane konfiguracji w pliku konfiguracyjnym bez restartu srodowiska.
5.2. Platforma LMS zapewnia rejestrowanie historii zmian w danych systemu.
6. Kompatybilnosé z przeglgdarkami i urzgdzeniami przeno$nymi
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6.1. Kazdy element Platformy LMS bedacy czescig rozwigzania wyswietla sie prawidtowo na wszystkich
ostatnich wersjach popularnych przeglgdarek internetowych takich jak: Mozilla Firefox, Google
Chrome, Microsoft Edge, Opera, Safari, Samsung Browser.

6.2. Kazdy element Platformy LMS wyswietl¢ sie prawidtowo na urzadzaniach przenosnych: iPhone z
systemem iOS 11 lub nowszym, lub telefonu z Androidem w wersji co najmniej 8.0 (Oreo).

6.3. Kazdy z elementow Platformy LMS jest zaprojektowany i wykonany przy wykorzystaniu zasad RWD
(ang. ResponsiveWebDesign).

6.4. Skalujgca sie grafika Platformy LMS jest zorientowana na dotyk dla urzadzen typu smartfon lub
tablet.
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